




សុចរិតភាព៖

កិច្ចសហប្រតិបត្តិការ៖ 

ការទទួលខុសត្រូវ៖

ការគោរព៖

ឧត្តមភាព៖

ធ្វើអ្វីដែលត្រឹមត្រូវ

ផ្សារភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងគ្នា និងធ្វើការងារជា
ធ្លុងមួយ ដ�ើម្បីផលប្រយោជន៍អតិថិជន និង
ម្ចាស់ភាគហ៊ុនរបស់យ�ើង

ធ្វើឲ្យមានភាពម្ចាស់ការល�ើការងាររបស់ខ្លួន

ផ្តល់តម្លៃដល់គ្រប់មតិយោបល់ និង
យកចិត្តទុកដាក់ចំពោះមតិយោបល់
ដែលអតិថិជនបានផ្តល់មកធនាគារ
អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) 

ព្យាយាមឲ្យអស់ពីលទ្ធភាព និងគិតគូរអំពីអាជីវកម្ម

គុណតមៃ្ល
របស់យេីង

របា
យ

កា
រណ

៍ប្រ
ចា

ឆ្
នាំ​​ ២

០
១

៨
 

០១



របា
យ

កា
រណ

៍ប្រ
ចា

ំឆ្
នាំ​​ ២

០
១

៨
 

ប្រ
វត

ិ្តធ
នា

គា
រ​​​ 

A
N

Z
 R

O
Y

A
L

 

០២

ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា)

ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) បានដំណ�ើរការនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជាចាប់តាំងពីខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០០៥ ។ ធនាគារបានបង្កើតឡ�ើង
រួមគ្នារវាងធនាគារ Australia and New Zealand Banking Group Limited (ANZ) ដែលជាធនាគារធំមួយក្នុងចំណោមធនាគារធំជាងគេបង្អស់ល�ើ
ពិភពលោក និងក្រុមហ៊ុន Royal Group of Companies (RGC) ដែលជាសម្ព័ន្ធក្រុមហ៊ុនធំមួយក្នុងចំណោមសម្ព័ន្ធក្រុមហ៊ុនធំជាងគេក្នុងប្រទេស
កម្ពុជា។ ធនាគារ ANZ មានភាគហ៊ុន ៥៥% ក្នុងធនាគារ  អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ហ�ើយភាគហ៊ុន ៤៥% ទ�ៀតត្រូវបានគ្រប់គ្រងដោយ
ក្រុមហ៊ុន RGC ។

ធនាគារ  អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) បានជួយល�ើកស្ទួយស្តង់ដារទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុនៅប្រទេសកម្ពុជាចាប់តាំងពីប�ើកដំណ�ើរការអាជីវកម្ម
របស់ខ្លួន ដោយជួយផ្តល់នូវមុខងារ និងបទពិសោធន៍សេវាកម្មធនាគារជាច្រើនដល់ប្រជាជនកម្ពុជា។

ធនាគារ ANZ Group 

ធនាគារ ANZ មានប្រវត្តិជាង ១៨០ ឆ្នាំមកហ�ើយ។ យ�ើងបានបេ្តជ្ញាចិត្តក្នុងការកសាងភាពជាដៃគូដ៏យូរអង្វែងជាមួយអតិថិជន ម្ចាស់ភាគហ៊ុន 
និងសហគមន៍នៅល�ើទីផ្សារចំនួន ៣៤ រួមមានប្រទេសអូស្ត្រាលី ញូវហ្ស៊ីលែន អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក អឺរ៉ុប អាមេរិក និងមជ្ឈិមបូព៌ា។

ធនាគារ ANZ បានផ្តល់នូវសេវាកម្មជាច្រើនសម្រាប់ស្ថាប័នពាណិជ្ជកម្ម ធនាគារសម្រាប់បុគ្គល ការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិ និងដំណោះស្រាយ
សេវាកម្មធនាគារឯកជនទៅឲ្យអតិថិជនប្រមាណ ១០ លាននាក់ និងមានបុគ្គលិកចំនួន ៥០.០០០ នាក់ នៅទូទាំងពិភពលោក។ 
ការភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងជាសាកលរបស់ធនាគារ ANZ និងការយល់ច្បាស់ក្នុងតំបន់បានផ្តល់ជូនអតិថិជននូវឱកាសក្នុងការពង្រីកពាណិជ្ជកម្ម និង
ការវិនិយោគនៅតំបន់អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិកដោយជួយបំពេញតម្រូវការក្នុងស្រុករបស់ពួកគាត់ និងភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងពួកគាត់ទៅកាន់អ្នកជំនាញ
លំដាប់ពិភពលោករបស់ធនាគារ ANZ ។

(២០០៦ ២០១១ និង ២០១៣) ទទួលបានពានរង្វាន់ជា		  កាសែត The Financial Times 
ធនាគារឆ្នើមប្រចាំឆ្នាំ		  និងទស្សនាវដ្តី The Banker

(២០០៧) ទទួលបានពានរង្វាន់ពុទ្ធិហិរញ្ញវត្ថុច្នៃប្រឌិត (FIIA)		  វិទ្យាស្ថានពុទ្ធិហិរញ្ញវត្ថុអាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក		

(២០០៩) ទទួលបានពានរង្វាន់ល�ើកិច្ចព្រមព្រៀងក្នុងតំបន់អាស៊ី 	 ហិរញ្ញវត្ថុទូរគមនាគមន៍		
ប្រចាំឆ្នាំ (CamGSM)

(២០១៣) ទទួលបានពានរង្វាន់ជាអ្នកផ្តល់កម្ចីទិញផ្ទះប្រចាំឆ្នាំ		ធ នាគារិកកម្ពុជា 'Cambodian Banker'		

(២០១៣) ទទួលបានពានរង្វាន់លំដាប់ទី ២ ជាអ្នកបំពេញការងារ	សេ វាកម្មបម្រើអតិថិជនតាមទូរស័ព្ទនៅក្នុងពិភពលោក
ចំណាត់ថ្នាក់កំពូលផ្នែកសេវាកម្មបម្រើអតិថិជនតាមទូរស័ព្ទខ្នាតតូចល្អ	 សមាគមពិភពលោកសម្រាប់សេវាកម្មបម្រើអតិថិជន	
បំផុតក្នុងតំបន់អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក “Best Small Call Centre in Asia Pacific”	 តាមទូរស័ព្ទល�ើការអនុវត្ត និងបណ្តាញដ៏ល្អបំផុត		
(២០១៤) ទទួលបានពានរង្វាន់សំរឹទ្ធិសម្រាប់ផ្នែកសេវាកម្មបម្រើ 
អតិថិជនតាមទូរស័ព្ទ ដែលជាប់ចំណាត់ល្អឥតខ្ចោះក្នុងតំបន់
អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក “Best Small Call Centre in Asia Pacific”

(២០១៣ និង ២០១៤) ទទួលបានពានរង្វាន់ជាធនាគារអន្តរជាតិ 	 កម្មវិធីពានរង្វាន់ធនាគារ និងស្ថាប័នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុកម្ពុជា	
ដែលមានការអនុវត្តលេចធ្លោជាងគេ

(២០១៤ និង ២០១៥) ជាប់ចំណាត់ថ្នាក់ជាធនាគារហិរញ្ញប្បទាន	 ទស្សនាវដ្តីហិរញ្ញវត្ថុពិភពលោក		
ពាណិជ្ជកម្មដ៏ល្អបំផុតនៅកម្ពុជា

(២០១៥) ជាប់ជាធនាគារ (ធនាគារសម្រាប់បុគ្គល) 		  ទស្សនាវដ្តីហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិ
ទៅល�ើភាពរីកចម្រើនល�ឿនបំផុតនៅកម្ពុជា
(២០១៦) ជាប់ជាធនាគារអន្តរជាតិសម្រាប់បុគ្គលដ៏ល្អបំផុត
នៅកម្ពុជា

(២០១៧ ២០១៦ និង ២០១៥) ជាប់ចំណាត់ថ្នាក់ឈានមុខគេ			   កាតវីសានៅកម្ពុជា
ផ្អែកល�ើទំហំការទូទាត់ដោយប្រើប័ណ្ណឥណពន្ធ បរិមាណចំណាយ
ជាមធ្យមដោយកាតវីសា​ ទំហំការទូទាត់ចំណាយ និងទំហំ
នៃការទូទាត់ដោយឥណទាន

ពានរង្វាន់ និងការទទួលស្គាល់សំខាន់ៗ 
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ឆ្នាំ ២០១៨ គឺជាឆ្នាំដ៏ល្អសម្រាប់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់
(កម្ពុជា) អាស្រ័យដោយសមិទ្ធផលទាំងអស់របស់ធនាគារសម្រេច
បានលទ្ធផលជាវិជ្ជមាន។ ដូចដែលបានឃ�ើញនៅក្នុងរបាយការណ៍
នេះស្រាប់ ធនាគារសម្រេចបាននូវសមិទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុដ៏រឹងមាំម្តង
ទ�ៀត ព្រមទាំងសម្រេចបានយុទ្ធសាស្រ្តកំណ�ើនដោយជោគជ័យ 
ហ�ើយ នៅក្នុងខែឧសភានេះផងដែរ អេ អិុន ហ្សេត ដែលជាក្រុមហ៊ុន
មេ បានប្រកាសថាលក់ភាគហ៊ុនរបស់ខ្លួនដែលមាននៅក្នុងធនាគារ 
អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ទៅឱ្យក្រុមហ៊ុនជប៉ុនឈ្មោះ
ជេ ត្រាស់។

វិស័យធនាគារនៅកម្ពុជា មានការប្រកួតប្រជែងខ្លាំង ដោយរាប់
បញ្ចូលនូវធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុប្រហែលជាមួយរយ
ដែលកំពុងតែមានប្រតិបត្តិការនៅទីនេះ។ ក៏ប៉ុន្តែ ធនាគារ អេ អិុន 
ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នៅតែជាជម្រើសដំបូងសម្រាប់អតិថិជន
ដែលឱ្យតម្លៃទៅល�ើសេវាកម្ម និងភាពជាដៃគូដែលមានលក្ខណៈដ៏
ល្អរបស់ធនាគារយ�ើង។ យុទ្ធសាស្ត្ររបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) គឺចង់ក្លាយជាធនាគារមួយដ៏ល្អបំផុតនៅក្នុង
ប្រទេសកម្ពុជា សម្រាប់ក្រុមហ៊ុនសាជីវកម្មដែលមានបំណងចង់
ពង្រីកអាជីវកម្ម និងប្រជាជនកម្ពុជាដែលមានបំណងចង់ទិញ
គេហដ្ឋាន។ ឆ្នាំ ២០១៨ យ�ើងទទួលបានអត្ថប្រយោជន៍នៃការផ្តោត
ល�ើគោលដៅច្បាស់លាស់ ដោយសម្រេចបានកំណ�ើនដ៏រឹងមាំទាំង
ខាងផ្នែកសេវាកម្មបុគ្គល និងខាងផ្នែកសេវាកម្មសាជីវកម្ម ខណៈ
ពេលដែលធនាគារយ�ើងបានប្រកាន់ខ្ជាប់នូវការគ្រប់គ្រងល�ើ
ហានិភ័យ ដ�ើមទុន និងការចំណាយ។

ប្រាក់កម្ចីរបស់ធនាគារ មានកំណ�ើន ១២% ហ�ើយគុណភាព
ឥណទានមានភាពល្អប្រស�ើរ ដោយឥណទានមិនដំណ�ើរការបាន
ធ្លាក់ចុះប្រហែល ៥០% ធ�ៀបនឹងឆ្នាំមុនអត្រាឥណទានមិនដំណ�ើរ
ការរបស់ធនាគារមានកម្រិតទាបត្រឹមតែ ១,២% ប៉ុណ្ណេាះ។ ប្រាក់
ចំណេញសុទ្ធក្រោយបង់ពន្ធ មានចំនួន ២២,២ លានដុល្លារ ដែល
នេះជាកំណត់ត្រាថ្មីមួយទ�ៀតរបស់ធនាគារយ�ើង។ លទ្ធផលនេះ រួម
បញ្ចូលទាំងការធ្វើសំវិធានធនបន្ថែមល�ើឥណទាន តាមការតម្រូវនៃ
បទបញ្ញត្តិថ្មីរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ដែលអនុវត្តចំពោះធនាគារ
ទាំងអស់នៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា ដ�ើម្បីធានាឱ្យមានប្រព័ន្ធធនាគារ
មួយដែលរឹងមាំជាងមុន និងមានដ�ើមទុនកាន់តែល្អប្រស�ើរជាងមុន។

មានសមិទ្ធផលគួរឱ្យកត់សម្គាល់ជាច្រើនទ�ៀតដែលធនាគារ
សម្រេចបាននៅក្នុងឆ្នាំ ២០១៨ ក៏ប៉ុន្តែ ខ្ញុំសូមល�ើកឡ�ើងតែបីចំណុច
សំខាន់ៗ សម្រាប់អធិប្បាយដូចខាងក្រោម។

ទីមួយ ប�ើទោះបីជាមានភាពប្រែប្រួលខ្លះក្តី ក៏ក្រុមការងាររបស់
ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នៅតែផ្តោតការយកចិត្ត
ទុកដាក់ល�ើអតិថិជនរបស់ខ្លួន ដោយជាលទ្ធផលធនាគារយ�ើង បាន
ពង្រីកទំនាក់ទំនងល្អប្រស�ើរជាមួយអតិថិជនក្រុមហ៊ុនសាជីវកម្ម
របស់យ�ើង និងជួយដល់ប្រជាជនកម្ពុជាក្នុងការទិញផ្ទះរបស់ពួក
គាត់ បានច្រើនជាងនៅគ្រប់ពេលណាៗទាំងអស់ នៅក្នុង
ប្រវត្តិសាស្ត្ររបស់ធនាគារយ�ើង។ 

ទីពីរ ធនាគារយ�ើង បានដាក់ចេញនូវវិធីសាស្រ្តថ្មីមួយ ដ�ើម្បីអភិវឌ្ឍ
ធនធានមនុស្ស ដោយបន្តពង្រឹងជំហររបស់យ�ើងជាធនាគារ
តែមួយគត់សម្រាប់រាល់អ្នកដែលមានបំណងចង់រ�ៀនសូត្រ និង
អភិវឌ្ឍអាជីពការងាររបស់ខ្លួន។ ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា) ត្រូវបានគេស្គាល់ថា គឺជាធនាគារឈានមុខគេមួយនៅក្នុង
ទីផ្សារក្នុងការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស ប៉ុន្តែធនាគារយ�ើងមិនព្រង�ើយ



កន្តើយ ហ�ើយនៅតែបន្តបង្កើតរប�ៀបវារៈសិក្សាថ្មីមួយ ដោយកំណត់
យកស្តង់ដារកាន់តែខ្ពស់ជាងនេះបន្ថែមទ�ៀត។ ជាលទ្ធផល ចំនួន
បុគ្គលិកដែលលាឈប់ពីធនាគារ ដ�ើម្បីស្វែងរកឱកាសការងារថ្មី 
មានកម្រិតទាប ចាប់តាំងពីពេលធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា) បានបង្កើតឡ�ើងនាឆ្នាំ ២០០៥ អាស្រ័យដោយហេតុផល
សំខាន់មួយនេះ។

ទីបី ធនាគារយ�ើងបានធ្វើវឌ្ឍនភាពដ៏អស្ចារ្យល�ើរប�ៀបវារៈ
សហគមន៍របស់យ�ើង ក្នុងការល�ើកកម្ពស់អក្ខរកម្ម ដ�ើម្បីជា
ប្រយោជន៍ដល់ប្រទេសកម្ពុជា។ ក្រុមការងារ និងអតិថិជនរបស់
យ�ើង បានបរិច្ចាគស�ៀវភៅរាប់រយក្បាល ក៏ដូចជាប្រមូលមូលនិធិ 
ហ�ើយបានប�ើកធ្វើកម្មវិធី ជ្រុងមួយនៃអំណានរបស់ធនាគារ អេ អិុន 
ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នៅក្នុងបណ្ណាល័យជាតិ ដ�ើម្បីល�ើកទឹកចិត្ត
ដល់ការអានស�ៀវភៅរបស់កុមារ។ ខ្ញុំបាទ សូមថ្លែងអំណរគុណ
ចំពោះចិត្តសប្បុរសធម៌របស់អតិថិជនយ�ើង និងការខិតខំប្រឹងប្រែង
របស់ក្រុមការងារ ក្នុងការធ្វើឱ្យសម្រេចបានស្នាដៃជាច្រើនក្នុងឆ្នាំ
នេះ។ 

ទន្ទឹមនឹងនេះ ធនាគារយ�ើងបានធ្វើការយ៉ាងជិតស្និទ្ធជាមួយភាគ
ទុននិកថ្មីរបស់យ�ើង គឺក្រុមហ៊ុន ជេ ត្រាស់ ក្នុងការរ�ៀបចំធនាគារ
សម្រាប់ថ្ងៃអនាគត។ ដំណ�ើរការនេះ គឺជាគម្រោងសំខាន់មួយ 
ដោយអភិវឌ្ឍទម្រង់បច្ចេកវិជ្ជាថ្មីមួយតាមរយៈការរ�ៀបចំឡ�ើងវិញ
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នូវសាខារបស់យ�ើងទាំងអស់។ ដោយសារយ�ើងបានសម្រេចបាន
ការងារធំៗជាច្រើនរួចរាល់ហ�ើយ ធនាគារយ�ើងគ្រោងនឹងធ្វើការ
ផ្លាស់ប្តូរ នៅក្នុងឆមាសទីពីរនៃឆ្នាំ ២០១៩ ដោយធានាថាមានការ
ប៉ះពាល់តិចតួចបំផុតចំពោះអតិថិជនរបស់ធនាគារយ�ើង។ 

ជាកិច្ចបញ្ចប់

ខ្ញុំបាទ ពុំអាចសុំអ្វីពីក្រុមការងាររបស់ខ្ញុំបាទ ក្នុងឆ្នាំ ២០១៨ ឱ្យបាន
ច្រើនជាងនេះទ�ៀតទេ ហ�ើយខ្ញុំបាទសូមឆ្លៀតឱកាសនេះ ដ�ើម្បីថ្លែង
អំណរគុណដល់បុគ្គលិកទាំងអស់ ហ�ើយអ្នកទាំងអស់គ្នាគួរតែមាន
មោទនភាពចំពោះអ្វីដែលខ្លួនសម្រេចបាន។ ខ្ញុំបាទក៏សូមថ្លែង
អំណរគុណដល់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ម្ចាស់ភាគហ៊ុនរបស់យ�ើង និង
ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ចំពោះការជួយជ្រោមជ្រែង និងការណែនាំ
របស់ពួកគាត់។

សំខាន់ជាងនេះទៅទ�ៀត ខ្ញុំបាទក៏សូមថ្លែងអំណរគុណដល់អតិថិជន
របស់យ�ើងចំពោះភក្តីភាព និងភាពជាដៃគូរបស់ពួកគេ។ ធនាគារយ�ើង 
សូមធានាថា នឹងចងចាំរាល់អ្វីដែលបានផ្តល់ឱ្យធនាគារយ�ើង លោក
អ្នកគឺជាមូលហេតុដែលនាំឱ្យយ�ើងនៅទីនេះ ហ�ើយយ�ើងនឹងធ្វើការ
ដោយមិនខ្លាចន�ឿយហត់ជារ�ៀងរាល់ថ្ងៃ ដ�ើម្បីបង្ហាញថាលោកអ្នក
បានសម្រេចចិត្តត្រឹមត្រូវ ក្នុងការមកប្រើប្រាស់សេវាកម្មរបស់ធនាគារ
យ�ើងខ្ញុំ។



បុគ្គលិកជំនាញខាងសាជីវកម្មរបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់  
(កម្ពុជា) ផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់ទៅល�ើការផ្តល់ជូននូវសេវាកម្ម
ធនាគារ ដែលមានគុណភាពលំដាប់ថ្នាក់ពិភពលោក ជូនក្រុមហ៊ុន
សារជីវកម្មទូទាំងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។ ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ផ្តល់ជូននូវផលិតផល និងសេវាកម្មដ៏សម្បូរបែប 
រួមមានដូចជា ហិរញ្ញប្បទានពាណិជ្ជកម្ម សេវាប្តូរប្រាក់ ផលិតផល
ឥណទាន និងការគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់។ ធនាគារយ�ើងខ្ញុំជួយ
ជ្រោមជ្រែងដល់ក្រុមហ៊ុនសាជីវកម្មក្នុងស្រុកដែលមកពីវិស័យ
ផ្សេងៗគ្នា ក្នុងនោះរួមមាន វិស័យផលិតកម្ម កសិកម្ម និងពាណិជ្ជកម្ម
លក់ដុំ ក៏ដូចជា ក្រុមហ៊ុនអន្តរជាតិ ដែលនាំយកអ្នកជំនាញអន្តរជាតិ
របស់ខ្លួនមកកាន់ទីផ្សារកម្ពុជា។ តាមរយៈការជួយឲ្យអាជីវកម្ម
ទាំងនេះទទួលបានជោគជ័យ ធនាគារយ�ើងខ្ញុំកំពុងតែល�ើកកម្ពស់
ការធ្វើពាណិជ្ជកម្ម និងលំហូរមូលធននៅក្នុងតំបន់ ព្រមទាំងនៅ
ទូទាំងពិភពលោក និងកំពុងជួយជ្រោមជ្រែងដល់សេដ្ឋកិច្ចឱ្យមាន
និរន្តរភាព ភាពរីកចម្រើន និងឲ្យបន្តរីកចម្រើន។

ជាមួយនឹងបុគ្គលិកធនាគារដែលមានទេពកោសល្យខាងផ្នែកទីផ្សារ និងសមត្ថភាព
ខ្ពស់ផ្នែកផលិតផល ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា)គឺជាដៃគូដ៏ប្រស�ើរបំផុត 
សម្រាប់រាល់ក្រុមហ៊ុនសាជីវកម្មទាំងឡាយ ដែលផ្តល់តម្លៃទៅល�ើការវិភាគស៊ីជម្រៅជា
យុទ្ធសាស្រ្ត និងក្រុមហ៊ុនទាំងឡាយណាដែលមានបំណងចង់ពង្រីកអាជីវកម្មរបស់ខ្លួន។

ធនាគារ  អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ជ�ឿជាក់ល�ើការរក្សាភាព
ជាដៃគូយូរអង្វែងជាមួយអតិថិជនរបស់ខ្លួន។ ការណ៍នេះ ទាមទារ
ឲ្យយ�ើងមានការយល់ដឹងយ៉ាងស៊ីជម្រៅអំពីក្រុមហ៊ុន ដែលធនាគារ
យ�ើងខ្ញុំផ្តល់សេវាជូន និងវិស័យដែលក្រុមហ៊ុនទំាងនោះកំពុងប្រកប
អាជីវកម្មដ�ើម្បីឲ្យធនាគារយ�ើងអាចផ្តល់ជូននូវដំណោះស្រាយដ៏
សមស្របមួយសម្រាប់អាជីវកម្មរបស់ពួកគេ។ ការយល់យ៉ាងច្បាស់
ទៅល�ើវិស័យ និងឧស្សាហកម្មនីមួយៗ បានជួយឲ្យអតិថិជនរបស់
យ�ើង យល់អំពីនិន្នាការនៃការផ្គត់ផ្គង់ និងតម្រូវការក្នុងពិភពលោក 
និងក្នុងស្រុក និងរ�ៀបចំយុទ្ធសាស្រ្តរបស់ពួកគេសម្រាប់ភាព
ជោគជ័យនាពេលអនាគត។ អតិថិជនសាជីវកម្មរបស់ធនាគារយ�ើង
ខ្ញុំនីមួយៗ ត្រូវបានរ�ៀបចំឲ្យមានការជួយជ្រោមជ្រែងពីប្រធានផ្នែក
ទំនាក់ទំនងអាជីវកម្ម និងក្រុមឯកទេសផលិតផលរបស់ធនាគារ
ដែលមានជំនាញខ្ពស់។ បុគ្គលិកទាំងអស់របស់ធនាគារយ�ើង មាន
ជំន�ឿចិត្តថានឹងធ្វើបានល្អល�ើសពីនេះទ�ៀត ដ�ើម្បីបំពេញតាម
ការរំពឹងទុករបស់អតិថិជនដោយក្រមសីលធម៌សេវាកម្មនេះត្រូវដាក់
បញ្ចូលជាមូលដ្ឋានគ្រឹះដ៏ចម្បងរបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា)។ 

ក្នុងនាមជាធនាគារដ៏ទំន�ើបបំផុតក្នុងចំណោមធនាគារនៅក្នុង
ប្រទេសកម្ពុជា ធនាគារយ�ើងខ្ញុំក៏ផ្តល់ជូនផងដែរនូវសេវាកម្ម
គ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់ និងសេវាហិរញ្ញប្បទានពាណិជ្ជកម្មឈានមុខ 
ដែលអាចឲ្យអតិថិជនរបស់យ�ើងទទួលបាននូវភាពកាន់តែច្បាស់
លាស់ក្នុងទម្រង់ប្រតិបត្តិការប្រចាំថ្ងៃរបស់ខ្លួន។ ការទូទាត់នៅក្នុង 
និងក្រៅប្រទេស ក៏ត្រូវបានផ្តល់ជូនប្រកបដោយទំនុកចិត្ត 
ការជ�ឿជាក់ និងសុវត្ថិភាព ដោយមានប្រព័ន្ធសុវត្ថិភាពកម្រិតខ្ពស់
បំផុត ក្នុងចំណោមប្រភពសេវាកម្មធនាគារសាជីវកម្មនៅក្នុងទីផ្សារ
កម្ពុជា។

ក្រុមការងារផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសាជីវកម្មរបស់ធនាគារយ�ើង ត្រូវ
បានទទួលស្គាល់យ៉ាងទូលំទូលាយពីសំណាក់អតិថិជន និងភាគី
ពាក់ព័ន្ធ ថាជាក្រុមដែលល្អបំផុតនៅក្នុងទីផ្សារ ដោយផ្សារភ្ជាប់
ជាមួយនឹងផលិតផលលំដាប់ពិភពលោកដែលផ្តល់ជូនដោយ
ធនាគារ ANZ ។ សម្រាប់អតិថិជនដែលមានបំណងចង់រីកចម្រើន 
និងលូតលាស់ ពុំមានដៃគូណាមួយដែលល្អស័ក្តិសមជាងធនាគារ 
អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នោះទេ។

សមិទ្ធផលសំខាន់ៗសម្រេចបានក្នុងឆ្នាំ ២០១៨ 

សមិទ្ធផលចម្បងៗ ដែលផ្នែកធនាគារសាជីវកម្មសម្រចបានក្នុង
ឆ្នាំ២០១៨ រួមមាន ៖

	 •	 កំណ�ើននៃឥណទានបន្តក�ើនឡ�ើងដ៏រឹងមាំ នៅក្នុងទីផ្សារ
		  ដែលមានការប្រកួតប្រជែងខ្លាំង ខណៈពេលដែលកំពុងតែ
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សមិទ្ធផលសំខាន់ៗសម្រេចបានក្នុងឆ្នាំ ២០១៨(ត) 
		
		ធ  ្វើឲ្យគុណភាពទូទៅនៃកំណត់ត្រាផ្តល់ប្រាក់កម្ចីប្រស�ើរ
		ឡ  �ើង។
	 •	ជោ គជ័យក្នុងការផ្តល់កម្ចីជាប្រាក់រ�ៀលល�ើកដំបូង ដោយ
		ធ  នាគារឈានទៅសម្រេចបាននូវផែនការរបស់ធនាគារជាតិ
		នៃ  កម្ពុជា ដែលតម្រូវឲ្យ ១០% នៃកម្ចីសរុបរបស់ធនាគារ 
		  គឺជាប្រាក់រ�ៀល ត្រឹមថ្ងៃទី ៣១ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ ២០១៩ ។
	 •	ប ន្តជាធនាគារដែលឈានមុខគេ ដែលផ្តល់សេវាប្តូរប្រាក់ 
		  និងផ្តល់ដំណោះស្រាយប្រកបដោយហានិភ័យទាប ទៅឲ្យ
		សា  ជីវកម្ម និងស្ថាប័នហិរញ្ញវត្ថុ។
	 •	 ការអនុម័តយ៉ាងឆាប់រហ័សនៃប្រព័ន្ធប្រតិបតិ្តការ ដែលនេះ
		  ជាប្រព័ន្ធធនាគារសាជីវកម្មដោយប្រើអិុនធឺណិតឈានមុខ
		  គេមួយរបស់ធនាគារយ�ើងខ្ញុំ ដែលទទួលបាននូវការគាំទ្រ
		យ  ៉ាងសម�្បើមពីសំណាក់អតិថិជនសាជីវកម្ម ដែលបច្ចុប្បន្ន
		  កំពុងតែប្រើប្រាស់ប្រព័ន្ធនេះយ៉ាងសកម្ម។
	 •	 ការវិនិយោគដែលកំពុងតែក�ើនឡ�ើងខាងផ្នែកសិក្សា និង 
		  ការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស ក្នុងគោលបំណងដ�ើម្បី
		  ទាក់ទាញអភិវឌ្ឍ និងថែរក្សាទុកនូវធនធានដែលមាន
		  សមត្ថភាពខ្ពស់ ដ�ើម្បីជាប្រយោជន៍ទៅដល់អតិថិជន។
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ផ្នែកសេវាកម្មបុគ្គល គឺជាផ្នែកមួយដ៏សំខាននៃយុទ្ធសាស្រ្តរបស់
ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ដ�ើម្បីក្លាយខ្លួនជាស្ថាប័ន
មួយដែលកាន់តែមានភាពងាយស្រួល មានតុល្យភាព និងផ្តោតល�ើ
សេវាកម្មជាធំដោយជួយដល់អតិថិជន និងអ្នករាល់គ្នាក្នុងការឆ្លើយ
តបទៅនឹងបញ្ហាប្រឈមណាមួយ។ 

ដ�ើម្បីសម្រេចបានលទ្ធផលទាំងអស់នោះ យ�ើងបានផ្តោតការយក
ចិត្តទុកដាក់ល�ើកិច្ចការតិចជាងមុន ប៉ុន្តែយ�ើងធ្វើវាបានយ៉ាងល្អ។ 
សម្រាប់ក្រុមការងារផ្នែកសេវាកម្មបុគ្គល ក្នុងឆ្នាំ២០១៨ មាន
គោលដៅយ៉ាងច្បាស់ចំនួនពីរ ទីមួយ ផ្តល់សេវាអតិថិជនឲ្យកាន់
ប្រស�ើរជាងមុន  និងទីពីរក្លាយជាធនាគារឈានមុខគេមួយខាងផ្នែក
ឥណទានគេហដ្ឋាន នៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។

សេវាកម្មអតិថិជន

ក្រុមការងាររបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) បានដឹង
ហ�ើយថា អតិថិជន គឺជាមូលហេតុដែលធ្វើឲ្យយ�ើងនៅទីនេះ ហ�ើយ
យ�ើងខំប្រឹងប្រែង ដ�ើម្បីធានាថា តម្រូវការរបស់អតិថិជន គឺជាផ្នែក
មួយនៃការកំណត់យុទ្ធសាស្រ្ត និងកំណត់អំពីរប�ៀបដែលយ�ើងធ្វើ
ប្រតិបត្តិការ។ 

ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) មានប្រតិបត្តិការក្នុង
ទីផ្សារមួយដែលកំពុងតែរីកលូតលាស់ និងមានការប្រកួតប្រជែង 
ហ�ើយខណៈពេលដែលបច្ចេកវិជ្ជានៅតែបន្តអភិវឌ្ឍ។ យ�ើងយល់
ហ�ើយថាគ្មានទេពាក្យថាគ្រប់គ្រាន់តាមតម្រូវការនៅក្នុងអាជីវកម្ម
របស់យ�ើង ដូច្នេះហ�ើយយ�ើងតែងតែស្វះស្វែងសុំ និងស្តាប់មតិ
យោបល់ពីអតិថិជនរបស់យ�ើង ដ�ើម្បីកែលម្អសេវាកម្មរបស់យ�ើងឲ្យ
កាន់តែប្រស�ើរឡ�ើង។

ខណៈពេលដែលធនាគារយ�ើងបន្តវិនិយោគ និងអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព
ឌីជីថលរបស់យ�ើង ធនាគារយ�ើងបានផ្តោតសំខាន់នៅក្នុងឆ្នាំ 
២០១៨ ទៅល�ើការសិក្សា និងការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពបុគ្គលិក
ដោយយ�ើងទទួលស្គាល់ថាបុគ្គលិក គឺជាធាតុផ្សំដ៏សំខាន់បំផុតមួយ
នៃទំនាក់ទំនងរវាងធនាគារ និងអតិថិជន។ ធនាគារយ�ើងបានដាក់
ឲ្យដំណ�ើរការនូវទម្រង់ថ្មីមួយ ដ�ើម្បីធានាថា បុគ្គលិករបស់ធនាគារ 
អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នៅតែជាបុគ្គលិកឈានមុខគេនៅ
ក្នុងទីផ្សារខាងផ្នែកសមត្ថភាព និងសេវាកម្ម ហ�ើយយ�ើងនឹងឃ�ើញ
អត្ថប្រយោជន៍ទាំងនេះ លេចចេញក្នុងរយៈពេលជាច្រើនឆ្នាំទៅមុខ
ទ�ៀត។

ឥណទានគេហដ្ឋាន

ធនាគារយ�ើង បានក្លាយជាអ្នកជំនាញទីផ្សារខាងផ្នែកអចលនទ្រព្យ
លំនៅដ្ឋាន ដែលគេបានទទួលស្គាល់ជាយូរឆ្នាំមកហ�ើយ ហ�ើយនៅ
ក្នុងឆ្នាំ ២០១៨ ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) បានជួយ
ប្រជាជនកម្ពុជាឲ្យបានទិញផ្ទះ បានច្រើនជាងឆ្នាំណាៗទាំងអស់។

ធនាគារទទួលស្គាល់ថា ការទិញផ្ទះ គឺជាការចំណាយហិរញ្ញវត្ថុ
ដ៏ច្រើន ហេតុដូច្នេះហ�ើយបានជាយ�ើងផ្តោតយកចិត្តទុកដាក់ក្នុងការ
ធ្វើឲ្យដំណ�ើរនៃការស្នើសុំឥណទាននេះ ឲ្យកាន់តែមានភាព
ងាយស្រួលតាមដែលអាចធ្វើទៅបាន។ ផ្នែកឥណទានគេហដ្ឋាន
របស់យ�ើង គឺជាផ្នែកមួយដែលមានឯកទេសក្នុងការជួយអតិថិជន
របស់យ�ើង ឲ្យទទួលបានទាំងឥណទាន និងផ្ទះ។

ដោយសារតែអ្វីទាំងអស់នេះហ�ើយ ក្នុងឆ្នាំ ២០១៨ ធនាគារយ�ើង
សម្រេចបានចំនួនឥណទានគេហដ្ឋានដ៏ច្រើន ដែលចំនួននេះច្រើន
ជាងឆ្នាំណាៗទាំងអស់ ចាប់តាំងពីពេលដែលធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) បានបង្កើតឡ�ើង ដែលការណ៍នេះបានជំរុញឲ្យ
មានកំណ�ើនសុទ្ធឡ�ើងខ្ពស់បំផុត នៅក្នុងប្រវត្តិសាស្រ្តរបស់
ធនាគារ។ ទន្ទឹមនឹងនេះ  អត្រាឥណទានដែលមានបញ្ហាក៏មាន
កម្រិតទាបផងដែរ មានន័យថា ធនាគារយ�ើងកំពុងរីកលូតលាស់
យ៉ាងឆាប់រហ័ស ប៉ុន្តែ ដោយប្រុងប្រយ័ត្ន ហ�ើយធនាគារយ�ើង
កំពុងតែធ្វើអ្វីៗ ដែលយ�ើងអាចធ្វើបានដ�ើម្បីធានាថាអតិថិជនអាច
បំពេញតម្រូវការរបស់ខ្លួន ទាំងនាពេលបច្ចុប្បន្ន និងទៅអនាគត។ 

ធនាគារដែលគេជ�ឿទុកចិត្តបំផុតនៅក្នុងកម្ពុជា

ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ត្រូវបានស្គាល់ថា
ជាធនាគារដែលមានស្តង់ដារអន្តរជាតិនៅក្នុងទីផ្សារប៉ុន្តែល�ើសពី
នេះទៅទ�ៀត ធនាគារយ�ើង មានវប្បធម៌ធ្វើការជាក្រុម ដែលនេះជា
ហេតុផលធ្វើឲ្យយ�ើងយល់ពីសារៈសំខាន់នៃស្តង់ដារការងារទាំង
នោះ ពោលគឺដ�ើម្បីការពារអតិថិជនរបស់ធនាគារពីខាតបង់ណា
មួយ។

ចាប់តាំងពីពេលដែលធនាគារយ�ើងបានបង្កើតឡ�ើងក្នុងឆ្នាំ ២០០៥ 
មក ធនាគារយ�ើងបានជួយដល់ការអភិវឌ្ឍទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុនៅ
កម្ពុជាជាច្រើន ហ�ើយបានដ�ើរតួនាទីយ៉ាងសកម្មនៅក្នុងសហគមន៍
ដែលយ�ើងរស់នៅ។ ជាលទ្ធផល អតិថិជនយល់ជ្រាបថា លុយកាក់
របស់គាត់ដែលមាននៅជាមួយធនាគារយ�ើង គឺមានសុវត្ថិភាព 
ការណ៍នេះហ�ើយដែលធ្វើឲ្យយ�ើងទទួលបានកេរ្តិ៍ឈ្មោះថា ជា
ធនាគារដែលគេជ�ឿទុកចិត្តបំផុតនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។ នេះជាអ្វី
ដែលធនាគារយ�ើង មិនអាចបំភ្លេចបាន ហ�ើយយ�ើងនឹងព្យាយាម
បន្ថែមទ�ៀត ដ�ើម្បីបន្តទទួលបានការជ�ឿទុកចិត្តពីអតិថិជន។
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ភាពជោគជ័យនៃយុទ្ធសាស្រ្តរបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់  
(កម្ពុជា) ក�ើតឡ�ើងដោយសារមូលដ្ឋាននៃការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ
របស់ខ្លួនមានលក្ខណៈរឹងមាំ និងសមស្រប។ ក្នុងដំណ�ើរការ
យុទ្ធសាស្ត្ររបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ដ�ើម្បី
ក្លាយជាធនាគារដែលភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងល្អបំផុត និងមានការទទួល
ស្គាល់ច្រើនទូទាំងតំបន់ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យរបស់ធនាគារ អេ អិុន 
ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នឹងវិវឌ្ឍទៅតាមទិសដៅយុទ្ធសាស្រ្តរបស់
ធនាគារ។

ភាពជោគជ័យនៃយុទ្ធសាស្រ្តរបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា) គឺផ្អែកល�ើសមត្ថភាពរបស់ខ្លួនក្នុងការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ
ដែលត្រូវប្រឈម ដ�ើម្បីពង្រីកអាជីវកម្មរបស់ខ្លួន។

ហានិភ័យដែលអាចទទួលយកបាន

ហានិភ័យដែលអាចទទួលយកបានរបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាល
ANZ​​​ និងរួមបញ្ចូលក្នុងគោលដៅយុទ្ធសាស្រ្ត និងអាទិភាពរបស់
ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) និង ANZ Group​​​ ។ 
ក្របខ័ណ្ឌហានិភ័យដែលអាចទទួលយកបាន គឺផ្អែកល�ើ
គោលការណ៍មូលដ្ឋាននៃមូលធនដ៏រឹងមាំ តារាងតុល្យការដ៏ល្អ និង
ប្រាក់ចំណេញដ៏ច្រើនដែលអាចការពារសិទ្ធិអាជីវកម្មរបស់ធនាគារ 
អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) និងជួយគាំទ្រដល់ការអភិវឌ្ឍវប្បធម៌
ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យអាជីវកម្មទាំងមូល។ ក្របខ័ណ្ឌនេះផ្តល់នូវ
របាយការណ៍ហានិភ័យដែលអាចអនុវត្តបានទៅល�ើហានិភ័យដែល
ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) មានឆន្ទៈក្នុងការទទួល
យក ហ�ើយវាជួយទ្រទ្រង់ល�ើយុទ្ធសាស្រ្ត និងសកម្មភាពអាជីវកម្ម
ស្នូលព្រមទាំងទំនាក់ទំនងអតិថិជនក្នុងគោលដៅធានាឲ្យបានថា៖

១.	ធ នាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ចូលរួមតែក្នុង
	 សកម្មភាពត្រូវបានអនុញ្ញាត
២.	 កម្រិតនៃសកម្មភាពដែលបានអនុញ្ញាត និងហានិភ័យដែលអាច
	ក� ើតឡ�ើងបន្ទាប់​​​ មិនបង្កឲ្យមានការខាតបង់ ឬការប្រែប្រួលប្រាក់
	 ចំណេញដែលល�ើសពីធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា)  
	 បានអនុម័តទៅល�ើហានិភ័យដែលអាចទទួលយកបាន
៣.	 ហានិភ័យនឹងបានបង្ហាញជាបរិមាណជាក់លាក់ តាមរយៈ
	 ការកំណត់ និងភាពទទួលយកបាន
៤.	 គណៈគ្រប់គ្រងផ្តោតសំខាន់ទៅល�ើបញ្ហាហានិភ័យចម្បង និង
	ក� ើតឡ�ើងថ្មី ព្រមទាំងដំណេាះស្រាយល�ើហានិភ័យទាំងនេាះ
៥.	 ហានិភ័យគឺត្រូវបានផ្សារភ្ជាប់ទៅនឹងអាជីវកម្មដោយការជូន
	ដ ំណឹង ការណែនាំ និងការផ្តល់អំណាចដល់អាជីវកម្មក្នុងការអនុវត្ត
	 យុទ្ធសាស្រ្ត

ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យរបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) 
គឺចាត់ទុកជាសមត្ថភាពចម្បង និងដ�ើម្បីធានាថាហានិភ័យត្រូវបាន
បង្ហាញ​​​វាយតម្លៃ​ និងគ្រប់គ្រងក្នុងលក្ខណៈត្រឹមត្រូវ និងទាន់ពេល
វេលាធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) មាន៖

១.	 មុខងារគ្រប់គ្រងហានិភ័យឯករាជ្យរួមជាមួយនឹងអ្នកគ្រប់គ្រង
	 ហានិភ័យដែលបង្កប់នៅក្នុងអាជីវកម្ម។
២.	 បានបង្កើតក្របខ័ណ្ឌការងារ ដ�ើម្បីផ្តល់នូវដំណ�ើរការមួយប្រកប 
	ដោ យរប�ៀប និងរចនាសម្ព័ន្ធសមស្របសម្រាប់ការគ្រប់គ្រង 
	 ហានិភ័យសំខាន់នានា។ ក្របខ័ណ្ឌទាំងនេះរួមមាន
	ដ ំណោះស្រាយនៃការទទួលយកបានសម្រាប់ហានិភ័យទាំង
	នេ ះ ការកំណត់ទិសដៅ គោលនយោបាយ រចនាសម្ព័ន្ធ 
	 ការកំហិត និងការសម្រេចចិត្ត។

ហានិភ័យចម្បងៗ

អាស្រ័យទៅនឹងកម្រិតខុសៗគ្នា រាល់សកម្មភាពរបស់ធនាគារ អេ 
អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) តម្រូវឲ្យមានការវិភាគការវាយតម្លៃភាព
ទទួលយកបាន និងការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ ឬការរួមបញ្ចូលនៃ
ហានិភ័យ។ ហានិភ័យចម្បងៗដែលធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា) ត្រូវប្រឈមមុខ និងវិធីសាស្រ្តរបស់ខ្លួនក្នុងការគ្រប់គ្រង
ហានិភ័យទាំងនោះត្រូវបានពិពណ៌នាដូចខាងក្រោម៖

ហានិភ័យឥណទាន - គឺជាហានិភ័យនៃការខាតបង់ហិរញ្ញវត្ថុដែល
ក�ើតឡ�ើងមកពីដៃគូភាគីពាណិជ្ជកម្មខកខានមិនបានបំពេញ
កាតព្វកិច្ចរបស់ខ្លួន ឬមកពីការធ្លាក់ចុះគុណភាពឥណទាននៃដៃគូ
ភាគីពាណិជ្ជកម្ម ដែលក�ើតឡ�ើងនៅក្នុងការខាតបង់តម្លៃ។ ធនាគារ 
អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) មានក្របខ័ណ្ឌដ៏ទូលំទូលាយ
ដ�ើម្បីគ្រប់គ្រងហានិភ័យឥណទាន។ ក្របខ័ណ្ឌនេះគឺគ្រប់គ្រងពី
ថ្នាក់ល�ើមកថ្នាក់ក្រោម ដែលត្រូវបានកំណត់ដោយគោល
នយោបាយ និងគោលការណ៍ឥណទាន។ ប្រសិទ្ធភាពនៃប្រព័ន្ធគ្រប់
គ្រងហានិភ័យឥណទានត្រូវបានវាយតម្លៃតាមរយៈដំណ�ើរការ
ប្រតិបត្តិតាម និងការត្រួតពិនិត្យផ្សេងៗ។ ទាំងនេះរួមជាមួយនឹង
ការជ្រើសរ�ើសនៃកម្ចីជាគោលការណ៍ណែនាំដំណ�ើរការឥណទាន
ស្ថាប័ន និងបុគ្គលិក។

ហានិភ័យទីផ្សារ - ហានិភ័យទីផ្សារក�ើតឡ�ើងពីសកម្មភាព
ពាណិជ្ជកម្ម និងតារាងតុល្យការរបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់  
(កម្ពុជា) និងជាហានិភ័យនៃប្រាក់ចំណេញរបស់ធនាគារ អេ អិុន 
ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ដែលក�ើតឡ�ើងពីការប្រែប្រួលអត្រា
ការប្រាក់អត្រាប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស ការសាយភាយនៃឥណទាន
និងបម្រែបម្រួលសីតុណ្ហភាពនៅទីផ្សារដទៃ។

កត្តាហានិភ័យទីផ្សារសំខាន់ៗរបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា) រួមមាន៖

១.	 ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់៖ ជាការខាតបង់ដែលអាចនឹងក�ើត
	ឡ �ើងពីការប្រែប្រួលនៅក្នុងតម្លៃនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 	
	ដោ យសារការប្រែប្រួលអត្រាការប្រាក់ល�ើទីផ្សារ ឬបម្រែបម្រួល
	 តុណ្ហីភាព។
២.	 ហានិភ័យអត្រារូបិយប័ណ្ណ៖ ជាការខាតបង់ដែលអាចនឹងក�ើត
	ឡ �ើងពីការធ្លាក់ចុះនៅក្នុងតម្លៃនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដោយសារ
	 ការប្រែប្រួលអត្រាប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស ឬបម្រែបម្រួល
	 សីតុណ្ហភាព

ហានិភ័យមូលនិធិ និងសន្ទនីយភាព - ជាហានិភ័យដែល ANZ

Group មិនអាចបំពេញកាតព្វកិច្ចទូទាត់សងពេលដល់ការកំណត់
សង រួមទាំងការទូទាត់សងដល់ម្ចាស់ប្រាក់បញ្ញើ ឬបំណុលដុលដល់
ថ្ងៃកំណត់សង ឬ ANZ Group  មិនមានលទ្ធភាពគ្រប់គ្រាន់ ដ�ើម្បី
ផ្ដល់មូលនិធិក្នុងការបង្កើនទ្រព្យសកម្ម។ វិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុពិភពលោក
បានគូសបញ្ជាក់ពីសារៈសំខាន់នៃភាពខុសគ្នារវាងស្ថានភាពទីផ្សារ
ធម្មតា និងទីផ្សារតានតឹងនៅក្នុងវិបត្តិជាក់លាក់មួយ និងក្នុង
ឥរិយាបទផ្សេងគ្នា ដែលទីផ្សារផ្តល់មូលនិធិសរុបក្នុងស្រុក និងក្រៅ
ស្រុកអាចបង្ហាញក្នុងអំឡុងពេលព្រឹត្តិការណ៍ទីផ្សារតានតឹង។

ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ - ជាហានិភ័យនៃការខាតបង់ដែលទាក់ទងទៅ
នឹងភាពមិនសមស្រប និងខ្វះចន្លោះនានានៅក្នុងដំណ�ើរការ
អាជីវកម្ម ឬការត្រួតពិនិត្យផ្នែកខាងក្នុងទៅល�ើបុគ្គល និងប្រព័ន្ធ ឬក៏
បណ្តាលមកពីព្រឹត្តិការណ៍នៅផ្នែកខាងក្រៅ។ និយមន័យនេះរួមទាំង
ហានិភ័យច្បាប់ និងហានិភ័យនៃការបាត់បង់កេរ្តិ៍ឈ្មោះ ឬ



របា
យ

កា
រណ

៍ប្រ
ចា

ឆ្
នាំ​​ ២

០
១

៨
 

០៩

ការខូចខាតដែលក�ើតឡ�ើងពីភាពមិនសមស្រប និងខ្វះចន្លោះនៅ
ក្នុងដំណ�ើរការអាជីវកម្មការត្រួតពិនិត្យផ្នែកខាងក្នុងទៅល�ើបុគ្គល 
និងប្រព័ន្ធ ប៉ុន្តែមិនរាប់បញ្ចូលនូវហានិភ័យយុទ្ធសាស្រ្តទេ។
គោលបំណងនៃការគ្រប់គ្រងហានិភ័យប្រតិបត្តិការនេះ គឺដ�ើម្បី
ធានាថាហានិភ័យត្រូវបានបង្ហាញ វាយតម្លៃវាស់វែង ត្រួតពិនិត្យ និង
រាយការណ៍នៅក្នុងបែបបទរចនាសម្ព័ន្ធសមស្របជាមួយនឹងភាព
សមស្របនៃអភិបាលកិច្ចសម្រាប់ត្រួតពិនិត្យ។ ធនាគារ អេ អិុន 
ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) មិនរំពឹងលុបបំបាត់នូវរាល់ហានិភ័យ
ប្រតិបតិ្តការបានទាំងអស់នោះទេ ប៉ុន្តែដ�ើម្បីធានាថាហានិភ័យដែល
នៅសល់ត្រូវបានគ្រប់គ្រងឲ្យទាបតាមដែលអាចធ្វើបាន ដោយផ្អែក
ការវិភាគនូវហានិភ័យ/លទ្ធផលក្នុងបរិបទនៃស្ថាប័នហិរញ្ញវត្ថុ
អន្តរជាតិ។

ហានិភ័យប្រតិបត្តិតាម - ជាភាពដែលអាចក�ើតមានឡ�ើង និង
ផលប៉ះពាល់នៃព្រឹត្តិការណ៍មួយដែលក�ើតឡ�ើងដោយការខកខាន
ក្នុងការអនុលោមតាមច្បាប់បទបញ្ញត្តិ ក្រម និងស្តង់ដារក្នុងវិស័យ
ធនាគារ នីតិវិធី និងគោលនយោបាយផ្ទៃក្នុង និងគោលការណ៍នៃ
ការគ្រប់គ្រងល្អដែលអាចអនុវត្តនៅក្នុងអាជីវកម្មរបស់ធនាគារ អេ 
អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា)។ ក្របខ័ណ្ឌអនុលោមតាមរបស់
ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) គឺត្រូវស្របនឹងគោល
ចម្បងនៃវិស័យធនាគារ កម្រិត និងស្តង់ដារជាសកល។ ក្របខ័ណ្ឌ
នេះប្រើទស្សនៈ "យកហានិភ័យជាមូលដ្ឋាន"(Risk-Based

Approach) ដែលជាវិធីសាស្ដ្រគ្រប់គ្រងមុខងារការអនុលោមតាម។ 
ទាំងនេះអនុញ្ញាតឲ្យមុខងារអនុលោមតាមនេះជួយដល់ផ្នែកនានា
ក្នុងក្រុមហ៊ុនដោយអនុវត្តតាមវិធីសាស្រ្តជាស្តង់ដារ ដ�ើម្បីបំពេញ
កាតព្វកិច្ចជាអ្នកគ្រប់គ្រងអនុលោមតាម។ ដូចនេះ ធនាគារ អេ អិុន 
ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) អាចប្រតិបត្តិយ៉ាងខ្ជាប់ខ្ជួនក្នុងការកំណត់
អត្តសញ្ញាណ វាយតម្លៃ គ្រប់គ្រង រាយការណ៍​​​ទៅថ្នាក់លេីនូវ
ហានិភ័យដែលទាក់ទងនឹងការអនុលោមតាមទន្ទឹមនឹងមានការ
គោរពនូវកាតព្វកិច្ចជាក់លាក់នៃយុត្ថាធិការនីមួយៗដែលធនាគារ
យ�ើងធ្វើប្រតិបត្តិការ។

ហានិភ័យកេរ្តិ៍ឈ្មោះ - ជាហានិភ័យនៃការខាតបង់ដែលបណ្តាលមក
ពីការយល់ឃ�ើញមិនល្អទៅល�ើធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា) ដែលធ្វើឡ�ើងដោយសាធារណៈប្រព័ន្ធផ្សព្វផ្សាយម្ចាស់
ប្រាក់បញ្ញើ ភាគទុនិក វិនិយោគិន និយ័តករ ឬការវាយតម្លៃពី
ក្រុមហ៊ុនភ្នាក់ងារ ដែលមានផលប៉ះពាល់ដោយផ្ទាល់ ឬដោយ
ប្រយោលល�ើប្រាក់ចំណេញភាពគ្រប់គ្រាន់នៃមូលធន ឬតម្លៃ។ 
ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) គ្រប់គ្រងហានិភ័យ
កេរ្តិ៍ឈ្មោះតាមរយៈដំណ�ើរការគ្រប់គ្រង និងត្រួតពិនិត្យរឹងមាំ។ 
គណៈគ្រប់គ្រងក្រុមប្រឹក្សាភិបាលធនាគារ ANZ គឺជា
គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងជាន់ខ្ពស់បំផុតក្នុងការពិចារណាដែល
អាចកេីតឡេីងទៅល�ើផលប៉ះពាល់កេរ្តិ៍ឈ្មោះ និងចាត់វិធានការ
ដ�ើម្បីការពារកេរ្តិ៍ឈ្មោះធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា)។ 
ទោះយ៉ាងណាបញ្ហាមួយចំនួនត្រូវបានផ្ទេរទៅឲ្យគណៈកម្មាធិការ
ហានិភ័យកេរ្តិ៍ឈ្មោះធនាគារ ANZ ។

ហានិភ័យយុទ្ធសាស្រ្ត - ហានិភ័យយុទ្ធសាស្រ្តជាហានិភ័យដែលមាន
ផលប៉ះពាល់ ឬត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដោយគោលដៅយុទ្ធសាស្រ្ត និង
យុទ្ធសាស្រ្តអាជីវកម្មរបស់ស្ថាប័ន។ នៅពេលយុទ្ធសាស្រ្តនេះនាំឲ្យ
មានការក�ើនឡ�ើងនៅក្នុងហានិភ័យចម្បងៗផ្សេងទ�ៀត 
(ឧទាហរណ៍ហានិភ័យឥណទាន ហានិភ័យទីផ្សារ ហានិភ័យ
ប្រតិបត្តិការ) យុទ្ធសាស្រ្តគ្រប់គ្រងហានិភ័យជាប់ទាក់ទងជាមួយ
ហានិភ័យទាំងនេះ បង្កើតបានជាវិធានការត្រួតពិនិត្យសំខាន់ដំបូង។ 
សមាជិកគណៈគ្រប់គ្រងក្រុមប្រឹក្សាភិបាលធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នឹងកំណត់ និងវាយតម្លៃទៅល�ើហានិភ័យ
យុទ្ធសាស្រ្តដែលអាចក�ើតឡ�ើង ដ�ើម្បីធ្វើការសម្រេចចិត្តពីអនាគត
របស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា)។ ក្នុងការវាយតម្លៃ
ហានិភ័យយុទ្ធសាស្រ្ត គណៈគ្រប់គ្រងក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនឹង
ពិចារណាទៅល�ើផលប៉ះពាល់នៃការប្រើប្រាស់មូលធន តម្លៃ​​​​​​ និង
ផលិតផល​​​ ព្រមទាំងប្រព័ន្ធ​​​​​​ និងដំណ�ើរការដែលយ�ើងត្រូវបញ្ចូលទៅ
ក្នុងសំណ�ើយុទ្ធសាស្រ្ត។
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គោលបំណងរបស់យ�ើងគឺជ្រោមជ្រែងឡ�ើង
នូវពិភពលោកមួយដែលប្រជាជន និង

សហគមន៍មានភាពរុងរ�ឿង

នៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) យ�ើងយកចិត្តទុកដាក់យ៉ាងខ្ជាប់ខ្ជួននូវគោលបំណងនេះ
ហ�ើយយ�ើងទទួលស្គាល់ថាយ�ើងមានការទទួលខុសត្រូវក្នុងការជួយជ្រោមជ្រែង

សហគមន៍ដែលយ�ើងកំពុងប្រកបអាជីវកម្ម។ យ�ើងសម្រេចគោលបំណងនេះតាមរយៈសកម្មភាព
របស់យ�ើងក្នុងនាមជាធនាគារមួយក្នុងការជួយអតិថិជនរបស់យ�ើងទោះតូចក្ដី ធំក្ដីឲ្យសម្រេចមហិច្ឆតា

របស់ពួកគេ។ ទោះជាយ៉ាងនេះក្ដី យ�ើងក៍ជ�ឿជាក់ទៅល�ើការចូលរួមយ៉ាងសកម្មទៅល�ើសកម្មភាពនានា
ដ�ើម្បីឲ្យមានភាពប្រស�ើរឡ�ើងចំពោះសហគមន៍ និងប្រទេសជាតិរបស់យ�ើង។

ការយកចិត្តទុកដាក់ទាំងនេះ គឺជាការពិតចាប់តាំងពីយ�ើងចាប់ផ្ដើមប្រតិបត្តិការនៅឆ្នាំ ២០០៥ ហ�ើយបុគ្គលិករបស់
យ�ើងបានស្ម័គ្រចិត្តចូលរួមចំណែកការងារសហគមន៍រាប់មុឺនម៉ោង និងរៃអង្គាសថវិកាយ៉ាងក្រាស់ក្រែល ទាំងនោះ

គឺដ�ើម្បីល�ើកកម្ពស់ការអប់រំ និងឱកាសការងារ សម្រាប់អ្នកខ្សត់ខ្សោយ និងខ្វះលទ្ធភាព។
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សកម្មភាព
សហគមន៍នៅ
ឆ្នាំ ២០១៨

កាលពីឆ្នាំកន្លងទៅ យ�ើងនៅតែបន្តបេសកកម្មរបស់យ�ើងក្នុង
ការល�ើកកម្ពស់អក្ខរភាពដេីម្បីការរីកចម្រេីននៃប្រទេសកម្ពុជា។

នេះគឺជាកម្មវត្ថុមួយដែលស្ថិតនៅជិតបំផុតក្នុងក្រអៅបេះដូងរបស់
យ�ើង និងអតិថិជនរបស់យ�ើង ហ�ើយការយកចិត្តទុកដាក់ជាពិសេស
របស់យ�ើងក្នុងឆ្នាំ២០១៨ គឺអក្ខរភាពកុមារ។ អរគុណចំពោះការប្រឹង
ប្រែងដ៏ស្រួចស្រាល់របស់អ្នកពាក់ព័ន្ធទាំងអស់។ អ្នកគ្រប់គ្នាបានដ�ើរ
តួនាទីដ៏សំខាន់ក្នុងការធ្វើឲ្យសម្រេចបាននូវសមិទ្ធផលដ៏អស្ចារ្យ។

ចំណេះដឹងផ្នែកវិជ្ជាជីវៈ - ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) 
បានចាប់ដៃគូសហការជាមួយសាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទភ្នំពេញ ហ�ើយ
បានរ�ៀបចំសិក្ខាសាលា ចែករំលែកដំបូន្មាន និងការប្រឹក្សាផ្នែក
ចំណេះដឹងវិជ្ជាជីវៈដល់និស្សិតនិងអ្នកផ្ដើមអាជីពវ័យក្មេងរាប់រយ
អ្នកក្រោមប្រធានបទ «អាជីពក្នុងក្ដីសុបិនរបស់ខ្ញុំ»។ មានថ្នាក់ដឹកនាំ
ជាន់ខ្ពស់ និងបុគ្គលិកយ�ើងជាច្រើនបានក្លាយជាអ្នកផ្ដល់ប្រឹក្សាដល់
និស្សិតជ្រោមជ្រែងយុវជនជំនាន់ក្រោយខណៈដែលគេឈានជ�ើង
ប្រឡូកក្នុងអាជីពការងារ។

ចំណេះដឹងហិរញ្ញវត្ថុ - កម្មវិធីយល់ដឹងអំពីលុយរបស់យ�ើង ពាក់ព័ន្ធ
និងសិក្ខាសាលាអប់រំពីហិរញ្ញវត្ថុ ដែលបង្ហាត់បង្រៀនដោយបុគ្គលិក
របស់យ�ើង ក្រោមកិច្ចសហការជាដៃគូពីសំណាក់អ្នកអប់រំសហគមន៍
នានាទៅប្រជាជនជាច្រើននៅកម្ពុជា។ សិក្ខាសាលាទាំងនេះបាន
ជួយឲ្យប្រជាជនមានការយល់ដឹងអំពីការគ្រប់គ្រងលុយកាក់
របស់គាត់ ហ�ើយនិងសារៈសំខាន់នៃការធ្វើផែនការសម្រាប់ពេល
អនាគត។ ចាប់តាំងពីយ�ើងបង្កើតកម្មវិធីនេះនៅឆ្នាំ ២០១៥ យ�ើង
បានជួយប្រជាជនកម្ពុជាប្រហែល ១,៥០០ នាក់ េដីម្បីអាចរ�ៀបចំ
គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុរបស់គេឲ្យបានប្រស�ើរឡ�ើង។

ចំណេះដឹងផ្នែកអំណាន - ដោយឡែកសម្រាប់គម្រោង បណ្ណាល័យ
កុមារ បុគ្គលិក និងអតិថិជនបស់យ�ើងបានធ្វើយុទ្ធនាការប្រមែ
ប្រមូលស�ៀវភៅ និងរៃអង្គាសថវិកានៅក្នុងឆ្នាំ២០១៨ ហ�ើយ
ប្រមែប្រមូលបានថវិការាប់ពាន់ដុល្លារ និងស�ៀវភៅរាប់រយក្បាល។ 
ទាំងនេះបានញាំុងឲ្យយ�ើងអាចបង្កើតបាននូវបន្ទប់អំណានកុមារនៅ
ក្នុងបណ្ណាល័យជាតិនៅទីក្រុងភ្នំពេញ ដែលត្រូវបានសម្ពោធដាក់ឲ្យ
ប្រើប្រាស់នៅថ្ងៃដំបូងនៃទិវាពិព័រណ៍ស�ៀវភៅក្រោមអធិបតីភាព
លោកជំទាវ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ។
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សមិទ្ធផលឆ្នាំ ២០១៨

ធនាគារមានភាពជ�ឿជាក់ទៅល�ើភាពរឹងមាំនៃសមត្ថភាពក្រុម
ការងារប្រកបដោយសមត្ថភាពជំនាញ និងបទពិសោធន៍ព្រមទាំង
ការសហការការងារគ្នាល្អ។ពីមួយឆ្នាំទៅមួយឆ្នាំយ�ើងនៅតែបន្ត
វប្បធម៌ដែលផ្តល់ទីកន្លែងការងារល្អសម្រាប់បុគ្គលិកដោយបង្កើតនូវ
ថ្នាលបណ្តុះបណ្តាលកសាងសមត្ថភាព និងផ្តល់ឱកាសការងារដល់
បុគ្គលិកដែលមានបំណងអភិវឌ្ឍន៍សមត្ថភាពការងារជាប្រចាំ។
សមិទ្ធផលទាំងអស់នេះគឺត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដោយសមស្របទៅ
នឹងការសន្យារបស់ធនាគារ ហ�ើយផ្អែកល�ើមូលដ្ឋានគ្រឹះ ៤ គឺ៖

១. ឱកាសការងារជាអន្តរជាតិ

ភាពស្ទាត់ជំនាញ ផលិតផល និងសេវា ជាគុណតម្លៃដល់ធនាគារ។ បុគ្គលិក គុណតម្លៃ និង
វប្បធម៌ គឺជាគុណតម្លៃរបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយាល់ (កម្ពុជា)។

ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយាល់ (កម្ពុជា) មានមោទនភាពដោយទទួលបានទំនុកចិត្តពីអតិថិជន 
ហ�ើយភាពជោគជ័យរបស់យ�ើង គឺបានមកដោយសារក្រុមការងារដែលមានទេពកោសល្យ និង
មានការប្ដេជ្ញាចិត្តខ្ពស់។ ធនាគារទទួលស្គាល់ថា ស្ថិតក្នុងទីផ្សារដែលមានការប្រកួតប្រជែង អ្វី
ដែលធ្វើឲ្យធនាគារសម្រេចបាននូវភាពជោគជ័យគឺបុគ្គលិកទាំងអស់របស់ធនាគារ។ហេតុដូច្នេះ
ហ�ើយនេះគឺជាមូលហេតុដែលធនាគារនៅតែបន្តធ្វើការវិនិយោគ និងបន្តយន្តការធានាថាធនាគារ
គឺជាជម្រើសដ៏ល្អសម្រាប់បុគ្គលិកដែលមានទេពកោសល្យ និងជំនាញ និងជាជម្រើសដ៏ល្អ
សម្រាប់បុគ្គលិកដែលមានបំណងអភិវឌ្ឍន៍សមត្ថភាពការងារ។

២. ប្រាក់ប�ៀវត្សរ៍ និងអត្ថប្រយោជន៍ផ្សេងៗដែលមានលក្ខណៈ
	 ប្រកួតប្រជែង

៣. វប្បធម៌នៃការវាយតម្លៃលទ្ធផលការងារផ្អែកល�ើគោលការណ៍
	 វាយតម្លៃត្រឹមត្រូវ និងសមស្របតាមគុណតម្លៃដែលជួយដល់
	 ការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស និងសហគមន៍ក្នុងប្រទេសកម្ពុជា

៤. ការវិនិយោគល�ើការបណ្តុះបណ្តាលបុគ្គលិក តាមរយៈកម្មវិធី
	ប ណ្តុះបណ្តាល និងអភិវឌ្ឍជំនាញការងារជាប្រចាំ

ឆ្នាំ ២០១៨ គឺជាឆ្នាំដ៏ល្អប្រស�ើរមួយទ�ៀតរបស់ធនាគារ។ ធនាគារ
ទទួលបាននូវរបាយការណ៍សម្រង់មតិដែលមានពិន្ទុខ្ពស់ និងល្អ
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ប្រស�ើរដោយរក្សាបាននូវអត្រារក្សា និងទាក់ទាញបុគ្គលិកដែលមាន
ទេពកោសល្យខ្ពស់។ ធនាគារបានបណ្តុះបណ្តាលបុគ្គលិកតាមរយ:ការផ្តល់
ឱកាសការងារនៅតាមបណ្តាញធនាគារនៅបរទេស។ ធនាគារមានសេចក្តី
សោមនស្សអាស្រ័យដោយធនាគារសម្រេចបាននូវការបណ្តុះបណ្តាល
ធនធានមនុស្សរបស់ធនាគាររហូតដល់ទៅ ៦០% តាមរយ:
ការផ្តល់ឱកាសផ្លាស់ប្តូរបទពិសោធន៍ការងារនៅបរទេសក៏ដូចជា
ការដំឡ�ើងមុខនាទីក្នុងធនាគារជាដ�ើម។

គណ:គ្រប់គ្រងរបស់ធនាគារបានដឹកនាំតាមរយ:ការផ្តល់ជា ឧទាហរណ៍
ក៏ដូចជាការបង្កើតឲ្យមានការរ�ៀនសូត្រពីការងារជាប្រចាំតាមរយ:ការចែក
រំលែកបទពិសោធន៍ការងារទៅវិញទៅមកការរ�ៀនសូត្រពីការអនុវត្ត
ការងារពីសំណាក់ក្រុមការងារ បរិយាកាសការងារ និងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ
បច្ចេកវិជ្ជា ក៏ដូចជាវគ្គបណ្តុះបណ្តាល និងការរ�ៀនសូត្រពីវគ្គបំពាក់បំប៉ន

បន្ថែម ឬការចូលរួមក្នុងអង្គសិក្ខាសាលាជាដ�ើម។ 

ដ�ើម្បីសម្រេចបាននូវទិសដៅឲ្យក្លាយជាធនាគារលំដាប់ពិភពលោកធនាគារបាន
បង្កើតនូវ ’គ្រោងការណ៍បណ្តុះបណ្តាល’ ដោយមានការទទួលស្គាល់ប្រកប
ដោយស្តង់ដារនៃការអប់រំតាមរយ:ការបង្កើតនូវនីតិវិធី ដែលអាចជួយដល់
បុគ្គលិកឲ្យមានការយល់ដឹងអំពីជំនាញតាមផ្នែក និងមុខងាររបស់ពួកគេ
ព្រមទាំងជំនាញសំខាន់ៗ ដែលត្រូវមានសម្រាប់មុខនាទីទាំងនោះសម្រាប់
បុគ្គលិកដែលមានបំណងឈានទៅរកជំនាញអាជីពនីមួយៗក្នុងធនាគារ រួមទាំង
ការកំណត់អត្តសញ្ញាណអំពីវិថីការងារជាពិសេសធនាគារបានផ្តល់នូវ
មធ្យោបាយសម្រាប់អភិវឌ្ឍន៍ជំនាញក៏ដូចជាគម្រោងការផ្ទាល់ខ្លួនរបស់បុគ្គលិក
សម្រាប់ជំនាញមួយដ៏ល្អប្រស�ើរផងដែរ។
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អភិបាល

អភិបាល 

េលាក Alistair Marshall Bulloch

េលាកស្រី

Felicity Rhiannon McKinnon 

អ្នកឧកញ៉ា គិត ម៉េង 

លោក Alistair ចាប់ផ្តើមការងារជាមួយធនាគារ ANZ តាំងពីឆ្នាំ ២០០៨
ក្នុងតួនាទីជាអគ្គនាយកប្រតិបត្តិប្រចាំតំបន់អាស៊ីឦសាន និងហុងកុង។ 
ក្នុងឆ្នាំ ២០១០ គាត់ត្រូវបានតែងតាំងជានាយកគ្រប់គ្រង និងជាទីប្រឹក្សា
ជាន់ខ្ពស់ប្រចាំតំបន់អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក អឺរ៉ុប និងអាមេរិក។ លោក Alistair 
មានតួនាទីបង្កើតអភិបាលកិច្ចសំខាន់ៗ និងទំនាក់ទំនងផ្សេងៗទ�ៀត 
ព្រមទាំងមានតួនាទីជាតំណាងរបស់ ANZ Group ក្នុងការដឹកនាំប្រចាំនៅ
តំបន់អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក អឺរ៉ុប និងអាមេរិក។

លោក Alistair មានបទពិសោធន៍ផ្នែកធនាគារជាង ៣០ឆ្នាំ មកហ�ើយ 
លោកក៏ធ្លាប់ជានាយកគ្រប់គ្រងផ្នែកពាណិជ្ជកម្មនៅប្រទេសកូរ៉េខាង
ត្បូង និងជានាយកផ្នែកទំនាក់ទំនងអតិថិជននៃធនាគារ Standard 

Chartered ទាំងនៅប្រទេសចិន និងតៃវ៉ាន់។ គាត់បានចំណាយ
ពេលច្រើន​តាំងពីកុមារភាពរហូតទទួលបានការងារសំខាន់ដំបូងៗ
របស់គាត់នៅទីក្រុងហុងកុង ហ�ើយក៏ធ្លាប់បានបំពេញការងារនៅ
តំបន់មជ្ឈិមបូព៌ា និងប្រទេសអ�ៀរឡង់ផងដែរ។

អ្នកឧកញ៉ា គិត ម៉េង គឺជាប្រធាន និងជាអគ្គនាយកប្រតិបតិ្តរបស់
ក្រុមហ៊ុន Royal Group ។ អ្នកឧកញ៉ាជាបុគ្គលសំខាន់មួយរូបដែលស្ថិត
នៅពីក្រោយកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងក្នុងការទាញយកពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិ
មកកាន់ប្រទេសកម្ពុជា។ តាមរយៈការសហការរួមគ្នាជាមួយបណ្ដា
ក្រុមហ៊ុនធំៗឈានមុខគេនៅល�ើពិភពលោក។ អ្នកឧកញ៉ា ក៏បាននាំមក
នូវក្រុមហ៊ុនដែលផ្តល់សេវាកម្មល្អឥតខ្ចោះ និងស្ថិតក្នុងលំដាប់អន្តរជាតិ
មួយចំនួនដូចជាក្នុងវិស័យទូរគមនាគមន៍ ប្រព័ន្ធផ្សព្វផ្សាយ វិស័យ
អប់រំ ធនាគារនិងហិរញ្ញវត្ថុ វិស័យធានារ៉ាប់រង ការដឹកជញ្ជូន វារីអគ្គិសនី 
និងបដិសណ្ឋារកិច្ច។ អ្នកឧកញ៉ាគឺជាសហគ្រិនមួយរូប ដែលមាន
ការតាំងចិត្តខ្ពស់ក្នុងការអភិវឌ្ឍវិស័យសេដ្ឋកិច្ចប្រទេសកម្ពុជាតាមរយៈ
វិនិយោគទុនបរទេសដោយផ្ទាល់។

អ្នកឧកញ៉ា មានតំណែង និងតួនាទីសំខាន់ៗជាច្រើននៅប្រទេសកម្ពុជា
 រួមមានជាប្រធានសភាពាណិជ្ជកម្មនៃប្រទេសកម្ពុជា សភាពាណិជ្ជកម្ម
ភ្នំពេញ និងជាតំណាងប្រទេសកម្ពុជាក្នុងក្រុមប្រឹក្សាយោបល់
ពាណិជ្ជកម្មនៃសមាគមអាស៊ាន។

 លោកស្រី Felicity មានបទពិសោធន៍ការងារខាងវិស័យធនាគារជាង 
១៥ ឆ្នាំមកហ�ើយ រួមមានតំណែង និងតួនាទីក្នុងផ្នែកគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់
ពាណិជ្ជកម្ម ការគ្រប់គ្រងទំនាក់ទំនងក្រុមហ៊ុន និងផ្នែកគ្រប់គ្រង
ហានិភ័យជាង ១០ ឆ្នាំ។ មុខតំណែងការងាររបស់លោកស្រីមួយផ្នែកធំ 
គឺភាគច្រើនផ្តោតទៅល�ើការគ្រប់គ្រងទំនាក់ទំនងអតិថិជននៅក្នុង
ផ្នែកផលប័ត្រឥណទានខ្នាតធំ ដែលមានហានិភ័យខ្ពស់របស់ធនាគារ ក៏
ដូចជានៅក្នុងវិស័យចម្រុះជាច្រើនរួមមានស្ថាប័នហិរញ្ញវត្ថុ ហេដ្ឋារចនា
សម្ព័ន្ធ និងរ៉ែ ជាដ�ើម។ នាឆ្នាំ ២០១៥ លោកស្រី ត្រូវបានតែងតាំងឲ្យ
រ�ៀបចំដឹកនាំក្រុមការងារសង្រ្គោះស្ថាប័ន និងការរ�ៀបចំរចនាសម្ព័ន្ធឡ�ើង
វិញនៅតំបន់អាស៊ីខាងជ�ើង។ នាពេលបច្ចុប្បន្ននេះ ក្នុងឋានៈជាប្រធាន
ផ្នែកយុទ្ធសាស្រ្តសមស្របសម្រាប់គ្រប់គ្រងហានិភ័យស្ថាប័ន លោកស្រី 
ទទួលបន្ទុកគ្រប់គ្រងអាជីវកម្មជាច្រើន​ និងសកម្មភាពអភិបាលកិច្ចនៅ
ក្នុងផ្នែកគ្រប់គ្រងហានិភ័យនៅក្នុងសេវាធនាគារសម្រាប់ស្ថាប័ន។

លោកស្រី បានទទួលបរិញ្ញាបត្រពាណិជ្ជកម្ម/វិទ្យាសាស្រ្ត 
(ដោយចំណាត់ថ្នាក់កិត្តិយស) ពីសាកលវិទ្យាល័យ University of 

Melbourne នៃប្រទេសអូស្ត្រាលី ។របា
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អភិបាលឯករាជ្យ

េលាក William Mark Hanna 

េលាក Simon John Perkins 

េលាកស្រី Ong Guat Kee 
             (Tracy) 

េលាកស្រី
Ratana Phurik-Callebaut 

លោក Mark Hanna គឺជានាយកជាន់ខ្ពស់ខាងផ្នែកប្រតិបតិ្តការហិរញ្ញវត្ថុដែល
មានបទពិសោធន៍ជាអន្តរជាតិ។ លោក Mark បានចាប់ផ�ើ្ដមធ�ើ្វការជាមួយ
ក្រុមហ៊ុន Royal Group ក្នុងឆ្នាំ ២០០៧ ហ�ើយមានទំនួលខុសត្រូវល�ើការ
គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ និងប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មផ្សេងៗរបស់ក្រុមហ៊ុនទាំងមូល។ 
មុនពេលចាប់ផ្តើមការងារជាមួយក្រុមហ៊ុន Royal Group លោក Mark ធ្លាប់
កាន់តួនាទីជាអគ្គនាយកប្រតិបត្តិ និងនាយកហិរញ្ញវត្ថុនៅពាសពេញទ្វីប
អាស៊ីក្នុងវិស័យទូរគមនាគមន៍ និងផលិតកម្ម។

លោក Mark មានសញ្ញាបត្របរិញ្ញាបត្រគណនេយ្យ និងជាសមាជិករបស់
វិទ្យាស្ថានគោលការណ៍នៃគណនេយ្យករគ្រប់គ្រង។	

លោកស្រី Tracy បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ ចាប់តាំងពីខែវិច្ឆិកា
ឆ្នាំ ២០១៤ ក្នុងតំណែងជាប្រធានតំណាងការិយាល័យ ANZ ប្រទេសម៉ាឡេស៊ី។
លោកស្រី ទទួលបានការតែងតាំងជាអភិបាលរបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ក្នុងអំឡុងខែធ្នូ ឆ្នាំ ២០១៧។ លោកស្រី មានបទពិសោធន៍
ការងារជាង ៣០ ឆ្នាំ ដែលពាក់ព័ន្ធក្នុងវិស័យធនាគារ​ និងហិរញ្ញវត្ថុ ដែល
លោកស្រីធ្លាប់កាន់តំណែងជាន់ខ្ពស់នានាក្នុងធនាគាររួមមានធនាគារ Bank of 

America Malaysia ធនាគារ Danajamin និងធនាគារ Maybank ។ បច្ចុប្បន្ននេះ 
លោកស្រីជាសមាជិកប្រតិបត្តិនៃក្រុមប្រឹក្សាពាណិជ្ជកម្មម៉ាឡេស៊ី អូស្ត្រាលី និង
ជាអ្នកគ្រប់គ្រងអនុកម្មការស្ត្រីក្នុងវិស័យពាណិជ្ជកម្ម។

លោកស្រី Tracy ទទួលបានបរិញ្ញាបត្រផ្នែកសេដ្ឋកិច្ច (និស្សិតឆ្នើម) ពីសាកល 
វិទ្យាល័យ University of Malaysia និងអនុបណ្ឌិតផ្នែកគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្ម 
ពីសាកលវិទ្យាល័យ University of Strathclyde ប្រទេសអង់គ្លេស។

លោកស្រី Ratana Phurik-Callebaut ធ្លាប់មានតួនាទីជានាយកប្រតិបត្តិនៅ
សភាពាណិជ្ជកម្មសហភាពអឺរ៉ុបនៅកម្ពុជា(EuroCham) រហូតដល់ខែឧសភា
​ឆ្នាំ ២០១៨។

លោកស្រី បានរស់នៅប្រទេសបារាំង ដែលជាកន្លែងដែលលោកស្រីបាន
បញ្ចប់ការសិក្សាផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចឧស្សាហកម្ម និងពាណិជ្ជកម្មអន្ដរជាតិ និង
ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុនៅសាកលវិទ្យាល័យ La Sorbonne ។ បន្ទាប់មក លោកស្រី
បានចំណាយពេលជាច្រើនឆ្នាំនៅទីក្រុងហ្សឺណែវ ល�ើវិស័យធនាគារឯកជន
ក្នុងនាមជាអ្នកគ្រប់គ្រងផ្នែកផលប័ត្រមុននឹងលោកស្រីអញ្ជើញមកបម្រើការ
ងារនៅប្រទេសកម្ពុជាក្នុងឆ្នាំ ២០០៣ ។ ចាប់តាំងពីពេលនោះមក លោកស្រី
បានបម្រើការងារក្នុងមុខតំណែងជាច្រើនដូចជា អ្នកចាត់ការទូទៅនៃសភា
ពាណិជ្ជកម្មកម្ពុជាបារាំង (CCFC) ជាដៃគូគ្រប់គ្រងនៃក្រុមហ៊ុនប្រមូលទុន
វិនិយោគឯកជន Cambodia Emerald ហ�ើយថី្មៗនេះ លោកស្រីជាទីប្រឹក្សា
ផ្នែកពាណិជ្ជកម្មនៃក្រុមហ៊ុនច្បាប់ DFDL ដែលជាក្រុមហ៊ុនប្រចាំតំបន់។ 
អស់រយៈពេលជាង ១០ ឆ្នាំមកនេះ លោកស្រីបានបង្កើនជំនាញទៅល�ើ
ការវិនិយោគនៅកម្ពុជា។ លោកស្រីក៏ជាអ្នកវិភាគហិរញ្ញវត្ថុអាជីព (CFA) ។

លោក Simon ត្រូវបានតែងតាំងជាអភិបាលឯករាជ្យនៃធនាគារ អេ អិុន 
ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ក្នុងអំឡុងខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៥ ។ 

លោកធ្លាប់ជាអគ្គនាយកប្រតិបត្តិ (CEO) នៃក្រុមហ៊ុន Hello Axiata
Company Limited នៅ Axiata Group Berhad និងបានបម្រើការងារក្នុង
វិស័យទូរគមនាគមន៍អស់រយៈពេលជាង ៣០ ឆ្នាំ។ គាត់បានចំណាយ
ពេលបីឆ្នាំនៅក្នុងប្រទេសអូស្រ្តាលី បម្រើការងារនៅក្រុមហ៊ុន Silk Telekom
មុនពេលត្រឡប់មកកាន់តំបន់ឥណ្ឌូចិន។

លោកបានបញ្ចប់សញ្ញាបត្រអនុបណ្ឌិតគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្ម (MBA) 
ពីសាកលវិទ្យាល័យ Warwick នៃចក្រភពអង់គ្លេស និងសញ្ញាបត្របរិញ្ញាបត្រ
វិទ្យាសាស្រ្ត (BSc) កិតិ្តយសកម្រិតទី ១ ពីសាកលវិទ្យាល័យ
បច្ចេកវិជ្ជា Loughborough នៃចក្រភពអង់គ្លេស។ លោកក៏ជាសមាជិក
វិស្វករអាជីពនៃក្រុមប្រឹក្សាវិស្វកម្មនៃចក្រភពអង់គ្លេស និងសមាជិក
វិស្វករអាជីពនៃប្រទេសអូស្ត្រាលី Chartered (Chartered Professional 
Engineers Australia) ផងដែរ។
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អង្គុយពីឆ្វេងទៅស្ដាំ:
•  លេាក NICHOLAS ANZMAN •  លេាក ALISDAIR CREANOR

•  លេាក GARETH COLEMANរបា
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ឈរពីឆ្វេងទៅស្ដាំ:

• លេាក VYOMESH CHANDAN  • លោក  ម៉ាត់ សាដាត • លេាក ANDREW EAGLE  • លេាកស្រី ប៉ុក​​ ភក្តី
•  លេាក សុីសុវត្ថិ វីក • លេាកស្រី ហង់ ជួន ណារីតា • លេាក សាលី ឡោ • លេាកស្រី គក បូរ៉េន

• លោក DAVID LIN •  លេាក CARL GARRETT
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លោក Alisdair Creanor ជាអគ្គនាយក របស់ធនាគារ ANZ 

Royal ទទួលបន្ទុក ដឹកនាំយុទ្ធសាស្ត្ររបស់ធនាគារដោយ
ផ្តោតជាសំខាន់ល�ើការផ្តល់ជូននូវសេវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ដែល
ប្រកបដោយគុណតម្លៃជូនដល់អតិថិជនទាំងនៅក្នុងប្រទេស
កម្ពុជា តំបន់ទន្លេមេគង្គ និងក្នុងបណ្តាញរបស់ធនាគារ ANZ
ផងដែរ។

លោក Alisdair មានបទពិសោធន៍យ៉ាងច្រើនក្នុងវិស័យ
ធនាគារអាស្រ័យដោយលោកមានបទពិសោធន៍ច្រើនឆ្នាំក្នុង
ប្រវតិ្តការរបស់លោកដែលបានបម្រើការងារនៅទីក្រុង 
London, New York, Paris និង Melbourne។ លោក Alisdair ក៏ 
ជាអតីតអ្នកដឹកនាំស្ថាប័នធនាគារ ANZ ទទួលបន្ទុកដឹកនាំ
ទិសដៅផ្លាស់ប្ដូរកែទម្រង់ស្ថាប័ន ការរ�ៀបចំ និងអនុវត្ត
យុទ្ធសាស្ត្រតាមវិស័យ ក៏ដូចជាកាន់តួនាទីសំខាន់ៗមួយ
ចំនួនក្នុងស្ថាប័នអាជីវកម្មរបស់ធនាគារ ANZ ទូទាំង
ពិភពលោក។

លោក Alisdair បានចាប់ផ្តើមធ្វើការនៅធនាគារ ANZ នាដ�ើម
ឆ្នាំ ២០១៥ បន្ទាប់ពីលោកបានលាឈប់ពីមុខនាទីជាច្រើន
នៅបណ្តាញធនាគារ Lloyds Banking Group រួមទាំងផ្នែក
វិនិយោគ Equity Capital Markets សេវាធនាគារខ្នាតធំ 
Wholesale Banking និងផ្នែកយុទ្ធសាស្ត្រការប្រតិបត្តិ។
ហ�ើយមុននឹងលោកចូលបម្រើមុខនាទីទាំងអស់នេះ លោក 
Alisdair ក៏ធ្លាប់បានចាប់ផ្តើមអាជីពជាអ្នកបង្កើត និងដំណ�ើរ
ការអាជីវកម្មដឹកជញ្ជូនឌីជីថលនៅប្រទេសអង់គ្លេស (UK)
ផងដែរ។ 

លោក Andrew បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ 
អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នាខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៥ 
ក្នុងតួនាទីជានាយកផ្នែក ប្រតិបត្តិការ។ លោក Andrew មាន
តួនាទីគ្រប់គ្រងប្រតិបត្តិការទូទៅរបស់ធនាគារ អេ អិុន 
ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ជាពិសេសគ្រប់គ្រងដឹកនាំ
ក្រុមការងារផ្នែកប្រតិបត្តិការសម្រាប់ធនាគារសាជីវកម្ម និង
ផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់បុគ្គល។ លោកក៏មានតួនាទី
ក្នុងគ្រប់គ្រងផ្នែកអចលនទ្រព្យ ផ្នែករដ្ឋបាល និងផ្នែក
ព័ត៌មានវិទ្យារបស់ធនាគារផងដែរ។ បច្ចុប្បន្នលោកក៏ជា
នាយកដឹកនាំគម្រោងសម្រាប់កែប្រែធនាគារថ្មី J Trust ។

មុននឹងមកកាន់តួនាទីបច្ចុប្បន្ននេះលោក Andrew ធ្លាប់ធ្វើការ
នៅប្រទេសឥណ្ឌាដោយទទួលបន្ទុកគ្រប់គ្រងមជ្ឈមណ្ឌល
សម្រាប់គាំពារប្រតិបត្តិការ ប្រាក់កម្ចីទិញផ្ទះដល់ទីស្នាក់ការ
ធនាគារ ANZ ប្រទេសអូស្រ្តាលី។ ហ�ើយនៅក្នុងអំឡុងពេល
នោះលោកបានចូលរួមបង្កើតការអនុវត្តប្រព័ន្ធបច្ចេកវិជ្ជា
ការងារស្វ័យប្រវត្តិដែលឈានមុខគេក្នុងទីផ្សារ។លោកក៏
ធ្លាប់មានស្នាដៃក្នុងការដឹកនាំគម្រោងផ្តល់សេវាជូនដល់
អតិថិជនល្អប្រស�ើរ និងប្រកបដោយហានិភ័យទាប។

មុនពេលផ្លាស់ប្តូរការងារទៅបរទេស លោកធ្លាប់មានប្រវត្តិ
ការងារដឹកនាំផ្នែកមូលនិធិ និងការកំណត់តម្លៃឥណទាន
គេហដ្ឋាន និងប្រាក់បញ្ញើនៅក្នុងប្រទេសអូស្រ្តាលី។

លោក Andrew មានបរិញ្ញាបត្រវិទ្យាសាស្រ្តពីសាកល
វិទ្យាល័យ Monash អនុបណ្ឌិតផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ និងអនុបណ្ឌិត
ផ្នែកពាណិជ្ជកម្មពីសាលាគ្រប់គ្រងជាន់ខ្ពស់អូស្រ្តាលី 
នៃសាកលវិទ្យាល័យ New South Wales ។

លោក Alisdair Creanor
អគ្គនាយក

លោក Andrew Eagle
នាយកផ្នែកប្រតិបត្តិការ
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លោក Gareth បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ អេ អិុន 
ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នាខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៤ ក្នុងមុខ
ដំណែងនាយកផ្នែកគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់ហិរញ្ញប្បទាន
ពាណិជ្ជកម្ម ហ�ើយក្នុងខែមិថុនា ឆ្នាំ ២០១៦ លោកបានទទួល
តួនាទីក្នុងការដឹកនាំក្រុមការងារក្នុងផ្នែកស្ថាប័នសាជីវកម្ម
អន្តរជាតិ និងសាជីវកម្មបន្ថែមទ�ៀត។ យោងតាមតួនាទីនេះ 
លោក Gareth ទទួលបន្ទុកដឹកនាំក្រុមការងារទំនាក់ទំនង
អតិថិជន និងការគ្រប់គ្រងទំនាក់ទំនង រួមទាំងទទួលបន្ទុកក្នុង
ការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រអតិថិជនស្ថាប័នរបស់ ANZ ផងដែរ។

មុនពេលចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា) លោក Gareth ជានាយកផ្នែកគ្រប់គ្រងហិរញ្ញប្បទាន
ពាណិជ្ជកម្មនៅធនាគារ ANZ នាប្រទេសប៉ាពូញ៉ូវជឺន�ៀរ 
(PNG)។ ហ�ើយមុនផ្លាស់ទៅប្រទេសប៉ាពូញ៉ូវជឺន�ៀរ លោក 
Gareth មានតួនាទីជាអ្នកគ្រប់គ្រងជាន់ខ្ពស់ផ្នែកហិរញ្ញប្បទាន
ពាណិជ្ជកម្មនៅធនាគារ ANZ និងធនាគារ National Australia 

Bank ។ លោកមានបទពិសោធន៍ជិត ២០ ឆ្នាំ ក្នុងវិស័យ
ធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុជាពិសេសលោកមានបទពិសោធន៍
ច្រើនក្នុងការទំនាក់ទំនងផ្ទាល់ជាមួយអតិថិជនក្នុងតួនាទីជា
បុគ្គលិកផ្នែកលក់។

លោក Gareth ទទួលបរិញ្ញាបត្រពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិដោយ
បានបញ្ចប់ការសិក្សាផ្នែក ហិរញ្ញវត្ថុអនុវត្តពីវិទ្យាស្ថាន
មូលប័ត្រពីប្រទេសអូស្ត្រាលី និងមានសញ្ញាបត្រអនុបណ្ឌិត
ផ្នែកគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្មជំនាញពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិពី
សាកលវិទ្យាល័យ Monash នៅទីក្រុងមែលប៊នផងដែរ។

លោកស្រី ណារីតា ជានាយកផ្នែកសាជីវកម្មក្នុងស្រុក ដែល
ទទួលបន្ទុកការអភិវឌ្ឍ និងប្រាក់ចំណេញនៃពាណិជ្ជកម្មក្នុង
ស្រុក។ លោកស្រីដឹកនាំ និងបង្កើតក្រុមការងារទំនាក់ទំនង 
ផ្តល់សេវាបម្រើជូនអតិថិជនពាណិជ្ជករក្នុងស្រុក ដោយអនុវត្ត
យុទ្ធសាស្ត្រ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) សម្រាប់ផ្នែក
សាជីវកម្មក្នុងស្រុក។

លោកស្រី ណារីតា បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ អេ អិុន 
ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) កាលពីខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០០៥ ជាអ្នក
គ្រប់គ្រងប្រតិបត្តិការឥណទាន។ អំឡុងពេលការបំពេញ
ការងាររបស់ខ្លួនលោកស្រីទទួលបានតំណែងជាច្រើនដូចជា
ការផ្តល់សេវាកម្ម និងផលិតផលផ្ទាល់ជូនអតិថិជនក្នុងផ្នែក
ប្រតិបត្តិការ ផ្នែកគាំទ្រទំនាក់ទំនង និងការគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្ម 
ហ�ើយថ្មីៗនេះជាអ្នកជួរមុខក្នុងនាទីជាប្រធានសហគ្រាសធុនតូច 
និងមធ្យម និងសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់ពាណិជ្ជកម្មក្នុង
ស្រុក។ មុនចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា) លោកស្រី ណារីតា បានបម្រើការងារនៅអង្គការ
ទស្សនពិភពលោកអន្តរជាតិ ធនាគារ Credit Agricole Indosuez 

និងក្រុមហ៊ុនទឹកដោះគោ Nestle Dairy Cambodia Co.,Ltd. ។

លោកស្រី ណារីតា ទទួលបានបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែក
គ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្ម ឯកទេសហិរញ្ញវត្ថុពីសាកលវិទ្យាល័យ 
Charles Sturt ហ�ើយអ្នកស្រីបានបញ្ចប់បរិញ្ញាបត្រផ្នែកគ្រប់គ្រង
ពាណិជ្ជកម្ម ឯកទេសហិរញ្ញវត្ថុ និងធនាគារពីវិទ្យាស្ថានជាតិ
គ្រប់គ្រង និងបរិញ្ញាបត្រមកពីមជ្ឈមណ្ឌលសិក្សាស្រាវជ្រាវ
ធនាគារ។

ក្រៅពីការងារនៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) 
លោកស្រី ណារីតា ចូលរួមយ៉ាងសកម្មក្នុងសមាគមជាច្រើន 
ដែលផ្តល់ការគាំទ្រសហគ្រិនស្ត្រី និងបណ្តាញសង្គមមួយចំនួន។ 

លោកស្រី ហង់ ជួន ណារីតា
នាយកផ្នែកសាជីវកម្មក្នុងស្រុក

លោក Gareth Coleman
នាយកផ្នែកហិរញ្ញប្បទានពាណិជ្ជកម្ម 

និងស្ថាប័នសាជីវកម្មអន្តរជាតិ
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បូរ៉េន ជាអ្នកដឹកនាំនាយកដ្ឋានកិច្ចការច្បាប់ និងប្រតិបត្តិតាម ដែលមាន
តួនាទីគ្រប់គ្រងហានិភ័យផ្នែកច្បាប់ និងធានាឲ្យបាននូវការប្រតិបត្តិ
តាមអធិបញ្ញានៃបទបញ្ញត្តិនានា ក៏ដូចជាបទដ្ឋានទាំងឡាយដែលទាក់
ទងទៅនឹងការប្រឆាំងការសម្អាតប្រាក់ ហិរញ្ញប្បទានភេរវកម្ម និង 
ការដាក់ទណ្ឌកម្មផ្នែកសេដ្ឋកិច្ច/ពាណិជ្ជកម្ម។ ក្រៅពីនេះ បូរ៉េនក៏ជា
លេខាធិការបស់ក្រុមហ៊ុនដែលមានតួនាទីសម្របសម្រួលការងារផ្នែក
អភិបាលកិច្ច ដោយធ្វើការទាក់ទងដោយផ្ទាល់ជាមួយនឹងក្រុមប្រឹក្សា
ភិបាលរបស់ធនាគារផងដែរ។

នាពេលថ្មីៗនេះ បូរ៉េន ត្រូវបានចាត់បញ្ចូលក្នុងបញ្ជី Legal 500’s GC 
Powerlist 2019 ជាម្នាក់ក្នុងចំណោមអ្នកច្បាប់ប្រចាំក្រុមហ៊ុនដែលមាន
ឥទ្ធិពល និងគំនិតច្នៃប្រឌិតខ្ពស់បំផុតនៅក្នុងតំបន់អាស៊ីអាគ្នេយ៍។  

នៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) បូរ៉េន បានទទួលភាព
រីកចម្រើន និង ភាពលេចធ្លោខាងផ្នែកវិជ្ជាជីវៈ ដោយបានចូលបម្រើការ
ងារក្នុងធនាគារនេះ នាខែមិថុនា ឆ្នាំ ២០១២ ក្នុងនាមជាប្រធានផ្នែករដ្ឋ
បាលអតិថិជនស្ថាប័ន និងអាជីវកម្មបានឡ�ើងតំណែងជាប្រធាន
នាយកដ្ឋានប្រតិបត្តិការឥណទាន នៅខែមករា ឆ្នាំ ២០១៣ បានផ្លាស់
ទៅនាយកដ្ឋានកិច្ចការច្បាប់ ជាប្រធានផ្នែកកិច្ចការច្បាប់នៅខែ មេសា 
ឆ្នាំ ២០១៦ បានឡ�ើងតំណែងជានាយកកិច្ចការច្បាប់នៅខែសីហា ឆ្នាំ
ដដែល និងត្រូវបានបន្ថែមមុខងារជានាយកកិច្ចការច្បាប់ និងប្រតិបត្តិ
តាមនៅពេលដែលនាយកដ្ឋានទាំងពីរត្រូវបានច្របាច់បញ្ចូលគ្នា 
នាខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ ២០១៨ ។ 

មុនពេលចូលបម្រើការងារនៅ ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា) បូរ៉េន បានទទួលបទពិសោធន៍ការងារយ៉ាងច្រើនទាក់ទង
ទៅនឹងវិស័យច្បាប់ និងការអប់រំ ដោយធ្លាប់ជាប្រធានគ្រប់គ្រងទូទៅ
នៃក្រុមហ៊ុនមេធាវីជាសាស្ត្រាចារ្យផ្នែកច្បាប់នៅសាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទ
នីតិសាស្ត្រ និងវិទ្យាសាស្រ្តសេដ្ឋកិច្ច (RULE) និងសាកលវិទ្យាល័យ
បញ្ញាសាស្ត្រកម្ពុជា ជាអ្នកស្រាវជ្រាវអន្តរជាតិនៅសាកលវិទ្យាល័យ
ណាហ្គោយ៉ាប្រទេសជប៉ុន និងជាជំនួយការ/អ្នកប្រឹក្សាយោបល់សម្រាប់
គម្រោងកិច្ចការច្បាប់របស់អង្គការ JICA, UNDP, UNICEF និង PLAN 
CAMBODIA ។

បូរ៉េន បានទទួលសញ្ញាបត្របណ្ឌិត និងអនុបណ្ឌិត ផ្នែកនីតិសាស្រ្ត ពី
សាកលវិទ្យាល័យណាហ្គោយ៉ា (ជប៉ុន) និងសញ្ញាបត្របរិញ្ញាបត្រ 
ផ្នែកនីតិសាស្រ្ត ពីសាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទនីតិសាស្ត្រ និងវិទ្យាសាស្រ្ត
សេដ្ឋកិច្ច (កម្ពុជា) និងពីសាកលវិទ្យាល័យ Lumière Lyon II (បារាំង)។

លោក David បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ក្នុងឆ្នាំ ២០១៧។ មុនពេលចូលបម្រើការងារ
នៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា)លោកធ្លាប់ជា
ប្រធានផ្នែកធនាគារសម្រាប់ក្រុមហ៊ុនសាជីវកម្មនៅប្រទេសទីម័រ
ខាងក�ើត ដោយទទួលបន្ទុកឥណទានសម្រាប់ក្រុមហ៊ុន
សាជីវកម្មទាំងអស់របស់ ANZ ចាប់តាំងពីឆ្នាំ២០១៤ ។ បច្ចុប្បន្ន
លោកមានតួនាទីជាអ្នកដឹកនាំក្រុមការងារឯកទេសខាងវិភាគ
ហានិភ័យ និងគ្រប់គ្រងសម្ពៀតឥណទានរបស់អតិថិជន
ក្រុមហ៊ុនសាជីវកម្ម។ ការទទួលខុសត្រូវសំខាន់ៗរបស់លោករួម
មានការអនុម័តដ៏ត្រឹមត្រូវល�ើការផ្តល់ឥណទាន បន្តការបណ្តុះ
បណ្តាល និងអភិវឌ្ឍសមាជិកក្រុមការងារ និងធានាឲ្យបាននូវ
គុណភាពទ្រព្យសកម្មស្របទៅតាមហានិភ័យដែលអាចទទួល
យកបាន អនុលោមតាមគោលការណ៍ណែនាំផ្តល់ឥណទាន
របស់ធនាគារ។

ឆ្លងកាត់បទពិសោធន៍ជាង ១៥ ឆ្នាំក្នុងវិស័យធនាគារ និង
ហិរញ្ញវត្ថុលោក David ធ្លាប់មានតួនាទីជាច្រើនទាក់ទិនទៅនឹង
ការគ្រប់គ្រងការទំនាក់ទំនង និងការវិភាគឥណទាននៅប្រទេស 
អូស្ត្រាលី ចក្រភពអង់គ្លេស និងអាស៊ីចាប់តាំងពីបានចូលរួមជា
មួយធនាគារ ANZ នៅឆ្នាំ ២០០៥ ។ មុនពេលបម្រើការនៅ
ធនាគារ ANZ លោកបានបម្រើការងារឲ្យក្រុមហ៊ុន Toyota 
Finance Australia ក្នុងផ្នែកវាយតម្លៃល�ើប្រាក់កម្ចីរថយន្ត។

លោក David មានបរិញ្ញាបត្រពាណិជ្ជកម្មពីសាកលវិទ្យាល័យ
ស៊ីដនីប្រទេសអូស្ត្រាលី។
 

លោកស្រី គក បូរ៉េន
នាយកផ្នែកកិច្ចការច្បាប់ និងប្រតិបត្តិតាម

លោក David Lin
នាយកផ្នែកស្រាវជ្រាវ និងវិភាគអាជីវកម្ម 
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លោកស្រី ភកី្ត បានដឹកនាំផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុនៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) បន្ទាប់ពីត្រូវបានតែងតាំងជានាយកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ
នៅខែមេសា ឆ្នាំ ២០១០។ លោកស្រី ភកី្ត  ទទួលខុសត្រូវល�ើកិច្ចការ
ហិរញ្ញវត្ថុ និងយុទ្ធសាស្ត្រ រួមនៃទិសដៅហិរញ្ញវត្ថុក្នុងការព្យាករណ៍
ដំណ�ើរការអាជីវកម្មក៏ដូចជាការធានាល�ើការអនុលោមទៅតាម
លក្ខខណ្ឌតម្រូវផ្នែកច្បាប់ និងការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុជាក្រុម និង
គោលការណ៍គណនេយ្យផងដែរ។ 

លោកស្រីភ្តី បានចាប់ផ្តើមការងារជាមួយធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នៅខែឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ជាប្រធានផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ 
ដោយបាននាំមកនូវបទពិសោធន៍ដ៏រឹងមាំក្នុងផ្នែកសវនកម្ម និង
ហិរញ្ញវត្ថុ តាមរយៈបទពិសោធន៍ការងារជាង ៧ ឆ្នាំ នៅក្រុមហ៊ុន 
KPMG Cambodia និង British American Tobacco (Cambodia)។ 

លោកស្រីបានបញ្ចប់បរិញ្ញាបត្រផ្នែកគណនេយ្យ និងហិរញ្ញវត្ថុ
នៅវិទ្យាស្ថានជាតិ គ្រប់គ្រង (NIM) និងជាសមាជិកសមាគម
គណនេយ្យករអាជីពនៃប្រទេសអូស្ត្រាលី (CPA Australia)។

លោក Nick បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ដោយកាន់តំណែងជានាយកគ្រប់គ្រង
ហានិភ័យនៅខែឧសភា ឆ្នាំ ២០១៧។ លោកមានបទពិសោធន៍
ការងារក្នុងវិស័យធនាគាររយៈពេលជិត ១៣ ឆ្នាំ  រួមមាន
ការគ្រប់គ្រងបំណុល និងការប្រមូលមូលធន សម្រាប់ក្រុមហ៊ុន
សាជីវកម្មអាមេរិកពហុជាតិសកលលោកទាំងក្នុង និងក្រៅ
ប្រទេសនៅអាស៊ី និងអូស្រ្តាលី ក៏ដូចជាការគ្រប់គ្រងយុទ្ធសាស្រ្ត
ហានិភ័យសម្រាប់អាជីវកម្មស្ថាប័នរបស់ធនាគារ ANZ ព្រមទាំង
ការត្រួតពិនិត្យជារួមល�ើហានិភ័យឥណទាន ហានិភ័យទីផ្សារ
និងហានិភ័យប្រតិបត្តិការនៅក្នុងធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា)។

លោកបានធ្វើការជាមួយបណ្តាញសម្ព័ន្ធធនាគារ ANZ Group 
នៅទីក្រុងញ៉ូវយ៉ក ហុងកុង និងរាជធានីភ្នំពេញ ដោយបានកាន់
តំណែងមួយចំនួននៅក្នុងផ្នែកទំនាក់ទំនងធនាគារ ហិរញ្ញប្បទាន
ពាណិជ្ជកម្ម និងការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ។ លោក Nick បាន
ចាប់ផ្តើមអាជីពដំបូងនៅក្រុមហ៊ុន Siemens Financial Services 
ដោយមានតួនាទីជាអ្នកគ្រប់គ្រងកម្មវិធី ខ្សែសង្វាក់ហិរញ្ញវត្ថុ និង 
ធនប័ត្រគណនេយ្យឥណទេយ្យនៅឧបទ្វីបអាមេរិកខាងជ�ើង។

នៅធនាគារ (កម្ពុជា) លោក Nick ទទួលបន្ទុកជាប្រធានគណៈ
កម្មការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ និងគ្រប់គ្រងដំណ�ើរការអាជីវកម្ម
របស់ធនាគារប្រកបដោយការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ។

លោក Nick ក៏ត្រូវបានតែងតាំងជាប្រធាន និងជាប្រធានស្តីទី
សម្រាប់សមាគមធនាគារកម្ពុជានៅក្នុងគណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រង
និងអនុលោមភាពនៃការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ។

លោកស្រី ប៉ុក ភក្តី 
នាយកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ

លោក Nicholas Anzman
នាយកផ្នែកគ្រប់គ្រងហានិភ័យ 
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លោក សាដាត បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នៅក្នុងខែសីហា ឆ្នាំ២០០៨ ខាងផ្នែកធនធាន
មនុស្ស។ អំឡុងពេលដែលលោកបម្រើការងារឲ្យធនាគារ លោក
ទទួលបានឱកាសក្នុងការពង្រីកនូវការទទួលខុសត្រូវការងាររបស់
លោក និងទទួលបានការដំឡ�ើងតួនាទីផ្សេងៗជាច្រើន ដូចជា 
អ្នកគ្រប់គ្រងផ្នែកបណ្តុះបណ្តាល និងអភិវឌ្ឍន៍ អ្នកប្រឹក្សាផ្នែក
ធនធានមនុស្ស ហ�ើយនាពេលថ្មីៗនេះ លោកត្រូវបានគេតែងតាំង
ជានាយក នាយកដ្ឋានធនធានមនុស្សនៅចុងឆ្នាំ ២០១៦។ លោកគឺ
ជាបុគ្គលិកម្នាក់ក្នុងចំណោមបុគ្គលិកដែលមានទេពកោសល្យខ្ពស់
បំផុតផ្នែកធនធានមនុស្សរបស់ធនាគារ និងជាសក្ខីភាពបញ្ជាក់ពី
មោទនភាពនៃការយកចិត្តទុកដាក់របស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ទៅល�ើការអភិវឌ្ឍបុគ្គលិករបស់ខ្លួន។ 

មុនចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) 
លោកបានចំណាយពេលជាច្រើនឆ្នាំ បម្រើការងារនៅតាម
សាកលវិទ្យាល័យ និងអង្គការក្រៅរដ្ឋាភិបាលនានាបន្ទាប់ពីលោក
បានបញ្ចប់ការសិក្សារបស់ខ្លួន។ លោក សាដាត ទទួលបាន
សញ្ញាបត្របរិញ្ញាបត្រផ្នែកគ្រប់គ្រង និងសញ្ញាបត្រអនុបណ្ឌិតផ្នែក
គ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្មពីសាលវិទ្យាល័យន័រតុនប្រទេសកម្ពុជា។

ក្នុងរយៈពេលប៉ុន្មានឆ្នាំកន្លងមកនេះ លោកបានផ្តោតការយកចិត្ត
ទុកដាក់ជាខ្លាំងទៅល�ើការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពដល់បុគ្គលិក តាមរយៈ
ការជួយឲ្យពួកគេបំពេញការងារបានល្អប្រស�ើរ បង្កើតបានជា
ភាពពេញចិត្តនឹងការសម្រេចបានស្នាដៃការងាររបស់ខ្លួន និង
ឱកាសសម្រាប់ការងារជាច្រើន។ 

លោក ស៊ីសុវត្ថិ វីក បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ អេ អិុន 
ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នៅខែមេសា ឆ្នាំ២០០៧ ហ�ើយ
បច្ចុប្បន្ននេះលោកបានគ្រប់គ្រងនាយកដ្ឋានសេវាកម្មធនាគារ
សម្រាប់បុគ្គល ដែលរួមមានសាខាទាំង ១៤ របស់ធនាគារផ្នែក
ធនាគារអតិថិជនជាន់ខ្ពស់(Affluent Banking) ផ្នែកកម្ចីមាន
ទ្រព្យបញ្ចាំ និងមិនមានទ្រព្យបញ្ចាំ ផ្នែកធានារ៉ាប់រងអាយុជីវិត 
ផ្នែកវិភាគ និងពិនិត្យគុណភាព និងផ្នែកបម្រើសេវាអតិថិជន
តាមទូរស័ព្ទ ២៤ ម៉ោងក្នុងមួយថ្ងៃ/៧ថ្ងៃក្នុងមួយសប្តាហ៍។

ជាមួយនូវបទពិសោធន៍រយៈពេល ១២ ឆ្នាំ ក្នុងផ្នែកសេវាកម្ម
ធនាគារសម្រាប់បុគ្គល រួមមានតួនាទីជាអ្នកគ្រប់គ្រងផ្នែក
ធនាគារអតិថិជនជាន់ខ្ពស់ ជានាយកសាខា ជានាយកប្រចាំ
តំបន់ ជានាយកផ្នែកធនាគារអតិថិជនជាន់ខ្ពស់ និងទទួលបាន
ការអនុវត្តការងារប្រចាំការនៅធនាគារ ANZ ប្រទេសសិង្ហបុរី
ផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់បុគ្គល។ កាលពីខែកុម្ភៈ
ឆ្នាំ ២០១៧ លោកបានចូលបម្រើការងារនៅក្នុងគណៈកម្មការ
ប្រតិបត្តិក្នុងតួនាទីជានាយក នាយកដ្ឋានសេវាធនាគារសម្រាប់
បុគ្គល។  បន្ទាប់ពីបានបម្រេីការងារក្នុងវិស័យសេវាកម្មធនាគារ
សម្រាប់បុគ្គលនៅប្រទេសកម្ពុជាអស់រយៈពេល ១០ ឆ្នាំ លោក
ទទួលបាននូវចំណេះដឹងអំពីជំនាញនៃការលក់ និងសេវាកម្ម
ផ្សេងៗ ព្រមទាំងយល់អំពីតម្រូវការហិរញ្ញវត្ថុរបស់អតិថិជន
ធនាគារ ANZ បានយ៉ាងច្បាស់។

លោក វីក មានភាពស្ទាត់ជំនាញផ្នែកភាសាបារាំង ភាសា
អង់គ្លេស និងភាសាខែ្មរ។ លោក វីក បានសិក្សាជំនាញផ្នែក
សេដ្ឋកិច្ចនៅសាកលវិទ្យាល័យ California Berkeley និងបាន
រស់នៅក្រៅប្រទេសអស់រយៈពេលជាច្រើនឆ្នាំ។  តាមរយៈ
កម្មវិធីបណ្តុះបណ្តាលរបស់ធនាគារ ANZ លោកក៏បានដ�ើរ
តួនាទីក្នុងកិច្ចសម្របសម្រួលផ្នែកលក់ និងការគ្រប់គ្រងផ្នែក
លក់ប្រចាំនៅធនាគារផងដែរ។

លោក ម៉ាត់ សាដាត
នាយកផ្នែកដ្ឋានធនធានមនុស្ស

លោក ស៊ីសុវត្ថិ វីក 
នាយកដ្ឋានផ្នែកសេវាធនាគារសម្រាប់បុគ្គល
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លោក Carl បានចូលបម្រើការងារជាមួយធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នាខែមេសា ឆ្នាំ២០១៥ ដោយមានតួនាទីជាអ្នក
គ្រប់គ្រងផ្នែកហានិភ័យប្រតិបត្តិការ និងធានា។ ក្នុងអំឡុងពេល
ដែលលោកធ្វើការជាមួយធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា) លោកធ្លាប់មានតួនាទីនៅក្នុងផ្នែកគ្រប់គ្រងហានិភ័យ
ប្រតិបតិ្តការ ផ្នែកឥណទាន និងថ្មីៗនេះលោកទទួលបានមុខ
ដំណែងជានាយកផ្នែកយុទ្ធសាស្រ្ត ដោយទទួលបន្ទុកក្នុង
ការសម្របសម្រួលការរ�ៀបចំ និងការអនុវត្តយុទ្ធសាស្រ្តធនាគារ 
អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា)។

មុនពេលដែលលោកចូលធ្វើការជាមួយធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) លោកបានធ្វើការឲ្យធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
(កម្ពុជា) នូវែលហ្សេឡង់ ទទួលបន្ទុកជាមន្ត្រីប្រតិបត្តិតាម និង
ត្រួតពិនិត្យល�ើការប្រឆាំងនឹងការសម្អាតប្រាក់ហិរញ្ញប្បទាន
ភេរវកម្ម និងទណ្ឌកម្មសេដ្ឋកិច្ច។ ក្នុងអំឡុងពេលនោះ លោក
Carl បានដឹកនាំការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពការប្រតិបត្តិតាមពាក់ព័ន្ធ
នឹងការប្រឆាំង ការសម្អាតប្រាក់/ហិរញ្ញប្បទានភេរវកម្ម និង
ទណ្ឌកម្មសេដ្ឋកិច្ចមានដូចជាការវាយតម្លៃហានិភ័យពាក់ព័ន្ធនឹង
ការប្រឆាំងការសម្អាតប្រាក់/ហិរញ្ញប្បទានភេរវកម្មរបស់ធនាគារ 
អេ អិុន ហ្សេត (កម្ពុជា) ដែលកម្មវិធីនេះក្រោយមកត្រូវបាន
អនុវត្តនៅទូទាំងធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត គ្រុប។

លោក Carl ទទួលបានសញ្ញាបត្រកិត្តិយស (ថ្នាក់ទី ១) ខាងផ្នែក
វិទ្យាសាស្ត្រ ជំនាញគណិតវិទ្យា ពីសាកលវិទ្យាល័យ Victoria នៃ
ប្រទេសនូវែលហ្សេឡង់។

លោក Carl Garrett
នាយកផ្នែកយុទ្ធសាស្រ្ត

លោក ឡោ សាលី បានចូលបម្រេីការងារនៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នៅក្នុងខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៥ និងបានកាន់តំណែង
ជាន់ខ្ពស់មួយចំនួន រួមមាន មន្ត្រីអភិវឌ្ឍន៍អាជីវកម្មជាន់ខ្ពស់ ប្រធាន
គ្រប់គ្រងសាខា ប្រធានគ្រប់គ្រងប្រចាំតំបន់ នាយកផ្នែកសេវាកម្ម
កម្ចីបុគ្គល នាយកប្រតិបត្តិការផ្នែកសេវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុបុគ្គល និង
ជានាយកប្រតិបត្តិការស្ដីទី។

នៅក្នុងខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ លោកត្រូវបានតែងតាំងជាប្រធានស្ដីទី
ផ្នែកប្រតិបត្តិការរបស់ធនាគារ ដែលមានការទទួលខុសត្រូវល�ើ
ផ្នែកប្រតិបត្តិការរបស់ធនាគារទាំងមូល ដែលមានមុខងារ និង
ភារកិច្ចផ្សេងៗជាច្រើនរួមមាន ប្រតិបត្តិការហិរញវត្ថុបុគ្គល 
ប្រតិបត្តិការពាណិជ្ជកម្ម និងសារជីវកម្ម គម្រោង និងការបង្កើតថ្មី 
ព័ត៌មានវិទ្យា ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ កាគ្រប់គ្រងអចលនទ្រព្យ 
និងលទ្ធកម្ម។ លោក ឡោ សាលី បានមកកាន់មុខតំណែងជា
នាយកប្រតិបតិ្តការហិរញវត្ថុបុគ្គលវិញ នៅខែ មីនា ឆ្នាំ ២០១៥ 
ដោយមានការទទួលខុសត្រូវល�ើផ្នែកប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុបុគ្គល 
ដោយរួមបញ្ចូលការគ្រប់គ្រងការផ្ដល់សេវាកម្មដល់អតិថិជនជា
រូបវន្តបុគ្គល ការគ្រប់គ្រងសេវាកម្មអេឡិចត្រូនិក និងប្រព័ន្ធ
អុីនធឺណិត ប្រតិបត្តិការកម្ចីរូបវន្ត និងគ្រប់គ្រងប្រតិបតិ្តការរបស់
សាខាទាំងអស់។

មុនពេលចូលធ្វើការនៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) 
លោកធ្លាប់ជាអ្នកគ្រប់គ្រងក្នុងវិស័យបដិសណ្ឋារកិច្ច និងជា
សាស្រ្តាចារ្យថ្នាក់ឧត្តមសិក្សា។ លោកបានទទួលបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់
ផ្នែកអប់រំ និងបណ្តុះបណ្តាលពីសាកលវិទ្យាល័យ Victoria ប្រទេស
អូស្រ្តាលីតាមរយៈអាហារូបករណ៍ពីទីភ្នាក់ងារអូស្ត្រាលីសម្រាប់ការ
អភិវឌ្ឍអន្តរជាតិ(AusAID)។

លោក ឡោ សាលី
នាយកប្រតិបត្តិការផ្នែកសេវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុបុគ្គល
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លោក Vyomesh បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត 
រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នាខែឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ ក្នុងតួនាទីជានាយកផ្នែក
ទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ប្រទេសកម្ពុជា ព្រមទាំងមានទំនួលខុសត្រូវផ្នែក
ទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុនៃប្រទេសឡាវ និងភូមាផងដែរ។ នៅក្នុងតួនាទីនេះ
លោកទទួលខុសត្រូវល�ើការពង្រីកសកម្មភាព និងចំណូលនៃផ្នែកទីផ្សារ
ហិរញ្ញវត្ថុ ក៏ដូចជាការទិញលក់ និងគ្រប់គ្រងតារាងតុល្យការដោយរក្សា
បាននូវស្តង់ដារសាកល និងការគ្រប់គ្រងហានិភ័យដ៏ល្អរបស់ធនាគារ 
ANZ ។ 

ក្រុមការងារទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា) គឺជាផ្នែកមួយនៃបណ្តាញទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុក្នុងតំបន់របស់
ធនាគារ ANZ ។ លោក Vyomesh ដឹកនាំក្រុមការងាររបស់លោក ក្នុងការ
ផ្តល់ជូននូវផលិតផលប្រកបដោយភាពជ�ឿនល�ឿនដែលមានដូចជា 
ការប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស ទីផ្សារមូលធន ទីផ្សារមូលប័ត្រ ទំនិញសាកល 
មូលនិធិភាគហ៊ុន ព្រមទាំង ឯកទេសផ្នែកស្រាវជ្រាវ និងគ្រប់គ្រង
ហានិភ័យ។ នៅក្នុងទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុមានអ្នកជំនាញជាង ១.២០០ នាក់
ដែលកំពុងបម្រើការនៅក្នុងក្រុមទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុនៅតាមមជ្ឈមណ្ឌល
ហិរញ្ញវត្ថុសំខាន់ៗដូចជានៅទីក្រុងឡុងដ៍ ញូវយ៉ក ហុងកុង តូក្យូ សិង្ហបុរី 
វែលីងតុន អូកឡែន ស៊ីដនី និងមែលប៊ន ព្រមទាំងទីក្រុងប៉េកាំង តៃប៉ិ 
ហ្សាកាតា ម៉ានីល ហាន់ណូយ និងសេអ៊ូលជាមួយនឹងទំនាក់ទំនងជា
បណ្តាញសាកលរបស់ធនាគារទាំង ៣៣ ប្រទេស។

មុនពេលផ្លាស់មកធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) លោក 
Vyomesh ជានាយកដ្ឋានទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុ និងតារាងតុល្យការនៅធនាគារ 
ANZ ប្រទេសឥណ្ឌា។ ក្នុងអំឡុងពេលបម្រើការនៅធនាគារ ANZ លោក 
Vyomesh បានបម្រើការងារក្នុងផ្នែកទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុជិត ២០ ឆ្នាំ ក្នុង
តួនាទីជាអ្នកគ្រប់គ្រង និងអ្នកទិញលក់ហិរញ្ញវត្ថុ។

លោកបានទទួលសញ្ញាបត្របញ្ចប់ការសិក្សាផ្នែកគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ 
ពីវិទ្យាស្ថានស្រាវជ្រាវ និងអភិវឌ្ឍការគ្រប់គ្រងនៅទីក្រុងភូន ប្រទេស
ឥណ្ឌា និងបានបញ្ចប់ថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រពាណិជ្ជកម្ម ពីមហាវិទ្យាល័យ
ពាណិជ្ជកម្ម Symbiosis នៅទីក្រុងភូន ប្រទេសឥណ្ឌា។

លោក Vyomesh Chandan 
នាយកផ្នែកទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុ
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អគ្គនាយកប្រតិបត្តិ

នាយកដ្ឋានសេវាធនាគារសាជីវកម្ម

នាយកដ្ឋានហិរញ្ញប្បទានពាណិជ្ជកម្ម
និងគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់

នាយកដ្ឋានប្រតិបតិ្តការ

នាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវ និងវិភាគអាជីវកម្ម នាយកដ្ឋានធនធានមនុស្ស

នាយកដ្ឋានរូបិយប័ណ្ណបរទេស នាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថុ

ការអនុវត្តតាមផែនការយុទ្ធសាស្រ្ត

នាយកដ្ឋានសេវាធនាគារសម្រាប់បុគ្គល នាយកដ្ឋានកិច្ចការច្បាប់ និង
នីត្យានុកូលភាព 

នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងហានិភ័យ

នាយកដ្ឋានអាជីវកម្ម នាយកដ្ឋានមុខងារគាំទ្រ



ចំណុចសំខាន់ៗផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ

ក្នុងឆ្នាំ ២០១៨ បានបង្ហាញពីលទ្ធផលដ៏រឹងមាំមួយទ�ៀតរបស់យ�ើង ជាមួយនឹងប្រាក់ចំណេញសុទ្ធក្រោយបង់ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញមានចំនួន 
២២,២ លានដុល្លារអាមេរិក ពោលគឺក�ើនឡ�ើង ១% ធ�ៀបទៅនឹងឆ្នាំមុន ទោះបីប�ើមានការក�ើនឡ�ើងនៃសំវិធានធនល�ើឥណទានជាប់សង្ស័យ 
ដោយផ្អែកល�ើបទបញ្ញត្តិ​ថ្មីទាក់ទងនឹងចំណាត់ថ្នាក់ឥណទាន ក៏ដូចជាការក�ើតឡ�ើងនូវចំណាយមិនបានព្រាងទុកមួយចំនួនក៏ដោយ។

លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ (គិតជាលានដុល្លារអាមេរិក)	  ២០១៨	  ២០១៧ 	 បម្រែបម្រួល%

ចំណូលការប្រាក់សុទ្ធ	 34.8	 30.3	 15%
ចំណូលប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ	 14.8	 17.1	 -14%

ចំណូលប្រតិបត្តិការ	 49.6	 47.4	 5%
ចំណាយប្រតិបត្តិការ	 (21.1)	 (20.1)	 -5%

ប្រាក់ចំណេញមុនសំវិធានធនល�ើឥណទានជាប់សង្ស័យ	 28.5	 27.3	 4%
និងពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ សំវិធានធនល�ើឥណទានជាប់សង្ស័យ	 (2.0)	 2.9	 171%

ប្រាក់ចំណេញមុនពេលបង់ពន្ធ	 26.5	 30.2	 -12%
ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ	 (4.2)	 (8.2)	 49%

ប្រាក់ចំណេញក្រោយពេលបង់ពន្ធ	 22.2	 22.0	 1%
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២៦

ចំណូលប្រតិបត្តិការ  និងចំណាយប្រតិបត្តិការ (គិតជាលានដុល្លារអាមេរិក)

ចំណូលការប្រាក់សុទ្ធ ចំណូលផ្សេងទ�ៀត ចំណាយប្រតិបត្តិការ 
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២៧

ប្រាក់ចំណេញ​ (គិតជាលានដុល្លារអាមេរិក)

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនតាមផ្នែកនីមួយៗ និងផលិតផល

ប្រាក់ចំណេញមុនសំវិធានធន និងពន្ធ ប្រាក់ចំណេញក្រោយសំវិធានធន និងពន្ធ 

2014 2015 2016 2017 2018

18

15

21
22 22

26 28 26 27 29

តារាងតុល្យការ

ទោះបីជាការប្រកួតប្រជែងនៅក្នុងទីផ្សារមានការក�ើនឡ�ើងក៏ដោយ នៅក្នុងឆ្នាំ ២០១៨ គឺជាឆ្នាំវិជ្ជមានសម្រាប់ធនាគារ  អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ 
(កម្ពុជា) ដូចដែលបានបង្ហាញតាមរយៈកំណេីនប្រាក់កម្ចីចំនួនពីរខ្ទង់ និងលទ្ធផលល្អប្រស�ើររបស់ផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់បុគ្គល​​
ព្រមទាំងផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់ស្ថាប័ន។ បន្ថែមពីនេះទ�ៀត ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) អាចរក្សាបាននូវស្ថិរភាព
សាច់ប្រាក់ងាយស្រួល​ និងស្ថានភាពដ�ើមទុនដ៏រឹងមាំ ជាមួយនឹងអនុបាតដ�ើមទុនចំនួន ៣២,៧% នៅក្នុងដំណាច់ការិយបរិច្ឆេទឆ្នាំ ២០១៨
(នៅក្នុងដំណាច់ការិយបរិច្ឆេទឆ្នាំ ២០១៧ មានចំនួន ២៦,៧%)។

កំណ�ើនប្រាក់កម្ចីមានចំនួន​ ១២% គិតជាចំនួនសរុប ៤៤៦ លានដុល្លារអាមេរិក ដែលជំរុញជាចម្បងដោយសារភាពជោគជ័យនៃការអនុវត្ត
យុទ្ធសាស្រ្ត​របស់ធនាគារ​ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ដ�ើម្បីក្លាយជាធនាគារសម្រាប់ប្រជាជនកម្ពុជាដែលចង់ទិញផ្ទះតែងតែគិតដល់មុនគេ 
និងក្លាយជាធនាគារដែលយល់ដឹងច្បាស់អំពីតម្រូវការរបស់អតិថិជន ព្រមទាំងមានទំនាក់ទំនងយ៉ាងស្អិតរមួតជាមួយអតិថិជន។

ប្រាក់បញ្ញើមានចំនួន​ ៧២១ លានដុល្លារអាមេរិក (ថយចុះចំនួន​ ៩% ធ�ៀបនឹងឆ្នាំមុន) ដែលបានមកពីផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់បុគ្គល 
(៤២,៩%) និងផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់ស្ថាប័ន (៥៧,១%)។ ប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់នៅតែរួមចំណែក ៧% នៃសមតុល្យប្រាក់
បញ្ញើសរុប ហ�ើយអនុបាតឥណទានល�ើប្រាក់បញ្ញើនៅតែស្ថិតក្នុងលក្ខខណ្ឌល្អគឺមានចំនួន ៦២% (នៅក្នុងដំណាច់ការិយបរិច្ឆេទឆ្នាំ ២០១៧ 
មានចំនួន ៥០%)។

57.1%
 េសវាកម្មធនាគារសម្រាប់ស្ថាប័ន

42.9%
 េសវាកម្មធនាគារសម្រាប់បុគ្គល

7%7%

20%

39%

27%
គណនីប្រាក់សន្សំ​

គណនីចរន្តគ្មានការប្រាក់

គណនីប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់

គណនីចរន្តមានការប្រាក់

គណនីគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់
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ឥណទាន

ឥណទានដំណ�ើរការ

ប្រាក់បញ្ញើ

ឥណទានមិនដំណ�ើរការ

អនុបាតឥណទានល�ើប្រាក់បញ្ញើ

អនុបាតឥណទានមិនដំណ�ើរការ
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២៨

ឥណទានដុល និងប្រាក់បញ្ញើ (គិតជាលានដុល្លារអាមេរិក)

គុណភាពឥណទាន (គិតជាលានដុល្លារអាមេរិក)

ថ្វីប�ើកំណ�ើនប្រាក់កម្ចីមានការក�ើនឡ�ើងខ្ពស់ក៏ដោយនៅក្នុងឆ្នាំ ២០១៨ ធនាគារ​ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) នៅតែបន្តធ្វើឲ្យប្រស�ើរឡ�ើង
នូវគុណភាពឥណទានរបស់ខ្លួន ដែលអនុបាតឥណទានមិនដំណ�ើរការមានចំនួន ១,២% (២០១៧៖២,៤%)។

នេះជាអំឡុងពេលដំបូងដែលធនាគារទាំងអស់ត្រូវបានតម្រូវឲ្យអនុលោមតាមប្រកាសរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា​ លេខ ធ៧-០១៧-៣៤៤​ប្រ.ក 
ចុះថ្ងៃទី ១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ​ ២០១៧ និងសារាចរណែនាំលេខ ធ៧-០១៨-០០១ស.រ.ច.ណ ចុះថ្ងៃទី ១៦ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៨ (ស្តីពីចំណាត់ថ្នាក់ឥណទាន 
និងសំវិធានធនល�ើអីុមភែមិនសម្រាប់ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុ)។ ជាលទ្ធផល សំវិធានធនដែលតម្រូវបន្ថែមសម្រាប់ដំណាច់ការិយបរិច្ឆេទ
ឆ្នាំ ២០១៨​ ទៅល�ើប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា និងកិច្ចសន្យាហិរញ្ញវត្ថុក្រៅតារាងតុល្យការ មានចំនួន ៤,២ លានដុល្លារ
អាមេរិក។



របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់

ថ្ងៃទី 31 ែខ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018
និងរបាយការណ៍របស់សវនករឯករាជ្យ

របាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល			   ៣១

របាយការណ៍របស់សវនករឯករាជ្យ			   ៣៤	

តារាងតុល្យការ			   ៣៦	

របាយការណ៍លទ្ធផល			   ៣៧

របាយការណ៍ស្តីពីបម្រែបម្រួលមូលធន			   ៣៨	

របាយការណ៍លំហូរទឹកប្រាក់			   ៣៩

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ			   ៤១



ធនាគារ	 ធនាគារ អេ អុិន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា)

ចុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្មលេខ	 00015704 

ទីស្នាក់ការ	 អគារលេខ 20 EF-E0 មហាវិថីក្រមួនស (កាច់ជ្រុងផ្លូវលេខ 67)

	 សង្កាត់ផ្សារថ្មី I ខណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា

ម្ចាស់ភាគហ៊ុន	 ANZ Funds Pty Ltd.

	 Royal Group Finance Co., Ltd.

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល	 អ្នកឧកញ៉ា គិត ម៉េង

	ល ោក Alistair Marshall Bulloch

	ល ោក William Mark Hanna

	ល ោកស្រី Ratana Phurik-Callebaut

	ល ោក Simon John Perkins

	ល ោកស្រី Ong Guat Kee (Tracy)

	ល ោកស្រី Felicity Rhiannon McKinnon (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 2 ខែ ឧសភា ឆ្នាំ 2018)

	 ឧកញ៉ា គិត ធ�ៀង (លាលែងនៅថ្ងៃទី 13 ខែ មីនា ឆ្នាំ 2019)  

អ្នកគ្រប់គ្រង	ល ោក Alisdair Creanor	 អគ្គនាយក

	ល ោក Andrew Eagle	 នាយកផ្នែកប្រតិបត្តិការ

	ល ោកស្រី Pheakdey Pok	 នាយកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ

	ល ោក Nicholas Anzman  	 នាយកផ្នែកគ្រប់គ្រងហានិភ័យ

	ល ោកស្រី Boren Kork	 នាយកផ្នែកកិច្ចការច្បាប់

 	ល ោក Sadat Math	 នាយកផ្នែកធនធានមនុស្ស

	ល ោក Gareth Coleman	 នាយកផ្នែកហិរញ្ញប្បទានពាណិជ្ជកម្ម 

		  និងស្ថាប័នសាជីវកម្មអន្តរជាតិ

	ល ោក Vyomesh Chandan	 នាយកផ្នែកទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុ

	ល ោក Vic Sisowath	 នាយកផ្នែកសេវាធនាគារសម្រាប់បុគ្គល

	ល ោកស្រី Narita Hang Chuon	 នាយកផ្នែកសាជីវកម្មក្នុងស្រុក

	ល ោក David Lin	 នាយកផ្នែកស្រាវជ្រាវ និងវិភាគអាជីវកម្ម 

		  (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 18 ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ 2017 និងផ្លាស់ប្តូរជា

		  នាយកផ្នែកឥណទាន នៅថ្ងៃទី 30 ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ 2018)

	ល ោក Tivea Touch	 នាយកមុខងារប្រតិបត្តិតាម

		  (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 27 ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ 2018 និង

		លាលែ  ងនៅថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018) 

 សវនករ	ខេ ភីអឹមជ្ជី ខេមបូឌា ចំកាត់
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ទៅល�ើការផ្លាស់ប្តូរភាគហ៊ុនខាងល�ើ និងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល
ថ្មី នៅមិនទាន់បានដាក់ជូនធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ដ�ើម្បីអនុម័ត
ឡ�ើយ។ 
 

ទុនបម្រុង និងសំវិធានធន

ធនាគារ បានផ្ទេរប្រាក់ចំណូលរក្សាទុកចំនួន 15,000,000 ដុល្លារ
អាមេរិកទៅក្នុងទុនបម្រុងទូទៅដែលត្រូវបានអនុម័ត ដោយធនាគារ
ជាតិនៃកម្ពុជានៅថ្ងៃទី 5 ខែ តុលា ឆ្នាំ 2018 ។

ឥណទាន និងបុរេប្រទានអាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ

នៅមុនពេលដែលរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារត្រូវបាន
រ�ៀបចំឡ�ើង ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលបានចាត់វិធានការដែលមានមូលដ្ឋាន
សមស្រប ដ�ើម្បីបញ្ជាក់ថាវិធានការទាក់ទងទៅនឹងការលុបបំបាត់
ចោលឥណទាន និងបុរេប្រទានអាក្រក់ និងការធ្វើសំវិធានធនល�ើ
ឥណទាន និងបុរេប្រទានជាប់សង្ស័យត្រូវបានធ្វើឡ�ើង ហ�ើយ
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមានការជ�ឿជាក់ថា រាល់ឥណទាន និងបុរេប្រទាន 
ដែលបានដឹងថាមិនអាចទារបានត្រូវបានលុបបំបាត់ចោល ហ�ើយ 
សំវិធានធនគ្រប់គ្រាន់ត្រូវបានកំណត់ឡ�ើងសម្រាប់ឥណទាន និង
បុរេប្រទានអាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ។

នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពុំបានដឹងពី
ស្ថានភាពណាមួយដែលនឹងបណ្តាលឲ្យចំនួននៃការលុបបំបាត់
ចោលឥណទាន និងបុរេប្រទានអាក្រក់ ឬចំនួននៃការធ្វើសំវិធាន
ធនល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទានជាប់សង្ស័យនៅក្នុងរបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុនេះមានចំនួនខ្វះខាតជាសារវន្តនោះឡ�ើយ។

ទ្រព្យសកម្មចរន្ត

នៅមុនពេលដែលរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារត្រូវបាន
រ�ៀបចំឡ�ើង ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលបានចាត់វិធានការដែលមាន
មូលដ្ឋានសមរម្យ ដ�ើម្បីបញ្ជាក់ថា បណ្តាទ្រព្យសកម្មចរន្តទាំងអស់ 
ល�ើកលែងតែបំណុលដែលបានកត់ត្រានៅក្នុងបញ្ជីគណនេយ្យ
របស់ធនាគារ ហ�ើយសន្និដ្ឋានថាមានតម្លៃមិនអាចប្រមូលមកវិញ
បាននៅក្នុងប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មធម្មតាត្រូវបានកាត់បន្ថយឲ្យនៅ
ស្មើនឹងតម្លៃដែលគិតថានឹងអាចប្រមូលបានជាក់ស្តែង។

នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពុំបានដឹងពី
ហេតុការណ៍ណាមួយដែលនឹងធ្វើឲ្យប៉ះពាល់ដល់ការកំណត់តម្លៃ
ទ្រព្យសកម្មចរន្តនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ថាមាន
ភាពមិនត្រឹមត្រូវនោះទេ។

វិធីសាស្ត្រកំណត់តម្លៃ 

នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពុំបានដឹងពី
ហេតុការណ៍ណាមួយដែលបានក�ើតឡ�ើង ដែលធ្វើឲ្យប៉ះពាល់ដល់
ការអនុវត្តវិធីសាស្ត្រដែលមានកន្លងមកក្នុងការវាយតម្លៃទ្រព្យ
សកម្ម និងបំណុលនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារថា
មានភាពមិនត្រឹមត្រូវ និងមិនសមស្របនោះទេ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ("អភិបាល") មានក្តីសោមនស្សរីករាយធ្វើការ
បង្ហាញជូននូវរបាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និង
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់  អេ អុិន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ហៅ
កាត់ថា ("ធនាគារ") ដែលបានធ្វើសវនកម្មរួច សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ
ដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នា ំ2018 ។

សកម្មភាពចម្បង

សកម្មភាពចម្បងរបស់ធនាគារ រួមមានការធ្វើប្រតិបត្តិការល�ើរាល់
សកម្មភាពអាជីវកម្មធនាគារ និងការផ្តល់នូវសេវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែល
ពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗទ�ៀត នៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។

ពុំមានការផ្លាស់ប្តូរជាសារវន្តល�ើសកម្មភាពចម្បងរបស់ធនាគារនៅ
ក្នុងឆ្នាំហិរញ្ញវត្ថុនេះទេ។

លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ

លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបាន
បញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018 មានដូចខាងក្រោម៖

ប្រាក់ចំណេញ 		     

  មុនបង់ពន្ធ	 26,461,095 	  106,320,680	 30,203,634 	  121,932,071 

ពន្ធលេីប្រាក់		     

  ចំណេញ	 (4,235,520)	  (17,018,319)	 (8,240,275)	  (33,265,990)

ប្រាក់	ចំណេញ	    

  សុទ្ធសម្រាប់
  ការិយបរិចេ្ឆទ	22,225,575 	  89,302,361	 21,963,359 	  88,666,081   

ភាគលាភ

ពុំមានការប្រកាស ឬការបែងចែកភាគលាភ ហ�ើយក្រុមប្រឹក្សាភិបាល
ក៏ពុំមានអនុសាសន៍ឲ្យមានការបែងចែកភាគលាភ សម្រាប់
ការិយបរិច្ឆេទដែលបានត្រួតពិនិត្យនេះទេ។

ដ�ើមទុន

នៅថ្ងៃទី 17 ខែ ឧសភា ឆ្នាំ 2018 ក្រុមហ៊ុន ANZ Fund Pty Ltd. បាន
ចុះកិច្ចព្រមព្រៀងលក់ភាគហ៊ុនរបស់ខ្លួនចំនួន 55% ដែលមាននៅ
ក្នុងធនាគារ អេ អិុនហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ទៅឲ្យក្រុមហ៊ុន J Trust 

Co., Ltd. ។ ការផ្ទេរភាគហ៊ុនដែលមានចំនួន 412,500 ភាគហ៊ុន 
ស្មើនឹង 41,250,000 ដុល្លាអាមេរិក ពីក្រុមហ៊ុន ANZ Fund Pty Ltd. 
ទៅឲ្យ ក្រុមហ៊ុន J Trust Co., Ltd. និងការតែងតាំងសមាជិកក្រុម
ប្រឹក្សាភិបាលចំនួនបួនរូប ដែលបានស្នើដោយក្រុមហ៊ុន J Trust Co., 

Ltd. ត្រូវបានអនុម័តដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា នាថ្ងៃទី 3 ខែ កក្កដា 
ឆ្នាំ 2018 ដែលក្នុងនោះធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា បានតម្រូវឲ្យមាន
ការដាក់ជូនឯកសារមួយចំនួន រួមបញ្ចូលទាំងការកែសម្រួលលក្ខន្តិកៈ 
ដល់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។
 
នាកាលបរិចេ្ឆទនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ ការកែសម្រួលលក្ខន្តិកៈ 

ដុល្លារ
អាមេរិក

ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់ 4)
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បំណុលយថាហេតុ និងបំណុលផ្សេងៗទ�ៀត

នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះពុំមាន៖

(ក)		ការដាក់បញ្ចាំនូវទ្រព្យសកម្មណាមួយរបស់ធនាគារ ត្រូវបានធ្វើ
		ឡ  �ើងចាប់តាំងពីថ្ងៃចុងការិយបរិច្ឆេទក្នុងការធានាចំពោះ
		ប  ំណុលរបស់បុគ្គលណាមួយឡ�ើយ ឬ

(ខ)	បំណុលយថាហេតុណាមួយ ក�ើតមានឡ�ើងចំពោះធនាគារ
		  ចាប់តាំងពីថ្ងៃចុងការិយបរិច្ឆេទមកក្រៅអំពីប្រតិបត្តិការ
		  អាជីវកម្មធម្មតារបស់ធនាគារ។

តាមមតិរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ពុំមានបំណុលយថាហេតុ ឬ
បំណុលផ្សេងៗទ�ៀតរបស់ធនាគារ ដែលត្រូវបំពេញ ឬ អាចនឹងត្រូវ
បំពេញក្នុងអំឡុងពេលដប់ពីរខែ បន្ទាប់ពីថ្ងៃបញ្ចប់ការិយបរិច្ឆេទ
ដែលនឹងធ្វើឲ្យមានផលប៉ះពាល់ ឬអាចនឹងប៉ះពាល់ជាសារវន្តដល់
លទ្ធភាពរបស់ធនាគារក្នុងការបំពេញកាតព្វកិច្ចរបស់ខ្លួនដូចដែល
បានកំណត់ និងនៅពេលដែលដល់ថ្ងៃកំណត់នោះទេ។

ការប្រែប្រួលនៃសភាពការណ៍ 

នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពុំបានពិនិត្យឃ�ើញ
សភាពការណ៍ណាមួយដែលមិនបានវែកញែក នៅក្នុងរបាយការណ៍
នេះ ឬក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ដែលនឹងបណ្តាល
ឲ្យមានតួលេខនៃចំនួនណាមួយដែលបានបង្ហាញនៅក្នុង
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុមានភាពមិនត្រឹមត្រូវនោះទេ។ 

ប្រតិបត្តិការមិនប្រក្រតី

តាមមតិរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល លទ្ធផលនៃការធ្វើប្រតិបត្តិការរបស់
ធនាគារក្នុងការិយបរិច្ឆេទហិរញ្ញវត្ថុនេះ មិនមានផលប៉ះពាល់ជា
សារវន្តដោយសកម្មភាពប្រតិបត្តិការ ឬព្រឹត្តិការណ៍ណាមួយដែល
មានលក្ខណៈជាសារវន្ត និងមិនប្រក្រតីនោះទេ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក៏មានមតិផងដែរថា នៅក្នុងចន្លោះពេលចាប់ពីថ្ងៃ
ចុងការិយបរិច្ឆេទដល់ថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះ ពុំមានចំណាត់ថ្នាក់
សកម្មភាពប្រតិបត្តិការ ឬព្រឹត្តិការណ៍ណាមួយដែលមានលក្ខណៈជា
សារវន្ត និងមិនប្រក្រតីក�ើតមានទ�្បើងដែលអាចនាំឲ្យប៉ះពាល់ដល់
លទ្ធផលនៃប្រតិបត្តិការរបស់ធនាគារក្នុងការិយបរិច្ឆេទ ដែល
របាយការណ៍នេះបានរ�ៀបចំឡ�ើងនោះទេ។

ព្រឹត្តិការណ៍បន្ទាប់ពីថ្ងៃចេញរបាយការណ៍

នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះ ល�ើកលែងតែព្រឹត្តិការណ៍ដែលបាន
បង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ពុំមានព្រឹត្តិការណ៍ណាមួយ
ដែលក�ើតឡ�ើងជាសារវន្ត បន្ទាប់ពីថ្ងៃបញ្ចប់ការិយបរិច្ឆេទដែលធ្វើឲ្យ
មានការធ្វីនិយ័តកម្ម និងធ្វើការបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុនោះទេ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលដែលបានបម្រើការក្នុងឆ្នាំ និងនាថ្ងៃចេញ
របាយការណ៍នេះរួមមាន៖

អ្នកឧកញ៉ា គិត ម៉េង
លោក Alistair Marshall Bulloch

លោក  William Mark Hanna

លោកស្រី Ratana Phurik-Callebaut

លោក Simon John Perkins
លោកស្រី Ong Guat Kee (Tracy)

លោកស្រី Felicity Rhiannon McKinnon 

(តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 2 ខែ ឧសភា ឆ្នាំ 2018)
ឧកញ៉ា គិត ធ�ៀង
(លាលែងនៅថ្ងៃទី13 ខែ មីនា ឆ្នាំ 2019)

ចំណែកហ៊ុនរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

ពុំមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលណាម្នាក់កាន់កាប់ ឬមាន
ការទាក់ទិននៅក្នុងភាគហ៊ុនផ្ទាល់ ឬដោយប្រយោលរបស់ធនាគារ
នៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទហិរញ្ញវត្ថុនេះទេ ល�ើកលែងតែព័ត៌មានដែល
បានបង្ហាញនៅក្នុងកំណត់សម្គាល់ទី 1 ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

អត្ថប្រយោជន៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 

នៅក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទ និងនៅចុងការិយបរិច្ឆេទហិរញ្ញវត្ថុនេះ 
ពុំមានកិច្ចព្រមព្រៀងណាមួយ ដែលធនាគារជាគូភាគីម្ខាង ដែល
កម្មវត្ថុនៃកិច្ចព្រមព្រៀងនោះអាចផ្តល់លទ្ធភាពដល់សមាជិកក្រុម
ប្រឹក្សាភិបាលណាម្នាក់ឲ្យទទួលបាននូវអត្ថប្រយោជន៍តាម
មធ្យោបាយផ្សេងៗ ដូចជា ការទិញភាគហ៊ុន ឬលិខិតបំណុលរបស់
ធនាគារ ឬសាជីវកម្មដទៃទេ។

នៅក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទហិរញ្ញវត្ថុ ពុំមានសមាជិកក្រុម
ប្រឹក្សាភិបាលណាម្នាក់បានទទួល ឬមានសិទ្ធិទទួលបាននូវ 
អត្ថប្រយោជន៍ណាមួយ (ក្រៅពីអត្ថប្រយោជន៍ដែលបានទទួលដូច
បានបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុតាមរយៈការចុះកិច្ចសន្យា
ធ្វើឡ�ើងដោយធនាគារ ឬដោយក្រុមហ៊ុនពាក់ព័ន្ធមួយជាមួយនឹង
ក្រុមហ៊ុនដែលសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនោះជាសមាជិក ឬក៏
ជាមួយក្រុមហ៊ុនដែលសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនោះជាសមាជិក
មានផលប្រយោជន៍ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុច្រើន ល�ើកលែងតែការបង្ហាញ
នៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

ការទទួលខុសត្រូវរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលល�ើ
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល មានភារៈធ្វើការអះអាងបញ្ជាក់ថារបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុបានរ�ៀបចំឡ�ើងយ៉ាងត្រឹមត្រូវនៃស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់
ធនាគារនាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018 ព្រមទាំងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ និង
ស្ថានភាពលំហូរទឹកប្រាក់ សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់។ 
នៅក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះក្រុមប្រឹក្សាភិបាល
ចាំបាច់ត្រូវ៖

(i)	 អនុម័តនូវគោលនយោបាយគណនេយ្យដែលសមស្រប ដោយ
		ផ្អែ  កល�ើការវិនិច្ឆ័យ និងការប៉ាន់ប្រមាណយ៉ាងសមហេតុផល 
		  និងប្រុងប្រយ័ត្ន ហ�ើយធ្វើការអនុវត្តប្រកបដោយសង្គតិភាព។

(ii)	 គោរពទៅតាមស្តង់ដារគណនេយ្យកម្ពុជា និងគោលការណ៍
		ណែ  នាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ពាក់ព័ន្ធនឹងការរ�ៀបចំ និង
		  ការកំណត់បង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ឬប្រសិន
		ប�  ើមានការផ្លាស់ប្តូរពីនេះ ដ�ើម្បីបង្ហាញនូវភាពពិត និងត្រឹមត្រូវ 
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		  គឺត្រូវបង្ហាញពន្យល់ និងកំណត់បរិមាណឲ្យបានច្បាស់លាស់
		ន  ៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

(iii)	ត្រួតពិនិត្យប្រព័ន្ធដំណ�ើរការរបស់របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់
		ធ  នាគារ និងរក្សាទុកនូវបញ្ជីគណនេយ្យឲ្យបានគ្រប់គ្រាន់ និង
		  ប្រព័ន្ធនៃការគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុងឲ្យមានប្រសិទ្ធភាព។ 

(iv)	ការវាយតម្លៃនូវលទ្ធភាពរបស់ធនាគារ ក្នុងការបន្តនិរន្តរភាព
		  អាជីវកម្មទទួលខុសត្រូវល�ើការលាតត្រដាងព័ត៌មាន ប្រសិន
		ប�  ើពាក់ព័ន្ធនូវបញ្ហាទាំងឡាយដែលទាក់ទងទៅនឹងនិរន្តរភាព
		  អាជីវកម្ម និងប្រើប្រាស់មូលដ្ឋាននិរន្តរភាពនៃគណនេយ្យ
 		ល�  ើកលែងតែអ្នកគ្រប់គ្រងមានបំណងចង់ជម្រះបញ្ជី ផ្អាក
		ដ  ំណ�ើរការធនាគារ ឬគ្មានជម្រើសសមរម្យដទៃទ�ៀតក្រៅពីធ្វើ
		បែបនេ  ះ និង

(v)	ត្ រួតពិនិត្យ និងដឹកនាំធនាគារឲ្យមានប្រសិទ្ធភាពល�ើរាល់
		សេ  ចក្តីសម្រេចដែលមានសារៈសំខាន់ទាំងឡាយ ដែល
		ប  ៉ះពាល់ដល់សកម្មភាពប្រតិបត្តិការ និងដំណ�ើរការរបស់
		ធ  នាគារ ហ�ើយត្រូវប្រាកដថាកិច្ចការនេះ ត្រូវបានឆ្លុះបញ្ចាំង
		យ  ៉ាងត្រឹមត្រូវនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលធានាអះអាងថា បានអនុវត្តនូវរាល់តម្រូវការ
ដូចមានរាយការណ៍ខាងល�ើក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

ការអនុម័តល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

យ�ើងខ្ញុំតំណាងឲ្យក្រុមប្រឹក្សាភិបាល សូមធ្វើការអនុម័តល�ើ
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលបានភ្ជាប់មកជាមួយនៅទំព័រទី 36 
ដល់ទី 75 ថាបានបង្ហាញនូវភាពត្រឹមត្រូវនៃស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ
របស់ធនាគារ នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018 ព្រមទាំងលទ្ធផល
ហិរញ្ញវត្ថុ និងស្ថានភាពលំហូរទឹកប្រាក់ សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែល
បានបញ្ចប់ដោយអនុលោមទៅតាមស្តង់ដារគណនេយ្យកម្ពុជា និង
គោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជាពាក់ព័ន្ធនឹង
ការរ�ៀបចំ និងការកំណត់បង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

ចុះហត្ថលេខាដោយយោងទៅល�ើសេចក្តីសម្រេចរបស់
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល៖

__________________________
William Mark Hanna 

អភិបាល

__________________________
Felicity Rhiannon McKinnon

អភិបាល

រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា
ថ្ងៃទី 28 ខែ មីនា ឆ្នាំ 2019
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ជូនចំពោះភាគទុនិករបស់
ធនាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា)

មតិសវនកម្ម

យ�ើងខ្ញុំបានធ្វើសវនកម្មទៅល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ 
អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ហៅកាត់ថា ("ធនាគារ") ដែល
រួមមានតារាងតុល្យការនាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018 របាយការណ៍
លទ្ធផល របាយការណ៍បម្រែបម្រួលមូលធន និងរបាយការណ៍
លំហូរទឹកប្រាក់សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ ដែលបានបញ្ចប់ និង
កំណត់សម្គាល់ ដែលរួមមានគោលនយោបាយគណនេយ្យសំខាន់ៗ 
ព្រមទាំងព័ត៌មាន ពន្យល់ផ្សេងៗ ដែលបានបង្ហាញនៅទំព័រទី 36 
ដល់ទី 75 (ហៅកាត់ថា "របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ")។

ជាមតិរបស់យ�ើងខ្ញុំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុជាសារវន្ត បានបង្ហាញនូវ
ភាពត្រឹមត្រូវនៃស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 
2018 ព្រមទាំងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ និងលំហូរទឹកប្រាក់របស់ធនាគារ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ ដោយអនុលោមទៅតាម
ស្តង់ដារគណនេយ្យកម្ពុជា និងគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារ
ជាតិនៃកម្ពុជាពាក់ព័ន្ធនឹងការរ�ៀបចំ និងការកំណត់បង្ហាញនៅក្នុង
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

មូលដ្ឋាននៃមតិសវនកម្ម

យ�ើងខ្ញុំ បានធ្វើសវនកម្មដោយអនុលោមទៅតាមស្តង់ដារសវនកម្ម
អន្តរជាតិនៃកម្ពុជា។ ការទទួល ខុសត្រូវរបស់យ�ើងខ្ញុំដែលស្របតាម
ស្តង់ដារទាំងនោះ ត្រូវបានរ�ៀបរាប់បន្ថែមទ�ៀតនៅក្នុងកថាខណ្ឌ 
ស្ដីពីការទទួលខុសត្រូវរបស់សវនករ សម្រាប់ការធ្វើសវនកម្មល�ើ
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមាននៅក្នុងរបាយការណ៍របស់យ�ើង
ខ្ញុំ។ យ�ើងខ្ញុំមានភាពឯករាជ្យពីធនាគារដោយស្របទៅតាមតម្រូវការ                     
ក្រមសីលធម៌វិជ្ជាជីវៈដែលពាក់ព័ន្ធនឹងសវនកម្មល�ើរបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ហ�ើយយ�ើងខ្ញុំបានបំពេញ
នូវទំនួលខុសត្រូវល�ើក្រមសីលធម៌វិជ្ជាជីវៈ ស្របតាមតម្រូវការរបស់
ស្តង់ដារទាំងនោះ។ យ�ើងខ្ញុំ ជ�ឿជាក់ថា ភស្តុតាងសវនកម្មដែល
យ�ើងខ្ញុំប្រមូលបានមានលក្ខណៈគ្រប់គ្រាន់ និងសមស្របសម្រាប់
ជាមូលដ្ឋានក្នុងការបញ្ចេញមតិសវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញុំ។
 
ព័ត៌មានផ្សេងៗ

អ្នកគ្រប់គ្រង មានភារៈទទួលខុសត្រូវល�ើព័ត៌មានផ្សេងៗ។  
ព័ត៌មានផ្សេងៗ រួមមានរបាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលដែល
បានបង្ហាញនៅទំព័រទី 31 ដល់ទី 33 និងរបាយការណ៍ប្រចំាឆ្នាំរបស់
ធនាគារ ដែលរំពឹងថា រួចរាល់បន្ទាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍
សវនកម្មនេះ។

មតិសវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញុំ ទៅល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ មិនបាន
គ្របដណ្តប់ល�ើព័ត៌មានផ្សេងៗឡ�ើយ ហ�ើយយ�ើងខ្ញុំមិនធ្វើការផ្ដល់
នូវអំណះអំណាងណាមួយទៅល�ើព័ត៌មាននេះទេ។

ពាក់ព័ន្ធនឹងការធ្វើសវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញុំល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ការទទួលខុសត្រូវរបស់យ�ើងខ្ញុំ គឺត្រូវអានព័ត៌មានផ្សេងៗ ហ�ើយ
ពិចារណាថាត�ើព័ត៌មានផ្សេងៗនោះមានភាពមិនស្របគ្នាជាសារវន្ត
ជាមួយរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ឬការយល់ដឹងរបស់យ�ើងខ្ញុំនៅក្នុង
ការធ្វើសវនកម្ម ឬមានបង្ហាញនូវកំហុងឆ្គងជាសារវន្ត។ ប្រសិនប�ើ                  

ការអានព័ត៌មានផ្សេងៗ អាចឲ្យយ�ើងខ្ញុំសន្និដ្ឋានថា មានកំហុសឆ្គង
ជាសារវន្តក�ើតឡ�ើងល�ើព័ត៌មានផ្សេងៗនេះ យ�ើងខ្ញុំត្រូវរាយការណ៍
ទៅតាមស្ថានភាពជាក់ស្តែង។ យ�ើងខ្ញុំពុំមានអ្វីដែលត្រូវរាយការណ៍
ពាក់ព័ន្ធនឹងព័ត៌មានផ្សេងៗនេះទេ។

ការទទួលខុសត្រូវល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់
អ្នកគ្រប់គ្រង និងអ្នកទទួលខុសត្រូវល�ើអភិបាលកិច្ច

អ្នកគ្រប់គ្រងមានភារៈទទួលខុសត្រូវល�ើការរ�ៀបចំ និងការបង្ហាញនូវ
ភាពត្រឹមត្រូវនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដោយអនុលោមទៅតាម
ស្តង់ដារគណនេយ្យកម្ពុជា និងគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារ
ជាតិនៃកម្ពុជាពាក់ព័ន្ធនឹងការរ�ៀបចំ និងការកំណត់បង្ហាញនៅក្នុង
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុហ�ើយ និងទទួលខុសត្រូវល�ើប្រព័ន្ធ
ត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង ដែលអ្នកគ្រប់គ្រងកំណត់ថាមានភាពចាំបាច់
សម្រាប់ការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុឲ្យជ�ៀសផុតពីការបង្ហាញ
ខុសជាសារវន្ត ដោយសារតែការក្លែងបន្លំ ឬកំហុសឆ្គង។ 

នៅក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ អ្នកគ្រប់គ្រងមានភារៈ
ទទួលខុសត្រូវល�ើការវាយតម្លៃនូវលទ្ធភាពរបស់ធនាគារ ក្នុងការបន្ត
និរន្តរភាពអាជីវកម្មទទួលខុសត្រូវល�ើការលាតត្រដាងព័ត៌មាន 
ប្រសិនប�ើ ពាក់ព័ន្ធនូវបញ្ហា ទាំងឡាយដែលទាក់ទងទៅនឹង
និរន្តរភាពអាជីវកម្ម និងប្រើប្រាស់មូលដ្ឋាននិរន្តរភាពនៃគណនេយ្យ 
ល�ើកលែងតែ អ្នកគ្រប់គ្រងមានបំណងចង់ជម្រះបញ្ជីផ្អាកដំណ�ើរការ
ធនាគារ ឬគ្មានជម្រើសសមរម្យដទៃទ�ៀតក្រៅពីធ្វើបែបនេះ។ 

អ្នកទទួលខុសត្រូវល�ើអភិបាលកិច្ច មានភារៈទទួលខុសត្រូវក្នុង
ការត្រួតពិនិត្យដំណ�ើរការហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ។

ការទទួលខុសត្រូវរបស់សវនករសម្រាប់ការធ្វើ
សវនកម្មរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

គោលដៅរបស់យ�ើងខ្ញុំ គឺផ្ដល់នូវអំណះអំណាងសមហេតុផល
ថា របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងមូល មិនមានការបង្ហាញខុសជា
សារវន្តដោយសារតែការក្លែងបន្លំ ឬកំហុសឆ្គង និងផ្ដល់នូវ
របាយការណ៍របស់សវនករ ដែលរួមបញ្ចូល មតិសវនកម្មរបស់
យ�ើងខ្ញុំ។ អំណះអំណាងសមហេតុផល គឺជាអំណះអំណាងមាន
កម្រិតខ្ពស់មួយ ប៉ុន្តែវាមិនអាចធានាថា គ្រប់ពេលនៃការធ្វើសវនកម្ម 
ដោយអនុលោមទៅតាមស្តង់ដារសវនកម្មអន្តរជាតិនៃកម្ពុជា អាចរក
ឃ�ើញនូវការបង្ហាញខុសជាសារវន្តដែលបានក�ើតឡ�ើងនោះទេ។  
កាបង្ហាញខុសជាសារវន្ត អាចក�ើតឡ�ើង ដោយសារការក្លែងបន្លំ ឬ
កំហុសឆ្គង ហ�ើយត្រូវបានចាត់ទុកថាជាសារវន្ត នៅពេលដែល
ការក្លែងបន្លំ ឬកំហុសឆ្គងតែមួយ ឬក៏រួមបញ្ចូលគ្នា មានផលប៉ះពាល់
ដល់ការសម្រេចចិត្ត ផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចរបស់អ្នកប្រើប្រាស់ដោយយោង 
ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ។

ជាផ្នែកមួយនៃការធ្វើសវនកម្ម  ដោយអនុលោមតាមស្តង់ដារសវន
កម្មអន្តរជាតិនៃកម្ពុជា  យ�ើងខ្ញុំអនុវត្តនូវការវិនិច្ឆ័យ ដែលប្រកបទៅ
ដោយវិជ្ជាជីវៈ និងរក្សានូវមជ្ឈធាតុនិយម ក្នុងអំឡុងពេលសវនកម្ម។  
យ�ើងខ្ញុំក៏៖

•		ធ  ្វើការកំណត់ និងវាយតម្លៃនូវហានិភ័យនៃការបង្ហាញខុសជា
		សា  រវន្តល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដោយសារតែការក្លែងបន្លំ ឬ
		  កំហុសឆ្គង និងទទួលខុសត្រូវល�ើការរ�ៀបចំនិងការអនុវត្តនូវ
		  នីតិវិធីសវនកម្ម ដ�ើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងហានិភ័យទាំងនោះ និងរបា
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		  ប្រមូលនូវភស្តុតាងដែលមានលក្ខណៈគ្រប់គ្រាន់ និងសមស្រប 
		  សម្រាប់ជាមូលដ្ឋានក្នុងការបញ្ចេញមតិសវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញុំ។  
		  ហានិភ័យ ដែលមិនអាចរកឃ�ើញនូវការបង្ហាញខុសជាសារវន្ត
		  ដែលក�ើតឡ�ើងដោយសារតែការក្លែងបន្លំ មានលក្ខណៈខ្ពស់
		  ជាងការបង្ហាញខុសក�ើតឡ�ើងពីកំហុសឆ្គង ដោយសារតែ 
		  ការក្លែងបន្លំ អាចរួមបញ្ចូលទាំងការឃុបឃិតគ្នា ការលួចបន្លំ 
		  ការលុបចោលដោយចេតនា ការបកស្រាយមិនពិត ឬមិន
		  អនុវត្តតាមនីតិវិធីគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុង។

•		  ទទួលបាននូវការយល់ដឹងអំពីការគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុងដែលពាក់ព័ន្ធ
		  នឹងការធ្វើសវនកម្ម ក្នុងគោលបំណងដ�ើម្បីរ�ៀបចំនូវនីតិវិធី
		  សវនកម្ម ដែលសមស្របទៅតាមកាលៈទេសៈ ប៉ុន្តែមិនមែន
		  ក្នុងគោលបំណងដ�ើម្បីបញ្ចេញមតិល�ើប្រសិទ្ធភាពនៃ
		  ការគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុងរបស់ធនាគារឡ�ើយ ។

•		  ការវាយតម្លៃល�ើភាពសមស្រប នៃគោលនយោបាយ
		  គណនេយ្យដែលធនាគារបានប្រើប្រាស់ និងភាពសម
		ហេ  តុផលនៃការប៉ាន់ស្មានគណនេយ្យសំខាន់ៗ ព្រមទាំង
		  ការលាតត្រដាងព័ត៌មានពាក់ព័ន្ធ ដែលបានធ្វើឡ�ើងដោយ 
		  អ្នកគ្រប់គ្រង។

•		ធ  ្វើការសន្និដ្ឋានល�ើភាពសមស្របនៃការប្រើប្រាស់មូលដ្ឋាន
		  និរន្តរភាពនៃគណនេយ្យរបស់អ្នកគ្រប់គ្រង ហ�ើយដោយផ្អែក
		ទ  ៅល�ើភស្តុតាងសវនកម្មដែលទទួលបាន ធ្វើការសន្និដ្ឋានថា
		ត�  ើភាពមិនច្បាស់លាស់សារវន្តពាក់ព័ន្ធទៅនឹងព្រឹត្តិការណ៍ ឬ
		  លក្ខខណ្ឌដែលអាចធ្វើឲ្យមានមន្ទិលជាសារវន្ត ល�ើលទ្ធភាព
		  របស់ធនាគារ ដ�ើម្បីបន្តនិរន្តរភាពអាជីវកម្ម។ ប្រសិនប�ើយ�ើងខ្ញុំ 
		ធ  ្វើការសន្និដ្ឋានថា មានអត្ថិភាពនៃភាពមិនប្រាកដប្រជាជា
		សា  រវន្ត យ�ើងខ្ញុំចាំបាច់ត្រូវបញ្ចូលនៅក្នុងរបាយការណ៍របស់
		យ�  ើងខ្ញុំ ដ�ើម្បីទាញចំណាប់អារម្មណ៍ល�ើការលាតត្រដាង
		  ព័ត៌មានពាក់ព័ន្ធនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ឬប្រសិនប�ើ
		  ការលាតត្រដាងព័ត៌មានមានលក្ខណៈមិនគ្រប់គ្រាន់ យ�ើងខ្ញុំ 
		  ចាំបាច់ត្រូវផ្ដល់មតិសវនកម្មដែលមានបញ្ហា។ ការសន្និដ្ឋាន
		  របស់យ�ើងខ្ញុំ គឺផ្អែកតាមភស្តុតាងសវនកម្ម ដែលប្រមូលបាន
		ត្  រឹមកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍សវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញុំ។ 
		យ  ៉ាងណាក៏ដោយព្រឹត្តិការណ៍ ឬលក្ខខណ្ឌនាពេលអនាគត
		  អាចធ្វើឲ្យធនាគារបញ្ឈប់និរន្តរភាពនៃអាជីវកម្ម។

•		  វាយតម្លៃល�ើការបង្ហាញនៃទម្រង់ និងខ្លឹមសារនៃរបាយការណ៍
		  ហិរញ្ញវត្ថុទាំងមូល ដែលរួមបញ្ចូលទាំងការលាតត្រដាងព័ត៌មាន
		  និងវាយតម្លៃថា ត�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុបានបង្ហាញពី
		  ប្រតិបត្តិការ និងព្រឹត្តិការណ៍ពាក់ព័ន្ធក្នុងអត្ថន័យ ដែលអាច
		  សម្រេចបាននូវការបង្ហាញរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដ៏ត្រឹមត្រូវ។

យ�ើងខ្ញុំផ្ដល់ព័ត៌មានជូនអ្នកទទួលខុសត្រូវល�ើអភិបាលកិច្ច ស្ដីពី
បញ្ហាផ្សេងទ�ៀត វិសាលភាព និងពេលវេលា ដែលបានគ្រោងទុក
សម្រាប់ការធ្វើសវនកម្ម និងការរកឃ�ើញបញ្ហាជាសារវន្តផ្សេងទ�ៀត 
ដែលមានរួមបញ្ចូលទាំងចំណុចខ្វះខាតនៃការគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុង ដែល
បានរកឃ�ើញក្នុងអំឡុងពេលធ្វើសវនកម្ម។

តំណាងក្រុមហ៊ុន ខេភីអឹមជ្ជី ខេមបូឌា ចំកាត់

ង៉ែ ហ៊ុយ
Partner

រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា
ថ្ងៃទី 28 ខែ មីនា ឆ្នាំ 2019
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ទ្រព្យសកម្ម
សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារ	 5	 113,660,766 	  456,688,958	 130,172,537	 525,506,532

ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់
	 នៅធនាគារនានាសុទ្ធ	 6	 283,456,109 	  1,138,926,646	 393,400,215 	  1,588,156,668

ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ	 7	 437,065,535 	  1,756,129,320	 379,321,080 	  1,531,319,200

ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់	 8	 100,312,344 	  403,054,998	 110,670,688 	  446,777,567

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ	 9	 3,111,279 	  12,501,119	 4,178,092 	  16,866,957

ទ្រព្យសកម្មអរូបិយ	 10	 26,464 	  106,332	 54,503 	  220,029

ទ្រព្យ និងបរិក្ខារ	 11	 3,704,110 	  14,883,114	 4,839,615 	  19,537,526

ពន្ធពន្យាជាទ្រព្យសកម្មសុទ្ធ	 12	 2,335,724 	  9,384,939	 1,182,368 	  4,773,220

							     

សរុបទ្រព្យសកម្ម		  943,672,331 	  3,791,675,426	 1,023,819,098	 4,133,157,699

							     

បំណុល និង មូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុន
បំណុល
ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារនានា		  45,506,685 	  182,845,860	 38,275,619 	  154,518,674

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 13	 675,210,460 	  2,712,995,628	 753,830,593 	  3,043,214,104

សំវិធានធនល�ើកិច្ចសន្យា
	 ក្រៅតារាងតុល្យការ	 22	 1,298,527 	  5,217,482 	 -	 -

ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញត្រូវទូទាត់	 12	 6,351,559 	  25,520,564	 8,251,772 	  33,312,404

សំវិធានធនល�ើអត្ថប្រយោជន៍សម្រាប់បុគ្គលិក	 14	  398,296 	  1,600,353	 -	 -

គណនីត្រូវទូទាត់ និង បំណុលផ្សេងៗ	 15	 5,326,316 	  21,401,138 	 36,106,201	   145,760,733

							     

សរុបបំណុល		  734,091,843 	  2,949,581,025 	 836,464,185	   3,376,805,915

							     

មូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុន

ដ�ើមទុន	 16	 75,000,000 	  301,350,000	 75,000,000 	  302,775,000

ទុនបម្រុងទូទៅ		  57,000,000 	  229,026,000	 42,000,000 	  169,554,000

ប្រាក់ចំណេញរក្សាទុក		  77,580,488 	  311,718,401	 70,354,913 	  284,022,784

							     

សរុបមូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុន		  209,580,488 	  842,094,401	 187,354,913 	  756,351,784

							     

សរុបបំណុល និងមូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុន		  943,672,331 	  3,791,675,426	 1,023,819,098	   4,133,157,699

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2018

កំណត់សម្គាល់ ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)
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ចំណូលពីការប្រាក់	 17	 36,808,200 	  147,895,348	 33,231,912 	  134,157,229

ចំណាយល�ើការប្រាក់	 18	 (1,974,832)	  (7,934,875)	 (2,916,250)	  (11,772,901)

							     

ចំណូលពីការប្រាក់សុទ្ធ		  34,833,368 	  139,960,473	 30,315,662 	  122,384,328

ចំណូលសុទ្ធពីកម្រៃជ�ើងសារ 

	ថ្លៃ ឈ្នួល និងចំណេញពី
	 ការប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស	 19	 14,753,437 	  59,279,310	 17,126,139 	  69,138,223

							     

ចំណូលប្រតិបត្តិការ		  49,586,805 	  199,239,783	 47,441,801 	  191,522,551

ចំណាយប្រតិបត្តិការ	 20	 (21,078,866)	  (84,694,883)	 (20,109,011)	  (81,180,077)

សំវិធានធនល�ើប្រាក់បញ្ញើ
	 និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា	 6	 (2,915,219)	  (11,713,350)	 -	 -

ការដាក់បញ្ចូលវិញនៃសំវិធានធន
	 ល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទាន
	 អាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ	 7	 2,166,902 	  8,706,612	 2,870,844	  11,589,597

សំវិធានធនល�ើកិច្ចសន្យា
	 ក្រៅតារាងតុល្យការ	 22	 (1,298,527)	  (5,217,482) 	  -	  -

							     

ប្រាក់ចំណេញមុនបង់ពន្ធ		  26,461,095 	  106,320,680	 30,203,634 	  121,932,071

ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ	 12	 (4,235,520)	  (17,018,319)	 (8,240,275)	  (33,265,990)

							     

ប្រាក់ចំណេញសុទ្ធសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ		  22,225,575 	  89,302,361	 21,963,359 	  88,666,081

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018

កំណត់សម្គាល់ ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

កំណត់សម្គាល់ដូចមានភ្ជាប់ជាមួយគឺជាផ្នែកមួយនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ។
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សមតុល្យនាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2017		  71,000,000	 42,000,000 	  52,391,554 	  165,391,554

ចំណេញសុទ្ធសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ		  -	 -	 21,963,359 	  21,963,359

បង្វែរចូលដ�ើមទុន		  4,000,000 	 -	  (4,000,000)	 -

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2017		  75,000,000 	  42,000,000 	 70,354,913 	  187,354,913

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2017

(ស្មើនឹងពាន់រ�ៀល - កំណត់សម្គាល់ 4)		  302,775,000 	  169,554,000 	 284,022,784 	  756,351,784

							     

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2018		  75,000,000 	  42,000,000 	 70,354,913 	  187,354,913

ចំណេញសុទ្ធសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ		  -	  -	  22,225,575 	  22,225,575

បង្វែរចូលទុនបម្រុងទូទៅ		  -	  15,000,000 	  (15,000,000)	  -

							     

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018		  75,000,000 	  57,000,000 	  77,580,488 	  209,580,488

							     

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018

(ស្មើនឹងពាន់រ�ៀល - កំណត់សម្គាល់ 4)		  301,350,000 	  229,026,000 	  311,718,401 	  842,094,401

							     

	

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

ដ�ើមទុន ទុនបម្រុងទូទៅ សរុប
ប្រាក់ចំណេញ

រក្សាទុក

កំណត់សម្គាល់ដូចមានភ្ជាប់ជាមួយគឺជាផ្នែកមួយនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ។របា
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លំហូរទឹកប្រាក់ពីសកម្មភាពប្រតិបត្តិការ
ប្រាក់ចំណេញមុនបង់ពន្ធ		  26,461,095 	  106,320,680	 30,203,634 	  121,932,071

និយ័តកម្មល�ើ:
	 រំលស់ទ្រព្យសកម្មអរូបិយ		  28,039 	  112,661	 28,549 	  115,252

	 រំលស់ទ្រព្យ និងបរិក្ខារ		  1,281,940 	  5,150,835	 1,292,529 	  5,217,940

	 (ចំណេញ)/ខាតល�ើការលក់ទ្រព្យ
		  និងបរិក្ខារ		  (99)	  (398) 	 14,301 	  57,733 

	 ការខាតបង់ល�ើការលប់ចោល
		  ទ្រព្យ និងបរិក្ខារ		  31,886	  128,118	 -	 -

	 សំវិធានធនល�ើកិច្ចសន្យា
		  ក្រៅតារាងតុល្យការ		  1,298,527 	  5,217,482	 -	 -

	 សំវិធានធនល�ើអត្ថប្រយោជន៍
		  សម្រាប់បុគ្គលិក		  398,296 	  1,600,353	 -	 -

	 សំវិធានធនល�ើប្រាក់បញ្ញើនិង
		  ប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា		  2,915,219 	  11,713,350	 -	 -

	 ការដាក់បញ្ចូលវិញនៃសំវិធានធន
		  ល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទាន
		  អាក្រក់និងជាប់សង្ស័យ		  (2,166,902)	  (8,706,612)	 (2,870,844)	  (11,589,597)

				    30,248,001 	  121,536,469	 28,668,169 	  115,733,399  

ការកែប្រែនូវៈ
	 ប្រាក់បញ្ញើនិងប្រាក់តម្កល់នៅ
		  ធនាគារនានា		  103,349,435 	  415,258,030	 (63,349,435)	  (255,741,669) 

	 ឥណទាន និងបុរេប្រទាន		  (55,577,553)	  (223,310,608)	 (14,086,407)	  (56,866,825) 

	 ប្រាក់បញ្ញើតាមច្បាប់		  10,358,344 	  41,619,826	 8,644,962 	  34,899,712 

	 ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ		  1,066,813 	  4,286,455	 (509,756)	  (2,057,885) 

	 ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន		  (71,389,067)	  (286,841,271)	 (71,229,635)	  (287,554,036) 

	 គណនីត្រូវទូទាត់ និងបំណុលផ្សេងៗ		  (30,779,885)	  (123,673,579)	 29,801,631	  120,309,184 

សាច់ប្រាក់ប្រើប្រាស់ក្នុងប្រតិបតិ្តការ		  (12,723,912)	  (51,124,678)	 (82,060,471)	  (331,278,120)

	 ប្រាក់ពន្ធបានបង់		  (7,289,089)	  (29,287,560)	 (5,226,450)	  (21,099,178) 

								      

សាច់ប្រាក់សុទ្ធប្រីប្រាស់ក្នុង 
	 សកម្មភាពប្រតិបត្តិការ		  (20,013,001)	  (80,412,238)	 (87,286,921)	  (352,377,298)

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018

កំណត់សម្គាល់ ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

កំណត់សម្គាល់ដូចមានភ្ជាប់ជាមួយគឺជាផ្នែកមួយនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ។
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លំហូរទឹកប្រាក់ពីសកម្មភាពវិនិយោគ
ការទិញទ្រព្យ និងបរិក្ខារ		  (189,965)	  (763,279)	 (870,236)	  (3,513,143)

ចំណូលពីការលក់ទ្រព្យ និងបរិក្ខារ		  11,743 	  47,183	 7,304 	  29,485

សាច់ប្រាក់សុទ្ធប្រើប្រាស់ក្នុង
	 សកម្មភាពវិនិយោគ		  (178,222)	  (716,096)	 (862,932)	  (3,483,658)

								      

ការថយចុះសុទ្ធនៃសាច់ប្រាក់
	 និងសាច់ប្រាក់សមមូល		  (20,191,223)	  (81,128,334)	 (88,149,853)	 (355,860,956)

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល
	 នាដ�ើមការិយបរិច្ឆេទ		  420,223,317 	  1,696,441,531	 508,373,170	 2,052,302,487

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ		  -	  (7,984,243)	 -	 -

								      

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល
	 នាចុងការិយបរិច្ឆេទ	 21	 400,032,094 	  1,607,328,954	 420,223,317  	  1,696,441,531

								      

ប្រតិបត្តិការមិនមែនជាសាច់ប្រាក់សំខាន់ៗ

ក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទមានប្រតិបត្តិការមិនមែនជាសាច់ប្រាក់សំខាន់ៗដូចខាងក្រោម៖

	

ការបង្វែរពីប្រាក់ចំណេញរក្សាទុកទៅ
	 ទុនបម្រុងទូទៅ		  15,000,000 	  60,270,000	 -	 -

ការផ្ទេរពីប្រាក់ចំណេញរក្សាទុកទៅដ�ើមទុន	 	 -	 -	 4,000,000	 16,148,000

								      

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018
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សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018

		 មុខងាររបស់ធនាគារ និងជារូបិយប័ណ្ណសម្រាប់ធ្វើការបង្ហាញ
		ព្រោះ វាបានឆ្លុះបញ្ចាំងពីសារធាតុសេដ្ឋកិច្ចនៃប្រភពព្រឹត្តិ្កការណ៍ 
		 និងកាលៈទេសៈរបស់ធនាគារ។

		 សកម្មភាពប្រតិបត្តិការជារូបិយប័ណ្ណផ្សេងៗទ�ៀត ក្រៅពីប្រាក់
		ដ ុល្លារអាមេរិក ត្រូវបានប្តូរទៅជាប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ដោយប្រើ
		 អត្រាប្តូរប្រាក់នៅថ្ងៃប្រតិបត្តិការនោះ។ សមតុល្យនៃទ្រព្យសកម្ម
		 រូបិយវត្ថុ និងបំណុលរូបិយវត្ថុនាកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍ ដែល
		 ជារូបិយប័ណ្ណផ្សេងទ�ៀតក្រៅពីប្រាក់ដុល្លារអាមេរិកត្រូវបានប្តូរ
		ទ ៅជាប្រាក់ដុល្លារអាមេរិកដោយប្រើអត្រានាកាលបរិច្ឆេទនោះ។  
		 ភាពលំអ�ៀងពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណ ដែលក�ើតមកពីការប្តូរនោះត្រូវ
		 បានទទួលស្គាល់នៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល។  

		 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ ត្រូវបានបង្ហាញជាប្រាក់ដុល្លារ
		 អាមេរិក ដែលជារូបិយប័ណ្ណមុខងាររបស់ធនាគារ។ តួលេខ
		 ទាំងអស់ត្រូវបានកាត់ខ្ទង់ចំនួនមួយដុល្លារអាមេរិក ដែលជិត
		ប ំផុត ប�ើមិនដូច្នេះទេ លុះត្រាតែមានការបង្ហាញផ្សេងពីនោះ។

(ឃ)	ការប្រើប្រាស់ការប៉ាន់ស្មាន និងការវិនិច្ឆ័យ 
		 ក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុស្របទៅតាមស្តង់ដារ
		 គណនេយ្យកម្ពុជា តម្រូវឲ្យមានការប្រើប្រាស់ការប៉ាន់ស្មាន
		 គណនេយ្យដែលជាក់លាក់ និងការសន្មតថាមានផលប៉ះពាល់
		 ចំពោះចំនួនទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលដែលបានរាយការណ៍ 
		 និងការបង្ហាញទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលជាយថាហេតុនាថ្ងៃ
		 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ និងចំនួននៃចំណូលនិងចំណាយដែល
		 បានរាយការណ៍ក្នុងឆ្នាំ។ ហ�ើយថែមទាំងមានតម្រូវការពី
		 អ្នកគ្រប់គ្រងឲ្យប្រើប្រាស់ការវិនិច្ឆ័យក្នុងដំណ�ើរការប្រើប្រាស់
	 គោលការណ៍គណនេយ្យរបស់ធនាគារ។ ទោះបីជាយ៉ាងណា
	 ការប៉ាន់ស្មាន និងវិនិច្ឆ័យទាំងនេះ គឺយោងតាមការយល់ដឹង
	ផ្នែ កព្រឹត្តិការណ៍ និងសកម្មភាពល្អបំផុតរបស់អ្នកគ្រប់គ្រង ដែល
	 លទ្ធផលជាក់ស្តែងអាចនឹងមានលក្ខណៈខុសគ្នាពីការប៉ាន់ស្មាន
	 ទាំងនោះ។

		ផ្នែ កដែលតម្រូវឲ្យមានកម្រិតក្នុងការប៉ាន់ស្មានខ្ពស់ និង 
		 ស្មុគស្មាញ ឬផ្នែកដែលការសន្មត់ និងការប៉ាន់ស្មានមាន
		 ផលប៉ះពាល់ជាសារវន្តដល់របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុមានដូច
	ខា ងក្រោម៖

(i) 	 ការខូចខាតល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទាន និងប្រាក់បញ្ញើ និង
		ប្រា ក់តម្កល់នៅធនាគារនានា 

		ធ នាគារបានអនុវត្តតាមការចាត់ថ្នាក់ឥណទានចាំបាច់ និង
		 សំវិធានធនដែលបានតម្រូវដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ដែល
		មា នប្រកាសលេខ ធ7-017-344 ប្រ.ក ចុះថ្ងៃទី 1 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2017 
		 និងសារាចរណែនាំលេខ ធ7-018-001 ស.រ.ច.ណ ចុះថ្ងៃទី 16

	 ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ 2018 ល�ើការចាត់ថ្នាក់ហានិភ័យឥណទាន និង
	 សំវិធានធនល�ើការខូចខាតរបស់ធនាគារ និងស្ថាប័នហិរញ្ញវត្ថុ។ 

		 ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ផលិតផលហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ និង
		 កិច្ចសន្យាហិរញ្ញវត្ថុក្រៅតារាងតុល្យការ ត្រូវបានបែងចែក
	 ជាប្រាំថ្នាក់ ហ�ើយត្រូវកត់ត្រាសំវិធានធនអាស្រ័យទៅតាម

1.	 អំពីធនាគារ
		
		ធ នាគារ អេ អិុន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ហៅកាត់ថា 
		 ("ធនាគារ") មានទីតាំងនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។
		ធ នាគារបានបង្កើតឡ�ើងដោយភាគហ៊ុនរួមគ្នារវាង Australia 

		 and New Zealand Banking Group Limited ("ANZ") ដែលជា
		ក្រុ មហ៊ុនសាធារណៈចុះបញ្ជីនៅក្នុងប្រទេសអូស្ត្រាលី តាមរយៈ
		ក្រុ មហ៊ុនចំណុះទាំងស្រុងរបស់ខ្លួនគឺ ANZ Funds Pty Ltd. 
		ដោ យកាន់កាប់ភាគហ៊ុនចំនួន 55% ចំណែកឯភាគហ៊ុនចំនួន 
		 45% ទ�ៀត  ត្រូវបានកាន់កាប់ ដោយក្រុមហ៊ុន Royal Group 

		 Finance Co., Ltd. ដែលជាក្រុមហ៊ុនកាន់កាប់ដោយផ្ទាល់ពី
		 សំណាក់ម្ចាស់ហ៊ុនពីររូបដែលជាសញ្ជាតិខ្មែរ ហ�ើយបច្ចុប្បន្ន
		 ក៏មានតួនាទីជាអភិបាលនៅក្នុងធនាគារនេះផងដែរ។

		ន ៅថ្ងៃទី 17 ខែ ឧសភា ឆ្នាំ 2018 ក្រុមហ៊ុន ANZ Fund Pty Ltd. 
		 បានចុះកិច្ចព្រមព្រៀងលក់ភាគហ៊ុនទៅឲ្យក្រុមហ៊ុន J Trust Co., 

		 Ltd. ។ សូមម�ើលកំណត់សំគាល់លេខ 16 សម្រាប់ព័ត៌មាន
	បន្ថែ ម។

		 សកម្មភាពចម្បងរបស់ធនាគារ គឺការផ្តល់នូវសេវាកម្មធនាគារ 
		 និងសេវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលពាក់ព័ន្ធនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រ
	 កម្ពុជា។

		 ទីស្នាក់ការរបស់ធនាគារ គឺស្ថិតនៅអគារលេខ 20 EF-E0 
		 មហាវិថីក្រមួនស (កាច់ជ្រុងផ្លូវលេខ 67) សង្កាត់ផ្សារថ្មី I 
		 ខណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។
		
		ធ នាគារ មានបុគ្គលិកចំនួន 409 នាក់ នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018 
		 (2017: មានចំនួន 416 នាក់)។

2.		 មូលដ្ឋានទូទៅនៃការរ�ៀបចំ

(ក)		 របាយការណ៍អនុលោមភាព
		 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើងដោយអនុលោមទៅ
		 តាមស្តង់ដារគណនេយ្យកម្ពុជា និងគោលការណ៍ណែនាំរបស់
		ធ នាគារជាតិនៃកម្ពុជា ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការរ�ៀបចំ និង
		 ការកំណត់បង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

		 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ត្រូវបានអនុម័តដោយ
		ក្រុ មប្រឹក្សាភិបាល និងផ្តល់សិទ្ធិផ្សាយនៅថ្ងៃទី 28 ខែ មីនា ឆ្នាំ 
	 2019 ។

(ខ)	 មូលដ្ឋានទូទៅនៃការវាស់វែង
		 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ ត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើងទៅតាម
		 មូលដ្ឋានតម្លៃដ�ើមដំបូង។

(គ)	 រូបិយប័ណ្ណសម្រាប់ការវាស់វែង និងការបង្ហាញ
		 រូបិយប័ណ្ណជាតិនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា គឺប្រាក់រ�ៀល។  
		ដោ យសារធនាគារធ្វើប្រតិបត្តិការ និងកត់ត្រារាល់បញ្ជី
		 គណនេយ្យរបស់ខ្លួន ផ្អែកល�ើមូលដ្ឋានប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក 
		 អ្នកគ្រប់គ្រងក៏បានកំណត់ថាប្រាក់ដុល្លារអាមេរិកជារូបិយប័ណ្ណ
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	 ចំណាត់ថ្នាក់របស់វា ដោយមិនគិតដល់ទ្រព្យសកម្មដែលត្រូវ
2.		 មូលដ្ឋានទូទៅនៃការរ�ៀបចំ(ត)

(ឃ)		ការប្រើប្រាស់ការប៉ាន់ស្មាន និងការវិនិច្ឆ័យ(ត)

(i) 	 ការខូចខាតល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទាន និងប្រាក់បញ្ញើ និង
		ប្រា ក់តម្កល់នៅធនាគារនានា(ត)

		 បានដាក់ជាវត្ថុបញ្ចាំទេ(ល�ើកលែងតែសាច់ប្រាក់)។ ក្រុម
	 ប្រឹក្សាភិបាលជ�ឿជាក់ថា អាយុកាលឥណទាន (តាមចំនួនថ្ងៃ
	 ផុតកំណត់) ដែលជាមូលដ្ឋានកំណត់ចំណាត់ថ្នាក់ឥណទាន 
	មា នភាពសមស្របដ�ើម្បីកំណត់ភាពគ្រប់គ្រាន់នៃការ
	ខា តបង់ បណ្តាលមកពីការថយចុះតម្លៃនៃឥណទាន និង 
		ប ុរេប្រទាន ដ�ើម្បីឲ្យស្របតាមប្រកាសនេះ។

(ii)	 ពន្ធដារ

	 ពន្ធដារត្រូវបានគណនាតាមមូលដ្ឋានបំណកស្រាយបច្ចុប្បន្ន
	នៃប ទប្បញ្ញត្តិពន្ធដារ ប៉ុន្តែបទប្បញ្ញត្តិទាំងអស់នេះមាន
	 ការផ្លាស់ប្តូរពីមួយគ្រាទៅមួយគ្រា ហ�ើយការសម្រេចជា
	 ចុងក្រោយល�ើចំនួនពន្ធនឹងធ្វើឡ�ើងបន្ទាប់ពីអធិការកិច្ចរបស់
	 អាជ្ញាធរពន្ធដារ។

	ន ៅពេលដែលលទ្ធផលពន្ធចុងក្រោយខុសគ្នាពីចំនួនដែល
	 បានកត់ត្រាពីដំបូង នោះភាពលម្អៀងនេះនឹងធ្វើឲ្យប៉ះពាល់
	ដ ល់សំវិធានធនពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញក្នុងឆ្នាំ និងពន្ធពន្យារ
	ន ៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទដែលការកំណត់ពន្ធបានធ្វើឡ�ើង។

(iii) 	 អត្ថប្រយោជន៍ប្រាក់បំណាច់អតីតភាពការងារ

	 តម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃកាតព្វកិច្ចប្រាក់បំណាច់អតីតភាពការងារ គឺ
	 អាស្រ័យទៅតាមចំនួននៃកត្តាផ្សេងៗដែលកំណត់ដោយ
	 គណៈគ្រប់គ្រង ដោយការប្រើប្រាស់ការសន្មតមួយចំនួន 
	ដ ូចជាអត្រាលាឈប់ពីការងារ និងអត្រាអប្បហារ។ គណៈ
	គ្រប ់គ្រងបានប្រើអត្រាការប្រាក់ប្រាក់បញ្ញើពីធនាគារ និង 
	គ្រឹះស្ ថានហរិញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ ជាអត្រាអប្បហារក្នុងការកំណត់
	 តម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃលំហូរសាច់ប្រាក់ចេញប៉ាន់ស្មាន ដែលរំពឹងថា
	 នឹងត្រូវទូទាត់កាតព្វកិច្ចអត្ថប្រយោជន៍ប្រាក់បំណាច់អតីតភាព
	 ការងារ។

(ង) 	ស្ដង់ដាររបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុថ្មី
	ន ៅថ្ងៃទី 28 ខែ សីហា ឆ្នាំ 2009 ក្រុមប្រឹក្សាគណនេយ្យជាតិនៃ
	ក្រ សួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុបានប្រកាសអំពីការអនុម័ត
	 ស្តង់ដាររបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិនៃកម្ពុជា ("CIFRS") 
	 ដែលផ្អែកល�ើស្តង់ដារទាំងអស់ដែលបានបោះពុម្ពផ្សាយ
	ដោ យក្រុមប្រឹក្សាភិបាលស្តង់ដារអន្តរជាតិ ("IASB") រួមទាំង
	ប ំណកស្រាយ និងវិសោធនកម្មពាក់ព័ន្ធផេ្សងៗ។ 

	 អង្គភាពដែលមានការទទួលខុសត្រូវជាសាធារណៈ ត្រូវ
	រ� ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ខ្លួនឲ្យស្របទៅតាម CIFRS

 	 សម្រាប់ការិយបរិចេ្ឆទគណនេយ្យ ដែលចាប់ផ�ើ្តមនៅថ្ងៃទី 1 		

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)

	ខែ  មករា ឆ្នាំ 2012 ឬការិយបរិចេ្ឆទគណនេយ្យបន្ទាប់ពីនេះ។ 

		យ ោងតាមសារាចរណែនាំលេខ 058 សហវ-កជគ ចុះថ្ងៃទ ី24 
		ខែ  មីនា ឆ្នាំ 2016 ដែលចេញដោយក្រុមប្រឹក្សាជាតិគណនេយ្យ
	នៃក្រ សួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុបានអនុម័តឲ្យគ្រឹះស្ថាន
	ធ នាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុពន្យារពេលអនុវត្ត CIFRS រហូតដល់
	 ការិយបរិច្ឆេទដែលចាប់ផ្តើមនៅថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2019 ឬ 
	 ការិយបរិច្ឆេទបន្ទាប់ពីនេះ។

	ធ នាគារ មិនទាន់បានអនុម័តស្ដង់ដាររបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុថ្មី
	នេ ះ នៅក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងនេះទេ។

3.	 គោលនយោបាយគណនេយ្យសំខាន់ៗ 
		 គោលនយោបាយគណនេយ្យសំខាន់ៗខាងក្រោមនេះ ត្រូវ
	 បានអនុវត្តដោយធនាគារ ក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍
	 ហិរញ្ញវត្ថុនេះ។ គោលនយោបាយទាំងនេះត្រូវបានប្រើប្រាស់
	 សម្រាប់គ្រប់ការិយបច្ឆេទដែលបានបង្ហាញនៅក្នុង
	 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ ប្រកបដោយសង្គតិភាពល�ើកលែង
	តែមា នការបញ្ជាក់បន្ថែម។

(ក)	 ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
	ទ្រ ព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ រួមមាន 
	សា ច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល ការផ្តល់ឥណទាន
	 គណនេយ្យត្រូវទទួលផ្សេងៗ ប្រាក់បញ្ញើ និងគណនីត្រូវទូទាត់
	ផ្ស េងៗ។  គោលនយោបាយ គណនេយ្យល�ើការទទួលស្គាល់ 
	 និងការវាយតម្លៃនូវសមាសធាតុទាំងនេះ ត្រូវបានបង្ហាញនៅ
	 ក្នុងគោលនយោបាយគណនេយ្យដោយឡែកពីគ្នា។

(ខ)	សា ច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល
	សា ច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូលរួមមាន សាច់ប្រាក់ និង
	 សមតុល្យធនាគារប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារ ដែលមាន
	 កាលវសាន្តនៅពេលតម្កល់ដំបូងមានរយៈពេលបីខែ ឬ
	 តិចជាង និងការវិនិយោគរយៈពេលខ្លី ដែលអាចប្តូរជា
	សា ច់ប្រាក់ពេលណាក៏បានដោយមានហានិភ័យតិចតួចចំពោះ
	 ការផ្លាស់ប្តូរតម្លៃ។

(គ)	ប្រា ក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា
	ប្រា ក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា ត្រូវបានកត់ត្រា
	 តាមតម្លៃដ�ើម។ ធនាគារផ្តល់នូវសំវិធានធនល�ើការខាតបង់
	ល� ើឱនភាពប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា 
	ស្ម ើនឹង 1% (2017: អត់មាន)។

(ឃ)	ឥណទាន និងបុរេប្រទាន
	 ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ឲ្យអតិថិជន ត្រូវបានកត់ត្រានៅ
	 ក្នុងតារាងតុល្យការតាមប្រាក់ដ�ើម ដកចេញចំនួនទាំងឡាយ
	ណា ដែលបានលុបចោល ឬសំវិធានធនល�ើឥណទាន និង
	ប ុរេប្រទានអាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ។

	 ឥណទានត្រូវបានលុបចោលនៅពេលដែលធនាគារមិន
	 សង្ឃឹមថាអាចទារមកវិញបាន។ ការប្រមូលឥណទានបានមក
	 វិញបន្ទាប់ពីវាត្រូវបានលុបចោល និងការដាក់បញ្ចូលវិញនៃ
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កម្ចីរយៈពេលវែង (ច្រើនជាងមួយឆ្នាំ):

បំណុលធម្មតា/ស្តង់ដារ	 <30 ថ្ងៃ	 1%

បំណុលឃ្លាំម�ើល	 30 ថ្ងៃ – 89 ថ្ងៃ	 3%

បំណុលក្រោមស្តង់ដារ	 90 ថ្ងៃ – 179 ថ្ងៃ	 20%

បំណុលសង្ស័យ	 180 ថ្ងៃ – 359 ថ្ងៃ	 50%

បំណុលបាត់បង់	ល� ើសពី 359 ថ្ងៃ	 100%

	
	 ការផ្លាស់ប្តូរកម្រិតហានិភ័យឥណទាន និងការផ្តល់
	 សំវិធានធនត្រូវបានអនុវត្តដោយការរំពឹងទុក និងផលប៉ះពាល់
	នៃ ការផ្លាស់ប្តូរនេះបណ្តាលឲ្យមានការក�ើនឡ�ើងសំវិធានធន
	ល� ើឥណទានអាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ
	 ដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018 មានចំនួន 1,298,527 
	ដ ុល្លារអាមេរិក។

	 ក្នុងការកំណត់សំវិធានធនខាងល�ើ តម្លៃវត្ថុបញ្ចាំណាមួយក្រៅ
	 ពីប្រាក់បញ្ញើជាសាច់ប្រាក់ដែលត្រូវបានសន្យាមិនត្រូវបានគេ
	 រាប់បញ្ចូលទេល�ើកលែងតែក្នុងករណីដែលប្រាក់កម្ចីត្រូវបាន
	 ចាត់ថាជា "ការបាត់បង់" ទ្រព្យសម្បត្តិទាំងអស់ អាចត្រូវបាន
	ប្រ ើប្រាស់ដោយផ្អែកល�ើតម្លៃទីផ្សារដែលត្រូវបានអនុម័ត
	ដោ យធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។ ភាពគ្រប់គ្រាន់នៃសំវិធានធន
	នៃ ឥណទានអាក្រក់ និងសង្ស័យត្រូវបានវាយតម្លៃជារ�ៀងរាល់
	ខែដោ យគណៈគ្រប់គ្រង។ កត្តាដែលជំរុញក្នុងការវាយតម្លៃ
	ល� ើសំវិធានធនរួមមាន ទំហំនៃសំពាធឥណទាន បទពិសោធន៍
	នៃ ការបាត់បង់ពីមុនៗមក លក្ខខណ្ឌសេដ្ឋកិច្ចបច្ចុប្បន្ន ដែល
	ប ៉ះពាល់ដល់ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់អតិថិជន និងស្ថានភាព
	 ជាក់ស្តែងនៃឥណទានធ�ៀបនឹងលក្ខខណ្ឌដែលបានចែងក្នុង
	 កិច្ចសន្យា។

	 ឥណទានមិនអាចទារបាន ឬចំណែកនៃឥណទានដែលបាន
	 ចាត់ថ្នាក់ជាឥណទានអាក្រក់ នឹងត្រូវបានកាត់ចេញ បន្ទាប់ពី
	មា នការគិតគូរទៅល�ើតម្លៃលក់បាននៃទ្រព្យបញ្ចាំប្រសិនប�ើ
	មា ន នៅពេលដែលអ្នកគ្រប់គ្រងវិនិច្ឆ័យឃ�ើញថា ពុំមាន
	 សង្ឃឹមនឹងទារបាននូវឥណទានទាំងនោះមកវិញទេ។

	 ការស្តារឡ�ើងវិញនូវប្រាក់កម្ចីដែលបានដកចេញពីមុន ត្រូវ
	 បានគេបង្ហាញថាជាចំណូលផ្សេងទ�ៀតនៅក្នុងរបាយការណ៍
	 លទ្ធផល។

(ច)	 កិច្ចសន្យាពាក់ព័ន្ធនឹងឥណទានផ្សេងៗ
	ន ៅក្នុងដំណ�ើរការអាជីវកម្មធម្មតា ធនាគារបានចុះកិច្ចសន្យា
	 ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងឥណទានផ្សេងៗ រួមមានកិច្ចសន្យា
	 ឥណទាន លិខិតឥណទាន និងលិខិតធានាធនាគារផ្សេងៗ។ 
	 គោលការណ៍គណនេយ្យ និងសំវិធានធនត្រូវបានអនុវត្តទៅ
	 តាមប្រកាសរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា លេខ ធ7-017-344 
	 ប្រ.ក និងសារាចរណែនាំ លេខ ធ7-018-001 ស.រ.ច.ណ ក្នុង
	 កំណត់សម្គាល់ 3(ង) ខាងល�ើ។

	 សំវិធានធនកិច្ចសន្យាក្រៅតារាងតុល្យការ ត្រូវបានបង្ហាញក្នុង
	 ខ្ទង់ដាច់ដោយឡែកមួយនៅល�ើតារាងតុល្យការ។

	 សំវិធានធនពីមុន ត្រូវបានបង្ហាញជាមួយនឹងបម្រែបម្រួលសុទ្ធ		
	នៃ សំវិធានធនឥណទាន និងបុរេប្រទានអាក្រក់ និងជាប់
	 សង្ស័យនៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល។

(ង)	 ឱនភាពនៃតម្លៃឥណទាន និងបុរេប្រទាន 
	 មុនថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2018 សំវិធានធនល�ើឥណទាន និង
	ប ុរេប្រទានអាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យត្រូវបានគណនាដូច
	ខា ងក្រោម៖ 

ចំណាត់ថ្នាក់		 ចំនួនថ្ងៃហួសកាលកំណត់សង	 អត្រាសំវិធានធន	

បំណុលធម្មតា/ស្តង់ដារ	 <30 ថ្ងៃ	 1%	
បំណុលឃ្លាំម�ើល	 30 ថ្ងៃ – 89 ថ្ងៃ	 3%	
បំណុលក្រោមស្តង់ដារ	 90 ថ្ងៃ – 179 ថ្ងៃ	 20%

បំណុលសង្ស័យ	 180 ថ្ងៃ – 359 ថ្ងៃ	 50%

បំណុលបាត់បង់	ល� ើសពី 359 ថ្ងៃ	 100%

	 ចាប់ពីថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2018 ធនាគារបានអនុវត្តតាម
	 ប្រកាសរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា លេខ  ធ7-017-344 ប្រ.ក 
	 ចុះថ្ងៃទី 1 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2017 ស្តីពីចំណាត់ថ្នាក់ហានិភ័យឥណទាន
	 និងសំវិធានធនល�ើអីុមភែរមិន និងសារាចរណែនាំលេខ 
	ធ 7-018-001 ចុះថ្ងៃទី 16 ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ 2018 ស្តីពីការអនុវត្ត
	 ប្រកាសស្តីពីចំណាត់ថ្នាក់ឥណទាន និងសំវិធានធនល�ើ
	 អីុមភែរមិន ដែលតម្រូវឲ្យធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុ              
	ហ ៅកាត់ថា (“គ្រឹះស្ថាន”) ធ្វើការវាស់វែងអីុមភែរមិន និងត្រូវ
	 កត់ត្រាសំវិធានធនឲ្យបានគ្រប់គ្រាន់ល�ើឥណទាន និងបុរេ
	 ប្រទាន ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា និង 
	 កិច្ចសន្យាក្រៅតារាងតុល្យការ អាស្រ័យទៅតាមកម្រិត
	 ហានិភ័យឥណទានថ្មី និងការផ្តល់សំវិធានធន។
	 ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ត្រូវបានចាត់ថ្នាក់តាមសមត្ថភាព
	 ទូទាត់របស់ដៃគូ។ សមត្ថភាពទូទាត់សងនេះត្រូវបានវាយតម្លៃ
	 តាមរយៈបទពិសោធទូទាត់កន្លងមក ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់
	 អ្នកខ្ចីការរំពឹងទុកអាជីវកម្ម និងការរំពឹងទុកលំហូរសាច់ប្រាក់ 
	 លទ្ធភាព និងឆន្ទៈក្នុងការសងបរិស្ថានហិរញ្ញវត្ថុ និងគុណភាព
	នៃ ឯកសារ។

	បន្ថែ មល�ើព័ត៌មានគុណភាពខាងល�ើចំនួនថ្ងៃដែលហួស
	 កំណត់ត្រូវបានគេយកមកគិតដូចខាងក្រោម៖

ចំណាត់ថ្នាក់		 ចំនួនថ្ងៃហួសកាលកំណត់សង	 អត្រាសំវិធានធន

កម្ចីរយៈពេលខ្លី (តិចជាង ឬស្មើមួយឆ្នាំ):

បំណុលធម្មតា/ស្តង់ដារ	 <15 ថ្ងៃ	 1%

បំណុលឃ្លាំម�ើល	 15 ថ្ងៃ – 30 ថ្ងៃ	 3%

បំណុលក្រោមស្តង់ដារ	 31 ថ្ងៃ – 60 ថ្ងៃ	 20%

បំណុលសង្ស័យ	 61 ថ្ងៃ – 90 ថ្ងៃ	 50%

បំណុលបាត់បង់	ល� ើសពី 90 ថ្ងៃ	 100%

របា
យ

កា
រណ

៍ប្រ
ចា

ឆ្
នាំ​​ ២

០
១

៨
 

៤៣



3.	 គោលនយោបាយគណនេយ្យសំខាន់ៗ (ត)

(ឆ)	 ការប្រាក់ព្យួរទុក
	 ការប្រាក់ព្យួរទុក បង្ហាញនូវការប្រាក់ល�ើឥណទានមិន
	ដ ំណ�ើរការ ដែលបានកត់ត្រាជាសំវិធានធន វាមិនត្រូវបាន
	 កត់ត្រាជាចំណូលនោះទេ លុះត្រាតែវាទទួលបានជា
	សា ច់ប្រាក់សុទ្ធ។

	 ការប្រាក់ព្យួរទុក ត្រូវបានបង្ហាញដោយការដកចេញឥណទាន 
	 និងបុរេប្រទាន។

(ជ)	ប្រា ក់បញ្ញើនៅធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា
	ប្រា ក់បញ្ញើនៅធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា រួមបញ្ចូលទាំងប្រាក់
	បញ្ញ ើតម្កល់តាមច្បាប់ត្រូវបានកត់ត្រាតាមតម្លៃដ�ើម។ ប្រាក់
	បញ្ញ ើតម្កល់តាមច្បាប់ ត្រូវបានរក្សាទុកនៅធនាគារជាតិនៃ 
	 កម្ពុជា ស្របតាមច្បាប់ស្តីពីគ្រឹះស្ថានធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុនៃ
	ព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា និងត្រូវបានកំណត់ជាភាគរយនៃ
	ដ� ើមទុនអប្បបរមារបស់ធនាគារ និងប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន
	 ដែលតម្រូវដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។ ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់
	 តាមច្បាប់ត្រូវបានកត់ត្រាតាមតម្លៃដ�ើម។

(ឈ)	ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ
	ទ្រ ព្យសកម្មផ្សេងៗ ត្រូវបានកត់ត្រាតាមតម្លៃអាចប៉ាន់ស្មាន
	 ពិត។ ការប៉ាន់ស្មានត្រូវបានធ្វើឡ�ើង ចំពោះគណនីត្រូវទទួល 
	 ដែលជាប់សង្ស័យដោយផ្អែកល�ើការត្រួតពិនិត្យនូវចំនួន ដែល
	ត្ រូវទទួលនាកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍។

(ញ)	ភតិសន្យា
	 ភតិសន្យា ត្រូវបានចាត់ថ្នាក់ជាភតិសន្យាហិរញ្ញប្បទាន នៅ
	ពេ លដែលមានការផ្ទេរសិទ្ធនៃទ្រព្យសកម្ម  ក្រោយភតិសន្យា
	ទ ៅឲ្យអ្នកជួល។ នៅពេលចាប់ផ្តើមភតិសន្យាអ្នកជួលត្រូវ
	 ទទួលស្គាល់ភតិសន្យាហិរញ្ញប្បទានជាទ្រព្យសកម្មនៅក្នុង
	 តារាងតុល្យការ ដោយគិតតម្លៃស្មើនឹងទ្រព្យសកម្មដែលជួល 
	 ឬប្រសិនប�ើតម្លៃទាបជាងតម្លៃទីផ្សារ ត្រូវគិតតាមតម្លៃ
	ប ច្ចុប្បន្ននៃថ្លៃឈ្នួលអប្បបរមានៃភតិសន្យា។ បន្ទាប់ពី
	 ការទទួលស្គាល់ដំបូង ទ្រព្យសកម្មត្រូវទទួលស្គាល់ផ្អែកតាម
	 គោលនយោបាយគណនេយ្យពាក់ព័ន្ធនឹងទ្រព្យសកម្មនោះ។

	 ភតិសន្យាផ្សេងទ�ៀត ត្រូវបានចាត់ទុកជាភតិសន្យាប្រតិបត្តិ
	 ការ។ ថ្លៃឈ្នួលដែលបានបង់ល�ើភតិសន្យាប្រតិបត្តិការ ត្រូវ
	 បានទទួលស្គាល់ក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល តាមវិធីសាស្ត្រ
	ថេ រក្នុងអំឡុងពេលនៃភតិសន្យា។

(ដ)	ទ្រ ព្យសកម្មអរូបិយ
	ទ្រ ព្យសកម្មអរូបិយរួមមាន កុំព្យូទ័រសូហ្វវែរ ដែលរាប់បញ្ចូលថ្លៃ
	ដ� ើមនៅពេលទិញ និងថ្លៃដ�ើមក្នុងការស្ថាបនា ដែលមិនបាន
	 ដាក់បញ្ចូលជាមួយ និងផ្នែកប្រតិបត្តិការរបស់កុំព្យូទ័រ ហ�ើយ
	ត្ រូវបានកំណត់តម្លៃដោយយកថ្លៃដ�ើមដករំលស់បង្គរ និង
	 ឱនភាពនៃតម្លៃប្រសិនប�ើមាន។ កុំព្យូទ័រសូហ្វវែរ ត្រូវបានធ្វើ
	 រំលស់ដោយផ្អែកល�ើមូលដ្ឋានរំលស់ថេរ តាមអាយុកាលនៃ

	 ការប្រើប្រាស់រយៈពេល 5 ឆ្នាំ។
	 ចំណាយដែលក�ើតឡ�ើងក្នុងការធ្វើគម្រោង ឬការវាយតម្លៃនូវ
	 កុំព្យូទ័រសូហ្វវែរ ឬការថែទាំក្រោយពេលដាក់ប្រើប្រាស់មិនត្រូវ
	 បានចាត់ចូលជាថ្លៃដ�ើមនោះទេ។ 

(ឋ)	ទ្រ ព្យ និងបរិក្ខារ

(i)	ទ្រ ព្យ និងបរិក្ខារ បានកត់ត្រាតាមតម្លៃដ�ើមដករំលស់បង្គរ និង
	 ការខាតបងនៃឱនភាពតម្លៃបង្គរប្រសិនប�ើមាន។ នៅពេល
	 ដែលធាតុនៃទ្រព្យរួមបញ្ចូលនូវសមាសធាតុសំខាន់ៗ ដែល
	មា នអាយុកាលកំណត់ប្រើប្រាស់ខុសៗគ្នាទ្រព្យទាំងនោះ ត្រូវ
	 បានចាត់ទុកជាធាតុផ្សេងគ្នានៃទ្រព្យ និងបរិក្ខារ។

(ii) 	 រំលស់ល�ើទ្រព្យ និងបរិក្ខារត្រូវបានទទួលស្គាល់ជាចំណាយ
	 ក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល ដោយផ្អែកល�ើមូលដ្ឋាន រំលស់ថេរ	
	 តាមអាយុកាលប្រើប្រាស់ប៉ាន់ស្មានរបស់ទ្រព្យ និងបរិក្ខារ
	 នីមួយៗតាមអត្រា ដូចខាងក្រោម៖
	
	 កុំព្យូទ័រ		  5 - 8 ឆ្នាំ
	 គ្រឿងសង្ហារឹម និងសម្ភារការិយាល័យ		  10 ឆ្នាំ
	យា នយន្ត		  5 ឆ្នាំ
	 ការជួសជុលកែលំអ		  10 ឆ្នាំ
	
	 វិធីសាស្ត្ររំលស់ អាយុកាល និងតម្លៃកាកសំណល់ ត្រូវបាន
	 វាយតម្លៃនៅចុងការិយបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍ និងធ្វើ
	 និយ័តកម្មតាមការសមស្រប។

(iii)	ទ្រ ព្យកំពុងដំណ�ើរការ មិនត្រូវបានរំលស់ទេ រហូតទាល់តែ
	ទ្រ ព្យទាំងនេះបានបញ្ចប់ ហ�ើយបានដាក់ឲ្យប្រើប្រាស់នៅក្នុង
	 ប្រតិបត្តិការអាជីវកម្ម។

(iv)	 ការចំណាយបន្ទាប់ដែលពាក់ព័ន្ធទៅនឹងផ្នែកមួយនៃទ្រព្យ និង
	ប រិក្ខារដែលបានទទួលស្គាល់រួចមកហ�ើយ ត្រូវបានបូកបញ្ចូល
	ទ ៅក្នុងតម្លៃយោងនៃផ្នែកនោះ ប្រសិនប�ើអាចមានលទ្ធភាព
	 ផ្តល់នូវអត្ថប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ចនាពេលអនាគតដល់ធនាគារ
	ល� ើសពីស្តង់ដារដ�ើម។ រាល់ការចំណាយបន្ទាប់ផ្សេងទ�ៀត 
	ត្ រូវបានទទួលស្គាល់ជា ចំណាយនៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទដែល
	 បានក�ើតឡ�ើង។

(v)	 ចំណេញ ឬខាតពីការឈប់ប្រើ ឬការលក់ចេញផ្នែកនៃទ្រព្យ
	 និងបរិក្ខារណាមួយត្រូវបានកំណត់ដោយភាពខុសគ្នារវាង
	សា ច់ប្រាក់ទទួលបានពីការលក់ និងតម្លៃយោងនៃផ្នែកនោះ 
	ហ� ើយត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល
	 នាថ្ងៃឈប់ប្រើ ឬលក់ចេញ។

(vi)	ទ្រ ព្យ និងបរិក្ខារ ដែលបានដករំលស់អស់ហ�ើយត្រូវបានរក្សា
	 ទុកក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរហូតដល់ថ្ងៃដែលទ្រព្យ និង
	ប រិក្ខារទាំងនោះត្រូវបានលក់ចេញ ឬលុបបំបាត់ចោល។

(ឌ)	 ឱនភាពនៃតម្លៃទ្រព្យសកម្ម

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)
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(i)	ទ្រ ព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ
	ទ្រ ព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបានវាយតម្លៃនាការិយបរិច្ឆេទ
	 រាយការណ៍នីមួយៗ ដ�ើម្បីកំណត់ថាត�ើមានភស្តុតាងណាមួយ
	 ដែលបង្ហាញថាទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុទាំងនោះមានឱនភាពនៃ
	 តម្លៃ។  

		ទ្រ ព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុត្រូវចាត់ទុកថាមានឱនភាពនៃតម្លៃ 
	 ប្រសិនប�ើមានហេតុការណ៍មួយ ឬច្រើនជះឥទ្ធិពល អវិជ្ជមាន
	ទ ៅល�ើលំហូរទឹកប្រាក់ប៉ាន់ស្មាននាពេលអនាគតដល់ទ្រព្យ
	 សកម្មនោះ។ ករណីនេះមិនត្រូវបានប្រើប្រាស់សម្រាប់
	 ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ដោយវាត្រូវបានបង្ហាញនៅក្នុង
	 គោលនយោបាយគណនេយ្យ ដោយឡែកនៅក្នុងកំណត់
	 សម្គាល់ 3 (គ) និង 3 (ង)។  

	 ការខាតបង់ល�ើឱនភាពនៃតម្លៃល�ើទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវ
	 បានគណនាដោយផ្អែកល�ើភាពខុសគ្នារវាង តម្លៃនាពេល
	 អនាគត ដោយធ្វើការបញ្ចុះតម្លៃតាមអត្រាការប្រាក់
	 ប្រសិទ្ធភាព។

	 រាល់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុទោលសារវន្ត ត្រូវបានត្រួតពិនិត្យ
	 ឱនភាពនៃតម្លៃតាមមូលដ្ឋានទោល។ ទ្រព្យសកម្មនៅសល់
 	ត្ រូវបានវាយតម្លៃជារួមក្នុងក្រុមទ្រព្យសកម្មដែលមាន
	 ហានិភ័យឥណទានស្រដ�ៀងគ្នា។

	 ការខាតបង់ល�ើឱនភាពនៃតម្លៃ ត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅក្នុង
	 របាយការណ៍លទ្ធផល។ 

	 ការខាតបង់ល�ើឱនភាពនៃតម្លៃ ត្រូវដកចេញប្រសិនប�ើមាន
	ព្ រឹត្តិការណ៍ក�ើតទ�្បើងក្រោយពីការទទួលស្គាល់ការខាតបង់
	ល� ើឱនភាពនៃតម្លៃតម្រូវឲ្យដកចេញ។ 

(ii)	ទ្រ ព្យសកម្មមិនមែនហិរញ្ញវត្ថុ
	 តម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្មមិនមែនហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ត្រូវ
	 បានត្រួតពិនិត្យ នៅរាល់ការិយបរិច្ឆេទរាយការណ៍ ដ�ើម្បី
	 កំណត់ថាត�ើមានសញ្ញាណណាមួយដែលបង្ហាញថា ទ្រព្យ
	 សកម្មទាំងនោះមានឱនភាពនៃតម្លៃ។ ប្រសិនប�ើមាន
	 សញ្ញាណនោះក�ើតឡ�ើង ការប៉ាន់ស្មានល�ើតម្លៃដែលអាច
	 ប្រមូលបានវិញរបស់ទ្រព្យសកម្មត្រូវបានធ្វើឡ�ើង។

	 តម្លៃដែលអាចប្រមូលមកវិញបាននៃទ្រព្យសកម្ម ឬឯកតា
	បង្ កើតសាច់ប្រាក់ គឺជាតម្លៃដែលធំជាងតម្លៃប្រើប្រាស់ និង
	 តម្លៃសមស្របដកចំណាយនៃការលក់ចេញ។ ក្នុងការ
	 វាយតម្លៃល�ើតម្លៃប្រើប្រាស់សាច់ប្រាក់ រំពឹងថានឹងទទួលបាន
	 នាពេលអនាគត ត្រូវបានអប្បហារតម្លៃបច្ចុប្បន្នដោយ
	ប្រ ើប្រាស់អត្រាការប្រាក់មុនបង់ពន្ធ ដែលឆ្លុះបញ្ចាំងពីការប៉ាន់
	 ប្រមាណនៃតម្លៃពេលវេលា ក្នុងលក្ខខណ្ឌទីផ្សារបច្ចុប្បន្ន និង 
	 ហានិភ័យជាក់លាក់សម្រាប់ទ្រព្យសកម្មទាំងនោះ។ សម្រាប់
	 គោលបំណងនៃការត្រួតពិនិត្យល�ើឱនភាពនៃតម្លៃទ្រព្យសកម្ម
	ត្ រូវបានដាក់បញ្ចូលគ្នាជាក្រុម ដែលអាចបង្កើតសាច់ប្រាក់
	 បានតូចបំផុតពីការបន្តការប្រើប្រាស់ ដោយមិនពឹងផ្អែកខ្លាំង
	ល� ើលំហូរទឹកប្រាក់នៃទ្រព្យសកម្មដទៃទ�ៀត ឬក្រុមទ្រព្យ

	 សកម្មដទៃទ�ៀត ហៅកាត់ថា (“ឯកតាបង្កើតសាច់ប្រាក”់) ។
		 ការខាតបង់ល�ើឱនភាពនៃតម្លៃ ត្រូវបានទទួលស្គាល់ប្រសិន
	ប� ើតម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្មមួយ ឬឯកតាបង្កើត សាច់ប្រាក់
	មា នចំនួនល�ើសពីតម្លៃ ដែលអាចប្រមូលមកបានវិញ។  

	 ការខាតបង់ល�ើឱនភាពនៃតម្លៃ ត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅក្នុង
	 របាយការណ៍លទ្ធផល។

(ឍ)	ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន និងធនាគារនានា
	ប្រា ក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន និងធនាគារនានា ត្រូវបានកត់ត្រា
	 តាមតម្លៃនៃប្រាក់តម្កល់។

(ណ)	គណនីត្រូវទូទាត់ និងបំណុលផ្សេងៗ
	 គណនីត្រូវទូទាត់ និងបំណុលផ្សេងៗ ត្រូវបានកត់ត្រាតាម
	 តម្លៃដ�ើម។

(ត)	 ទុនបម្រុងទូទៅ
	 ទុនបម្រុងទូទៅត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងសម្រាប់បង្ការនឹង
	 ហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុទូទៅរបស់ធនាគារ។ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល
	មា នសិទ្ធសម្រេចទៅល�ើការប្រើប្រាស់ និងការរក្សាទុកទុន
	បម្រុ ងទូទៅ។

(ថ)	 សំវិធានធន
	 សំវិធានធន ត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅក្នុងតារាងតុល្យការ នៅ
	ពេ លដែលធនាគារមាននូវកាតព្វកិច្ចតាមផ្លូវច្បាប់ ឬកាតព្វកិច្ច
	 ប្រយោលនាពេលបច្ចុប្បន្ន ដែលជាលទ្ធផលនៃព្រឹត្តិការណ៍
	 កន្លងផុតទៅហ�ើយមានលទ្ធភាពដែលតម្រូវឲ្យមានលំហូរ
	ចេ ញនូវអត្ថប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ចក្នុងការបំពេញនូវកាតព្វកិច្ច
	នោ ះ។ ប្រសិនប�ើផលប៉ះពាល់មានលក្ខណៈជាសារវន្ត
	 សំវិធានធនត្រូវបានកំណត់ដោយអប្បហារលំហូរទឹកប្រាក់
	 ដែលរំពឹងទុកនាពេលអនាគត ដោយប្រើអត្រាមុនបង់ពន្ធ
	 ដែលឆ្លុះបញ្ចាំងពីការប៉ាន់ប្រមាណនៃតម្លៃពេលវេលាក្នុង
	 លក្ខខណ្ឌទីផ្សារបច្ចុប្បន្ន និងហានិភ័យជាក់លាក់ចំពោះ
	ប ំណុលទាំងនោះ។

(ទ)	 ការទទួលស្គាល់ប្រាក់ចំណូល 
	 ចំណូលការប្រាក់ល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទានល�ើសមតុល្យ
	ដ ំណ�ើរការ និងប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់ នៅធនាគារនានា 
	ត្ រូវបានទទួលស្គាល់ដោយផ្អែកល�ើមូលដ្ឋានបង្គរជារ�ៀង
	 រាល់ថ្ងៃ។ ការប្រាក់ល�ើឥណទានមិនដំណ�ើរការមិនត្រូវបាន
	 កត់ត្រាជាចំណូលនោះទេ លុះត្រាតែវាទទួលបានជា
	សា ច់ប្រាក់សុទ្ធ។

	ថ្លៃ ឈ្នួល និងកម្រៃជ�ើងសារដែលទទួលបាន ដែលជា
	 សមាមាត្រនៃអត្រាការប្រាក់ជាក់ស្តែងនៃទ្រព្យសម្បត្តិ
	 ហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានទទួលស្គាល់ដោយប្រើប្រាស់វិធីសាស្រ្ត
	 ការប្រាក់ដែលមានប្រសិទ្ធភាព។ ឧទាហរណ៍ការចំណាយល�ើ
	 ការផ្តល់ប្រាក់កម្ចី (រួមទាំងការចំណាយផ្ទាល់ដែលពាក់ព័ន្ធ)
	ត្ រូវបានពន្យារពេលហ�ើយត្រូវបានទទួលស្គាល់ថាជាការកែ
	 តម្រូវនូវអត្រាការប្រាក់ជាក់ស្តែងល�ើប្រាក់កម្ចីដែលត្រូវបាន
	ដ កប្រើប្រាស់។
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សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)

3.	 គោលនយោបាយគណនេយ្យសំខាន់ៗ (ត)

(ទ)	 ការទទួលស្គាល់ប្រាក់ចំណូល (ត) 
	 កម្មវិធីដែលមិនទាក់ទងនឹងផលចំណេញ និងប្រាក់កម្រៃនៃ
	 ការផ្តល់ឥណទានដែលបានទទួលត្រូវបានទទួលស្គាល់ជា
	ប្រា ក់ចំណូលមិនល�ើសពីពេលដែលឥណទានត្រូវបានផ្តល់ឲ្យ 
	 ឬការធានាឥណទានផុតកំណត់។ 

	 កម្រៃដែលទទួលបាន ពីការកំពុងផ្តល់សេវាកម្មដែលតំណាង
	 ឲ្យមានការទូទាត់ការចំណាយល�ើការផ្តល់សេវាកម្ម
	 (ឧទាហរណ៍ការរក្សា និងគ្រប់គ្រងកន្លែងដែលមានស្រាប់) 
	ត្ រូវបានទទួលស្គាល់ជាចំណូលនៅពេល សេវាត្រូវបាន
	ប ំពេញ។ 

(ធ)	 ចំណាយល�ើការប្រាក់
	 ចំណាយល�ើការប្រាក់ទៅល�ើប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន ត្រូវ
	 បានទទួលស្គាល់តាមមូលដ្ឋានបង្គរប្រចាំថ្ងៃ។

(ន)	 ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ
	 ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ រួមមានពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញប្រចាំឆ្នាំ 
	 និងពន្ធពន្យារ។ ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញប្រចាំឆ្នាំ ត្រូវបានទទួល
	ស្ គាល់នៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល ល�ើកលែងតែក្នុងករណី
	 ដែលពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញទាក់ទង ទៅនឹងធាតុណាដែល
	 បានទទួលស្គាល់ជាផ្នែកមួយនៃមូលធន។

	 ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញប្រចាំឆ្នាំ គឺជាពន្ធដែលរំពឹងថា ត្រូវបង់
	ទ ៅល�ើប្រាក់ចំណេញជាប់ពន្ធប្រចាំឆ្នាំដោយប្រើអត្រាពន្ធ
	 ដែលបានអនុម័ត ឬបានអនុម័តជាអាទិ៍នៅកាលបរិច្ឆេទ
	 រាយការណ៍ និងនិយ័តភាពទាំងឡាយទៅល�ើពន្ធត្រូវបង់ពី
	 ឆ្នាំមុនៗ។

	 ពន្ធពន្យារ ត្រូវបានកំណត់តាមវិធីសាស្ត្រតារាងតុល្យការល�ើ
	 ភាពលំអ�ៀងបណ្តោះអាសន្នរវាងតម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្ម
	 និងបំណុលនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ និងតម្លៃយោង
	 សម្រាប់ការគិតពន្ធ។ ចំនួននៃពន្ធ ពន្យារដែលបានកំណត់
	នោ ះ គឺផ្អែកល�ើលក្ខណៈដែលអាចប្រើប្រាស់បាន ឬអាច
	 ទូទាត់បានដែលនឹងក�ើត ឡ�ើងរវាងតម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្ម 
	 និងបំណុលដោយប្រើអត្រាពន្ធកំណត់នៅថ្ងៃតារាង
	 តុល្យការ។
	
	 ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្ម ត្រូវបានទទួលស្គាល់តែក្នុងករណី
	 អាចនឹងក�ើតមានឡ�ើងនូវប្រាក់ចំណេញជាប់ពន្ធ នាពេល
	 អនាគតដែលអនុញ្ញាតឲ្យប្រើប្រាស់កាត់កងជាមួយពន្ធពន្យារ
	នោ ះបាន។ ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្ម ត្រូវបានកាត់បន្ថយក្នុង
	 ករណីមិនអាចមាននូវការប្រើប្រាស់នូវអត្ថប្រយោជន៍ពន្ធទាំង
	នោ ះបាន។

(ប)	 ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដេរីវេទីវ
	 ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដេរីវេទីវ គឺជាកិច្ចសន្យា ដែលតម្លៃរបស់វា
	ត្ រូវបានគេកំណត់ពីតម្លៃបង្កប់តម្លៃសន្ទស្សន៍ ឬតម្លៃអថេរ

	 មួយ ឬច្រើន។  វារួមបញ្ចូលនូវកិច្ចសន្យាប្តូរកិច្ចព្រមព្រៀង
	 អត្រាខាងមុខ កិច្ចសន្យាអនាគត កិច្ចសន្យាជម្រើស និង
	 ការរួមបញ្ចូលនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងនេះ។

	 ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដេរីវេទីវ ត្រូវបានគេទទួលស្គាល់ជាល�ើក
	ដ ំបូងដោយប្រើនូវតម្លៃសមរម្យ ហ�ើយការចំណេញ ឬខាត
	 ដែលក�ើតឡ�ើងពីការវាស់វែងល�ើកក្រោយតាមតម្លៃសមរម្យ 
	ត្ រូវទទួលស្គាល់នៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល។

(ផ)	 អត្ថប្រយោជន៍របស់និយោជិត

(i)	 ការឈប់សម្រាកប្រចាំឆ្នាំដែលមិនទាន់ប្រើ
	 ចំនួនទឹកប្រាក់ដែលរំពឹងថានឹងត្រូវបង់ទៅឲ្យនិយោជិតចំពោះ
	 ការឈប់សម្រាកប្រចាំឆ្នាំ ត្រូវបានបង្គរតាមអត្រាប�ៀវត្សរ៍
	 ដែលគេរំពឹងទុកជាមុន។ 

(ii)	ប្រា ក់សោធននិវត្តន៍
	ប្រា ក់សាធននិវត្តន៍គឺជាគម្រោងអត្ថប្រយោជន៍ការងារបុគ្គលិក 
	 ដែលធនាគារចំណាយជាវិភាគទានថេរទៅក្នុងគណនីធនាគារ
	 ដាច់ដោយឡែក។ កាតព្វកិច្ចសម្រាប់វិភាគទាននៃការកំណត់
	ប្រា ក់សោធននិវត្តន៍ ត្រូវបានទទួលស្គាល់ជាចំណាយក្នុង
	 របាយការណ៍ចំណេញ ឬខាតនៅក្នុងអំឡុងពេលបម្រើការងារ
	 របស់និយោជិតតាមអត្រា 5% នៃប្រាក់ប�ៀវត្សរ៍ដុលក្នុងមួយខែ 
	 សម្រាប់បុគ្គលិកដែលបំពេញការងារជាមួយធនាគារ 3 ឆ្នាំ 
	 ឬច្រើនជាង និង 7% សម្រាប់បុគ្គលិកដែលបំពេញការងារចាប់
	 ពី 8 ឆ្នាំឡ�ើងទៅ។ 

	 មូលនិធិនេះនឹងត្រូវបង់ទាំងស្រុងឲ្យទៅបុគ្គលិក នៅពេល
	 ដែលមានការលាលែង ឬបញ្ឈប់ការងារពីធនាគារ។

(iii)	 អត្ថប្រយោជន៍រយៈពេលវែងផ្សេងៗរបស់និយោជិត
	 កាតព្វកិច្ចសុទ្ធរបស់ធនាគារ ទាក់ទងនឹងអត្ថប្រយោជន៍រយៈ
	ពេ លវែងផ្សេងៗរបស់និយោជិត គឺចំនួនទឹកប្រាក់ នៃ
	 អត្ថប្រយោជន៍ ដែលនិយោជិតទទួលបានពីការផ្តល់សេវាកម្ម
	 របស់ខ្លួនក្នុងអំឡុងពេលបច្ចុប្បន្ន និងរយៈពេលមុនៗ។ 	
	 អត្ថប្រយោជន៍នេះ ត្រូវបានធ្វើអប្បហារដ�ើម្បីកំណត់តម្លៃ
	ប ច្ចុប្បន្ន។ ការវាស់វែងឡ�ើងវិញត្រូវបានទទួលស្គាល់ក្នុង
	 របាយការណ៍លទ្ធផលក្នុងអំឡុងពេលដែលបានក�ើតឡ�ើង។

(ព)	 ភាគីពាក់ព័ន្ធ
	 ភាគីដែលត្រូវបានចាត់ទុកជាសម្ព័ន្ធញាតិ ប្រសិនប�ើភាគីនោះ
	មា នលទ្ធភាពគ្រប់គ្រងដោយផ្ទាល់ ឬដោយប្រយោល ឬមាន
	 ឥទ្ធិពលខ្លាំងទៅល�ើភាគីមួយទ�ៀតក្នុងការធ្វើសេចក្តីសម្រេច
	 ទាក់ទងនឹងហិរញ្ញវត្ថុ និងប្រតិបត្តិការ ឬធនាគារ និងភាគីនោះ
	 ស្ថិតនៅក្រោមការគ្រប់គ្រងរួមមួយ ឬក៏មានឥទ្ធិពលខ្លាំង។  
	 សម្ព័ន្ធញាតិអាចជារូបវ័ន្តបុគ្គល ឬនីតិបុគ្គល ហ�ើយក៏រួមបញ្ចូល
	 នូវសមាជិកគ្រួសារជិតស្និទ្ធជាមួយនឹងរូបវន្តបុគ្គលជាសម្ព័ន្ធ
	 ញាតិផងដែរ។

	ក្រុ មហ៊ុនសម្ព័ន្ធញាតិសំដៅទៅល�ើក្រុមហ៊ុនមេ ក្រុមហ៊ុនមេធំ
	ប ំផុត ក្រុមហ៊ុនបុត្រសម្ព័ន្ធ និងក្រុមហ៊ុនរងរបស់ពួកគេ។ 
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	 តាមច្បាប់ស្តីពីគ្រឹះស្ថានធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ សម្ព័ន្ធញាតិរួម
	ប ញ្ចូលផងដែរនូវរូបវ័ន្តបុគ្គលដែលមានភាគហ៊ុនយ៉ាងតិច
	 ចំនួន 10% នៃដ�ើមទុនរបស់ធនាគារ ឬនៃសិទ្ធិបោះឆ្នោត 
	ទោ ះជាកាន់កាប់ដោយផ្ទាល់ក្តី ឬដោយប្រយោលក្តី ឬរូបវ័ន្ត
	ប ុគ្គលណាដែលរួមចំណែកក្នុងផ្នែករដ្ឋបាល ការដឹកនាំ 
	 ការគ្រប់គ្រង ឬការរ�ៀបចំ និងការអនុវត្តនូវការត្រួតពិនិត្យ
	ផ្ទៃ ក្នុងរបស់ធនាគារ។

4.	 ការប្តូររូបិយប័ណ្ណពីដុល្លារអាមេរិកទៅ
	 ជាប្រាក់រ�ៀល

	 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបានបង្ហាញជាប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ។  
	 ការប្តូររូបិយប័ណ្ណពីប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ទៅជាប្រាក់រ�ៀលត្រូវ

	 បានធ្វើឡ�ើងដ�ើម្បីអនុវត្តទៅតាមគោលការណ៍ណែនាំរបស់
	ធ នាគារជាតិនៃកម្ពុជា ពាក់ព័ន្ធនឹងការរ�ៀបចំ និងការកំណត់
	បង្ ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដោយប្រើអត្រាប្តូរប្រាក់ 
	 មធ្យមជាផ្លូវការប្រកាសដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា 1 
	ដ ុល្លារអាមេរិក ស្មើនឹង 4,018 រ�ៀល (2017: 4,037 រ�ៀល) ដែល 
	 ចុះផ្សាយ ដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា នាថៃ្ងទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 
	 2018 ។ តួលេខជាប្រាក់រ�ៀលនេះ គឺមិនត្រូវបានយកមក
	ប កស្រាយថា តួលេខប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ត្រូវបានប្តូរទៅជា
	ប្រា ក់រ�ៀល ឬនឹងត្រូវបានប្តូរជាប្រាក់រ�ៀលនាពេលអនាគត 
	 តាមអត្រាប្តូរប្រាក់នេះ ឬអត្រាប្តូរប្រាក់ផ្សេងទ�ៀតនោះឡ�ើយ។

នៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាៈ
សាច់ប្រាក់ក្នុងដៃ		  42,343,395 	  170,135,761	 40,163,850 	  162,141,462

សមតុល្យក្នុងធនាគារៈ
	ធ នាគារជាតិនៃកម្ពុជា		  59,795,467 	  240,258,186	 64,028,279	 258,482,162

	ធ នាគារផ្សេងៗ (*)		  1,910,981 	  7,678,322	 593,556 	  2,396,186	
				    104,049,843 	  418,072,269	 104,785,685	 423,019,810

								      
នៅក្រៅព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាៈ
សមតុល្យក្នុងធនាគារៈ
	 ភាគីពាក់ព័ន្ធ (*)	 	 9,026,890 	  36,270,044	 25,134,865 	  101,469,450

	ធ នាគារផ្សេងៗ (*) 	 	 584,033 	  2,346,645	 251,987 	  1,017,272

				    9,610,923 	  38,616,689	 25,386,852 	  102,486,722

								      
				    113,660,766 	  456,688,958	 130,172,537	   525,506,532

								      
(*) 	នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018 ធនាគារធ្វើសំវិធានធនតាមច្បាប់ដែលមានអត្រា 1% ស្មើនឹងទឹកប្រាក់ចំនួន 115,219 ដុល្លារអាមេរិក (2017 : មិនមាន) 
	ត្ រូវបានបញ្ចូលក្នុងកំណត់សម្គាល់ 6 ។ 
								      

20172018

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

5.	សា ច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារ
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(ក)	តាមរូបិយប័ណ្ណៈ
	ប្រា ក់ដុល្លារអាមេរិក	 81,241,276  		  326,427,447	 110,251,047		  445,083,477

	ប្រា ក់រ�ៀល	 27,386,012 	  	110,036,996	 13,906,999 	  	 56,142,555

	 រូបិយប័ណ្ណផ្សេងៗ	 5,033,478 		  20,224,515	 6,014,491 	  	 24,280,500

											         
					     113,660,766 	  	456,688,958	 130,172,537	   	 525,506,532

(ខ)	តាមអត្រាការប្រាក់ (ក្នុងមួយឆ្នាំ):

	 ភាគីពាក់ព័ន្ធ		  0% - 2.14%			   0% - 2.14%

	ធ នាគារផ្សេងៗ		  0% - 1.10%			   0% - 1.10%

								      

6. ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានាសុទ្ធ

នៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាៈ
	ធ នាគារជាតិនៃកម្ពុជា	 6,371,328 	  	 25,599,996	 60,467,050 	  	 244,105,481

	ធ នាគារក្នុងស្រុកផ្សេងៗ	 105,000,000 		  421,890,000	 207,933,165 	  	 839,426,187

					     111,371,328 	  	447,489,996	 268,400,215  		  1,083,531,668

								      
នៅក្រៅព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា(ភាគីពាក់ព័ន្ធ):
	 ANZ សិង្ហបុរី	 175,000,000 	  	 703,150,000	 125,000,000 	  	 504,625,000

					     286,371,328 	  	1,150,639,996	 393,400,215 	  	 1,588,156,668

សំវិធានធនតាមច្បាប់	 (2,915,219)		   (11,713,350)	 -		  -

								      
					     283,456,109 	  	1,138,926,646	 393,400,215 		  1,588,156,668

20172018

20172018

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

20172018

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

5. សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារ(ត)

សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារខាងល�ើ ត្រូវបានធ្វើការវិភាគដូចខាងក្រោម៖

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)
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6. ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានាសុទ្ធ(ត)

ចំនួនដុលនៃប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា ត្រូវបានធ្វើការវិភាគដូចខាងក្រោម៖

(ក)	តាមកាលកំណត់ៈ
	 ក្នុងរយៈពេល 1 ខែ	 146,371,328 	  	588,119,996	 132,802,824 	  	 536,125,000

	 2 ទៅ 3 ខែ	 140,000,000 	  	562,520,000	 197,247,956 	  	 796,289,999

	 4 ទៅ 6 ខែ	 -		  -	 63,349,435 	  	 255,741,669

								      
					     286,371,328 	  	1,150,639,996	 393,400,215 	  	 1,588,156,668

(ខ)	តាមរូបិយប័ណ្ណៈ
	ប្រា ក់ដុល្លារអាមេរិក	 280,000,000 	  	1,125,040,000	 315,000,000 	  	 1,271,655,000

	 ប្រាក់រ�ៀល	 6,371,328 		   25,599,996	 78,400,215 	  	 316,501,668

								      

					     286,371,328 	  	1,150,639,996	 393,400,215 	  	 1,588,156,668

								      

(គ)	តាមអត្រាការប្រាក់ (ក្នុងមួយឆ្នាំ):
	 ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា		 0.93% - 1.00%			  0.66% - 1.76%

	ធ នាគារក្នុងស្រុកផ្សេងៗ		 1.80% - 3.10%			  1.35% - 2.00%

	 ANZ សិង្ហបុរី		 1.41% - 2.69%			  0.89% - 1.60% 

7. ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ

ឥណទានកម្ចី		 121,358,434 	  	487,618,188	 114,032,746 	  	 460,350,196

ឥណទានវិបារូបន៍	 17,903,881 		  71,937,794	 22,140,711 	  	 89,382,050

ឥណទានផ្តល់សម្រាប់ទិញគេហដ្ឋាន	 141,239,908 	  	567,501,950	 121,931,054 	  	 492,235,665

ឥណទានហិរញ្ញវត្ថុពាណិជ្ជកម្ម	 164,164,315 	  	659,612,218	 137,934,993 	  	 556,843,566

ប័ណ្ណឥណទាន	 1,187,094 	  	 4,769,743	 1,414,353 		  5,709,743	
					     445,853,632 	  	1,791,439,893	 397,453,857 	  	 1,604,521,220

សំវិធានធនល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទាន
	 អាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ	 (7,850,548)	  	(31,543,502)	 (13,590,363)	  	 (54,864,296)

ការប្រាក់ព្យួរទុក	 (937,549)		   (3,767,071)	 (4,542,414)	  	 (18,337,724)

								      
					     437,065,535 	  	1,756,129,320	 379,321,080 	  	 1,531,319,200

								      

20172018

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

20172018

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)
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(ក)	តាមកាលកំណត់ៈ
	 ក្នុងរយៈពេល 1 ខែ	 32,236,713 	  	129,527,113	 30,944,379 		   124,922,458

	 2 ទៅ 3 ខែ	 91,893,149 	  	369,226,673	 78,347,082 	  	 316,287,170

	 4 ទៅ 6 ខែ	 90,864,631 	  	365,094,087	 77,998,019 	  	 314,878,003

	 7 ទៅ 12 ខែ	 34,727,727 	  	139,536,007	 9,760,487 	  	 39,403,086

	 1 ទៅ 3 ឆ្នាំ	 32,214,805 	  	129,439,086	 53,085,406 	  	 214,305,784

	 4 ទៅ 5 ឆ្នាំ	 33,717,875 	  	135,478,422	 36,607,986 	  	 147,786,439

	ល� ើសពី 5 ឆ្នាំ	 130,198,732 	  	523,138,505	 110,710,498 	  	 446,938,280

								      
					     445,853,632 	  	1,791,439,893	 397,453,857 	  	 1,604,521,220

								      
(ខ)	តាមចំណាត់ថ្នាក់ឥណទានៈ
	 ឥណទានស្តង់ដារ
			មា   នវត្ថុបញ្ចាំ	 416,360,561 	  	1,672,936,734 	 357,830,309 	  	 1,444,560,957

			   ពុំមានវត្ថុបញ្ចាំ	 25,012,961 	  	100,502,077 	 24,980,209 	  	 100,845,104

	 ឥណទានឃ្លាំម�ើល
			មា  នវត្ថុបញ្ចាំ	 43,708 	  	 175,619 	 368,797 	  	 1,488,833

			   ពុំមានវត្ថុបញ្ចាំ	 97,843 	  	 393,133 	 53,857 	  	 217,421

	 ឥណទានក្រោមស្តង់ដារ
			មា   នវត្ថុបញ្ចាំ	 286,310 	  	 1,150,394 	 37,255 	  	 150,398

			   ពុំមានវត្ថុបញ្ចាំ	 90,101 	  	 362,026 	 828,424 	  	 3,344,348

	 ឥណទានជាប់សង្ស័យ
			មា  នវត្ថុបញ្ចាំ	 643,840 	  	 2,586,949 	 21,730 	  	 87,724

			   ពុំមានវត្ថុបញ្ចាំ	 22,476 	  	 90,309 	 387,015 	  	 1,562,380

	 ឥណទានបាត់បង់
			មា   នវត្ថុបញ្ចាំ	 3,268,827 	  	 13,134,146 	 12,946,261 	  	 52,264,055

			   ពុំមានវត្ថុបញ្ចាំ	 27,005 	  	 108,506	 - 		  -

								      
				    	 445,853,632		 1,791,439,893	 397,453,857		  1,604,521,220

(គ)	តាមផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចៈ
	 ឥណទានពាណិជ្ជកម្ម 
			   ឥណទានវិបារូបន៍	 17,903,881 	  	 71,937,794	 22,140,711 	  	 89,382,050

			   ឥណទានកម្ចី	 121,358,434 	  	487,618,188	 114,032,746 	  	 460,350,196

	 ឥណទានហិរញ្ញវត្ថុពាណិជ្ជកម្ម	 164,164,315 	  	659,612,218	 137,934,993 	  	 556,843,566

	 ឥណទានអ្នកប្រើប្រាស់
			   ឥណទានកម្ចី	 141,239,908 	  	567,501,950	 121,931,054 	  	 492,235,665

			   ប័ណ្ណឥណទាន	 1,187,094 	  	 4,769,743	 1,414,353 	  	 5,709,743

								      

					     445,853,632 	  	1,791,439,893	 397,453,857 	  	 1,604,521,220
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ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

7. ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ(ត)
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(ឃ)	តាមប្រភេទអាជីវកម្មៈ
	សេ វាកម្ម	 37,263,957 	  	149,726,579	 33,108,574 	  	 133,659,313

	 លក់ដុំ និងលក់រាយ	 153,325,235 	  	616,060,794	 127,198,370 	  	 513,499,820

	ផ្នែ កអ្នកប្រើប្រាស់	 133,819,576 	  	537,687,056	 118,603,612 	  	 478,802,782

	 សំណង់		 550,000 	  	 2,209,900	 -		  -

	 ឧស្សាហកម្មអាហារ	 62,408,781 	  	250,758,482	 65,381,899 	  	 263,946,726

	 ផលិតកម្ម	 25,325,586 	  	101,758,205	 23,396,638 	  	 94,452,228

	 ឥណទានផ្តល់ដល់បុគ្គលិក	 12,604,789 	  	 50,646,042	 8,295,601 	  	 33,489,341

	ផ្ស េងៗ		  20,555,708 	  	 82,592,835	 21,469,163 	  	 86,671,010

								      
					     445,853,632 	  	1,791,439,893	 397,453,857 	  	 1,604,521,220

								      
(ង)	តាមរូបិយប័ណ្ណៈ
	ប្រា ក់ដុល្លារអាមេរិក	 445,853,632 	  	1,791,439,893	 397,453,857 	  	 1,604,521,220

								      
(ច)	តាមនិវាសនដ្ឋានៈ 
	 និវាសនជន	 445,853,632 	  	1,791,439,893	 397,453,857 	  	 1,604,521,220

								      
(ឆ)	តាមទំនាក់ទំនងៈ
	 ភាគីទីបី		 432,123,347 	  	1,736,271,608	 387,884,843 	  	 1,565,891,110

	 ឥណទានផ្តល់ដល់បុគ្គលិក	 12,604,789 	  	 50,646,042	 8,295,601 	  	 33,489,341

	 ភាគីពាក់ព័ន្ធ	 1,125,496 	  	 4,522,243	 1,273,413 		   5,140,769

								      
					     445,853,632 	  	1,791,439,893	 397,453,857 	  	 1,604,521,220

								      
(ជ)	តាមហានិភ័យៈ
	 ហានិភ័យធំៗ	 94,643,600 	  	380,277,985	 77,683,464 	  	 313,608,144

	 មិនមែនជាហានិភ័យធំៗ	 351,210,032 	  	1,411,161,908	 319,770,393 	  	 1,290,913,076

								      
					     445,853,632 	  	1,791,439,893	 397,453,857 	  	 1,604,521,220

ហានិភ័យធំៗ ត្រូវបានផ្តល់និយមន័យនៅក្នុងគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ថាជាសមតុល្យសរុបនៃឥណទាន និងបុរេប្រទាន
ដែលផ្តល់ដល់អតិថិជនម្នាក់ល�ើសពី 10% នៃមូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធរបស់ធនាគារ។ ហានិភ័យសំដៅល�ើចំនួនប្រាក់ខ្ពស់បំផុតរវាងសមតុល្យនៃ
ឥណទាន ឬទាយជ្ជទានដែលនៅសល់ និងឥណទាន ឬទាយជ្ជទានដែលបានអនុម័ត។

(ឈ)តាមអត្រាការប្រាក់ (ក្នុងមួយឆ្នាំ):
ឥណទានវិបារូបន៍ 	 	5.00% - 9.00%			  4.77% - 9.00%

ឥណទានពាណិជ្ជកម្ម		 1.25% - 15.40%			  1.25% - 15.00%

ឥណទានអ្នកប្រើប្រាស់
	 ឥណទានទិញផ្ទះ	 	3.25% - 12.50%			  3.50% - 12.50%

	 ឥណទានផ្ទាល់ខ្លួន	 	8.00% - 29.40%			  8.00% - 29.40%		
						    

20172018

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

7. ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ(ត)

ឥណទាន និងបុរេប្រទានត្រូវបានធ្វើការវិភាគដូចខាងក្រោម(ត)៖

20172018
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នាដ�ើមការិយបរិច្ឆេទ	 13,590,363 	  	 54,864,296	 16,728,666 	  	 67,533,625

ការដាក់បញ្ចូលវិញនៃសំវិធានធន
	ល� ើឥណទាន និងបុរេប្រទានអាក្រក់
			   និងជាប់សង្ស័យ	 (2,166,902)		   (8,706,612)  	 (2,870,844)	  	 (11,589,597)

ការលុបបំបាត់ចោល	 (3,879,988)		  (15,589,793)	 (404,470)	  	 (1,632,845)

ការប្រមូលបានវិញពីឥណទាន
	 និងបុរេប្រទានដែលលុប
			ប   ំបាត់ចោល	 307,075 	  	 1,233,827	 137,011 	  	 553,113

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ	 -		  (258,216)	 -		  -

								      
នាចុងការិយបរិច្ឆេទ	 7,850,548 	  	 31,543,502	 13,590,363 	  	 54,864,296

គ្រប់ឥណទាន និងបុរេប្រទានទាំងអស់ ត្រូវបានធ្វើការត្រួតពិនិត្យឡ�ើងវិញនៅចុងការិយបរិច្ឆេទ ដោយស្របទៅតាមគោលការណ៍ណែនាំរបស់
ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ហ�ើយតាមយោបល់របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងអ្នកគ្រប់គ្រងសមតុល្យដែលនៅសល់ទាំងអស់ ត្រូវបានគិតថាអាច
ប្រមូលបានមកវិញ។

8. ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់ 

ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់ល�ើៈ
	ដ� ើមទុនអប្បបរមា(ក)	 7,500,000 	  	 30,135,000	 7,500,000 	  	 30,277,500

	ប្រា ក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន(ខ)	 92,812,344 	  	372,919,998	 103,170,688 	  	 416,500,067

								      
					     100,312,344 	  	403,054,998	 110,670,688 		   446,777,567

(ក)	ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់ល�ើដ�ើមទុនអប្បបរមា

	ប្រា ក់បញ្ញើនេះ គឺប្រាក់តម្កល់ធានាល�ើដ�ើមទុនអប្បបរមាស្មើនឹង 10% នៃដ�ើមទុនចុះបញ្ជីរបស់ធនាគារស្របតាមមាត្រាទី 1 នៃប្រកាស
	លេ ខ ធ7-01-136 ប្រ.ក ស្តីពីប្រាក់តម្កល់ធានាល�ើដ�ើមទុនរបស់ធនាគារ ចុះ ថ្ងៃទី 15 ខែ តុលា ឆ្នា ំ2001 ។ ប្រាក់បញ្ញើនេះ ត្រូវបានតម្កល់
	 ទុកជាមួយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជាជាប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ហ�ើយអាចដកមកវិញបាននៅពេលធនាគារបញ្ចប់ប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មនៅក្នុង
	ព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា។ ក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទ ធនាគារទទួលបានការប្រាក់ 6 ខែម្តង ដែលមានអត្រាការប្រាក់ 0.62% ក្នុងមួយឆ្នាំ 
	 (2017: 0.18% ក្នុងមួយឆ្នាំ)។

								      
								      

20172018

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

20172018

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

7. ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ(ត)

បម្រែបម្រួលនៃសំវិធានធនល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទានអាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ មានដូចខាងក្រោម៖

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)
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8.  ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់(ត)

(ខ)	ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់ល�ើប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន
	ប្រា ក់បញ្ញើនេះ គឺប្រាក់តម្កល់បម្រុងកាតព្វកិច្ចល�ើប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន ដែលប្រែប្រួលដោយផ្អែកទៅល�ើកម្រិតប្រែប្រួលនៃប្រាក់បញ្ញើ
	 របស់អតិថិជននៅធនាគារ។ ប្រាក់តម្កល់បម្រុងកាតព្វកិច្ចនេះ ត្រូវរក្សាទុកស្របតាមប្រកាសលេខ ធ7-012-140 ប្រ.ក របស់ធនាគារជាតិនៃ
	 កម្ពុជា ចុះថ្ងៃទី 13 ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ 2012 តាមអត្រា 8% នៃប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនជាប្រាក់រ�ៀល និង 12.5% នៃប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនជា
	 រូបិយប័ណ្ណ ក្រៅពីប្រាក់រ�ៀល។ យោងតាមប្រកាសរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា លេខ B7-018-282 ស្តីពីការរក្សាប្រាក់ទុនបម្រុងកាតព្វកិច្ច 
	ល� ើប្រាក់បញ្ញើអតិថិជន និងការខ្ចីប្រាក់ពីធនាគារពាណិជ្ជនានាការដាក់ប្រាក់តម្កល់បម្រុងកាតព្វកិច្ចជារូបិយប័ណ្ណរ�ៀល និងរូបិយប័ណ្ណ
	ផ្ស េងទ�ៀត មិនមានការប្រាក់ឡ�ើយដោយគិតចាប់ពីថ្ងៃទី 29 ខែ សីហា ឆ្នាំ 2018 ។

9.  ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ

ការប្រាក់ត្រូវទទួល
		 - ភាគីពាក់ព័ន្ធ	 508,360 	  	 2,042,590	 287,346 	  	 1,160,016

		  - ផ្សេងៗ	 751,096 	  	 3,017,904	 1,089,128 	  	 4,396,810

ប្រាក់តម្កល់ និងចំណាយបង់មុន	 1,321,424 	  	 5,309,482	 1,094,121 	  	 4,416,966

ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដេរីវេទីវ	 510,746 		   2,052,177	 1,680,278 	  	 6,783,282

ផ្សេងៗ			   19,653 	  	 78,966	 27,219 	  	 109,883

								      
					     3,111,279 	  	 12,501,119	 4,178,092 	  	 16,866,957

10.  ទ្រព្យសកម្មអរូបិយ

តម្លៃដ�ើម
នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2018			   	 907,684 	  	 3,664,320

ការលុបចោល				    (743,888)		   (2,988,942)
លម្អៀងពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណ			   	 -		   (17,246)

								      
នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018				    163,796 		   658,132

								      
ដកៈ រំលស់បង្គរ 
នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2018				    853,181 	  	 3,444,291

រំលស់ក្នុងការិយបរិចេ្ឆទ				    28,039 	  	 112,661

ការលុបចោល				    (743,888)		   (2,988,942)

លម្អៀងពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណ			   	 -	  	 (16,210)

								      
នាថ្ងៃទី31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018				    137,332		  551,800

								      
តម្លៃយោង
នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018				    26,464		  106,332

20172018

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2018

ដុល្លារអាមេរិក

សូហ្វវែរកុំព្យូទ័រ

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)
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11. ទ្រព្យ និងបរិក្ខារ
	

តម្លៃដ�ើម
នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2018	 4,013,845 	  2,500,061 	  596,968 	  9,242,608 	  455,235 	  16,808,717 	  67,856,791

ការទិញបន្ថែម	 -	  -	  -	  -	  189,965 	  189,965 	  763,279

ការផ្ទេរ				    267,827 	  89,996 	  -	  124,965 	  (482,788)	  -	  -

ការលុបចោល	 (116,556)	  (558,105)	  (1,300)	  (274,883)	  -	  (950,844)	  (3,820,491)

ការលក់				   (11,881)	  (29,777)	  (167,580)	  (181,015)	  -	  (390,253)	  (1,568,037)

ការធ្វើចំណាត់ថ្នាក់ឡ�ើងវិញ	 (2,530)	  -	  -	  (1,879)	  4,409 	  -	  -

លម្អៀងពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 (319,366)

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018	 4,150,705 	  2,002,175 	  428,088 	  8,909,796 	  166,821 	  15,657,585 	  62,912,176

														          

ដក: រំលស់បង្គរ
នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2018	 1,654,395 	  1,966,032 	  596,968 	  7,751,707 	  -	  11,969,102 	  48,319,265

រំលស់ក្នុងការិយបរិច្ឆេទ	 642,310 	  198,989 	 -	  440,641 	  -	  1,281,940 	  5,150,835

ការលុបចោល	 (108,671)	  (546,704)	  (1,300)	  (262,283)	 -	  (918,958)	  (3,692,373)

ការលក់				   (6,219)	  (29,556)	  (167,580)	  (175,254)	 -	  (378,609)	  (1,521,251)

លម្អៀងពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 (227,414)

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018	 2,181,815 	  1,588,761 	  428,088 	  7,754,811 	  -	  11,953,475 	  48,029,062

														          

តម្លៃយោង
នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018	 1,968,890 	  413,414 	  -	  1,154,985 	  166,821 	  3,704,110 	  14,883,114

គិតត្រឹមថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018 ទ្រព្យនិងបរិក្ខារដែលបានដករំលស់អស់មានតម្លៃដ�ើមស្មើនឹង 678,243 ដុល្លារអាមេរិក (2017: 40,686 
ដុល្លារអាមេរិក) កំពុងដំណ�ើរការធម្មតា។ ការលុបចោលទ្រព្យ និងបរិក្ខារបូកបញ្ចូលនៅរំលស់អស់ចំនួន 950,844 ដុល្លារអាមេរិក
(តម្លៃយោងៈ 31,886 ដុល្លារអាមេរិក )។

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)

10.  ទ្រព្យសកម្មអរូបិយ(ត)

តម្លៃដ�ើម
នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2017/31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2017		  		  907,684		  3,664,320

								      
ដកៈ រំលស់បង្គរ 
នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2017				    824,632		  3,329,039

រំលស់ក្នុងការិយបរិចេ្ឆទ				    28,549 	  	 115,252

								      
នាថ្ងៃទី31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2017				    853,181		  3,444,291

								      
តម្លៃយោង
នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2017				    54,503		  220,029

2017

ដុល្លារអាមេរិក

សូហ្វវែរកុំព្យូទ័រ

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2018

ដុល្លារអាមេរិកដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកដុល្លារអាមេរិក

សរុបកុំព្យូទ័រ យានយន្ត

គ្រឿងសង្ហារឹម 
និងសម្ភារ

ការិយាល័យ
ការជួសជុល

កែលំអ
ការងារកំពុង

ដំណេីរការ

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់

សម្គាល់់ 4)
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11.		ទ្រព្យ និងបរិក្ខារ(ត)
	

តម្លៃដ�ើម

នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2017	 3,837,182 	  3,584,924 	  596,968 	  8,886,465 	  1,465,508 	  18,371,047 	  74,163,917

ការទិញបន្ថែម	 -	  -	  -	  -	  870,236 	  870,236 	  3,513,143

ការផ្ទេរ				    1,419,022 	  103,091 	  -	  358,396 	 (1,880,509) 	  -	  -

ការលក់				   (1,243,954)	  (1,188,612)	  -	  -	  -	  (2,432,566)	  (9,820,269)

ការធ្វើចំណាត់ថ្នាក់ឡ�ើងវិញ	 1,595 	  658 	  -	  (2,253)	  -	  -	  -

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2017	 4,013,845 	  2,500,061 	  596,968 	  9,242,608 	  455,235 	  16,808,717 	  67,856,791

ដក: រំលស់បង្គរ

នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2017	 2,361,745 	  2,978,739 	  596,968 	  7,150,082 	 -	  13,087,534 	  52,834,375

រំលស់ក្នុងការិយបរិច្ឆេទ	 526,201 	  164,626 	  -	  601,702 	  -	  1,292,529 	  5,217,940

ការលក់				   (1,233,597)	  (1,177,364) 	  -	 -	  -	  (2,410,961)	  (9,733,050)

ការធ្វើចំណាត់ថ្នាក់ឡ�ើងវិញ	 46 	  31 	  -	 (77)	  -	  -	  -

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2017	 1,654,395 	  1,966,032 	  596,968 	  7,751,707	  -	  11,969,102 	  48,319,265

តម្លៃយោង

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2017	 2,359,450 	  534,029 	 -	  1,490,901 	  455,235 	  4,839,615 	  19,537,526

2017

ដុល្លារអាមេរិកដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកដុល្លារអាមេរិក

សរុបកុំព្យូទ័រ យានយន្ត

គ្រឿងសង្ហារឹម 
និងសម្ភារ

ការិយាល័យ
ការជួសជុល

កែលំអ
ការងារកំពុង

ដំណេីរការ

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់

សម្គាល់់ 4)

12.	ពន្ធលេីប្រាក់ចំណេញ

(ក)	ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្មសុទ្ធ/(បំណុល)រួមមាន៖

សំវិធានធនល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទាន
	ធ ម្មតា និងឃ្លាំម�ើល 	 1,143,300 		   4,593,779 	 775,377 		  3,130,197

សំវិធានល�ើប្រាក់បញ្ញើ និង
	ប្រា ក់តម្កល់នៅធនាគារនានា	 583,044 	  	 2,342,671	 - 		  -

រំលស់			   569,579 	  	 2,288,568	 569,023 	  	 2,297,146

ផ្សេងៗ		  	 39,801 	  	 159,921	 (162,032)	  	 (654,123)

								      
					     2,335,724 	  	 9,384,939	 1,182,368 	  	 4,773,220

20172018

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)
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សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)

12.	ពន្ធលេីប្រាក់ចំណេញ(ត)

(ក)	ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្មសុទ្ធ/(បំណុល)រួមមាន៖(ត)

បម្រែបម្រួលនៃពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលសុទ្ធ ក្នុងការិយបរិច្ឆេទមានដូចខាងក្រោម៖

សមតុល្យនាដ�ើមការិយបរិច្ឆេទ	 1,182,368 	  	 4,773,220	 1,275,496 		  5,149,177

ចំណាយ/(កាត់ចេញពី)
	 របាយការណ៍លទ្ធផល	 1,153,356 	  	 4,634,185	 (93,128)	  	 (375,957)

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ	 -	  	 (22,466)	 -		  -

								      
សមតុល្យនាចុងការិយបរិច្ឆេទ	 2,335,724 	  	 9,384,939	 1,182,368 		   4,773,220

(ខ)	ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញត្រូវទូទាត់

សមតុល្យនាដ�ើមការិយបរិច្ឆេទ	 8,251,772 	  	 33,312,404	 5,331,075 		  21,521,549

ចំណាយពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ	 5,388,876 	  	 21,652,504	 8,147,147 	  	 32,890,033

ប្រាក់ពន្ធបានបង់	 (7,289,089)	  	(29,287,560)	 (5,226,450)	  	 (21,099,178)

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ	 -	  	 (156,784)	 -		  -

								      
សមតុល្យនាចុងការិយបរិច្ឆេទ	 6,351,559 	  	 25,520,564	 8,251,772 	  	 33,312,404

(គ)	ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ

ចំណាយពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ	 5,388,876 	  	 21,652,504	 8,147,147 		  32,890,033

ពន្ធពន្យារ		  (1,153,356)	  	 (4,634,185)	 93,128 	  	 375,957

								      
				    	 4,235,520 	  	 17,018,319	 8,240,275 	  	 33,265,990

								      
អនុលោមទៅតាមច្បាប់នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ធនាគារមានកាតព្វកិច្ចបង់ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញដោយគណនាតាមអត្រា 20% នៃប្រាក់
ចំណេញជាប់ពន្ធ ឬពន្ធអប្បបរមាដោយគណនាតាមអត្រា 1% នៃប្រាក់ចំណូលសរុប ដោយយកចំនួនដែលធំជាងគេ។
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12.	ពន្ធលេីប្រាក់ចំណេញ(ត)

(គ)	ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ(ត)

ការផ្ទៀងផ្ទាត់ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ដែលគណនាតាមអត្រាច្បាប់ពន្ធទៅនឹងការចំណាយល�ើពន្ធក្នុងការិយបរិច្ឆេទ មានដូចខាងក្រោម៖

ប្រាក់ចំណេញមុនបង់ពន្ធ	 26,461,095 	  	106,320,680	 30,203,634 		  121,932,071

ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញផែ្អកតាមអត្រាពន្ធជាផ្លូវការ	 5,292,219 	  	 21,264,136	 6,040,727 	  	 24,386,415

ចំណាយដែលមិនអាចដកកាត់កង	 394,938 	  	 1,586,861	 420,763 	  	 1,698,620

ផលប៉ះពាល់ពីការកំណត់ពន្ធសារឡ�ើងវិញ	 (1,451,637)		   (5,832,678)	 1,778,785 	  	 7,180,955

								      
					     4,235,520		  17,018,319	 8,240,275		  33,265,990

								      
ការគណនាចំណាយពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញនឹងត្រូវបានត្រួតពិនិត្យ និងកំណត់ឡ�ើងវិញដោយអាជ្ញាធរពន្ធដារ។

13.	ប្រា ក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន

	ប្រា ក់បញ្ញើចរន្ត	 427,640,075 	  	1,718,257,821	 474,307,876 		  1,914,780,895

	ប្រា ក់បញ្ញើសន្សំ	 196,210,935 	  	788,375,537	 217,005,511	  	 876,051,248

	ប្រា ក់បញ្ញើមានកាលកំណត់	 51,359,450 	  	206,362,270	 62,517,206 	  	 252,381,961

								      
					     675,210,460 	  	2,712,995,628	 753,830,593 	  	 3,043,214,104

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន ត្រូវបានធ្វើការវិភាគដូចខាងក្រោម៖

(ក)	តាមកាលកំណត់ៈ
	 ក្នុងរយៈពេល 1 ខែ	 632,771,793 	  	2,542,477,064	 703,691,291 	  	 2,840,801,742

	 2 ទៅ 3 ខែ	 14,307,437 	  	 57,487,282	 16,246,706 	  	 65,587,952

	 4 ទៅ 6 ខែ	 12,372,662 	  	 49,713,356	 18,656,333 	  	 75,315,616

	 7 ទៅ 12 ខែ	 15,679,690 	  	 63,000,994	 15,157,385 	  	 61,190,363

	 1 ទៅ 5 ឆ្នាំ	 78,878 	  	 316,932	 78,878 	  	 318,431

								      

				    675,210,460 	  2,712,995,628	 753,830,593 	  3,043,214,104
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13.	ប្រា ក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន(ត)

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន ត្រូវបានធ្វើការវិភាគដូចខាងក្រោម(ត)៖

(ខ)	តាមប្រភេទអតិថិជនៈ
	 អង្គភាពអាជីវកម្មក្នុងស្រុក	 370,876,812 	  	1,490,183,031	 376,259,286 	  	 1,518,958,738

	សា ជីវកម្មបរទេស	 1,799,269 	  	 7,229,463	 7,725,209 	  	 31,186,669

	 ឯកត្តជន	 300,212,423 	  	1,206,253,515	 368,623,376 	  	 1,488,132,569

	ផ្ស េងៗ		  2,321,956 	  	 9,329,619	 1,222,722 	  	 4,936,128

								      
					     675,210,460		 2,712,995,628	 753,830,593		  3,043,214,104

								      
(គ)	តាមនិវាសនដ្ឋានៈ
	 និវាសនជន	 673,194,374 	  	2,704,894,995	 738,142,955 	  	 2,979,883,109

	 អនិវាសនជន	 2,016,086 	  	 8,100,633	 15,687,638 	  	 63,330,995

								      
					     675,210,460		 2,712,995,628	 753,830,593		  3,043,214,104

								      
(ឃ)	តាមទំនាក់ទំនងៈ
	 ភាគីទីបី		 617,088,180 	  	2,479,460,307	 727,571,134 	  	 2,937,204,668

	 ភាគីពាក់ព័ន្ធ	 58,122,280 	  	233,535,321	 26,259,459 	  	 106,009,436

								      
					     675,210,460 	  	2,712,995,628	 753,830,593 	  	 3,043,214,104

(ង)	តាមរូបិយប័ណ្ណៈ
	ប្រា ក់ដុល្លារអាមេរិក	 656,415,812	  	2,637,478,733	 733,762,779	  	 2,962,200,339

	ប្រា ក់រ�ៀល	 16,613,087	  	 66,751,384	 16,209,494	  	 65,437,727

	 រូបិយប័ណ្ណផ្សេងៗ	 2,181,561	  	 8,765,511	 3,858,320	  	 15,576,038

								      
					     675,210,460		 2,712,995,628	 753,830,593		  3,043,214,104

								      

(ច)	តាមអត្រាការប្រាក់ (ក្នុងមួយឆ្នាំ):
	 គណនីចរន្ត(*)		 0.20% - 1.00%			  0.20% - 1.00%
	ប្រា ក់បញ្ញើសន្សំ		 0.00% - 0.50%			  0.00% - 0.50%

	ប្រា ក់បញ្ញើមានកាលកំណត់		 0.30% - 5.50%			  0.30% - 5.50%

						    
(*): អត្រាការប្រាក់នេះត្រូវបានអនុវត្ត ចំពោះតែគណនីគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់ប៉ុណ្ណោះ។

14. សំវិធានធនល�ើអត្ថប្រយោជន៍បុគ្គលិក
	
	 សំវិធានធនល�ើប្រាក់អតីតភាពការងារ ត្រូវបានធ្វើឡ�ើងស្របតាមប្រកាសលេខ 443 ស្តីពី "ការទូទាត់សំណងអតីតភាពការងារ" ចេញ
	ដោ យក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ នៅថ្ងៃទី 21 ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ 2018 និងសេចក្តីណែនាំលេខ 042/19 ចុះថ្ងៃទី 22 ខែ មីនា ឆ្នាំ 
	 2019 ។ ប្រកាសនេះ តម្រូវឲ្យនិយោជកទាំងអស់ត្រូវទូទាត់សំណងអតីតភាពការងារដល់និយោជិតរបស់ខ្លួនដូចខាងក្រោម៖
								     

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)
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14. សំវិធានធនល�ើអត្ថប្រយោជន៍បុគ្គលិក(ត)

	 •	 	ប្រា ក់អតីតភាពការងារថ្មីក្នុងឆ្នាំ៖ ត្រូវបានកំណត់យកចំនួនស្មើនឹង 15 ថ្ងៃ នៃប្រាក់ប�ៀវត្សរ៍ និងអត្ថប្រយោជន៍ក្នុងមួយឆ្នាំ។
	

	 •	 	ប្រា ក់រំលឹកអតីតភាពការងារ៖ ចាប់ពីឆ្នាំ 2021 ត្រូវបានកំណត់យកចំនួនស្មើនឹង 6 ថ្ងៃ នៃប្រាក់ប�ៀវត្សរ៍ សុទ្ធក្នុងមួយឆ្នាំ។ 
	  		 សំវិធានធនល�ើប្រាក់អតីតភាពការងារ ត្រូវបានគណនាមិនឲ្យល�ើសពីចំនួនអតិបរមាស្មើនឹង 6 ខែ នៃប្រាកប�ៀវត្សរ៍សុទ្ធរបស់និយោជិត 
			  ដែលមានអតីតភាពការងារមុនឆ្នាំ 2019 (អាស្រ័យតាមរយៈពេលបម្រើការងារបស់និយោជិត) ។

	 ការទូទាត់នឹងត្រូវបានធ្វើឡ�ើងពីរដងក្នុងមួយឆ្នាំ គឺនៅក្នុងខែ មិថុនា និងខែ ធ្នូ នៅរ�ៀងរាល់ឆ្នាំ។ និយោជិតពុំមានសិទ្ធិទទួលបានសំណង
	 រំលឹកអតីតភាពការងារនៅសល់ដែលមិនទាន់បានទូទាត់នោះទេ ប្រសិនប�ើគាត់លាលែងពីការងារ។
	
	 ការសន្មត
	
	ខា ងក្រោមនេះ គឺជាការសន្មតសំខាន់ៗ នៅកាលបរិច្ឆេទរបាយការណ៍៖
	
	 អត្រាអប្បហារ: 7.00% (*)

	
	 អត្រាលាឈប់ពីការងារ: 	10.37% - 20.96%

	 (*): ដោយសារតែព័ត៌មានអំពីមូលបត្របំណុលសាជីវកម្ម ឬមូលបត្រសាធារណៈ មិនអាចរកបានទេនោះ ធនាគារបានធ្វើការវិភាគអំពី
				    អត្រាការប្រាក់ ដែលអាចទទូលបានពីប្រាក់បញ្ញើជារូបិយប័ណ្ណអាមេរិកដែលមានរយៈពេលមធ្យម និងរយៈពេលវែង ដែលផ្តល់ដោយ
			    ធនាគារចម្បង និងគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុនៅកម្ពុជាក្នុងការកំណត់អត្រាអប្បហារ។
	
បម្រែបម្រួលសំវិធានធនល�ើអត្ថប្រយោជន៍សម្រាប់បុគ្គលិកមានដូចខាងក្រោម៖

នាថ្ងៃទី1  ខែ មករា	 -		  -	 -		  -

ទទួលស្គាល់	ក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល	 398,296 	  	 1,600,353	 -		  -

								     
នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ	 398,296 	  	 1,600,353	 -		  -

15. គណនីត្រូវទូទាត់ នឹងបំណុលផ្សេងៗ

ការផ្តល់អត្ថប្រយោជន៍ឲ្យនិយោជិត	 1,137,362 	  	 4,569,921	 946,775 	  	 3,822,131

ចំណូលមិនទាន់ទទួលស្គាល	់ 516,297 	  	 2,074,481	 470,856 	  	 1,900,846

ចំណាយបង្គរ		 531,402 	  	 2,135,173	 56,079 	  	 226,391

ការប្រាក់ត្រូវទូទាត់	 249,673 	  	 1,003,186	 434,978 	  	 1,756,006

មូលប័ត្រធនាគារ	 698,197 	  	 2,805,356	 304,307 	  	 1,228,487

គណនីត្រូវទូទាត់ទៅភាគីពាក់ព័ន្ធ (*)	 202,569 	  	 813,922	 30,194,625 		   121,895,701

ពន្ធផ្សេងៗត្រូវទូទាត់	 1,014,970 	  	 4,078,149	 2,679,302 	  	 10,816,341

ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដេរីវេទីវ	 193,453 		   777,294	 399,260 	  	 1,611,813

ផ្សេងៗ	 		  782,393 	  	 3,143,656	 620,019	  	  2,503,017

								      

					     5,326,316 	  	 21,401,138	 36,106,201	   	 145,760,733
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សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)

16.	ដ� ើមទុន

ភាគហ៊ុនមានតម្លៃ 100 ដុល្លារអាមេរិក ក្នុងមួយហ៊ុនៈ
	ដ� ើមទុនបានបែងចែក និងបានបង់
			   ចំនួន 750,000 ហ៊ុន 
			   (2017: 750,000 ហ៊ុន)	 75,000,000 	  	301,350,000	 75,000,000 	  	 302,775,000

នៅថ្ងៃទី 17 ខែ ឧសភា ឆ្នាំ 2018 ក្រុមហ៊ុន ANZ Fund Pty Ltd. បានចុះកិច្ចព្រមព្រៀងលក់ភាគហ៊ុនរបស់ខ្លួនចំនួន 55% ដែលមាននៅក្នុង
ធនាគារ អេ អិុនហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ទៅឲ្យក្រុមហ៊ុន J Trust Co., Ltd. ។ ការផ្ទេរភាគហ៊ុនដែលមានចំនួន 412,500 ហ៊ុន ស្មើនឹង 41,250,000 
ដុល្លារអាមេរិក ពីក្រុមហ៊ុន ANZ Fund Pty Ltd. ទៅឲ្យក្រុមហ៊ុន J Trust Co., Ltd. និង ការតែងតាំងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលចំនួនបួនរូប ដែល
បានស្នេីរដោយក្រុមហ៊ុន J Trust Co.,Ltd. ត្រូវបានអនុម័តដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា នៅថ្ងៃទី 3 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 2018 ដែលក្នុងនោះ ធនាគារ
ជាតិនៃកម្ពុជា បានតម្រូវឲ្យមានការដាក់ជូនឯកសារមួយចំនួនរួមបញ្ចូលទាំងការកែសម្រួលលក្ខន្តិកៈដល់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។

នាកាលបរិចេ្ឆទនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ ការកែសម្រួលលក្ខន្តិកៈ ទៅល�ើការផ្លាស់ប្តូរភាគហ៊ុនខាងល�ើ និងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលថ្មី 
នៅមិនទាន់បានដាក់ជូនធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ដ�ើម្បីអនុម័តឡ�ើយ។

17.	ចំណូលពីការប្រាក់

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន	 30,009,794 	  	120,579,352	 26,660,708 	  	 107,629,278

ប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានាក្រៅប្រទេស	 2,353,413 	  	 9,456,013	 2,658,263 	  	 10,731,408

ប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានាក្នុងស្រុក	 4,444,993 	  	 17,859,983	 3,912,941 	  	 15,796,543

								     
					     36,808,200 	  	147,895,348	 33,231,912 	  	 134,157,229

								     

18.	ចំណាយល�ើការប្រាក់

	

ប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់	 783,173 	  	 3,146,789	 1,379,428 	  	 5,568,751

គណនីប្រាក់សន្សំ	 594,317 		   2,387,966	 712,008 	  	 2,874,376

គណនីចរន្ដ		  597,342 	  	 2,400,120	 824,814 	  	 3,329,774

								     
					     1,974,832 	  	 7,934,875	 2,916,250 	  	 11,772,901
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19.	ចំណូលសុទ្ធពីកម្រៃជ�ើងសារ ថ្លៃឈ្នួល និងចំណេញពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស

ថ្លៃឈ្នួល និងកម្រៃជ�ើងសារបានពីៈ
	 ហិរញ្ញប្បទានពាណិជ្ជកម្ម	 8,607,021 	  	 34,583,010	 8,147,611 	  	 32,891,906

	 កម្រៃបានមកពីការផ្តល់ឥណទាន	 290,969 	  	 1,169,113	 346,379 	  	 1,398,332

	ថ្លៃ ឈ្នួលផ្សេងៗ	 4,737,332 	  	 19,034,600	 4,796,242 	  	 19,362,429

								      
					     13,635,322 	  	 54,786,723	 13,290,232 	  	 53,652,667

ចំណាយល�ើថ្លៃឈ្នួល និងកម្រៃជ�ើងសារ	 (2,412,161)	  	 (9,692,062)	 (1,180,386)	  	 (4,765,218)

								     
ចំណូលសុទ្ធពីថ្លៃឈ្នួល និងកម្រៃជ�ើងសារ	 11,223,161 	  	 45,094,661	 12,109,846 	  	 48,887,449

ចំណេញពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស	 3,530,276 	  	 14,184,649	 5,016,293 	  	 20,250,774

								      
					     14,753,437 	  	 59,279,310	 17,126,139 	  	 69,138,223

20.	ចំណាយប្រតិបត្តិការ

(ក)	ប ុគ្គលិក
		  ប្រាក់ប�ៀវត្សរ៍ និងប្រាក់ឈ្នួល	 7,723,603 	  	 31,033,437	 7,546,263 	  	 30,464,264

		  ប្រាក់រង្វាន់តបស្នង	 1,401,931 	  	 5,632,959	 1,223,523 		   4,939,362

		  ប្រាក់សោធននិវត្តន៍	 320,850 	  	 1,289,175	 313,636 	  	 1,266,149

		  ផ្សេងៗ		 978,576 	  	 3,931,918	 676,218 	  	 2,729,892

					     10,424,960 	  	 41,887,489	 9,759,640 	  	 39,399,667

								    
(ខ)	 អគារ
		 ចំណាយល�ើការជួល	 1,553,959 	  	 6,243,807	 1,371,935 		   5,538,502

		  ចំណាយល�ើទឹក និងភ្លើង	 926,821 	  	 3,723,967	 1,021,516 		   4,123,860

		  រំលស់ល�ើការជួសជុលកែលំអ	 440,641 	  	 1,770,496	 601,702 	  	 2,429,071

		  ផ្សេងៗ		 216,582 		   870,226	 363,445 	  	 1,467,227

					     3,138,003 	  	 12,608,496	 3,358,598 	  	 13,558,660

(គ)	 កុំព្យូទ័រ
		  ចំណាយល�ើទំនាក់ទំនងទិន្នន័យ	 728,037 	  	 2,925,253	 708,151 	  	 2,858,806

		  រំលស់ល�ើទ្រព្យ និងបរិក្ខារ  និងទ្រព្យសកម្មអរូបិយ	 670,349 	  	 2,693,462	 554,750 	  	 2,239,526

		 ចំណាយដែលទាក់ទងនឹងកុំព្យូទ័រ	 588,710 		   2,365,437	 753,920 	  	 3,043,575

					     1,987,096 	  	 7,984,152	 2,016,821 	  	 8,141,907	
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សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)

20.	ចំណាយប្រតិបត្តិការ(ត)

(ឃ)	ចំណាយប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ
		  ចំណាយភាគីពាក់ព័ន្ធ	 1,202,278 	  	 4,830,753	 1,338,038 	  	 5,401,659

		  ពន្ធបន្ថែមផ្សេងៗ ការប្រាក់ និងការផាកពិន័យ	 765,909 		   3,077,422	 878,154 	  	 3,545,108

		 កម្រៃអជ្ញាបណ្ណ និងសមាជិកភាព	 327,165 		   1,314,549	 323,201 	  	 1,304,762

		  រំលស់ល�ើយានយន្ត គ្រឿងសង្ហារិម និងបរិក្ខារ	 198,989 	  	 799,538	 164,626 		   664,595

		  តែមប្រៃសណីយ៍ និងសម្ភារៈការិយាល័យ	 173,781 	  	 698,252	 173,537 	  	 700,569

		  ចំណាយល�ើការជួលយានយន្ត	 162,300 	  	 652,122	 156,400 	  	 631,387

		  ការធ្វើដំណ�ើរ	 158,581 	  	 637,179	 189,164 	  	 763,655

		  ការផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម	 149,325 	  	 599,988	 173,167 	  	 699,075

		  ទូរស័ព្ទ		 91,293 	  	 366,815	 98,137 	  	 396,179

		  ថ្លៃវិជ្ជាជីវៈ	 78,581 	  	 315,738	 223,197 	  	 901,046

		  ការដឹកជញ្ជូន	 77,055 	  	 309,607	 69,245 	  	 279,542

		  ការខាតល�ើការលុបបំបាត់ចោល ទ្រព្យ និងបរិក្ខារ	 31,886	  	 128,118	 -		  -

		  (ចំណេញ)/ខាតល�ើការលក់ចេញទ្រព្យ និងបរិក្ខារ	 (99)		   (398)	 14,301 	  	 57,733

		  ចំណាយល�ើការការពារម៉ាស៊ីនដកប្រាក់ស្វ័យប្រវត្តិ	 18,100 	  	 72,726	 18,915 	  	 76,360

		  ការខាតបង់ល�ើការក្លែងបន្លំដែល
		  មិនទាក់ទងការផ្តល់ឥណទាន	 14,875 	  	 59,768	 34,103 	  	 137,674

		ផ្ស េងៗ		 2,078,788 	  	 8,352,569	 1,119,767 	  	 4,520,499

					     5,528,807 	  	 22,214,746	 4,973,952 	  	 20,079,843

								      

					     21,078,866 		   84,694,883	 20,109,011 	  	 81,180,077

21.	សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល

សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារ                          (5)	 113,660,766 	  	456,688,958	 130,172,537	   	 525,506,532

ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់
	 នៅធនាគារនានា                                                   (6)	 286,371,328 	  	1,150,639,996	 393,400,215 		  1,588,156,668 

					     400,032,094 	  	1,607,328,954	 523,572,752		  2,113,663,200

ដក: សមតុល្យដែលមានកាលកំណត់ចាប់ពី 3 ខែឡ�ើងទៅ
ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា	 -		  -	 103,349,435 		  417,221,669 

								      

					     400,032,094 	  	1,607,328,954	 420,223,317	   	 1,696,441,531
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ពាន់រ�ៀល
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ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)
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22.	កាតព្វកិច្ច និងយថាភាព

(ក)	 ប្រតិបត្តិការ

		 ក្នុងប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មធម្មតា ធនាគារមានកាតព្វកិច្ចផ្សេងៗ  និងក�ើតឡ�ើងនូវយថាភាពមួយចំនួនតាមផ្លូវច្បាប់ជាមួយអតិថិជនរបស់
		 ខ្លួន។ ពុំមានការខាតបង់ជាសារវន្ត ដែលក�ើតទ�្បើងពីប្រតិបត្តិការទាំងនោះទេ ដែលរួមមានដូចខាងក្រោម៖

		 លិខិតធានាធនាគារ	 11,657,868 	  	 46,841,314	 15,213,460 	  	 61,416,738

		 លិខិតឥណទាន	 94,638,189 	  	380,256,243	 113,437,975 	  	 457,949,105

		 ចំណែកឥណទាន និងបុរេប្រទាន
			   ដែលមិនទាន់ប្រើប្រាស់	 36,185,031 	  	145,391,455	 29,520,968 	  	 119,176,148

		 កាតព្វកិច្ចការប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស	 5,960,742 	  	 23,950,261	 66,587,276	  	 268,812,833

								      

					     148,441,830 	  	596,439,273	 224,759,679		  907,354,824

		 នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018 ធនាគារ បានធ្វើសំវិធានធនចំនួន 1,298,527 ដុល្លារអាមេរិក (2017: មិនមាន) ល�ើកិច្ចសន្យាហិរញ្ញវត្ថុក្រៅ
		 តារាងតុល្យការ ដោយអនុវត្តតាមប្រកាសរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា លេខធ7-017-344 ប្រ.ក ចុះថ្ងៃទី 1 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2017 ស្តីពីចំណាត់ថ្នាក់
		 ហានិភ័យឥណទាន និងសំវិធានធនល�ើ អីុមភែរមិន និងសារាចរណែនាំលេខ ធ7-018-001 ចុះថ្ងៃទី 16 ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ 2018 ដូចដែលបាន
		បង្ ហាញក្នុងកំណត់សម្គាល់ 3 (ច)។

(ខ)	 សន្យាភតិសន្យា

		ធ នាគារ មានភតិសន្យាប្រតិបត្តិការក្នុងការជួលការិយាល័យ និងគេហដ្ឋាន ដែលមានចំនួនដូចខាងក្រោម៖

		  ក្នុងរយៈពេល 1 ឆ្នាំ	 1,878,275 		   7,546,909	 1,268,630 	  	 5,121,460

		  2 ទៅ 3 ឆ្នាំ	 3,505,292 	  	 14,084,263	 1,897,087 	  	 7,658,540

		  4 ទៅ 5 ឆ្នាំ	 539,379 	  	 2,167,225	 103,715 	  	 418,696

								      

					     5,922,946 	  	 23,798,397	 3,269,432 	  	 13,198,696

(គ)	 យថាភាពនៃពន្ធ

		 ប្រព័ន្ធពន្ធដារនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាមានលក្ខណៈថ្មី ហ�ើយពន្ធទាំងនេះតែងតែមានការផ្លាស់ប្តូរជាញឹកញាប់ និងស្ថិតនៅក្រោម
		 ការបកស្រាយបំភ្លឺ ដែលអាចក�ើតមានឡ�ើង។ ពន្ធនឹងអាចមានការត្រួតពិនិត្យ និងសេីុបអង្កេតដោយអាជ្ញាធរពន្ធដារមួយចំនួន ដែល
		មា នសមត្ថភាពតាមផ្លូវច្បាប់ ដ�ើម្បីធ្វើការផាកពិន័យ ពិន័យជាប្រាក់ និងការយកការប្រាក់។

		ប ញ្ហាជាក់ស្តែងទាំងនេះ អាចនឹងបង្កើតឲ្យមានហានិភ័យពន្ធបន្ថែមទ�ៀតដែលធំដុំជាងនៅប្រទេសដទៃទ�ៀត។ អ្នកគ្រប់គ្រងជ�ឿជាក់ថា 
		 ការធ្វើសំវិធានធនមានលក្ខណៈសមរម្យគ្រប់គ្រាន់ ដោយផ្អែកទៅល�ើការបកស្រាយនៃនីតិកម្មពន្ធ ប៉ុន្តែអាជ្ញាធរពន្ធដារដែលទាក់ទង
		 មួយចំនួនអាចនឹងមានការបកស្រាយផ្សេងៗគ្នា និងផលដែលប៉ះពាល់អាចមានលក្ខណៈធំដុំ។

		 នាយកដ្ឋានសវនកម្មសហគ្រាសនៃអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារ បានធ្វើសវនកម្មពេញលេញសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ ចាប់ពីថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 
		 2015 ដល់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2017 ។ នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះធនាគារនៅមិនទាន់ទទួលបានលទ្ធផលពីអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារនៅ
		ឡ �ើយទេ។
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ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
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សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)

23.	សមតុល្យ និងប្រតិបត្តិការជាមួយនឹងភាគីពាក់ព័ន្ធ

(ក)	 ការសម្គាល់នៃភាគីពាក់ព័ន្ធ

		ធ នាគារ មានទំនាក់ទំនងភាគីពាក់ព័ន្ធជាមួយនឹងម្ចាស់ហ៊ុនផ្ទាល់របស់ខ្លួន (កំណត់សម្គាល់ 1) និងអង្គភាពមួយចំនួនដែលជាកម្មសិទ្ធិ 
		 និងគ្រប់គ្រងដោយម្ចាស់ហ៊ុនផ្ទាល់ ព្រមជាមួយបណ្តាអភិបាល និងបុគ្គលិកជាន់ខ្ពស់មួយចំនួនទ�ៀត។

(ខ)	 សមតុល្យជាមួយនឹងភាគីពាក់ព័ន្ធ

		 សមតុល្យជាមួយនឹងភាគីពាក់ព័ន្ធ ត្រូវបានដាក់បង្ហាញនៅកំណត់សម្គាល់ទី 5, 6, 7(ឆ), 9, 13(ឃ) និង 15 ។

(គ)	 ប្រតិបត្តិការជាមួយនឹងភាគីពាក់ព័ន្ធ

		 សកម្មភាពប្រតិបត្តិការសំខាន់ៗជាមួយនឹងភាគីជាភាគីពាក់ព័ន្ធនៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទមានដូចខាងក្រោម៖

		  ក្រុមហ៊ុនសម្ព័ន្ធញាតិៈ
			   ចំណូលពីការប្រាក់	 2,422,391 	  	 9,733,167	 2,696,996 		  10,877,773

			   ចំណាយល�ើការប្រាក់	 189,552 	  	 761,620	 33,893 		  136,826

			   ចំណាយល�ើការជួល	 330,305 	  	 1,327,165	 137,462 	  	 554,934

		  ការទិញ/ផ្ទេរបច្ចេកវិទ្យាពីធនាគារ 
			   ANZ Banking Group Limited	 1,932,608 		   7,765,219	 2,188,668 		   8,835,653

24.	ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ
	

ការណែនាំ និងសេចក្តីសង្ខេប 

ធនាគារមានហានិភ័យពីឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដូចខាងក្រោម៖

• ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ
• ហានិភ័យឥណទាន
• ហានិភ័យទីផ្សារ
• ហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល

កំណត់សម្គាល់នេះ បង្ហាញពីព័ត៌មានស្តីពីហានិភ័យនីមួយៗខាងល�ើរបស់ធនាគារដែលមានគោលដៅ គោលការណ៍ណែនាំ និងវិធានការ
របស់ធនាគារដ�ើម្បីប៉ាន់ស្មាន និងចាត់ចែងនូវហានិភ័យដែលក�ើតឡ�ើង ព្រមទាំងការគ្រប់គ្រងនូវធនធានរបស់ធនាគារ។

ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហានិភ័យ 

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល មានការទទួលខុសត្រូវទូទៅក្នុងការបង្កើត និងត្រួតពិនិត្យប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហានិភ័យរបស់ធនាគារ។ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលបាន
បង្កើតនូវគណៈកម្មការទ្រព្យសកម្ម និងអកម្ម គណៈកម្មការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ និងគណៈកម្មការសវនកម្ម និងហានិភ័យ ដ�ើម្បីទទួលខុសត្រូវ
ក្នុងការបង្កើត និងត្រួតពិនិត្យនូវគោលនយោបាយគ្រប់គ្រងហានិភ័យតាមផ្នែកនីមួយៗ។ គណៈកម្មការនេះមានសមាជិកជានាយកប្រតិបត្តិ និង
មិនប្រតិបត្តិ ហ�ើយធ្វើការរាយការណ៍ជាប្រចាំទៅក្រុមប្រឹក្សាភិបាលអំពីសកម្មភាពរបស់ពួកគេ។ 

20172018

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)
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24.	ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ(ត)	

ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហានិភ័យ(ត) 

គោលនយោបាយក្នុងការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ គឺត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដ�ើម្បីបង្ហាញ និងវិភាគទៅល�ើហានិភ័យ ដែលធនាគារត្រូវប្រឈមមុខ
កំណត់ហានិភ័យសមស្រប និងធ្វើការត្រួតពិនិត្យទៅល�ើហានិភ័យទាំងនោះឲ្យស្ថិតក្នុងកម្រិតអាចទទួលយកបាន។ គណៈកម្មការសវនកម្ម 
និងហានិភ័យ មានភារៈទទួលខុសត្រូវត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តរបស់ធនាគារទៅតាមគោលនយោបាយ និងនីតិវិធីគ្រប់គ្រងហានិភ័យ ក៏ដូចជា
ត្រួតពិនិត្យឡ�ើងវិញនូវភាពគ្រប់គ្រាន់នៃប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហានិភ័យដែលធនាគារត្រូវប្រឈមមុខ។

សវនករផ្ទៃក្នុង ជាអ្នកជួយដល់គណៈកម្មការសវនកម្ម និងហានិភ័យក្នុងការបំពេញភារកិច្ចនេះ។ សវនករផ្ទៃក្នុងធ្វើការត្រួតពិនិត្យជាប្រចាំ ឬ
ម្តងម្កាលល�ើគោលនយោបាយ និងនីតិវិធីគ្រប់គ្រងហានិភ័យ ហ�ើយធ្វើការរាយការណ៍លទ្ធផលទៅគណៈកម្មការសវនកម្ម និងហានិភ័យ។

(ក)	 ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ
		 ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ គឺជាហានិភ័យនៃការបាត់បង់ផ្ទាល់ ឬប្រយោលដែលក�ើតមានឡ�ើងពីការខ្វះខាតនូវនីតិវិធីបុគ្គលិកបច្ចេកវិទ្យា និង
		ហេដ្ ឋារចនាសម្ព័ន្ធផ្ទៃក្នុង និងក�ើតឡ�ើងពីកត្តាខាងក្រៅមួយចំនួនទ�ៀត ដែលមិនមែនជាហានិភ័យឥណទានហានិភ័យទីផ្សារ និង
		 ហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល ដូចជាកត្តាដែលក�ើតមានឡ�ើងពីតម្រូវការច្បាប់ និងបទបញ្ញត្តិផ្សេងៗ និងស្តង់ដារដែលទទួលស្គាល់
		 ជាទូទៅនៅក្នុងសហគ្រាសអាជីវកម្ម។

		 ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ ត្រូវបានគ្រប់គ្រងបានតាមរយៈនីតិវិធីគ្រប់គ្រងហានិភ័យប្រតិបត្តិការរបាយការណ៍ និងត្រួតពិនិត្យត្រឹមត្រូវល�ើ
		 សកម្មភាពអាជីវកម្មតាមរយៈអង្គភាពត្រួតពិនិត្យ និងគាំទ្រដែលជាតាមរយៈអង្គភាពអាជីវកម្ម ហ�ើយឯករាជ្យមានការត្រួតពិនិត្យពី
		 អ្នកគ្រប់គ្រងជាន់ខ្ពស់របស់ធនាគារ។

		 ការគ្រប់គ្រងល�ើហានិភ័យប្រតិបត្តិការរបស់ធនាគារ តម្រូវឲ្យបង្កើតនូវរចនាសម្ព័ន្ធតួនាទី និងវិធីសាស្ត្រ នៃការគ្រប់គ្រងរបស់អង្គភាពឲ្យ
		 បានច្បាស់លាស់។ គោលការណ៍ និងវិធានការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងជាច្រើន ត្រូវបានអនុវត្តរួមមានការបង្កើត អ្នកមានសិទ្ធិចុះហត្ថលេខា
		 ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យយ៉ាងហ្មត់ចត់ ការរ�ៀបចំនូវនីតិវិធី និងឯកសារសំអាងនានា ព្រមទាំងការអនុវត្តតាមបទបញ្ញាតិ្ត និងតម្រូវការតាម
		 ច្បាប់នានា។

(ខ)	 ហានិភ័យឥណទាន
		 ហានិភ័យឥណទាន គឺជាការខាតបង់ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ប្រសិនប�ើអ្នកខ្ចី ឬដៃគូពាណិជ្ជកម្មខកខានមិនបានបំពេញកាតព្វកិច្ចល�ើការ
		ប ង់ប្រាក់ដ�ើមចំពោះឥណទាន និងបុរេប្រទាន។

(i)		 ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យឥណទាន
		 សកម្មភាពឥណទាន ត្រូវបានណែនាំដោយគោលការណ៍ឥណទានរបស់ធនាគារ ដ�ើម្បីធានាអះអាងថារាល់សកម្មភាពកម្ចីទាំងអស់
		 គោរពតាមគោលដៅឥណទានរបស់ធនាគារ ឧទាហរណ៍ សំពាធឥណទានមានលក្ខណៈល្អ ហ�ើយហានិភ័យឥណទានត្រូវបានធ្វើ
		 ពិពិធកម្មល្អ។ គោលការណ៍ឥណទានកត់ត្រានូវគោលការណ៍ឥណទាន ទ្រព្យបញ្ចាំ និងដំណ�ើរការអនុម័តឥណទាន ដោយរួមបញ្ចូល
		 ទាំងប្រព័ន្ធចំណាត់ថ្នាក់ផ្ទៃក្នុង និងនីតិវិធីដែលអនុវត្តដ�ើម្បីធានាអះអាងក្នុងការគោរពទៅតាមការណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។

		ធ នាគារបានបង្កើតគោលការណ៍ហានិភ័យឥណទានស្នូល (Core Credit Risk Policy) ដែលត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើងដ�ើម្បីគ្រប់គ្រងនូវ
		 សកម្មភាពក្នុងការធានាល�ើហានិភ័យរបស់ធនាគារ។ ការបន្ដឥណទាន ត្រូវបានគ្រប់គ្រងដោយកម្មវិធីឥណទានដែលបានរ�ៀបចំគម្រោង
		 សម្រាប់ផលិតផល ឬសំពាធឥណទានពិសេសរាប់ទាំងទីផ្សារគោលដៅ ការកំណត់ និងលក្ខខណ្ឌ ឯកសារសំអាង និងនីតិវិធីនៅក្រោម
		 ផលិតផលឥណទាន ដែលនឹងត្រូវវាស់វែង និងផ្ដល់ឲ្យ។

		 ចំណាត់ថ្នាក់ហានិភ័យត្រូវបានត្រួតពិនិត្យ និងធ្វើបច្ចុប្បន្នកម្មតាមមូលដ្ឋានប្រចាំឆ្នាំ និងក្នុងហេតុការណ៍ផ្សេងៗ ដូចជា ( i) ការផ្លាស់ប្ដូរ
		 រយៈពេល និងលក្ខខណ្ឌឥណទាន រួមទាំងការពន្យារឥណទាន (ii) ភាពមិនទ�ៀងទាត់ក្នុងការសងប្រាក់ ឬការហួសកាលកំណត់
	 សងប្រាក់ និង (iii) ព័ត៌មាន ឬប្រតិបត្តិការមិនល្អពាក់ពន្ធ័នឹងអ្នកខ្ចីប្រាក់។
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សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)

24.	ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ(ត)
	

(ខ)	 ហានិភ័យឥណទាន(ត)

(ii)	 ការប្រឈមនឹងហានិភ័យឥណទាន

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន
	 ខាតបង់ 	 4,338,559 	  	 17,432,330 	 14,220,685 	  	 57,408,905

	 ហួសកាលកំណត់តែមិនទាន់ខាតបង់	 141,551 	  	 568,752 	 422,654 	  	 1,706,254

	 មិនហួសកាលកំណត់ និងមិនខាតបង	់ 441,373,522 	  	1,773,438,811 	 382,810,518 	  	 1,545,406,061

					     445,853,632 	  	1,791,439,893	 397,453,857 	  	 1,604,521,220

សំវិធានធនល�ើឥណទាន 

	 និងបុរេប្រទានអាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ 	 (7,850,548)	  	(31,543,502)  	 (13,590,363)	  	 (54,864,296)

ការប្រាក់ព្យួរទុក	 (937,549)	  	 (3,767,071)	 (4,542,414)	  	 (18,337,724)

								      

					     437,065,535 	  	1,756,129,320 	 379,321,080 	  	 1,531,319,200

	 ឥណទាន និងបុរេប្រទានខាតបង់

	 ឥណទាន និងបុរេប្រទានខាតបង់ គឺជាឥណទាន និងបុរេប្រទាន ដែលធនាគារបានកំណត់ និងរំពឹងថា មិនអាចប្រមូលបានមកវិញនូវ
	ប្រា ក់ដ�ើម និងការប្រាក់ទៅតាមកិច្ចសន្យាខ្ចីឥណទាន និងបុរេប្រទាន។ អនុលោមទៅតាមគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា 
	 សំវិធានធនសម្រាប់ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ត្រូវបានធ្វើឡ�ើងសម្រាប់ឥណទានហួសកាលកំណត់ល�ើសពី 31 ថ្ងៃ សម្រាប់ឥណទាន និង                      	
	ប ុរេប្រទានរយៈពេលខ្លី និងសំវិធានធនសម្រាប់ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ត្រូវបានធ្វើឡ�ើងសម្រាប់ឥណទានហួសកាលកំណត់ល�ើសពី
	 90 ថ្ងៃ សម្រាប់ឥណទាន និងបុរេប្រទានរយៈពេលវែង។  សំវិធានធនអប្បបរមា ត្រូវបានធ្វើឡ�ើងទៅតាមការចំណាត់ថ្នាក់របស់ឥណទាន
	 នីមួយៗ ល�ើកលែងតែមានព័ត៌មានផ្សេងទ�ៀត អាចបញ្ជាក់ពីលទ្ធភាពនៃការទូទាត់សងរបស់អ្នកខ្ចី។

	 ឥណទានហួសកាលកំណត់ តែមិនទាន់ខាតបង់

	 ឥណទានហួសកាលកំណត់ តែមិនទាន់ខាតបង់ជាឥណទាន និងបុរេប្រទានដែលកិច្ចសន្យាទូទាត់សងហួសកាលកំណត់ល�ើសពី 15 ថ្ងៃ
	ទ ៅ 30 ថ្ងៃ សម្រាប់ឥណទាន និងបុរេប្រទានរយៈពេលខ្លី និងល�ើសពី 30 ថ្ងៃ ទៅ 89 ថ្ងៃ សម្រាប់ឥណទាន និងបុរេប្រទានរយៈពេលវែង។  
	 អនុលោមទៅតាមគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ឥណទាននេះត្រូវចាត់ថ្នាក់ជាឥណទានឃ្លាំម�ើល ហ�ើយត្រូវធ្វើ
	 សំវិធានធនតាមអត្រា 3% ។ 

	 ឥណទានរ�ៀបចំឡ�ើងវិញ

	 ឥណទានរ�ៀបចំឡ�ើងវិញ គឺជាឥណទានដែលមានការផ្លាស់ប្តូរកិច្ចសន្យាទូទាត់សង ដោយសារតែអ្នកខ្ចីជួបផលលំបាកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ និង
	 មិនមានលទ្ធភាពទូទាត់សងតាមកិច្ចសន្យាដ�ើម។  ឥណទានដែលនឹងត្រូវរ�ៀបចំឡ�ើងវិញត្រូវវិភាគល�ើមូលដ្ឋានទិសដៅអាជីវកម្ម និង
	 សមត្ថភាពសងប្រាក់វិញរបស់អ្នកខ្ចីទៅតាមការព្យាករណ៍លំហូរទឹកប្រាក់ថ្មី ដែលស្របតាមស្ថានភាពទីផ្សារ និងបច្ចុប្បន្នកម្មនៃទស្សនៈ
	 វិស័យអាជីវកម្ម ដោយផ្អែកល�ើសម្មតិកម្មជាក់ស្តែង និងការសន្មតដោយប្រុងប្រយ័ត្ន។ 

	បន្ ទាប់ពីឥណទានត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើងវិញ ឥណទាននោះត្រូវរក្សាចំណាត់ថ្នាក់ដូចដ�ើមដោយមិនគិតពីដំណ�ើរការល្អបន្ទាប់ពីការរ�ៀបចំជា
	 ថ្មីឡ�ើយ។ ការចាត់ថ្នាក់នេះមិនត្រូវឲ្យល្អជាងមុនឡ�ើយ លុះត្រាតែការប្រាក់ និងប្រាក់ដ�ើម ត្រូវបានសងមកវិញក្នុងអំឡុងបីគ្រាសងរំលស់ 
	 និងក្នុងរយៈពេលមិនតិចជាងបីខែ។

	 គោលនយោបាយលុបចោលនូវឥណទាន និងបុរេប្រទាន

	 អនុលោមតាមគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ធនាគារត្រូវតែលុបឥណទាន និងបុរេប្រទាន ឬមួយផ្នែកនៃឥណទាន 
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	ចេ ញពីតារាងតុល្យការរបស់ខ្លួននៅពេលដែលធនាគារបាត់សិទ្ធិតាមកិច្ចសន្យា គ្រប់គ្រងល�ើឥណទាន ឬនៅពេលដែលឃ�ើញថា
	 ឥណទានមួយផ្នែក ឬទាំងមូលមិនអាចប្រមូលវិញបាន ឬគ្មានសង្ឃឹមថា ឥណទាននេះអាចប្រមូលបានមកវិញទេ។

	 ទ្រព្យបញ្ចាំ

	ធ នាគារ រក្សានូវទ្រព្យបញ្ចាំជាទ្រព្យសម្បត្តិ និងការធានាសម្រាប់ការធានានូវឥណទាន និងបុរេប្រទាន។ ការប៉ាន់ស្មាននូវតម្លៃទីផ្សារ គឺ
	ផ្អែ កតាមការវាយតម្លៃទ្រព្យបញ្ចាំប្រចាំឆ្នាំ។

	ធ នាគារ កាន់កាប់វត្ថុបញ្ចាំនៃឥណទាន និងបុរេប្រទានក្នុងទម្រង់ជាវត្ថុបញ្ចាំល�ើទ្រព្យសម្បត្តិ និង/ឬការធានា។ ការប៉ាន់ប្រមាណនៃតម្លៃ
	ត្ រូវបានផ្អែកល�ើតម្លៃនៃវត្ថុបញ្ចាំដែលត្រូវបានវាយតម្លៃជារ�ៀងរាល់ឆ្នាំ។

	 តម្លៃទីផ្សារប៉ាន់ស្មាននៃទ្រព្យបញ្ចាំ សម្រាប់ការធានានូវឥណទាន និងបុរេប្រទាន មានដូចខាងក្រោម៖

ឥណទាន និងបុរេប្រទានខាតបង់ៈ
		  ដីធ្លី	 	 6,117,689 	  	 24,580,874	 19,281,423 	  	 77,839,105

	 	អគារ 		  1,768,928 	  	 7,107,553	 6,983,589 	  	 28,192,749

ហួសកាលកំណត់ តែមិនទាន់ខាតបង់ៈ
		  ដីធ្លី	 	 143,850 	  	 577,989	 675,745 	  	 2,727,983

		  អគារ 		  127,720 	  	 513,179	 278,550 	  	 1,124,506

					     8,158,187 	  	 32,779,595	 27,219,307		  109,884,343

								     
	ន ៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទនេះ ធនាគារមិនបានរឹបអូសទ្រព្យសកម្មមិនមែនហិរញ្ញវត្ថុដែលបានដាក់បញ្ចាំនោះទេ។

				  ការប្រមូលផ្តុំហានិភ័យឥណទាន

	 ការវិភាគល�ើការប្រមូលផ្តុំហានិភ័យឥណទាននៃឥណទាន និងបុរេប្រទាន នាកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍ត្រូវបានបង្ហាញនៅកំណត់
	 សម្គាល់ 7 នៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

(គ) ហានិភ័យទីផ្សារ
	 ហានិភ័យទីផ្សារ គឺជាហានិភ័យនៃការខាតបង់ក�ើតពីការប្រែប្រួលមិនអំណោយផលនៅក្នុងកម្រិតតម្លៃ ឬអត្រាទីផ្សារ ដែលមាន
	 សមាសធាតុសំខាន់ពីរគឺ ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស និងហានិភ័យអត្រាការប្រាក់។

	 ហានិភ័យទីផ្សារក�ើតចេញពីសកម្មភាពពាណិជ្ជកម្ម ត្រូវបានគ្រប់គ្រងដោយការកំណត់ល�ើទីផ្សារនូវស្ថានភាពដោះដូរជាមួយនឹង
	 ការកំណត់ហានិភ័យទីផ្សារទុកជាមុន។

(i)	 ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស

	 ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស គឺសំដៅទៅល�ើការប្រែប្រួលអត្រាប្តូរប្រាក់ដែលមិនអំណោយផលល�ើស្ថានភាពការដោះដូររូបិយប័ណ្ណ
	ប រទេស ដែលក�ើតឡ�ើងពីពេលមួយទៅពេលមួយ។ ធនាគារបានរក្សានូវគោលនយោបាយមួយដោយមិនបង្កឲ្យមាននូវស្ថានភាពការប្តូរ
	 រូបិយប័ណ្ណបរទេសច្រើននោះទេ។ ការប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស ដែលប�ើកចំហរគ្រប់ប្រភេទត្រូវបានត្រួតពិនិត្យជាមួយនឹងតម្រូវការ
	 ប្រតិបត្តិការកម្រិតនៃស្ថានភាពកំណត់ទុកមុន និងការកំណត់នូវការកាត់បន្ថយភាពខាតបង់។

	 នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018 សមតុល្យទ្រព្យសកម្ម និងបំណុល ដែលជារូបិយប័ណ្ណផ្សេងទ�ៀតក្រៅពីដុល្លារអាមេរិក មិនមានផលប៉ះពាល់ធំ
	ដ ុំទេ។ ដូចនេះ ការវិភាគរូបិយប័ណ្ណបរទេស មិនត្រូវបានបង្ហាញឡ�ើយ។
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សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)

24.	ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ(ត)
	

(គ) ហានិភ័យទីផ្សារ(ត)

(i)				 ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស(ត)

				  ការប្រមូលផ្តុំហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណ

				  ចំនួនសរុបនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុតាមរូបិយប័ណ្ណមានដូចខាងក្រោម៖

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ
សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារ	 81,241 	  		 27,386 		   5,033 	  		  113,660

ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់
		 នៅធនាគារនានាសុទ្ធ 	 277,085 	  		 6,371 	  	 -	  		  283,456

ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ	 437,066 			    -		   -	  		  437,066

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ	 1,770 			    -		   -	  		  1,770

								    

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប	 797,162 	  		 33,757 	  	 5,033 	   		  835,952

								    

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ
ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារនានា	 32,361 	  		 13,138 	  	 8 	  		  45,507

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 656,416 	  		 16,613 	  	 2,183 	  		  675,211

សំវិធានធនល�ើកិច្ចសន្យា
	 ក្រៅតារាងតុល្យការ	 1,299 			   -		  -			   1,299

សំវិធានធនល�ើអត្ថប្រយោជន៍
	 សម្រាប់បុគ្គលិក	 398			   -		  -			   398

គណនីត្រូវទូទាត់ និងបំណុលផ្សេងៗ	 3,797  			    -		   -			   3,797

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុសរុប	 694,271  	  		 29,751 	  	 2,190 			   726,212

								    

ស្ថានភាពទ្រព្យសកម្មសុទ្ធ	 102,891  	  		  4,006	  	 2,843 	  		  109,740

								    

(ស្មើនឹងលានរ�ៀល - កំណត់សម្គាល់ 4)	 413,416  	  		 16,096 	  	 11,423 	  		  440,935

	  

សមមូលនឹងពាន់ដុល្លារអាមេរិក សរុប

ដុល្លារអាមេរិកនាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018 ផ្សេងៗរ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក
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24.	ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ(ត)
	

(គ) ហានិភ័យទីផ្សារ(ត)

(i)				 ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស(ត)

				  ការប្រមូលផ្តុំហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណ(ត)

				  ចំនួនសរុបនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុតាមរូបិយប័ណ្ណមានដូចខាងក្រោម៖

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ
សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារ	 110,251		  13,908	  		  6,014 			   130,173

ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់
	 នៅធនាគារនានា 	 315,000 		   78,400 			    -	  		  393,400

ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ	 379,321 		               -	  		  -	  		  379,321

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ	 3,057 		               -			   -	  		  3,057

								    

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប	 807,629		  92,308	  		  6,014 	   		  905,951

								    

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ
ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារនានា	 26,180 	  	 12,096 	  		  -	  		  38,276

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 733,763 	  	 16,209 	  		  3,859 	  		  753,831

គណនីត្រូវទូទាត់ និងបំណុលផ្សេងៗ	 32,956		               -			   -			   32,956

								    

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុសរុប	 792,899	  	 28,305 	  		  3,859 			   825,063

								    

ស្ថានភាពទ្រព្យសកម្មសុទ្ធ	 14,730 		   64,003 	  		  2,155 			   80,888

								    

(ស្មើនឹងលានរ�ៀល - កំណត់សម្គាល់ 4)	 59,465  	  	 258,380	  		  8,700 			   326,545

(ii)			 ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់

				  ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់ គឺសំដៅទៅល�ើការខាតបង់នូវប្រាក់ចំណូលការប្រាក់សុទ្ធ ដោយសារតែការប្រែប្រួលនៃកម្រិតអត្រាការប្រាក់
				  និងការផ្លាស់ប្តូរនៅក្នុងសមាសភាពនៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុល។ ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់ ត្រូវបានចាត់ចែងតាមរយៈការត្រួតពិនិត្យយ៉ាង
				  ហ្មត់ចត់ទៅល�ើចំណូលល�ើការបណ្តាក់ទុន តម្លៃទីផ្សារ តម្លៃដ�ើមនៃមូលនិធិ និងតាមរយៈការវិភាគចន្លោះប្រែប្រួលអត្រាការប្រាក់។
				  សក្តានុពលនៃការធ្លាក់ចុះនូវចំណូលការប្រាក់សុទ្ធបណ្តាលមកពីការប្រែប្រួលអត្រាការប្រាក់ ដែលខុសប្រក្រតី គឺត្រូវបានត្រួតពិនិត្យ
				ដោ  យធ�ៀបទៅនឹងកម្រិតអាចទទួលយកបាននៃហានិភ័យ។

				
								    

សមមូលនឹងពាន់ដុល្លារអាមេរិក សរុប

ដុល្លារអាមេរិកនាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2017 ផ្សេងៗរ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក
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សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)

24.	ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ(ត)
	

(គ) ហានិភ័យទីផ្សារ(ត)

(ii)  ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់(ត)

ការវិភាគនៃទំនាក់ទំនងអត្រាការប្រាក់ទៅនឹងទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលរបស់ធនាគារត្រូវបានបង្ហាញដូចខាងក្រោម៖

ទ្រព្យសកម្ម
សាច់ប្រាក់ និង
	 សមតុល្យធនាគារ	 113,660 	 -	 -	 -	 -	 -	 -	  113,660	 1.07%

ប្រាក់បញ្ញើ និង
	ប្រា ក់តម្កល់នៅ
		ធ  នាគារនានាសុទ្ធ	 143,456 	  140,000 	 -	 -	 -	 -	 -	  283,456	 1.82%

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន	 32,237 	  91,893 	  90,865 	  34,728 	  65,933 	  130,198 	 -	  445,854	 10.48%

	 - សំវិធានធនល�ើឥណទាន 
		   និងបុរេប្រទានអាក្រក់
		     និងជាប់សង្ស័យ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	  (7,850)	 (7,850)

	 - ការប្រាក់ព្យួរទុក	 -	 -	 -	 -	 -	 -	  (938)	  (938)

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	  1,770 	  1,770

													          

			   289,353 	  231,893 	  90,865 	  34,728 	  65,933 	  130,198 	   (7,018)	  835,952

បំណុល
ប្រាក់បញ្ញើរបស់
	ធ នាគារនានា	 -	  -	  -	  -	  -	  -	  45,507 	 45,507	 0%

ប្រាក់បញ្ញើរបស់
	 អតិថិជន	 632,771	  14,307 	  12,373 	  15,681 	  79 	  -	  -	 675,211	 1.25%

សំវិធានធនល�ើ
	 កិច្ចសន្យាក្រៅ
		  តារាងតុល្យការ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 1,299 	 1,299	

សំវិធានធនល�ើ
	 អត្ថប្រយោជន៍
		  សម្រាប់បុគ្គលិក	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 398	 398

គណនីត្រូវទូទាត់
	 និងបំណុលផ្សេងៗ	 -	  -	  -	  -	  -	  -	 3,797 	 3,797			

												          

			   632,771	  14,307 	  12,373 	  15,681 	  79 	  -	 51,001 	  726,212

													          

ចំនួនគំលាតតាមកាលវសាន្ត	 (343,418)	  217,586 	  78,492 	  19,047 	  65,854 	  130,198 	  (58,019)	  109,740

													          

(ស្មើនឹងលានរ�ៀល -

 	 កំណត់សម្គាល់ 4)	 (1,379,885)	  874,261 	  315,381 	  76,531 	  264,601 	  523,136 	  (233,120)	  440,935

													          

			 

រហូតដល់
1 ខែ

ពំុមាន
ការប្រាក់

ប្រសិទ្ធភាព
អត្រាការប្រាក់

មធ្យម>1-3 ខែ2018 >3-6 ខែ >6-12 ខែ >1-5 ឆ្នាំ សរុបលេីសពី 5 ឆ្នាំ

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

%
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24.	ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ(ត)
	

(គ) ហានិភ័យទីផ្សារ(ត)

(ii)  ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់(ត)

ទ្រព្យសកម្ម
សាច់ប្រាក់ និង
	 សមតុល្យធនាគារ	 130,173	  -	  -	  -	  -	  -	 -	   130,173	 1.62%

ប្រាក់បញ្ញើ និង
	ប្រា ក់តម្កល់
		ន  ៅធនាគារនានា	 132,803 	  197,248 	  63,349 	  -	  -	  -	  -	  393,400 	 1.33%

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន	 30,944 	  78,347 	  77,998 	  9,761 	  89,693 	  110,711 	  -	  397,454 	 7.32%

	 - សំវិធានធនល�ើឥណទាន
	  	  និងបុរេប្រទានអាក្រក់
		     និងជាប់សង្ស័យ	 -	  -	  -	  -	  -	  -	  (13,590)	  (13,590)

	 - ការប្រាក់ព្យួរទុក	 -	  -	  -	  -	  -	  -	  (4,543)	  (4,543)	

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 3,057 	  3,057

													          

			   293,920	  275,595 	  141,347 	  9,761 	  89,693 	  110,711 	  (15,076)	   905,951

													          

បំណុល
ប្រាក់បញ្ញើរបស់
	ធ នាគារនានា	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 38,276 	 38,276

ប្រាក់បញ្ញើរបស់
	 អតិថិជន	 703,691 	  16,247 	  18,656 	  15,158 	  -	  79 	  -   	 753,831	 1.25%

គណនីត្រូវទូទាត់
	 និងបំណុលផ្សេងៗ	 30,000 	 -	 -	 -	 -	 -	 2,956	 32,956	 1.60%

											         

			   733,691  	  16,247 	  18,656 	  15,158 	  -   	  79 	   41,232	 825,063

													          

ចំនួនគំលាតតាមកាលវសាន្ត	 (439,771) 	  259,348 	  122,691 	  (5,397)	  89,693 	  110,632 	 (56,308)	    80,888

													          

(ស្មើនឹងលានរ�ៀល -

	 កំណត់សម្គាល់ 4)	 (1,775,356) 	  1,046,988 	  495,304 	  (21,788)	   362,091  	  446,621 	   (227,315)	 326,545

				  ការវិភាគរំញោចតម្លៃសមស្របសម្រាប់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលមានអត្រាការប្រាក់ថេរ

				ធ  នាគារមិនបានកត់ត្រាបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមានអត្រាការប្រាក់ថេរតាមតម្លៃសមស្រប ដោយភាពលំអ�ៀងត្រូវបានបញ្ចូលទៅក្នុង
				  របាយការណ៍លទ្ធផលសរុបនោះទេ ហ�ើយធនាគារក៏មិនមានឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនាចុងកាលបរិច្ឆេទនោះដែរ។ ដូច្នេះការផ្លាស់ប្តូរអត្រា
				  ការប្រាក់នាចុងកាលបរិច្ឆេទពុំមានផលប៉ះពាល់ដល់ប្រាក់ចំណេញ ឬខាតនោះទេ។

				  ការវិភាគរំញោចល�ើលំហូរទឹកប្រាក់សម្រាប់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលមានអត្រាការប្រាក់អថេរ

				ធ  នាគារ ពុំមានឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមានអត្រាការប្រាក់អថេរជាសារវន្តនោះទេ។ ដូច្នេះការវិភាគរំញោចល�ើលំហូរទឹកប្រាក់សម្រាប់
				  ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមានអត្រាការប្រាក់អថេរ មិនត្រូវបានបង្ហាញឡ�ើយ។									     

					 

រហូតដល់
1 ខែ

ពំុមាន
ការប្រាក់

ប្រសិទ្ធភាព
អត្រាការប្រាក់

មធ្យម>1-3 ខែ2017 >3-6 ខែ >6-12 ខែ >1-5 ឆ្នាំ សរុបលេីសពី 5 ឆ្នាំ

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

%
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សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)

24.	ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ(ត)
	

(ឃ) ហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល
					 
					  ហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួលទាក់ទងនឹងលទ្ធភាពរក្សាសាច់ប្រាក់ងាយស្រួលឲ្យបានគ្រប់គ្រាន់ ដ�ើម្បីបំពេញការសន្យា និង
					  កាតព្វកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុ នៅពេលដល់កាលកំណត់សងនូវតម្លៃសមហេតុផលមួយ។

					បន្ថែ  មពីល�ើការអនុវត្តយ៉ាងពេញលេញតាមតម្រូវការនៃសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល អ្នកគ្រប់គ្រងធនាគារបានត្រួតពិនិត្យយ៉ាងហ្មត់ចត់ទៅ
					ល�  ើលំហូរទឹកប្រាក់ចូល និងលំហូរទឹកប្រាក់ចេញ ហ�ើយនិងភាពចន្លោះនៃអាយុកាលតាមរយៈរបាយការណ៍តាមពេលកំណត់។  
					  ការប្រែប្រួលនៃឥណទាន និងប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនត្រូវបានត្រួតពិនិត្យតាមដាន ហ�ើយតម្រូវការសាច់ប្រាក់ងាយស្រួលត្រូវបាន
					ធ  ្វើការកែតម្រូវដ�ើម្បីកំណត់ឲ្យច្បាស់នូវទ្រព្យសកម្មជាសាច់ប្រាក់ងាយស្រួលបានឲ្យគ្រប់គ្រាន់ដ�ើម្បីបំពេញការសន្យា និងកាតព្វកិច្ច             
					  ហិរញ្ញវត្ថុ និងនៅពេលដែលដល់កំណត់សង។

					  តារាងខាងក្រោមនេះ ផ្តល់ជូននូវការវិភាគមួយនៅល�ើបំណុលហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារទាក់ទងនឹងការបែងចែកកាលកំណត់ដោយផ្អែកល�ើ
					  រយៈពេលនៅសល់ទៅនឹងការបង់សង។

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ
ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារនានា  	 -	  -	  -	  -	  -	  45,507 	  45,507

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 632,771 	  14,307 	  28,133 	  -	  -	  -	  675,211

សំវិធានធនកិច្ចសន្យាក្រៅតារាងតុល្យការ	 -	 -	 -	 -	 -	 1,299 	 1,299

សំវិធានធនល�ើអត្ថប្រយោជន៍សម្រាប់បុគ្គលិក	 -	 -	 -	 -	 -	 398 	  398

គណនីត្រូវទូទាត់ និងបំណុលផ្សេងៗ	 -	  -	  -	  -	  -	   3,797  	 3,797

														        

សរុប						     632,771 	  14,307 	  28,133 	  -	  -	  51,001 	  726,212

														        

(ស្មើនឹងលានរ�ៀល - កំណត់សម្គាល់ 4)	 2,542,474 	  57,486 	  113,038	  -	  -	 204,922 	  2,917,920

														        

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ
ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារនានា  	 -	 -	 -	 -	 -	 38,276 	  38,276

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 703,691 	  16,247 	  33,893 	  -	  -	 -	  753,831

គណនីត្រូវទូទាត់ និងបំណុលផ្សេងៗ	 30,000	 -	 -	 -	 -	 2,956	 32,956

														        

សរុប					   	 733,691 	  16,247 	  33,893 	  -	  -	 41,232	 825,063

														        

(ស្មើនឹងលានរ�ៀល - កំណត់សម្គាល់ 4)	 2,961,911 	  65,589 	  136,826 	  -	  -	  166,453	 3,330,779

2018
តិចជាង

1 ខែ
ចន្លោះពី

1-3 ខែ
ចន្លោះពី

3 ខែ-1 ឆ្នាំ
ចន្លោះពី

1-5 ឆ្នាំ
លេីសពី

5 ឆ្នាំ មិនកំណត់ សរុប

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

2017
តិចជាង

1 ខែ
ចន្លោះពី

1-3 ខែ
ចន្លោះពី

3 ខែ-1 ឆ្នាំ
ចន្លោះពី

1-5 ឆ្នាំ
លេីសពី

5 ឆ្នាំ មិនកំណត់ សរុប

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក

ពាន់ដុល្លារ
អាមេរិក
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24.	ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ(ត)
	

(ង) ការគ្រប់គ្រងដ�ើមទុន					   
					 
(i)	ប ទបញ្ញាត្តិដ�ើមទុន

	 ចក្ខុវិស័យរបស់ធនាគារក្នុងការគ្រប់គ្រងដ�ើមទុន មានន័យទូលំទូលាយជាង “មូលធន” ដែលបង្ហាញក្នុងតារាងតុល្យការ។ ការគ្រប់គ្រង
	ដ� ើមទុនមានដូចខាងក្រោម៖ 

	 •	 អនុលោមតាមតម្រូវការដ�ើមទុនដែលកំណត់ដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា
	 •	 ការពារលទ្ធភាពរបស់ធនាគារ ដ�ើម្បីបន្តនិរន្តរភាពអាជីវកម្ម ដូចនេះធនាគារអាចបន្តផ្តល់ផលប្រយោជន៍ដល់ភាគទុនិក 
		  និងអត្ថប្រយោជន៍របស់ភាគីដែលពាក់ព័ន្ធនឹងធនាគារ និង
	 • រក្សាមូលដ្ឋានដ�ើមទុនរឹងមាំ ដ�ើម្បីគាំទ្រដល់ការអភិវឌ្ឍអាជីវកម្ម។

						ធ   នាគារជាតិនៃកម្ពុជា តម្រូវគ្រប់ស្ថាប័នធនាគារឲ្យបំពេញនូវ (i) តម្រូវការដ�ើមទុនចុះបញ្ជីអប្បបរមា និង (ii) អនុលោមតាម 
						   អនុបាតសាធនភាព អនុបាតសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល និងតម្រូវការផ្សេងៗទ�ៀត។

(ii)	 ការបែងចែកដ�ើមទុន

							   ការបែងចែកដ�ើមទុនរវាងប្រតិបត្តិការ និងសកម្មភាពជាក់លាក់ គឺត្រូវបានគ្រប់គ្រងដោយកម្រិតភាគលាភដែលទទួលបានពីការបែងចែក
							នោ   ះ។ ដ�ើមទុនដែលបានបែងចែកទៅតាមប្រតិបត្តិការ ឬសកម្មភាពនីមួយៗ ត្រូវផ្អែកទៅតាមដ�ើមទុនដែលកំណត់ដោយច្បាប់។

25.	តម្លៃសមស្របនៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

						   តម្លៃសមស្រប សំដៅទៅល�ើតម្លៃដែលទ្រព្យសកម្មអាចត្រូវបានដោះដូរ ឬបំណុលអាចត្រូវបានទូទាត់តាមមូលដ្ឋានធម្មតា។ ដោយសារ
						   តម្លៃសមស្របដែលអាចផ្ទៀងផ្ទាត់បានមិនអាចរកបាន ដូច្នេះតម្លៃសមស្របសម្រាប់ផ្នែកសំខាន់នៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុនោះ 
						   មិនអាចរកបានទេ។ ហេតុនេះ តម្លៃសមស្របនេះមិនត្រូវបានបង្ហាញនោះទេ។
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លេខ អនុបាតផ្សេងៗ

ដ�ើមទុន

រូបមន្តដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា

ភាគយក ភាគយក
(ក)

ភាគបែង ភាគបែង
(ខ)

ការគណនា (តួលេខ) អនុបាត

ក/ខ ក/ខ

អនុបាត

2018 2017

ក ខ ដុល្លារអាមេរិកដុល្លារអាមេរិក % %

ការគណនាអនុបាតផ្សេងៗខាងក្រោមនេះ គឺផ្អែកទៅល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារដែលបានធ្វើសវនកម្ម និងត្រូវបានដាក់បង្ហាញ
តាមតម្រូវការរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា តាមរយៈប្រកាសលេខ ធ7-04-204 ប្រ.ក ចុះថ្ងៃទី 29 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2004 ។

គុណភាពទ្រព្យសកម្ម

	 1	 មូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុនធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប	 មូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុន	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 209,580,488	 943,672,331	 22.21%	 18.15%
	
	 2	 ដ�ើមទុនថ្នាក់ 1 ធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប 	 ដ�ើមទុនថ្នាក់ 1	 ទ្រព្យសកម្មសរុប	 191,630,009	 943,672,331	 20.31%	 16.70%	
	
	 3	 ដ�ើមទុនថ្នាក់ 1 ធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្ម	 ដ�ើមទុនថ្នាក់ 1	 ទ្រព្យសកម្មដែលបានថ្លឹង	 191,630,009	 611,790,728	 31.32%	 26.13%	

		  ដែលបានថ្លឹងហានិភ័យរួច		  ហានិភ័យរួច
	
	 4	 ដ�ើមទុនថ្នាក់ 1 + 2 ធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្ម	 ដ�ើមទុនថ្នាក់ 1 + 2 	 ទ្រព្យសកម្មដែលបានថ្លឹង 	 200,257,491	 611,790,728	 32.73%	 26.72%	

		  ដែលបានថ្លឹងហានិភ័យរួច		  ហានិភ័យរួច	
	
	 5	 មូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប	 មូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធ	 ទ្រព្យសកម្មសរុប	 200,257,491	 943,672,331	 21.22%	 17.07%	
	
	 6	 អនុបាតសាធនភាព	 មូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធ	 ទ្រព្យសកម្មដែលបានថ្លឹង	  200,257,491	 611,790,728	 32.73%	 26.72%	

				    ហានិភ័យរួច
	
	 7	 បំណុលធ�ៀបទៅនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប	 ទ្រព្យអកម្មសរុប	 ទ្រព្យសកម្មសរុប	  734,091,843	 943,672,331	 77.79%	 81.85%
	
	 8	 បំណុលធ�ៀបនឹងមូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុន 	 ទ្រព្យអកម្មសរុប	 មូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុន	  734,091,843	 209,580,488	 350.27%	 450.95%
	
	 9	 ភាគលាភធ�ៀបនឹងប្រាក់ចំណេញសុទ្ធ 	 ភាគលាភ	ប្រា ក់ចំណេញសុទ្ធ	   -	 22,225,575	 -	 -	
							     
	
	

	 10	 ទុនបម្រុងសម្រាប់ហានិភ័យធនាគារធ�ៀប	 ទុនបម្រុងសម្រាប់	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 57,000,000	 445,853,632	 12.78%	 0.98%

		  នឹងឥណទានសរុប 	 ហានិភ័យធនាគារ
	
	 11	 ទុនបម្រុងសម្រាប់ហានិភ័យធនាគារធ�ៀប	 ទុនបម្រុងសម្រាប់	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 57,000,000	 943,672,331	 6.04%	 0.38%	

		  នឹងទ្រព្យសកម្មសរុប	 ហានិភ័យធនាគារ
	
	 12	 ឥណទានមិនដំណ�ើរការធ�ៀប	 ឥណទានមិនដំណ�ើរការ	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 4,480,111	 445,853,632	 1.00%	 2.44%	

		  នឹងឥណទានសរុប 	
	
	 13	 ឥណទានមិនដំណ�ើរការធ�ៀប	 ឥណទានមិនដំណ�ើរការ	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 4,480,111	 943,672,331	 0.47%	 0.94%	

		  នឹងទ្រព្យសកម្មសរុប 
	
	 14	 ទ្រព្យសកម្មដែលបានចាត់ថ្នាក់ធ�ៀប	ទ្រ ព្យសកម្មដែលបាន	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 4,480,111	 445,853,632	 1.00%	 2.44%

		  នឹងឥណទានសរុប	 ចាត់ថ្នាក់ 
	
	 15	 ទ្រព្យសកម្មដែលបានចាត់ថ្នាក់ធ�ៀប	ទ្រ ព្យសកម្មដែលបាន	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 4,480,111	 943,672,331	 0.47%	 0.94%	

		  នឹងទ្រព្យសកម្មសរុប	 ចាត់ថ្នាក់ 
	
	 16	 ទ្រព្យសកម្មដែលបានចាត់ថ្នាក់ធ�ៀប	ទ្រ ព្យសកម្មដែលបាន	 មូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុន	 4,480,111	 209,580,488	 2.14%	 5.18%

		  នឹងមូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុនសរុប	 ចាត់ថ្នាក់
	
	 17	 ឥណទានចំពោះសម្ព័ន្ធញាតិធ�ៀប	 ឥណទានចំពោះ	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 1,125,496	 445,853,632	 0.25%	 0.32%

		  នឹងឥណទានសរុប	 សម្ព័ន្ធញាតិ
	
	 18	 ហានិភ័យធំៗធ�ៀបនឹងឥណទានសរុប 	 ហានិភ័យធំៗ	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 145,943,673	 445,853,632	 32.73%	 34.66%
	
	 19	 ឥណទានចំពោះសម្ព័ន្ធញាតិធ�ៀប	 ឥណទានចំពោះ	 មូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធ	 1,125,496	 200,257,491	 0.56%	 0.72%	

		  នឹងមូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធ	 សម្ព័ន្ធញាតិ
	
	 20	 ហានិភ័យធំៗធ�ៀបនឹងមូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធ 	 ហានិភ័យធំៗ	 មូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធ	 145,943,673	 200,257,491	 72.88%	 78.17%	
	
	 21	 សំវិធានធនទូទៅធ�ៀបនឹងឥណទានសរុប	 សំវិធានធនទូទៅ	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 4,413,736	 445,853,632	 0.99%	 0.98%
	
	 22	 សំវិធានធនជាក់លាក់ធ�ៀបនឹង 	 សំវិធានធនជាក់លាក់	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 3,436,905	 445,853,632	 0.77%	 2.45%	
		  ឥណទានសរុប	
	
	 23	 សំវិធានធនជាក់លាក់ធ�ៀបនឹងឥណទាន	 សំវិធានធនជាក់លាក	់ ឥណទានមិនដំណ�ើរការ	 3,436,905	 4,480,111	 76.71%	 100.13%
		  មិនដំណ�ើរការ 

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2018(ត)
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លេខ អនុបាតផ្សេងៗ

គុណភាពទ្រព្យសកម្ម (ត)

រូបមន្តដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា

ភាគយក ភាគយក
(ក)

ភាគបែង ភាគបែង
(ខ)

ការគណនា (តួលេខ) អនុបាត

ក/ខ ក/ខ

អនុបាត

2018 2017

ក ខ ដុល្លារអាមេរិកដុល្លារអាមេរិក % %

	 24	 សំវិធានធនទាំងអស់ធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្ម	 សំវិធានធនទាំងអស់	 ទ្រព្យសកម្មសរុប	 7,850,641	 943,672,331	 0.83%	 1.32%	

		  សរុប	 សរុប
	
	 25	 ឥណទានធ�ៀបនឹងប្រាក់បញ្ញើ	 ឥណទានសរុប	 ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 445,853,632	 675,210,460	 66.03%	 52.72%	

			   ចំពោះអតិថិជន						    

			   មិនមែនធនាគារ (ដុល)

	

	
	 26	 ការបង្វិលចំណូលល�ើទ្រព្យសកម្ម	 ប្រាក់ចំណេញសុទ្ធ	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 22,225,575	 943,672,331	 2.36%	 2.13%	
	
	 27	 ការបង្វិលចំណូលល�ើមូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុន	ប្រា ក់ចំណេញសុទ្ធ	 ទុនរបស់ម្ចាស់ហ៊ុន	 22,225,575	 209,580,488	 10.60%	 11.72%	
	
	 28	 ទិន្នផលដុលសរុប 	 ចំណូលការប្រាក់	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 36,808,200	 943,672,331	 3.90%	 3.22%
	
	 29	 កម្រិតការប្រាក់សុទ្ធធ�ៀបនឹង	 ចំណូលការប្រាក់ - 	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 34,833,368	 943,672,331	 3.69%	 2.94%	

		  ទ្រព្យសកម្មសរុប	 ចំណាយការប្រាក់
	
	 30	 ចំណូលផ្សេងៗធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប	 ចំណូលផ្សេងៗ 	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 14,753,437	 943,672,331	 1.56%	 1.66% 	
	
	 31	 សំវិធានធនធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប 	 សំវិធានធន	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 (2,166,902)	 943,672,331	 -0.23%	 -0.28%	
	
	 32	 ចំណាយល�ើប្រតិបត្តិការធ�ៀបនឹង	 ចំណាយក្រៅពីការប្រាក់	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 25,292,612	 943,672,331	 2.68%	 1.95%	

		  ទ្រព្យសកម្មសរុប
	
	 33	 ចំណូលសុទ្ធមុនបង់ពន្ធធ�ៀបនឹង	 ចំណូលសុទ្ធមុនដកពន្ធ	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 26,461,095	 943,672,331	 2.80%	 2.93%	

		  ទ្រព្យសកម្មសរុប
	
	 34	 ចំណាយពន្ធធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប 	 ចំណាយពន្ធ	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 4,235,520	 943,672,331	 0.45%	 0.80%	
	
	 35	 កម្រិតការប្រាក់ធ�ៀបនឹងចំណូលដុល 	 ចំណូលការប្រាក់ - 	 ចំណូលដុល	 34,833,368	 51,561,637	 67.56%	 60.20%	
			   ចំណាយការប្រាក់
	
	 36	 ចំណូលក្រៅពីការប្រាក់ធ�ៀបនឹងចំណូលដុល  	 ចំណូលក្រៅពីការប្រាក់	 ចំណូលដុល	 14,753,437	 51,561,637	 28.61%	 34.01%	

	 37	 ចំណាយក្រៅពីការប្រាក់ធ�ៀបនឹងចំណូលដុល 	 ចំណាយក្រៅពីការប្រាក់	 ចំណូលដុល	 25,292,612	 51,561,637	 49.05%	 39.93%	

	 38	 ចន្លោះពេលការប្រាក់រកបាន	 ចំណូលមុនដកពន្ធ +	 ចំណាយការប្រាក់	 28,435,927	 1,974,832   	 14.40 ដង	 11.36 ដង
		  (Times Interest Earned) 	 ចំណាយការប្រាក់ 						    
	
	

	
	 39	 ទ្រព្យសកម្មងាយស្រួល	 ទ្រព្យសកម្មងាយស្រួល 	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 400,032,094	 943,672,331	 42.39%	 50.72%	
	
	 40	 ទ្រព្យអកម្មរយៈពេលខ្លី 	ទ្រ ព្យអកម្មរយៈពេលខ្លី	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 720,717,145	 943,672,331	 76.37%	 81.85%	

		  (តិចជាង 1 ឆ្នាំ)
	
	 41	 ទ្រព្យសកម្មងាយស្រួលសុទ្ធ	ទ្រ ព្យសកម្មងាយស្រួល - 	ទ្រ ព្យអកម្មសរុប	 (320,685,051)	 734,091,843	 -43.68%	 -38.03%	

			   ទ្រព្យអកម្មរយៈពេលខ្លី
	
	 42	 អនុបាតរហ័ស 	 ទ្រព្យសកម្មដែល 	ទ្រ ព្យអកម្មចរន្ត	 400,032,094 	 720,717,145 	 55.50%	 61.97%	

			   អាចបង្វិល
			   ជាសាច់ប្រាក់រហ័ស (*)
	
	 43	 ប្រាក់បញ្ញើធ�ៀបនឹងឥណទានសរុប	 ប្រាក់បញ្ញើរបស់	 ឥណទានសរុបចំពោះ	 720,717,145	 445,853,632	 161.65%	 189.66%	

			   អតិថិជនសរុប	 អតិថិជនមិនមែន
				    ធនាគារ (ដុល)

ប្រាក់ចំណូល

សាច់ប្រាក់ងាយស្រួល

(*):	អត្រារហ័សក្នុងការបង្វិលទ្រព្យសកម្ម = សាច់ប្រាក់ + មាស + ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា (មិនរាប់បញ្ចូលប្រាក់ធានាល�ើ
		ដ�  ើមទុន និងប្រាក់បម្រុងកាតព្វកិច្ច) + ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារដទៃទ�ៀត។
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សាខារាជធានីភ្នំពេញ សាខាខេត្ត

•	 សាខាក្រមួនស (ការិយាល័យកណ្តាល) 
	 ផ្ទះលេខ 20 វិថីក្រមួនស កែងផ្លូវលេខ 67 
•	 សាខាវិមានឯករាជ្យ
	 ផ្ទះលេខ 100 មហាវិថីព្រះសីហនុ
• 	 សាខាផ្សារអូឡាំពិក
	 ផ្ទះលេខ 361-363 មហាវិថីព្រះសីហនុ
• 	 សាខាមាត់ទន្លេ
	 ផ្ទះលេខ 265 តីរវិថីព្រះស៊ីសុវត្ថិ 
• 	 សាខាផ្សារដ�ើមថ្កូវ
	 ផ្ទះលេខ 616 A+B ផ្លូវលេខ 271

• 	 សាខាពេទ្យលោកសង្ឃ
	 ផ្ទះលេខ 1A + 1B ផ្លូវលេខ 271 
• 	 សាខាទឹកថ្លា
	 ផ្ទះលេខ 1E0 ​​​និង 1E1 ផ្លូវលេខ 110A 

• 	 សាខាស្ទឹងមានជ័យ
	 ផ្ទះលេខ 23-25A ផ្លូវលេខ 217

• 	 សាខាចោមចៅ
	 ផ្ទះលេខ 1B, 2B និង 3B

	 ផ្លូវជាតិលេខ 4 
• 	 សាខាទួលគោក
	 ផ្ទះលេខ 95C មហាវិថីលេខ 289

ឬតាមរយៈទូរស័ព្ទលេខ៖
ក្នុងស្រុកៈ​ 023 999 000

អន្តរជាតិៈ +855 23 999 000

Email: ccc@anz.com

SWIFT: ANZBKHPP

• 	 សាខាខេត្តស�ៀមរាប ផ្សារកណ្តាល
	 ផ្ទះលេខ 566, 568 និង 570 ផ្លូវទេពវង្ស 

• 	 សាខាខេត្តព្រះសីហនុ
	 ផ្ទះលេខ 219 វិថីឯករាជ្យ 
• 	 សាខាខេត្តបាត់ដំបង
	 ផ្ទះលេខ 2, 4 និង 6 ផ្លូវលេខ 1
	 ភូមិ 20 ឧសភា
• 	 សាខាខេត្តកំពង់ចាម 
	 វិថីព្រះមុនីវង្ស កែងវិថីនារីរ័ត្នកុសុមៈ
	 ភូមិ 12 
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