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អំពីធនាគារ លោជ ប្រ�ស់់ រូ�យាល់់ អំពីប្រកុមួហិុុនិ J TRUST

ធនាគាររ�ស័់ជេយើង បា�ចា�់ជេ�តើ�ប្រ�តិ្ត�ត្តតិការកុ�ងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជាកាល់ 
ព័ផី្នែ�ស័ហីា ឆ្នាំំ� ំ2019 ជេប្រកា�ជេ�ា��ថ្មីមជីា ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័ ់រូ�យ៉ាល់ ់ផ្នែ�ល់
ព័ី�ុ�មា�ជេ�ា��ជា ធនាគារ ជេអំ អំិ�� ជេហិ��ត្ត រូ�យ៉ាា�ល់់ ផ្នែ�ល់ជាធនាគារ 
�រជេទំស័���ុ��ួយជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័ បា�ចាក់ប្រគឹុ�ជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័ 
ក�ុ�ជាយ៉ាា�ងរឹងមាំ �ិងបា��ជេប្រ�ើជេស័វាក�ម���ប្រ�ជា��ក�ុ�ជាអំស័់
រយៈជេព័ល់ប្រ�មាណជាង 16 ឆ្នាំំ�ំ�កជេហិើយ។

ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាល់់ គុឺជាប្រកុ�ហិុុ�រួ�ទំុ� (joint venture) រវាង
ប្រកុ�ហុុិ� J Trust ផ្នែ�ល់ជាប្រកុ�ហុុិ�ប្រគុ�់ប្រគុងហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ចិប្រ�ុ���ុុ� ផ្នែ�ល់
បា�ចុិ��ញ្ញីកីុ�ងទំ�ី�សារភាគុហិុ�ុត្ត�ក�យូ ូ�ងិប្រកុ�ហុុិ� Royal Group ផ្នែ�ល់ 
ជាប្រកុ�ហិុុ��៏ធំ�ំ�ុត្ត�ួយជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា។

ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាល់់ គុឺជាធនាគារ�រជេទំស័ធំ�ួយជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័
ក�ុ�ជា ផ្នែ�ល់មា�ការជេ�េជាា�ចិិត្តត�័ស័ក់ុ�ងការ�េល់ជ់េស័វាក�មហិរិញ្ញញវិត្តុ�ល់ដំ្ឋា�់
ព័ភិិព័ជេ�ក���ប្រ�ជា��ក�ុ�ជា �ងិ���រជេទំស័ផ្នែ�ល់រស័ជ់េ� �ងិជេធើើការង្វារ
ជេ�កុ�ងប្រព័�រាជាណាចិប្រកក�ុ�ជា។

ប្រកុ�ហុុិ� J Trust មា�ការិយ៉ាល័់យកណាា�ល់ជេ� កុ�ងទីំប្រកុងត្ត�ក�យូូ ជា
ប្រកុ�ហុុិ�ផ្នែ�ល់ចុិ��ញីី្ញកុ�ង��សារហុុិ�ត្ត�ក�យូូ �ិងមា�ជេស័វាក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ផ្នែ�ល់
ប្រ�តិ្ត�ត្តតិការធនាគារ �ិងអា�ីវិក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ជេ�ប្រ�ជេទំស័កុ�ងតំ្ត��់អាសីុ័ 
��ចិជាប្រ�ជេទំស័��ុុ� ក�ជេរូខាងត្ត�បូូង ឥណូ�ជេ�សីុ័ ក�ុ�ជា �ិង�ុុងជេហាា�លី់។

ប្រកុ�ហុុិ� J Trust បា�ព័ប្រងីកយ៉ាា�ងឆ្នាំ�់រហ័ិស័ជេ�កុ�ងជេស័វាក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត� 
��រយៈការទិំញយកប្រកុ�ហុុិ�ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� �ិងប្រកុ�ហុុិ�កាត្តឥណទា� 
កុ�ងប្រសុ័ករ�ស់័ប្រ�ជេទំស័��ុុ�។ ជា�ួយ�ឹង�ំនាញរ�ស់័�ួ��ជេ�កុ�ង
ប្រ�ជេទំស័��ុុ� ប្រកុ�ហុុិ�បា�ជេ�ើក�ំជេណើរការអា�ីវិក�មធនាគារជេ�ប្រ�ជេទំស័ 
ក�ជេរូខាងត្ត�បូូង កុ�ងឆំ្នាំ� ំ2012។ ជេហិើយជេ�កុ�ងឆំ្នាំ� ំ2014 ប្រកុ�ហុុិ� J Trust ក៏ 
បា�ទិំញប្រកុ�ហុុិ�ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� �ិងធនាគារពាណិ�ី�ួយជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័ឥណូ�
ជេ�សីុ័ រួចិ��តព័ប្រងីកវិិសាល់ភាព័រ�ស់័�ួ�� ��រយៈការកា�់កា�់ ភាគុហុុិ�
ធំរ�ស់័ធនាគារពាណិ�ី�ួយជេ�ក�ុ�ជា ជេ�កុ�ងផ្នែ�សី័ហា ឆំ្នាំ� ំ2019។

អំពីប្រកុមួហិុុនិ ROYAL GROUP

ប្រកុ�ហិុ�ុ Royal Group គុជឺាប្រក�ុហុុិ�វិ�ិជិេយ៉ាគុ �ងិអំភិិវិឌ្�ឍ��៍ធ៏ជំេ�កុ�ង
ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា �ិងមា�ភាគុហិុុ�ចិំ�ួ� 45% ជេ�កុ�ងធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ 
រូ�យ៉ាា�ល់។់ ប្រកុ�ហិុ�ុជេ��ជេ�ោ�ត្តស័ខំា�ជ់េ�ជេល់ើការនាយំកការវិ�ិជិេយ៉ាគុផ្នែ�ល់
មា�គុុណភាព័�កកា�់ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា �ងិ�េល់ឱ់កាស័���វិ�ិិជេយ៉ាគិុ� កុ�ង 
ការជេធើើអា�ីវិក�មប្រ�ក�ជេដ្ឋាយភាព័ជេជាគុ�័យ �ិងទំទំួល់បា�ប្របាក ់
ចិំជេណញ។ ប្រកុ�ហុុិ� Royal Group គុឺជាប្រកុ�ហុុិ�សំ័ខា�់កុ�ងការ
អំភិិវិឌ្�ឍជេស័�ឋកិចិចប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជាអំស័់រយៈជេព័ល់ជាងពី័រទំស័វិត្ត��រ៍ ផ្នែ�ល់
បា�ទាក់ទាញវិិ�ិជេយ៉ាគិុ��រជេទំស័ �ិងកសាងអំនក�ឹកនាំទំី��សារជេ�ប្រគុ�់
វិិស័័យទាំងអំស័់។

ប្រកុ�ហុុិ�ជេ��ប្រតូ្តវិបា�ទំទួំល់សាា�ល់់ជាប្រកុ�ហុុិ�អា�ីវិក�មចិប្រ�ុ� �ិងមា� 
ឥទំធិព័ល់ជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័។ ចា�់�ំងព័ីបា��ជេងើើត្តជាប្រកុ�ហិុុ�ប្រគុ�់ប្រគុង 
អា�ីវិក�មផ្នែ��យុទំធសាប្រស័ត�ក ប្រកុ�ហុុិ�ជេ��វិ�ិជិេយ៉ាគុកុ�ងវិសិ័យ័ជាជេប្រចិើ�រួ� 
មា�វិសិ័យ័ទំ�រគុ�នាគុ��៍ ប្រ�ព័័�ធ���ព័ើ��សាយ ជេស័វាក�មធនាគារ ធានារាា��រ់ង 
រ�ណីយដ្ឋាា�� វិសិ័យ័អំ�់រ ំអំចិល់�ប្រទំព័�យ ការ�ួញ��រ �ងិកស័កិ�ម ជាជេ�ើ�។

ព័ត៌មានិស់ំខានិ់ៗអំពីធនាគារ ប្របវិតតិរបស់់ធនាគារ លោជ ប្រ�ស់់ រូ�យាាល់់

ដុ��រ�េមរ�ក

�ទព�សកម�សរុប

+27%
1,329

+66.4%

12
ដុ��រ�េមរ�ក

��ក់ចំេណញមុនេពលបង់ពន�

��ក់បេ��ើរបស់អតិថិជន
+36%870

ដុ��រ�េមរ�ក

ឥណ�ន  និងបុេរ�ប�នដុល

+31%

ដុ��រ�េមរ�ក
912 

អនុ�ត�របង�ិលចំណ�ល
េលើមូលនិធិ��ស់�គហ៊ុន

3.6%

73+

ប��ញ��សុីន
ដក��ក ់ATM

បុគ�លិកសរុប

+9.3%
586

អនុ�តឥណ�ន
មិនដំំំំំេណើរ�រ

0.5%

�រ ចូល រួម របស់ 
បុគ�លិក

អនុ�ត�របង�ិលចំណ�ល
េលើ�ទព�សកម�

0.6%�ន

�ន

�ន

�ន
89%
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ពានិរង្វាានិ់ និិងការទំទំួល់សាាល់់គុណតម្លៃមួៃរបស់់ធនាគារ

ធនាគាររ�ស័់ជេយើង មា�ជេគាល់�ំណង�ួយឱ�យអំត្តិថ្មីិ��ទាំងអំស័់ទំទំួល់បា���វិភាព័ជេជាគុ�័យ។ ជេយើង�ិត្ត�ំព័�យាយ៉ា�ស័ជេប្រ�ចិជេគាល់�ំណងរ�ស័់ជេយើង
ជាជេរៀងរាល់់នៃថ្មីៃ ��រយៈគុុណត្តនៃ�ៃ �ិងឥរិយ៉ា�ថ្មីរ�ស័់ជេយើង ផ្នែ�ល់ឆ្លុះួ���ញំ្ចាំ�ំង��រយៈការ�ជេប្រ�ើជេស័វាក�ម���អំត្តិថ្មីិ�� ប្រ�ប្រព័ឹត្តតិចិំជេពា�គាំ�ជេ�វិិញជេ��ក 
�ិង��រយៈល់ទំធ�ល់ផ្នែ�ល់ជេយើងស័ជេប្រ�ចិបា�រួ�គាំ�កុ�ងនា�ជាសាា��័��ួយ។

ការទំទំួល់សាា�ល់់ �ិងវាយត្តនៃ�ៃ គុឺផ្នែ�ែកជេល់ើ ចិំជេណ��ឹងអំំព័ី�ល់ិត្ត�ល់ វិិជាា��ីវិៈ �ិងការ�តល់់ជេស័វាក�ម�៏ល់ែឥត្តជេខាំ��ព័ីស័ំណាក់�ុគុគល់ិកធនាគារ ����ល់់
អំត្តិថ្មីិ�� �ិងវិត្តតមា�ធនាគារជេ�ជេល់ើអំីុ�ធឺណិត្ត ក៏��ចិជាកិចិចការទំំ�ួល់�ុស័ប្រត្តូវិស័ងគ�រ�ស័់ធនាគារ ជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា�ងផ្នែ�រ។

ពា�រង្វាា��ជ់េ���ង្វាា�ញព័កីារ�តល់ជ់េស័វាក�មប្រ�ក�ជេដ្ឋាយវិជិាា��វីិៈរ�ស័ជ់េយើង����ល់អ់ំត្តថិ្មី�ិ� �ងិជាកណំត្តប់្រ�ថ្មីម�ីយួជេទំៀត្តនៃ�ស័�ទិំធ�ិល់ស័ប្រមា�ធ់នាគារ 
ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់។ ជេយើង�ឹងជេ�ផ្នែត្ត��តប្រ�កា�់ខាា��់��វិបាវិចិនាប្រ�ត្តិ�ត្តតិការរ�ស័់ជេយើងផ្នែ�ល់ជេ�ោ�ត្តជេល់ើ “អំត្តិថ្មីិ��ជាចិ��បង” ជេហិើយជេយើងជេ�តជាា�ថា �ឹង
��ត�តល់់����ទំព័ិជេសាធ�៍ជេស័វាក�មធនាគារជាទំីគា�់ចិិត្តត ����ល់់អំត្តិថ្មីិ��ទាំងអំស័់។

ជេ�ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ជេយើងមា��ុគុគល់ិកផ្នែ�ល់មា�ស័�ត្តថភាព័ វិិជាា��ីវិៈ ឧស័�សាហិ៍ព័�យាយ៉ា� �ិងយកចិិត្តតទំុកដ្ឋាក់�័ស័់ជេល់ើការង្វារ។ �ុគុគល់ិក
មា�ប្រ�ភិព័�កព័ីប្រគុ�់ប្រស័ទា�់ ប្រ�ក�ជេដ្ឋាយ�ទំព័ិជេសាធ�៍ �ិងជេធើើការជា�ួយគាំ�ជេ�ើ��បីស័ជេប្រ�ចិបា���វិជេគាល់�ំណងរួ�រ�ស័់ជេយើង កុ�ងការ�ួយអំត្តិថ្មីិ��
ឱ�យរកីចិជេប្រ�ើ�។ ជេទា��ីជាមា�ការរកីរាល់ដ្ឋាល់នៃ��ងឺំCovid-19 កុ�ងឆ្នាំំ� ំ2021 ក�ៃង�កកជ៏េដ្ឋាយ កធ៏នាគាររ�ស់័ជេយើង ជេ�ផ្នែត្ត��ត�េល់�់���ុគុគល់កិរ�ស័់
ជេយើង��ការស័��យា��វិការង្វារផ្នែ�ល់មា�គុុណត្តនៃ�ៃ ជេដ្ឋាយប្រស័���គុុណត្តនៃ�ៃស័ំខា�់ៗស័ប្រមា�់�ុគុគល់ិក។

“ធនាគារលោ�ន�មួដែ�ល់លោ�ោតលោល់�ការយកចិិតត
ទំុក�ក់ចិំលោពាះអតិថិិជនិជាចិមួបង”

បានិទំទំួល់ពានិរង្វាានិ់

ពី Global Business Outlook (GBO) ដែ�ល់ជា 
ទំស់សនាវ�តីពាណិជជកមួមអនិតរជាតិ�៏ល់បីល់ាញ 

មានិទំី�ំងលោ�ចិប្រកភពអង់លោគៃស់។

ធនាគារ លោជ ប្រ�ស់់ រូ�យាាល់់

សចុរ�ត�ព

�រេ�រព �រចូលរមួ

កិច�សហ�បតិបត��ិរ �រទទួលខុស�តូវ

�ពេ��ះ�តង់ �ពពិត��កដ និង
�រមិនលេម��ង

េធ�ើ�រ�ររមួ���ឆ��ងមួយ �ន�ព��ស�់រ េលើ�រ�ររបសខ់��ន

ផ�លត់ៃម� និងយកចិត�ទុក�ក់
ស��ប់�គប់�គី�ក់ព័ន�

ចូលរមួ និងបេង�ើតគុណតៃម�ស��ប់
�គប់�គី�ក់ព័ន�

“សាាប័និការង្វារល់អបំផុុត លោ�អាស់ុី  
ឆ្នាំំំ 2021”

មានិកិតតិយស់ដែ�ល់បានិទំទំួល់ពានិរង្វាានិ់

ពី HR Asia និិងពានិរង្វាានិ់

ពី International Finance។

ធនាគារ លោជ ប្រ�ស់់ រូ�យាាល់់

"សាាប័និការង្វារល់អបំផុុតកន�ងវិស់័យធនាគារ  
លោ�កមួុ�ជា ឆ្នាំំំ 2021"

��ប័ន�រ�រល�បំផុតក��ងវ�សយ័
ធ��រេ�កម��� ��២ំ០២១
ពី International Finance

ធ��រ េជ  ��ស ់រ��ូល់

��ប័ន�រ�រល�បំផុត
ក��ងវ�សយ័ធ��រ 

េ�កម��� ��២ំ០២១

��ប័ន�រ�រ
ល�បំផុត េ��សុ ី

��២ំ០២១

��ប័ន�រ�រល�បំផុតេ��សុ ី�� ំ២០២១
ព ីHR Asia

ទទលួ�ន
           �នរ���ន់

ទទលួ�ន
           �នរ���ន់
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អំនកឧកញ៉ាា� គិិតិ ម៉េមេង
ប្រ�ធា�ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ អំំឡុ�ងឆ្នាំំ�ំ 2021 ធនាគារ ស័ជេប្រ�ចិបា�កំជេណើ��៏គុួរឱ�យកត្ត់ស័មាា�ល់់ជេល់ើ

ផ្នែ�នកជាជេប្រចិើ�។ ធនាគារជេយើង�ំ�ំ ស័ជេប្រ�ចិបា�កំជេណើ�ឥណទា�ចិំ�ួ�ព័ីរ
�ទង់ ផ្នែ�ល់ការជេកើ�ជេ�ើងជេ��បា��កព័កីារចិ�ល់រួ�ចំិផ្នែណកយ៉ាា�ងជេប្រចិើ�ពី័ផ្នែ�នក
ជេស័វាធនាគារស័ប្រមា�់សា�ីវិក�ម �ិងផ្នែ�នកជេស័វាធនាគារស័ប្រមា�់�ុគុគល់។ 
ជេដ្ឋាយអំ�ុជេ����យុទំធសាប្រស័តកុ�ងការ�តល់ឥ់ណទា�ផ្នែ�ល់មា�ល់កេណៈ
ល់ែប្រ�ជេស័ើរជាង��ុរ�ស់័ធនាគារជេយើង�ំ� ំប្រទំព័�យស័ក�មឥណទា��ុល់រ�ស់័
ធនាគារជេយើង�ំ�ំបា�ជេកើ�ជេ�ើងរហិ�ត្ត�ល់់ 912 ���ុ�ា�រអាជេ�រិក  
ផ្នែ�ល់ជេស័មើ�ឹងកំជេណើ�កុ�ងអំប្រ� 31% ជេ�ើជេប្រ�ៀ�ជេធៀ�ជា�ួយ�ឹងរយៈជេព័ល់
��ចិគាំ�កុ�ងឆ្នាំំ��ំ�ុ។ ចិ�ំ�ួប្របាក�់ជេញ្ញញើរ�ស័ធ់នាគារជេយើង�ំ� ំបា�ជេកើ�ជេ�ើង 
33% ជេស័មើ�ឹង 1,080 ���ុ�ា�រអាជេ�រិក ផ្នែ�ល់អាចិឱ�យធនាគារជេយើង�ំ�ំ
ជេប្រ�ើប្របាស័ស់ាចិប់្របាកង់្វាយប្រស័លួ់ ជេ�ើ��ប�ំីរញុកជំេណើ�ឥណទា�។ ចិណូំល់
បា��កព័កីារប្របាក ់បា�ជេកើ�ជេ�ើងចំិ��ួ 49% �ណៈជេព័ល់ផ្នែ�ល់នៃថ្មីៃជេ�ើ�នៃ�
��ល់�ិធកិប៏ា�ជេកើ�ជេ�ើង �ណាា�ល់�កព័កីជំេណើ�ប្របាក់�ជេញ្ញញើ �ងិឥណទា� 
ផ្នែ�ល់ជាល់ទំធ�ល់ នាំឱ�យចិំណូល់ព័ីការប្របាក់ស័ុទំធជេកើ�ជេ�ើងចិំ�ួ� 23%។

ចិណំាយប្រ�ត្ត�ិត្តតកិារ�ា�ល់ ់បា�ជេកើ�ជេ�ើង 18% ផ្នែ�ល់�ណាា�ល់�កព័កីារ
ជេកើ�ជេ�ើងនៃ�ចំិ��ួ�គុុគល់កិ �ងិការចិណំាយជេល់ើ�ជេចិចកវិទិំ�យាផ្នែ�ល់មា�ត្តនៃ�ៃ
�័ស័ជ់ាង��ុ។ កុ�ងកឡំុ�ងឆ្នាំំ�ជំេ���ងផ្នែ�រ ធនាគារបា�ទំញិយកប្រ�ព័័�ធ �ងិ
ប្រទំព័�យស័ក�មរ�ស័ ់J Trust System ជេដ្ឋាយជេជាគុ�័យ ជេហិើយ�ចុិ���ប�នជេ��  
ផ្នែ�នក�ជេចិចកវិិទំ�យាទាំងអំស់័រ�ស់័ធនាគារ ប្រតូ្តវិបា�ប្រគុ�់ប្រគុងជេដ្ឋាយ�ា�ល់់ 
ជេដ្ឋាយធនាគារ ផ្នែ�ល់ការណជ៍េ���ងឹ�យួកាត្ត�់�ថយចិណំាយយ៉ាា�ងជេប្រចិើ� 
ជេល់ើ�ជេចិចកវិទិំ�យានាជេព័ល់ខាង��ុ។ ស័វំិធិា�ធ� បា�ថ្មីយចុិ�គុរួឱ�យកត្តស់័មាា�ល់់  
ជេដ្ឋាយសារសាា��ភាព័�ិ�ចិ�បាស័់�ស័់កុ�ងឆ្នាំំ�ំ 2020 ជេហិើយស័ំវិិធា�ធ�
ជេ�ផ្នែត្ត��តស័ថិត្តជេ�ជេប្រកា�ការប្រ�ុងប្រ�យ័ត្តន ជេ�កុ�ងសាា��ភាព័ប្រ�តិ្ត�ត្តតិការ
�ចិុ���ប�ន។

ធនាគារ ស័ជេប្រ�ចិបា�ប្របាក់ចិជំេណញស័ទុំធ�នាា��ព់័�ីងព់័�ធ ចិ�ំ�ួ 8.3 ��
��ុា�រ កជំេណើ�ចំិ�ួ� 110.6% ជេ�ើជេប្រ�ៀ�ជេធៀ��ងឹឆ្នាំំ� ំ2020។ កជំេណើ�នៃ�
ប្របាក់ចិណូំល់ �ងិសំ័វិធិា�ធ�ផ្នែ�ល់ទា�ជាង��ុ គុជឺាក�ោ��រំញុ�៏ស័ខំា�់
ជេ�ព័ីជេប្រកាយកំជេណើ�ជេ�� ។

ជេ�ឆ្នាំំ�ំជេប្រកាយ គុួរផ្នែត្តមា�ភាព័ប្រ�ជេស័ើរជេ�ើង�ផ្នែ�ថ�ជេទំៀត្ត �នាា��់ព័ីការជេ�ើក
ឱ�យ�ំជេណើរការជេស័�ឋកិចិចជេ�ើងវិិញ ជេដ្ឋាយសារផ្នែត្តការជេឆ្លុះៃើយត្ត��៏ល់ែប្រ�ជេស័ើរ
ព័សំី័ណាក់រា�រដ្ឋាា�ភិិបាល់ ជេប្រកា�ការ�ឹកនារំ�ស័ ់សម៉េមេចអគិគមហាម៉េសនា
បតីិម៉េតិម៉េ� ហ៊ុុនុ សែសន កុ�ងការប្រ�យុទំធប្រ�ឆំ្នាំង�ឹង�ំងCឺovid-19។ ធនាគារ
ជេយើង�ំ� ំ�ងឹ��ត�ជេងើើ�ទាងំប្របាក់�ជេញ្ញញើ �ងិការ�តល់ប់្របាក់ក�ច�ីល់អ់ំតិ្តថិ្មី�� 
ទំ�ទ�ឹ�ឹងជេ�� ជេយើងក៏ប្រតូ្តវិប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិយ័ប្រ�ក�ជេដ្ឋាយការប្រ�ុងប្រ�យ័ត្តន
�័ស់័ �ងផ្នែ�រ។ ប្រពឹ័ត្តតិការណ៍ស័កល់ �ិង�ល់�ុ�ពាល់់អំវិិ�ីមា�ចំិជេពា�
ជេស័�ឋកិចិចទំ�ទំាងព័ិភិព័ជេ�ក �ឹង��ឥទំធិព័ល់�ល់់ជេស័�ឋកិចិចជេ�ក�ុ�ជា។ 
អំប្រ�ការប្របាក់ផ្នែ�ល់ជេចិ�ផ្នែត្តជេកើ�ជេ�ើងជាស័កល់ �ងឹនាឱំ�យមា�ការរតឹ្ត��តងឹ
ជេល់ើសាច់ិប្របាក់ង្វាយប្រស័លួ់ �ងិការជេកើ�ជេ�ើងនៃ�ការប្រ�កតួ្តប្រ�ផ្នែ�ងស័ប្រមា�់
ប្រ���ល់��ល់�ិធ។ិ គុណៈប្រគុ�់ប្រគុងរ�ស់័ធនាគារជេយើង�ំ� ំយល់យ់៉ាា�ងចិ�បាស័់
អំំព័ហីា�ភិិយ័ទាងំជេ�� ជេហិើយមា�ផ្នែ��ការចិ�បាស័�់ស័ ់ជេ�ើ��បីទំ�ទ់ំល់�ឹ់ង
�ល់�ុ�ពាល់់នៃ�ហា�ិភិ័យទាំងជេនា��ងផ្នែ�រ។

ជេ�ើ��បី�តល់់ភាព័ង្វាយប្រសួ័ល់�ផ្នែ�ថ�ជេទំៀត្ត�ល់់អំតិ្តថិ្មី�� ធនាគារជេយើង�ំ�ំ
បា�ជេ�ើក�ជំេណើរការសាខាថ្មីមចំីិ�ួ�ពី័រ�ផ្នែ�ថ�ជេទំៀត្ត ជេ�កុ�ងរា�ធា�ីភិនជំេព័ញ 
ជេហិើយ�ងឹ��តវិ�ិិជេយ៉ាគុជេល់ើសាខាថ្មីមីៗ ផ្នែថ្មី�ជេទំៀត្តទំ�ទំាងប្រ�ជេទំស័។ ធនាគារ
ជេយើង�ំ�ំ �ឹង��តអំភិិវិឌ្�ឍ�ុគុគល់ិករ�ស័់ជេយើង�ំ�ំ ជេ�ើ��បីឱ�យជេយើង�ំ�ំអាចិ�ជេប្រ�ើ
ត្តប្រ�ូវិការរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ��បា�កា�់ផ្នែត្តប្រ�ជេស័ើរជា�ុ���ប្រគុ�់វិិធីផ្នែ�ល់អាចិ
ជេធើើជេ�បា�។

ឆ្នាំំ�ំ 2021 បា���តទំទំួល់រងការរីករាល់ដ្ឋាល់នៃ��ំងឺរាត្តត្ត�បាត្តស័កល់ Covid-19។ ធនាគារ បា���តអំ�ុវិត្តត
វិិធីសាប្រស័តប្រ�ក�ជេដ្ឋាយការប្រ�ុងប្រ�យ័ត្តនចិំជេពា�ប្រ�តិ្ត�ត្តតិការរ�ស់័ធនាគារ ជេដ្ឋាយជេ�ោ�ត្តជាចិ��បងជេ�ជេល់ើ
ស័ុវិត្តថិភាព័រ�ស័់�ុគុគល់ិក �ិងអំត្តិថ្មីិ��រ�ស័់ធនាគារជេយើង�ំ�ំ។ ធនាគារជេយើង�ំ�ំ បា���តគាំប្រទំ�ល់់អំត្តិថ្មីិ��
ផ្នែ�ល់ទំទួំល់រង�ល់�ុ�ពាល់អ់ា�ីវិក�មយ៉ាា�ងធៃ�់ធៃរជេដ្ឋាយសារ�ំងឺរាត្តត្ត�បាត្តជេ�� ជេទា��ីជាចំិ�ួ�ជេ��មា�កប្រ�ិត្ត
ត្តិចិត្តួចិក៏ជេដ្ឋាយ។

ចិំណាប់អារមួមណ៍របស់់ប្របធានិប្រកុមួប្របឹកាភិបាល់

8 9ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ជេ�ក TORU MYOCHIN
នាយកប្រ�ត្តិ�ត្តតិ

កុ�ងរយៈជេព័ល់ 12 ផ្នែ� នៃ�ឆ្នាំំ�ំ 2021 ជេយើងបា���តជេធើើឱ�យមា�ការវិិវិឌ្�ឍយ៉ាា�ងរឹងមាំ
កុ�ងការអំ�វុិត្តតយុទំធសាប្រស័តរ�ស័់ធនាគារ ជេ�ើជេទា��ីជាការប្រ�កតួ្តប្រ�ផ្នែ�ងជេកើ�ជេ�ើង 
�ងិមា�ការរខំា�ជេដ្ឋាយ�ំងរឺាត្តត្ត�បាត្តស័កល់ Covid-19 កជ៏េដ្ឋាយ។ ជេយើងបា���ត
វិ�ិិជេយ៉ាគុយ៉ាា�ងជេប្រចិើ� កុ�ងការព័ប្រងកីអា�វីិក�មរ�ស័ជ់េយើង ព័ប្រងឹងជេហិដ្ឋាា�រចិនាស័�័�័ធ
ព័័ត្តម៌ា�វិទិំ�យា �ងិកសាងស័�ត្តថភាព័�គុុគលិ់ក ជេ�ើ��បី�ំជេព័ញត្តប្រ�ូវិការរ�ស័អ់ំតិ្តថិ្មី��។ 

ការផ្ដដល់់ការគា�ក្រុ�ដល់់អតិិថិិជន និងការការពារធនធានមនុស�សរបស់ម៉េ�ើង

ឆ្នាំំ�ំ�ុ�បា��ង្វាា�ញព័ីភាព័ត្តស័ុ� �ិងអំត់្តធមត្ត់រ�ស័់�ុគុគល់ិករ�ស័់ជេយើងជេ�កុ�ង
ស័ហិគុ��៍ អា�ីវិក�ម �ិងជេស័�ឋកិចិចទាំង��ល់។ �ណៈជេព័ល់ផ្នែ�ល់�ំងឺរាត្តត្ត�បាត្ត
ស័កល់ Covid-19 បា���ឥទំធពិ័ល់�ល់ផ់្នែ�នកជាជេប្រចិើ�នៃ�អា�ីវិក�មកុ�ងព័ភិិព័ជេ�ក 
�ិង�ីវិិត្តរ�ស់័��ុស័��ជាជេប្រចិើ� អាទិំភាព័រ�ស័់ជេយើង គុឺ�ិត្ត�ំប្រ�ឹងផ្នែប្រ�ងអំស់័ពី័
ស័�ត្តថភាព័ ជេ�ើ��បី�តល់ក់ារគំាប្រទំ�ល់អ់ំតិ្តថិ្មី��រ�ស់័ជេយើងកុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់�៏ល់បំាក 
�ិងការពារអំត្តិថ្មីិ�� �ិង�ុគុគល់ិករ�ស័់ជេយើងព័ីការរីករាល់ដ្ឋាល់នៃ��ំងឺជេ��។

ជាការជេឆ្លុះៃើយត្ត�ជេ��ឹងឆ្នាំំ�ំទំី 2 នៃ�ការរាត្តត្ត�បាត្តនៃ��ំងឺCovid-19 ជេយើងបា���ត 
អំ�វុិត្តតវិធិា�ការចាបំាចិន់ានា ជេ�ើ��បគីាបំ្រទំអំតិ្តថ្មី�ិ�រ�ស័ជ់េយើងប្រស័���ការផ្នែណនា ំ
រ�ស័់រា�រដ្ឋាា�ភិិបាល់។ ��រយៈការព័��យារជេព័ល់ការស័ងប្រត្តល់�់រយៈជេព័ល់�ៃ ី 
ជេយើងបា��ួយស័ប្រ�ួល់��ុ�ករ�ស័អ់ំតិ្តថ្មី�ិ�ជាជេប្រចិើ�នាក់ ��រយៈ�ញ្ចាំា�ប្រ�ឈ� 
ផ្នែ�នកហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ផ្នែ�ល់�ងើជេ�ើងជេដ្ឋាយ�ំងCឺovid-19។ ជេយើង�ងឹ��ត�តល់�ំ់�យួ�� 
ជេគាល់ជេ��ល់់អំត្តិថ្មីិ��ផ្នែ�ល់មា�ត្តប្រ�ូវិការជេប្រចិើ��ំ�ុត្ត។

ធនាគារជេយើង កប៏ា�ជេរៀ�ចិឱំ�យ�គុុគល់កិ�ជំេព័ញការង្វារព័�ីទ� �ផំ្នែ�កជាប្រកុ� ប្រព័�ទាងំ
ដ្ឋាកជ់េចិញ��វិវិធិា�ការ�ង្វាា�រស័ប្រមា��់គុុគល់កិផ្នែ�ល់�ជំេព័ញ�ុ�ង្វារស័ខំា�់ៗ ជេ�កុ�ង
ការិយ៉ាល់័យ�ងផ្នែ�រ។

ការសម៉េក្រុមចបានល់�ធផ្ដល់កាន់សែតិក្រុបម៉េសើរ

ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ស័ជេប្រ�ចិបា�បា�ល់ទំធ�ល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ��៏រឹងមាំកុ�ង 
ឆ្នាំំ� ំ2021។ ល់ទំធ�ល់ជេ�� អាចិស័ជេប្រ�ចិបា���រយៈការជេ�ោ�ត្តការយកចិិត្តតទំកុដ្ឋាក់
ជេល់ើអំតិ្តថិ្មី��ជាចិ��បង �ងិ�ំជេណា�ប្រសាយផ្នែ�នកហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ផ្នែ�ល់មា�ភាព័ង្វាយប្រសួ័ល់
ស័ប្រមា�់អំត្តិថ្មីិ��រ�ស័់ជេយើង។ ចិំណូល់ប្រ�តិ្ត�ត្តតិការបា�ជេកើ�ជេ�ើងចំិ�ួ� 21% 
�ណៈជេព័ល់ផ្នែ�ល់ឥណទា�ជេកើ�ជេ�ើងចិ�ួំ� 31% ព័�ីយួឆ្នាំំ�ជំេ��យួឆ្នាំំ�។ំ ប្របាក�់ជេញ្ញញើ
រ�ស័់អំត្តិថ្មីិ��បា�ជេកើ�ជេ�ើងចំិ�ួ� 36% ផ្នែ�ល់ក�ោ�ជេ��ឆ្លុះួ���ញំ្ចាំ�ំងអំំព័ីការជេ�ឿ
ទំុកចិិត្តតពី័ស័ំណាក់អំតិ្តថ្មីិ�� �ិង�ប្រ�ុញ��រយៈទំំនាក់ទំំ�ងផ្នែ�ល់មា�គុុណ
ត្តនៃ�ៃ �ិងជេស័វាក�មផ្នែ�ល់បា��េល់់���ជេដ្ឋាយ�ុគុគល់ិកប្រ�ក�ជេដ្ឋាយជេទំព័ជេកាស័ល់�យ 
រ�ស័់ជេយើង។

ការជេ�ោ�ត្តការយកចិិត្តតដ្ឋាក់ជេល់ើអំតិ្តថ្មីិ��ជាចិ��បង ជា�ួយ�ឹងជេស័វាក�មកា�់ផ្នែត្ត
ប្រ�ជេស័ើរជេ�ើង គុឺជាស័ស័រស័ត�ភយុទំធសាប្រស័តរ�ស័់ជេយើង�នាា��់ព័ីបា�ជេធើើអំ�តរកាល់
ធនាគារ។ ជេ�កុ�ងធនាគារទាំង��ល់ ផ្នែ��ការ�ជេងើើ�គុុណភាព័ជេស័វាក�មអំត្តិថ្មីិ�� 
គុឺជាចំិណុចិអាទិំភាព័�ួយផ្នែ�ល់ស័ជេប្រ�ចិបា� ��រយៈការផ្នែកលំ់អំ�ំជេណើរការ 
"ព័ជីេ�ើ�រហិ�ត្ត�ល់ច់ិ�"់ នៃ��ល់តិ្ត�ល់ ជេស័វាក�ម �ងិ�ំជេណើរការជេ���ងៗ ជេ�ើ��ប�ីតល់់
�����វិ�ទំពិ័ជេសាធ�ក៍ា�ផ់្នែត្តល់ែប្រ�ជេស័ើរ មា�ភាព័រល់�� �ងិប្រ�ក�ជេដ្ឋាយប្រ�សិ័ទំធភាព័
ស័ប្រមា�់ទាំងអំត្តិថ្មីិ�� �ិង�ុគុគល់ិករ�ស័់ជេយើង�ងផ្នែ�រ។

ជារួ� ឆ្នាំំ�ំ 2021 គុឺជាឆ្នាំំ�ំ�៏គុួរឱ�យកត្ត់ស័មាា�ល់់ស័ប្រមា�់ធនាគារ ផ្នែ�ល់�ជេងើើត្ត��ល់ 
ដ្ឋាា��ប្រគុឹ��៏រឹងមាំស័ប្រមា�់កំជេណើ�ជេ�ឆ្នាំំ�ំ 2022។ ជេទា��ីជាមា��ល់�ុ�ពាល់់ព័ី 
�ងំរឺាត្តត្ត�បាត្តស័កល់ Covid-19 កជ៏េដ្ឋាយ កធ៏នាគារ ទំទួំល់បា�ប្របាក់ចិជំេណញស័ទុំធ 
ជេកើ�ជេ�ើងជេទំើ�ង ជេ�ើជេធៀ��ឹងឆ្នាំំ��ំ�ុ។ ភាព័រឹងមានំៃ��រាងតុ្តល់�យការរ�ស័ជ់េយើង គុជឺា 
ចិណំចុិស័ខំា��់យួ ជេប្រពា�វា�ញ្ចាំា�កព់័សី័�ត្តថភាព័រ�ស័ជ់េយើង កុ�ងការ�ជេប្រ�ើអំត្តថិ្មី�ិ� 
�ិងការគាំប្រទំ�ល់់ប្របាក់ចិំជេណញនាជេព័ល់អំនាគុត្ត។

ចិំណាប់អារមួមណ៍របស់់នាយកប្របតិបតតិ

ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ស័ជេប្រ�ចិបា�បា�ល់ទំធ�ល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ��៏រឹងមាំកុ�ងឆ្នាំំ�ំ 2021 ជេទា��ីជាមា��ល់
�ុ�ពាល់់នៃ��ំងឺរាត្តត្ត�បាត្ត Covid-19 ក៏ជេដ្ឋាយ។

វិិនិម៉េ�គិសក្រុមាប់ការរី�ចម៉េក្រុមើនរ�ៈម៉េ�ល់សែវិង

ជេយើងបា���តវិិ�ិជេយ៉ាគុជេល់ើការព័ប្រងីកសាខា �ិងព័ប្រងឹងជេស័វាក�មធនាគារផ្នែ��
ឌ្ី�ីថ្មីល់ ជេ�ើ��បី�តល់់ជេស័វាក�មកា�់ផ្នែត្តង្វាយប្រសួ័ល់ �ិង�ំជេណា�ប្រសាយហិិរញ្ញញវិត្តុ�
ប្រ�ក�ជេដ្ឋាយភាព័នៃចិនប្រ�ឌ្ិត្ត។

កុ�ងឆ្នាំំ�ំ 2021 ជេយើងបា�ជេ�ើកសាខាថ្មីមីចិំ�ួ� 2 គុឺសាខាផ្នែស័�សុ័� �ិងសាខា
ចិ�បារអំំជេ� ជេហិើយបា��ួស័�ុល់ជេ�ើងវិិញទំាងប្រសុ័ង��វិសាខាវិិមា�ឯករា��យ។ 
ស័ប្រមា�់ផ្នែ�នកជេស័វាក�មធនាគារស័ប្រមា�់�ុគុគល់ ជេយើងមា�គុជេប្រមាងវិិ�ិជេយ៉ាគុ
ជេ�ើ��បីព័ប្រងីកសាខា�ផ្នែ�ថ� ព័ប្រងឹង�ិងផ្នែកល់ំអំជេស័វាក�មធនាគារ��ទំ�រស័ព័ទ ជេធើើឱ�យ 
ប្រ�ជេស័ើរជេ�ើង��វិមាា�ស័ុី�ជេអំធីអឹំ� �ិង�ួស័�ុល់ ផ្នែកល់ំអំ�ណាា�ញសាខាផ្នែ�ល់
មា�ប្រសា�់ ជេ�ើ��បី��តការ�តល់់ជេស័វាក�មប្រ�ក�ជេដ្ឋាយគុុណភាព័ស័ប្រមា�់អំតិ្តថិ្មី��
រ�ស័់ជេយើង។

ការ�សាងធនាគារឱ្�យកាា����សែនែងម៉េធើើការងារដ៏ល់អប�ផ្ដុតិ

ជាថ្មីមី�េងជេទំៀត្ត �ុគុគល់ិករ�ស់័ជេយើង បា�ជេធើើជេល់ើស័ពី័�តល់់ការគាំប្រទំ�ល់់អំតិ្តថិ្មី�� 
ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ព័ួកគាត្ត់ប្រតូ្តវិការជេយើងខាា�ំង�ំ�ុត្ត ��រយៈការ�តល់់ការយកចិិត្តត
ទំុកដ្ឋាក់ �ិងការគំាប្រទំគាំ�ជេ�វិិញជេ��ក កុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់�៏ល់ំបាកនៃ�ការរីករាល់ 
ដ្ឋាល់នៃ��ំងឺCovid-19។

កប្រ�ិត្តនៃ�ការចិ�ល់រួ�រ�ស់័�ុគុគល់ិករ�ស់័ជេយើង ក៏កា�់ផ្នែត្តមា�ភាព័រឹងមំា �ិង
ជេកើ�ជេ�ើងរហិ�ត្ត�ល់់ 89%។ ជេ��បា�ឆ្លុះួ���ញំ្ចាំ�ំងព័ីការវិិ�ិជេយ៉ាគុ�៏ជេប្រចិើ�ស័�ធឹក
ស័នាា��់ផ្នែ�ល់ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ បា�វិិ�ិជេយ៉ាគុស័ប្រមា�់ការកសាង
វិ��បធ�៌ជេ�កផ្នែ�ៃងការង្វារ ការ�ណះ���ណាា�ល់ �ិងការអំភិិវិឌ្�ឍ�៍�ុគុគល់ិក ក៏��ចិជា 
វិិធីសាប្រស័តរួ�កុ�ងការផ្នែថ្មីរក�សាស័ុ�ុមាល់ភាព័ទំ�ជេ�រ�ស័់�ុគុគល់ិករ�ស័់ជេយើង។

ធនាគារជេយើងប្រតូ្តវិបា�សាា�ល់់ជេ�កុ�ងវិិស័័យធនាគារ ថាជាសាា��័�ការង្វារល់ែ 
�ំ�ុត្តកុ�ងការអំភិិវិឌ្�ឍ�៍ធ�ធា���ុស័�� �ិងមា�វិ��បធ�៌ជេ�កផ្នែ�ៃងជេធើើការចិប្រ�ុ� 
�ិងមា�ភាព័រួ��ញ្ញុូល់ ជេយើង��ត�តល់់ការស័��យារ�ស់័ជេយើង��រយៈរជេ�ៀ�វារៈ  
ផ្នែ�ល់ជេ�ោ�ត្តការយកចិិត្តតទំុកដ្ឋាក់ខាា�ំងចិំជេពា��ុគុគល់ិក ជេ�ើ��បីឱ�យ�ុគុគល់ិករ�ស័់ជេយើង  
អាចិរីកចិជេប្រ�ើ�កុ�ងអា�ីព័រ�ស់័ព័កួជេគុ។ ជាល់ទំធ�ល់ អំប្រ�ចាកជេចិញរ�ស័�់គុុគល់កិ  
បា�ធាា�កចុ់ិ�យ៉ាា�ងខាា�ងំកុ�ងរយៈជេព័ល់ 3 ឆ្នាំំ�ចំិងុជេប្រកាយជេ�� ជេដ្ឋាយអំប្រ�ចាកជេចិញ
រ�ស់័�ុគុគល់ិកមា�ប្រតឹ្ត�កប្រ�ិត្តពាក់កណាា�ល់ នៃ�អំប្រ�ចាកជេចិញរ�ស់័�ុគុគល់ិក
ជេ�កុ�ងទីំ��សារ ផ្នែ�ល់ជេ�� គុជឺាល់ទំធ�ល់�៏ល់ែ�ួយ ជេទា��ជីាមា�ការប្រ�កួត្តប្រ�ផ្នែ�ង
�័ស័ជ់េ�កុ�ងទំ�ី�សារ ជេ�ើ��ប�ីជេណើើ�យក�គុុគល់កិផ្នែ�ល់មា�ជេទំព័ជេកាស័ល់�យក៏ជេដ្ឋាយ។

ច�ណាប់អារមមណ៍៍ចុងម៉េក្រុកា�

ជាចិុងជេប្រកាយ �ំ�ំស័��ផ្នែថ្មីៃងអំំណរគុុណយ៉ាា�ងប្រជាល់ជេប្រ�ចិំជេពា��ុគុគល់ិកទាំងអំស័់
រ�ស័់ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ផ្នែ�ល់រួ�គាំ�ស័ជេប្រ�ចិបា���វិស័�ិទំធ�ល់ការង្វារ
�៏អំសំា�រ�យក�ៃង�ក �ិងបា�ជេ�េជាា�ចិិត្តត�េល់់ជេស័វាក�មកា�់ផ្នែត្តប្រ�ជេស័ើរ���អំតិ្តថិ្មី��
រ�ស័់ជេយើង។

���ចំិជេពា�អំតិ្តថិ្មី��ទំាងអំស់័ �ំ�ំស័��ផ្នែថ្មីៃងអំំណរគុុណយ៉ាា�ងប្រជាល់ជេប្រ�ចិំជេពា�
ការ��តការគាំប្រទំរ�ស័់ជេ�កអំនក �ិងជេធើើកិចិចស័ហិការជា�ួយធនាគារជេយើង�ំ�ំ
ជេហិើយជាចិុងជេប្រកាយ ស័��ផ្នែថ្មីៃងអំំណរគុុណចំិជេពា�មាំ�ស័់ភាគុហិុុ�ទាំងអំស់័ �ិង
ធនាគារជាត្តិ នៃ�ក�ុ�ជា ស័ប្រមា�់ការគាំប្រទំនានាជេព័ល់ក�ៃង�ក។

10 11ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



គុិត្តជា���ុ�ា�រអាជេ�រិក ជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្តអំ�ុបាត្ត �ិងចិំ�ួ��ុគុគល់ិក�ា�ល់់ 2021 2020

ម៉េ�ថ្ងៃថិៃ�ី 31 សែ�ធូ� ៖

ប្រទំព័�យស័ក�មស័រុ� 1,329 1,049

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� 870 640

ប្របាក់ក�ចីរយៈជេព័ល់ផ្នែវិង - -

��ល់�ិធិមាំ�ស័់ភាគុហិុុ�ស័រុ� 233 225

អំ�ុបាត្ត��ល់�ិធិមាំ�ស័់ភាគុហិុុ�ស័រុ�ជេធៀ��ឹងប្រទំព័�យស័ក�មស័រុ� 17.5% 21.4%

ចិំ�ួ��ុគុគល់ិក�ា�ល់់ស័រុ� 586 536

ការវាស់សែវិងល់�ធផ្ដល់

អំ�ុបាត្តការ�ងើិល់ចិំណូល់ជេល់ើប្រទំព័�យស័ក�ម 0.6% 0.4%

អំ�ុបាត្តការ�ងើិល់ចិំណូល់ជេល់ើ��ល់�ិធិមាំ�ស័់ភាគុហិុុ� 3.6% 1.8%

អំ�ុបាត្តប្រ�ស័ិទំធិភាព័ (ចិំណាយជេល់ើប្រ�ត្តិ�ត្តតិការស័រុ�ជេធៀ��ឹងចិំណូល់ស័រុ�) 72.8% 74.6%

អំ�ុបាត្តប្រក��័ណឌស័�ទ�ីយភាព័ 158.6% 128.3%

ល់�ធផ្ដល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (គិិតិ�លានដុលាា�រអាម៉េមរិ�) 2021 2020 បសែក្រុមបក្រុមួល់ %

ចិំណូល់ព័ីការប្របាក់ស័ុទំធ 39.8 32.3 23.2%

ចិំណូល់ព័ីប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ 5.5 5.2 5.5%

ចិំជេណញព័ីប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ 45.3 37.5 20.8%

ចិំណាយជេល់ើប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ (33.0) (28.0) -18.0%

ប្របាក់ចិំជេណញព័ីប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ �ុ�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ �ិង�កព័�ធ 12.3 9.6 28.9%

ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃឥណទា� (0.3) (2.3) 86.7%

ប្របាក់ចិំជេណញ�ុ��កព័�ធ 12.0 7.2 66.4%

ចិំណាយព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញ (3.7) (3.3) -13.1%

ក្រុបា�់ច�ម៉េណ៍ញសុ�ធម៉េក្រុកា�ដ��នធ 8.3 3.9 110.6%

ចិំណូល់ព័ីការប្របាក់ស័ុទំធជេកើ�ជេ�ើងចិំ�ួ� 7.5 ���ុ�ា�រអាជេ�រិក 
(23.2%) ជេដ្ឋាយសារការជេកើ�ជេ�ើងនៃ�ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា� 
ជេ�អំត្តិថ្មីិ�� កុ�ងល់កេ�ណឌទំី��សារផ្នែ�ល់មា�ការប្រ�កួត្តប្រ�ផ្នែ�ង
អំប្រ�ការប្របាក់ខាា�ំង។

7.5 �និ�ុ�ារអាលោមួរិក (23.2%)

ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃឥណទា�ថ្មីយចិុ�ចិំ�ួ� 2.0 �� 
�ុ�ា�រអាជេ�រិក (86.7%) �ណាា�ល់�កព័ីការអំ�ុវិត្តតវិិធីសាប្រស័ត 
ថ្មីមីកុ�ងការវាស័់ផ្នែវិងការបាត់្ត�ង់ឥណទា�ទុំក�ុ� ទំ�ទាត់្ត�ឹងកំជេណើ� 
ឥណទា�ជេរៀ�ចិំជេ�ើងវិិញ ផ្នែ�ល់រងការ�ុ�ពាល់់ជេដ្ឋាយសារការ 
រីករាល់ដ្ឋាល់�ំងឺCovid-19។

ចិំណូល់ព័ីប្រ�តិ្ត�ត្តតិការជេកើ�ជេ�ើងចិំ�ួ� 0.3 ���ុ�ា�រអាជេ�រិក 
(5.5%) ជេដ្ឋាយសារការជេកើ�ជេ�ើងនៃ�ចិំណូល់ព័ីជេស័វាក�មទំ�ទាត្ត់  
ចិំណូល់ពី័ជេស័វាហិិរញ្ញញ��បទា�ពាណិ�ីក�ម ចិំណូល់ពី័ក�ចី ផ្នែ�ល់ 
ចិំណូល់ទាំងជេនា�ទំ�ទាត្ត់ជា�ួយ�ឹងការធាា�ក់ចិុ�នៃ�ចិំណូល់ ព័ី 
អា�ីវិក�ម�័ណណ �ងិមាា�ស័ុ�ី ATM ផ្នែ�ល់�ណាា�ល់�កព័កីាររតឹ្ត��តងឹ
កាជេធើើ�ំជេណើរ ជាព័ិជេស័ស័ចិំជេពា�ជេភិំ�វិជេទំស័ចិរណ៍។

0.3 �និ�ុ�ារអាលោមួរិក (5.5%)

0.5 �និ�ុ�ារអាលោមួរិក (5.5%)

ចិណំាយជេល់ើប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារជេកើ�ជេ�ើងចំិ�ួ� 5.0 ���ុ�ា�រអាជេ�រកិ 
(18.0%) ជេដ្ឋាយសារផ្នែត្តមា�ការជេកើ���វិចិណំាយជេល់ើ�គុុគល់កិចិ�ំ�ួ 
2.0 ���ុ�ា�រអាជេ�រកិ ចិណំាយផ្នែ�នកប្រ�ព័័�ធ�ជេចិចកវិទិំ�យាចិ�ួំ� 2.0 
���ុ�ា�រ អាជេ�រិក �ិងចិំណាយជេ���ងៗជេទំៀត្តចិំ�ួ� 1.0 ��
�ុ�ា�រអាជេ�រិក។

5.0 �និ�ុ�ារអាលោមួរិក (18.0%)

2.0 �និ�ុ�ារអាលោមួរិក (86.7%)

ទំិនិននិ័យហិិរញ្ញញវតុ�ស់លោងេប

2020 2021

2021

586

2020

536

2020 2021

2021

0.5%

2020

0.5%

អនុ�តឥណ�ន មិនដំេណើរ�រ

ចំនួនបុគ�លិកសរុបេពញេ��ង

2020 2021

2021

�នដុ��រ�េមរ�ក

�នដុ��រ�េមរ�ក

1,329 

2020

1,049 

�ទព�សកម�សរុប

2020 2021

2021

�នដុ��រ�េមរ�ក

�នដុ��រ�េមរ�ក

912

2020

698

ឥណ�ន និង បុេរ�ប�ន   

2020 2021

2021

�នដុ��រ�េមរ�ក

�នដុ��រ�េមរ�ក

233

2020

225 

មូលនិធិ��ស់�គហ៊ុនសរុប

2020 2021

2021

�នដុ��រ�េមរ�ក

�នដុ��រ�េមរ�ក

870

2020

640

��ក់បេ��ើរបស់អតិថិជន

ជេទា��ីជាមា��ល់�ុ�ពាល់់�ណាា�ល់�កព័ីការរីករាល់ដ្ឋាល់�ំង ឺ
Covid-19 ក៏ជេដ្ឋាយ ធនាគារ បា��ជេងើើ�ប្របាក់ចិំជេណញស័ុទំធ
ជេប្រកាយ�កព័�ធជេទំើ�ង ផ្នែ�ល់មា�ចិំ�ួ�ស័រុ� 8.3 ���ុ�ា�រ
អាជេ�រិក (110.6%)។

4.4 �និ�ុ�ារអាលោមួរិក (110.6%)

12 13ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



េយើងែតងែតខិតខំ�បឹងែ�បងេដើម�ី���
បុគ�លិករបស់េយើង�នេ�ទន�ពចំេ�ះ

សមិទ�ិផលរបស់ពួក�ត់ ក៏ដូច�ទទួល�ន
នូវ�ពកក់េ�� និងទំ�ក់ទំនងជិតស�ិត

�មួយមិត�រួម�រ�រេផ�ងេទៀតក��ងសហគមន៍
ធ��រ េជ ��ស់ រ�ូ��ល់។ 

េ�ះបី�ស�ិតក��ង�លៈេទសៈៃនជំងឺ�តត�ត
សកល Covid-19 ក��ង��ំ 2021 ក៏េ�យ ក៏បុគ�លិក

ធ��រេ�ែតទទួល�នឱ�សេរៀនសូ�ត 
�ពម�ំងបរ���ស�រ�រ�បកបេ�យ�រ

យកចិត�ទុក�ក់ និងសុវត�ិ�ព។

វប�ធម៌ និងបរ���ស
បំេពញ�រ�រល�

តៃម�តបស�ង និង
អត��បេ�ជន៍ែដល�ន
លក�ណៈ�បកួត�បែជង

�របណ��ះប��ល និង
អភិវឌ�សមត��ពបុគ�លិក

�ទំព័ជិេសាធ�៍រ�ស័�់គុុគល់កិជាអាទំភិាព័ចិ�ំង ផ្នែ�ល់ធនាគារជេ�ោ�ត្តការយក 
ចិិត្តតទុំកដ្ឋាក�់�ំតុ្ត។ ជេយើងបា��ជេងើើត្តជេវិទិំកាស័ប្រមា��់គុុគល់កិរ�ស័ជ់េយើង  ជេ�ើ��បី 
�េល់ជ់េយ៉ា�ល់ ់�ងិ�ជេញ្ញចញ�តិ្តផ្នែកល់�ែ ជេ�ើ��បឱី�យធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័ ់រូ�យ៉ាា�ល់់  
កាា�យជាកផ្នែ�ៃងការង្វារ�៏ល់ែប្រ�ជេស័ើរ។

�  ��រយៈការ�ជេញ្ញចញ��វិ�តិ្តជេយ៉ា�ល់រ់�ស់័�គុុគលិ់ករ�ស័ជ់េយើង បា�ជេធើើ
ឱ�យធនាគារអាចិដ្ឋាក�់ញ្ញុលូ់��វិផ្នែ��ការធានារាា��រ់ងស័ប្រមា�់ស័�ុភាព័
ប្រ�ក�ជេដ្ឋាយភាព័�ត់្តផ្នែ��ជាជេល់ើក�ំ��ង។ �ុគុគល់ិកទាំងអំស់័អាចិ
ជេប្រ�ើស័ជេរីស័ផ្នែ��ការធានារាា��់រង ផ្នែ�ល់បា�ជេឆ្លុះៃើយត្ត��ឹងត្តប្រ�ូវិការ
រ�ស័់ព័ួកគាត្ត់ �ិងស័មា�ិកប្រគុួសាររ�ស័់ព័ួកគាត្ត់�ា�ល់់។

�  ជេយើងបា�ផ្នែកល់�ែប្រ�ព័័�ធជេអំ�ិចិប្រតូ្ត�ិចិស័ប្រមា�់ប្រគុ�់ប្រគុងព័័ត៌្តមា�
រ�ស័់�ុគុគល់ិក ឬ PeopleConnect ជា�ួយ�ឹង�ុ�ង្វារកា�់ផ្នែត្ត
ង្វាយប្រស័លួ់ជេប្រ�ើជាង��ុ។ �គុុគល់កិរ�ស់័ធនាគារ អាចិជេធើើប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារ 
ជេដ្ឋាយ�ួ��ឯងបា�ប្រគុ�់ជេព័ល់ជេវិ� �ិងប្រគុ�់ទំីកផ្នែ�ៃង��រយៈ  
PeopleConnect។

�  វិគុគស័�ទនាជេ���ងៗគាំ�កប៏្រត្តវូិបា�ដ្ឋាក�់ញ្ញុលូ់ជេ�កុ�ងឆ្នាំំ� ំ2021 រ�ួមា�  
Strategy Cascade Week About You �ិង Management  
Townhall កុ�ងជេគាល់�ំណងជេ�ើ��បី�ជេងើើ�ទំំនាក់ទំំ�ងឱ�យកា�់ផ្នែត្ត 
ប្រ�ជេស័ើរ �តល់់ព័័ត្ត៌មា�ចិ�បាស័់�ស័់ថ្មីមីៗអំំព័ីទំិស័ជេ�អា�ីវិក�ម �ិង 
ការអំ�ុវិត្តត ប្រស័�គាំ��ឹងការ�ំរុញទំំនាក់ទំំ�ងរវាង�ុគុគល់ិកជេ�កុ�ង
ធនាគារ។

បម៉េងើើតិប��ិម៉េសាធន៍វិជិជមាន
សក្រុមាប់បុគិគល់ិ�

ធនាគារបា�ជេ�េជាា�ចិិត្តតជេ�ើ��បី�ួយ�ជេងើើ�ចំិជេណ��ឹង �ិង�ំនាញ�ល់ ់
�ុគុគល់ិករ�ស់័�ួ�� ��រយៈការ�តល់់�����វិក�មវិិធីស័ិក�សា �ិងអំភិិវិឌ្�ឍ�៍
ស័�ប្រស័��ួយ។

 �  ជេយើងបា��ា�ស័់�ូូរក�មវិិធីស័ិក�សាព័ីថាំ�ក់ជេរៀ��ា�ល់់ �កជាការស័ិក�សា 
��ប្រ�ព័័�ធអុីំ�ធណឺតិ្តផ្នែ�ល់�េល់�់��ជាជេរៀងរាល់ផ់្នែ���រយៈ JTRB  
Learning Bite។ JTRB Learning Bite ជាជេស័រនីៃ�វិគុគស័កិ�សាផ្នែ�ល់ 
�េល់ឱ់កាស័ឱ�យ�គុុគល់កិទាងំអំស័ស់័កិ�សា �ងិទំទំលួ់បា��ទំព័ជិេសាធ�៍
ជាក់ផ្នែស័តងព័ីថាំ�ក់�ឹកនាំជា�់�័ស័់រ�ស័់ជេយើង ជេល់ើប្រ�ធា��ទំជេ���ងៗ  
រ�ួមា� ការជេដ្ឋា�ប្រសាយ�ញ្ចាំា� ការល់�ត្ត�ស់័ �ងិ�នត្តគ់ុ�ំតិ្តរហិស័័រហួិ�  
�ិងភាព័នៃវិឆ្នាំា�ត្តផ្នែ�នក�ួូវិអារ�មណ៍។

�  ជេ�កុ�ងផ្នែ��ករា ឆ្នាំំ�ំ 2021 ក�មវិិធី Leader Bridge ផ្នែ�ល់ជាជេវិទំិកា
ប្រ�ចំាផ្នែ� ស័េីពី័ភាព័ជាអំនក�ឹកនំា ជេរៀ�ចិំជេ�ើងកុ�ងជេគាល់�ំណង
អំភិិវិឌ្�ឍភាព័ស័ុីស័ង្វាា�ក់គាំ� �ំរុញការជេ�ឿទំុកចិិត្តត �ិងកិចិចស័ហិការកុ�ង 
ចិំជេណា�អំនក�ឹកនាំ។ �ុគុគល់ិករ�ស័់ជេយើងប្រ�ផ្នែហិល់ជាង 60% បា� 
ចិ�ល់រួ�កុ�ងក�មវិិធីផ្នែ�ល់មា�វិត្តតមា�ថាំ�ក់�ឹកនំាទាំងកុ�ង �ិងជេប្រ� 
ធនាគារអំជេញ្ញីើញចិ�ល់រ�ួ ផ្នែចិករផំ្នែល់ក�ទំព័ជិេសាធ�៍ភាព័ជាអំនក�កឹនាំ
ជេប្រកា�ប្រ�ធា��ទំជេ���ងៗគាំ���ចិជា ទំំនាកទំ់ំ�ងប្រ�ក�ជេដ្ឋាយប្រ�ស័ទិំធ 
ភាព័កសាងទំំ�កុចិិត្តត �ងិភាព័ជេ�ឿជាក ់ការ�ញ្ញុ���ញ្ញុលូ់ �ងិឥទំធពិ័ល់  
ការជេល់ើកទំឹកចិិត្តត �ិងប្រ�ធា��ទំជាជេប្រចិើ�ជេទំៀត្ត។

� �នៅ�ក្នុុ�ងខែ�ក្នុុម្ភៈៈ�� ឆ្នាំំ�� 2021� នៅ�លការណ៍៍ខែណ៍នាំ�នៃ�ភាពជាអ្នុក្នុ 
ដឹឹក្នុនាំ�� នៅ�ថា� “5Cs”� ត្រូ�ូវបា�ដាក់្នុបញ្ចូូ�លកុ្នុ�ងនៅ�លការណ៍៍ 
ខែណ៍នាំ�សត្រូ�ប់ថាំក់្នុដឹឹក្នុនាំ�យក្នុនៅ�អ្ន�ុវ�ត� នៅត្រូ�ះនៅ�លការណ៍៌ 
ទាំ�ងនៅនាំះគឺឺជានៅ�ទ�ភាព� �ិងអ្ន�តសញ្ញាាណ៍នៃ�គឺុណ៍ភាពជា 
អ្នុក្នុដឹឹក្នុនាំ�នៅ�ធនាំ�រ� នៅ�� ត្រូ�ស់� រូូយ៉ាាល់។� នៅ�លការណ៍៍នៅ�ះ 
រួម្ភៈ���បនៅងើ��ភាពច្បាាស់លាស់�សហការ�ំនៅដឹ�ម្ភៈី�លទធផលរួម្ភៈ� 
ត្រូគូឺបងឹឹក្នុសត្រូ�បក់ារអ្ន�វុ�ត���រញុការនៃចុ្បាត្រូបឌិិ���ងិច្បាង់ដឹឹងច្បាង់នៅ��ញ។

ការ�សាងសមតិថភា�

វិធិា�ការស័វុិត្តថភិាព័ �ងិការការពារព័កីាររកីរាល់នៃ��ំងCឺovid-19 ស័ប្រមា�់
�ុគុគល់ិករ�ស័់ធនាគារ ប្រត្តូវិបា�ផ្នែណនាំ��ចិខាងជេប្រកា�៖

�  �តល់់����ុគុគល់ិកទាំងអំស័់��វិឧ�ករណ៍ជេត្តស័ត�ំងឺCovid-19៖  
�ុគុគល់ិកទាំងអំស័់ប្រតូ្តវិបា��តល់់�����វិឧ�ករណ៍ស័ំខា�់ៗ ជេ�ើ��ប ី
ការពារ �ិង��ដ្ឋា��ួ��ពួ័កជេគុកុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់រីករាល់ដ្ឋាល់នៃ� 
�ងំCឺovid-19។ ជេល់ើស័ព័ជីេ��ជេ�ជេទំៀត្ត វិគុគព័ភិាក�សា�ៃីៗ  អំំព័សី័�ុភាព័ 
ជាជេប្រចិើ�ប្រតូ្តវិបា�ជេរៀ�ចិំជេ�ើងជេព័ញ�ួយឆ្នាំំ�ំ ជេ�ើ��បី�ំពាក់�ំ�ុ�់��� 
�ុគុគល់ិកទាំងអំស័់��វិចិំជេណ��ឹងស័ប្រមា�់�ង្វាា�រ�ួ��ព័ួកគាត្ត់។

�  �ួយស័ប្រ�ួល់ជេ�ើ��បីឱ�យ�ុគុគល់ិកទំទួំល់បា�វាា�ក់សាំងស័ប្រមា�់ការពារ 
�ងំCឺovid-19៖ ជេប្រកា�កិចិចស័ហិការជា�យួប្រកុ�ហិុ�ុ Royal Group  
ធនាគារបា�ស័ប្រ��ស័ប្រ�ួល់ ជេ�ើ��បីឱ�យ�ុគុគល់ិកទាំងអំស័់ទំទំួល់បា�
វាា�កស់ាងំការពារ�ងំCឺovid-19 ជេ��ណំាកក់ាល់��ំ�ងនៃ�ការ�ុ��ជេ�ើង
កុ�ងស័ហិគុ��៍កុ�ងឆ្នាំំ�ំ 2021 ជេហិើយប្រ�ផ្នែហិល់ជា 80% នៃ��ុគុគល់ិក
ទាំងអំស័់ទំទំួល់បា�វាា�ក់សាំងជេ��។

ការពារបុគិគលិ់��ីការ��ួល់រងថ្ងៃនការី�
រាល់ដាល់ថ្ងៃនជ�ងឺCovid-19

�  អំ�ុវិត្តត��វិការជេរៀ�ចិំការង្វារផ្នែ�ល់មា�ភាព័�ត់្តផ្នែ��៖ ការអំ�ុវិត្តត��វិ
�រិ�ទំនៃ�ការជេធើើការព័ី�ទ� (Working from home) គុឺជាវិិធា�ការ
ប្រ�ក�ជេដ្ឋាយប្រ�ស័ិទំធភាព័ផ្នែ�ល់បា�អំ�ុវិត្តតយ៉ាា�ងទំ�ល់ំទំ��យ ជេ�ើ��បី
ធានា�����វិស័ុវិត្តថិភាព័����ុគុគល់ិកទាំងអំស័់កុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់រីក
រាល់ដ្ឋាល់នៃ��ំងឺCovid-19 កុ�ងស័ហិគុ��៍។ ជេហិើយក៏ជេដ្ឋាយសារ 
ផ្នែត្តស័�ត្តថភាព័ឌី្�ីថ្មីល់រ�ស់័ធនាគារ 97% នៃ��ុគុគល់ិកទាំងអំស់័ 
អាចិចិ�ល់ជេ�ជេប្រ�ើប្របាស័់ធ�ធា� ជេ�ើ��បី�ំជេព័ញការង្វារព័ី�ទ�ប្រ�ក� 
ជេដ្ឋាយប្រ�ស័ិទំធភាព័។

បុគិគល់ិ�របស់ម៉េ�ើង

14 15ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



គិណ៍នីធនាគារសាជីវិ�មម/
អាជីវិ�មម ពាណ៍ិជជ�មម �ីផ្ដ�សារ

  
ឥណ៍ទានសែផ្ដែ� 

សាជីវិ�មម
ការ�ូទាតិ់ និងការក្រុគិប់ក្រុគិង

សាច់ក្រុបា�់

គុណ�ី��ល់��បទា��ប្រត្ត
អា�ីវិក�ម, គុណ�ីប្រគុ�់ប្រគុង

សាចិ់ប្របាក់, គុណ�ី
ប្របាក់�ជេញ្ញញើមា�កាល់កំណត្ត់, 

គុណ�ី�ជេញ្ញញើទំុកកុ�ងនៃ� 
ត្តត្តិយ��

ការប្រ���ល់ឯកសារ 
ល់ិ�ិត្តឥណទា� ឥណទា�

ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ពាណិ�ីក�ម, 
កិចិចធានាធនាគារ 

ល់ិ�ិត្តឥណទា�អំចិិនៃ��ៃយ៍

ការ�ៃូររ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ 
(អំប្រ�ត្តនៃ�ៃកុ�ងនៃថ្មីៃ/នៃថ្មីៃ

អំនាគុត្ត/កុ�ងកាល់កំណត្ត់
ណា�ួយ) ការ�ង់ព័�ធ
សា�ីវិក�ម កិចិចស័��សា 

�ៃូរប្របាក់កុ�ងនៃថ្មីៃអំនាគុត្ត  
(�ុ�ា�រ/ជេរៀល់)

ឥណទា�ជេល់ើស័�ត្តុល់�យ 
ឥណទា��ងើិល់��តផ្នែ�នក
សា�ីវិក�មរយៈជេព័ល់�ៃី 

�ំជេណា�ប្រសាយស័ប្រមា�់ 
អំនកផ្នែចិកចាយ

ការជេ�ទរប្របាក់ សាវាជេ�ើកប្របាក់
ជេ�ៀវិត្ត��រ៍ JTR Connect 
(ជេស័វាធនាគារសា�ីវិក�ម
��ប្រ�ព័័�ធ អំុី�ធឺណិត្ត) 
�ំជេណា�ប្រសាយការភាា��់

សា�ីវិក�ម [sFTP, Swift 
FileAct �ិង Swift FIN 
(MT101)] ការអា�់ឡុូត្ត

ឯកសារ JTRB

ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស់័ រូ�យ៉ាា�ល់់ �េល់់��វិ�ំជេណា�ប្រសាយជេស័វាក�ម�៏ស័��បូូរ 
ផ្នែ�� រួ�មា���ចិជា ហិិរញ្ញញ��បទា�ពាណិ�ីក�ម ជេស័វា�ូូរប្របាក់ �ល់ិត្ត�ល់ 
ឥណទា� �ិងការប្រគុ�់ប្រគុងសាចិ់ប្របាក់។ ធនាគារជេយើង�ំ�ំ �ួយជេប្រជា� 
ផ្នែប្រ�ងប្រកុ�ហុុិ�សា�ីវិក�មកុ�ងប្រសុ័កជាជេប្រចិើ� ��ចិជា កុ�ងវិិស័័យ�លិ់ត្តក�ម  
កស័កិ�ម �ងិ ពាណ�ីិក�មល់ក�ំុ់ ក�៏�ចិជា ប្រកុ�ហិុ�ុអំ�តរជាត្ត ិផ្នែ�ល់នាយំក 
អំនក�ំនាញរ�ស់័�ួ���កកា�់ទំី��សារប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា�ងផ្នែ�រ។ ��រយៈ 
ការ�ួយឱ�យអា�ីវិក�មទាំងជេ��ទំទួំល់បា�ជេជាគុ�័យ ធនាគារជេយើង�ំ� ំ
កំព័ុងផ្នែត្តបា�ជេល់ើកក�័ស់័ពាណិ�ីក�ម �ិងល់ំហិ�រ��ល់ធ�ជេ�កុ�ងតំ្ត��់  
�ងិជេ�ទំ�ទាងំស័កល់ជេ�ក ប្រព័�ទំាង�យួជេប្រជា�ផ្នែប្រ�ង�ល់ជ់េស័�ឋកចិិចប្រ�ក� 
ជេដ្ឋាយថា�វិ័�ត ចិីរភាព័ �ិងការរីកចិជេប្រ�ើ�។

ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ជេ�ឿជាក់ជេល់ើការរក�សាភាព័ជានៃ�គុ�យ�រអំផ្នែងើង
ជា�ួយ�ឹងអំតិ្តថិ្មី��រ�ស់័�ួ��។ វិិធីសាប្រស័តជេ�� ត្តប្រ�ូវិឱ�យជេយើងមា�ការ 
យល់�ឹ់ងស័ុ�ីជេប្រ�អំំព័បី្រកុ�ហុុិ�ផ្នែ�ល់ធនាគារជេយើង�ំ�កំពំ័ងុ�តល់ជ់េស័វា���  

�ិងវិិស័័យផ្នែ�ល់ប្រកុ�ហិុុ�ទាំងជេនា�កំព័ុងប្រ�តិ្ត�ត្តតិការ ជេ�ើ��បីឱ�យធនាគារ 
ជេយើងអាចិ�តល់់����ំជេណា�ប្រសាយ�៏ស័�ប្រស័��ួយស័ប្រមា�់អា�ីវិក�ម 
រ�ស់័ព័ួគុជេគុ។ ការយល់់យ៉ាា�ងចិ�បាស័់�ស័់ជេ�ជេល់ើវិិស័័យឧស័�សាហិក�ម 
�ី�ួយៗបា��ួយឱ�យអំត្តិថ្មីិ��រ�ស័់ជេយើងមា�ការយល់់�ឹងអំំព័ី�ិនាំ�ការ 
កុ�ងការ�គត្ត់�គង់ �ិងត្តប្រ�ូវិការកុ�ងព័ិភិព័ជេ�ក �ិងកុ�ងប្រស័ុក �ិង�ួយ 
ជេរៀ�ចិំយុទំធសាប្រស័ត ជេ�ើ��បីទំទំួល់បា���វិភាព័ជេជាគុ�័យនាជេព័ល់អំនាគុត្ត។  
អំតិ្តថិ្មី��សា�ីវិក�មរ�ស់័ជេយើង ប្រតូ្តវិបា�ជេរៀ�ចំិឱ�យមា�ការ�ួយជេប្រជា� 
ផ្នែប្រ�ងព័ីប្រ�ធា�ផ្នែ�នកទំំនាក់ទំំ�ង ជេហិើយមា�ការស័ហិការគំាប្រទំជេដ្ឋាយ 
ប្រកុ��ំនាញផ្នែ�នក�ល់ិត្ត�ល់�ងផ្នែ�រ។

�ុគុគល់ិកធនាគារទាំងអំស័់រ�ស័់ជេយើង មា��ំជេ�ឿចិិត្តតជេល់ើការជេធើើឱ�យបា�ល់ែ 
ជេល់ើស័ពី័ការរពឹំ័ងទំកុរ�ស័អ់ំតិ្តថិ្មី�� ជា�ួយ�ឹងប្រក�សី័ល់ធ�ជ៌េស័វាក�មជេ��  
ផ្នែ�ល់បា��ញ្ញូលូ់ជា��ល់ដ្ឋាា��ប្រគឹុ��ច៏ិ��បងនៃ�វិ��បធ�រ៌�ស័�់�ជាត្ត�ិ�ុ�ុ។

ផុល់ិតផុល់ និិងលោស់វាកមួម

លោស់វាកមួមធនាគារដែផុនកសាជីវកមួមរបស់់លោយ�ង គឺលោ�ោត 
លោ�លោល់�ការផុតល់់ជ�និ�ំលោណាះប្រសាយលោស់វាកមួមធនាគារ 
ដែ�ល់មានិគុណភាពល់ំ�ប់ពិភពលោ�កជ�និប្រកុមួហិុុនិ 
សាជីវកមួមទាំំងអស់់លោ�កន�ងប្របលោទំស់កមួុ�ជា។

ផ្នែ�នកធនាគារអា�ីវិក�ម គុឺជាផ្នែ�នកជេស័វាធនាគារផ្នែ�ល់ជេទំើ�ប្រតូ្តវិបា��ជេងើើត្ត 
ជេ�ើងថ្មីមីជេ�កុ�ងធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ជា�ួយ�ឹងការជេ�ោ�ត្តស័ំខា�់
ជេ�ជេល់ើការ�តល់់�ំជេណា�ប្រសាយជេស័វាធនាគារ���ុ�ជេគុ ស័ប្រមា�់
អា�ីវិក�មខាំ�ត្តត្ត�ចិ ឬស័ហិប្រគាស័ធុ�ត្ត�ចិ �ិង�ធ�យ� ជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័ 
ក�ុ�ជា។ ធនាគារជេយើង �តល់់�����វិ�ល់ិត្ត�ល់ជាជេប្រចិើ�ស័ប្រមា�់ជា
�ំជេណា�ប្រសាយជេ��ល់់អា�ីវិក�មខាំ�ត្តត្ត�ចិ ឬស័ហិប្រគាស័ធុ�ត្ត�ចិ �ិង
�ធ�យ� ទាំ�ងកប្រ�ិត្ត��ល់ដ្ឋាា�� �ិងកប្រ�ិត្ត�័ស័់ ផ្នែ�ល់រួ�មា���ចិជា ជេស័វា 
ឥណទា�អា�វីិក�ម ជេស័វាឥណទា�ស័ប្រមា�់ស័ហិប្រគាស័ធ�ុត្ត�ចិ �ងិ�ធ�យ�  
ជេស័វាហិិរញ្ញញ��បទា�ពាណិ�ីក�ម រ��ិយ�័ណណអំ�តរជាតិ្ត ជេស័វាជេ�ើកប្របាក់ 
ជេ�ៀវិត្ត��រ៍ �ិងជេស័វាប្រគុ�់ប្រគុងសាចិ់ប្របាក់។  

ផ្នែ�នកជេស័វាក�មធនាគារស័ប្រមា�់អា�ីវិក�មរ�ស់័ជេយើង កប៏ា��ជេងើើត្តជេ�ើង��វិ  
"អំងគភាព័ឥណទា�ឯកជេទំស័" ផ្នែ�ល់កុ�ងជេនា��ងផ្នែ�រ �គុុគល់កិរ�ស័ជ់េយើង�ងឹ 
ជេធើើការជេ�ោ�ត្តចិ��បងជេល់ើ ឥណទា�ផ្នែ�ល់មា�ប្រទំព័�យធានា�័ស័់។ អំងគភាព័ 
ជេ�� �តល់់�����វិការស័ជេប្រ�ចិ�៏ឆ្នាំ�់រហិ័ស័ ជេ�ជេល់ើការជេស័នើស័ុំឥណទា�  

ព័ីស័ំណាក់អំត្តិថ្មីិ��រ�ស័់ជេយើង ជា�ួយ�ឹងល់កេ�ណឌ �ិងការជេរៀ�ចិ ំ
ប្រ�ក�ជេដ្ឋាយភាព័ប្រ�កួត្តប្រ�ផ្នែ�ង។

ជេយើងជេ�ឿជាក់ថា ស័ហិប្រគាស័ធុ�ត្ត�ចិ �ិង�ធ�យ� ជេ�ើរត្តួនាទំីយ៉ាា�ងស័ំខា�់ 
ជេ�កុ�ងវិសិ័យ័ជេស័�ឋកិចិចប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា ��ជេចិន�ជេយើង�េល់ក់ារគំាប្រទំ �ងិជេធើើការ 
ទាក់ទំងជេ�កា�់អា�ីវិក�មខាំ�ត្តត្ត�ចិ�ំ�ុត្ត �ិង�ធ�យ� កុ�ងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា
ជេ�ើ��ប�ីេល់�់�វិជេស័វាហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ស័ប្រមា�់�យួឱ�យអា�វីិក�មរ�ស័ព់័កួជេគុមា�ការ
រីកចិជេប្រ�ើ� �ិងអំភិិវិឌ្�ឍល់ែប្រ�ជេស័ើរ គុឺជាចិំណុចិស័ំខា�់ជេ�ើ��បីរួ�ចិំផ្នែណកកុ�ង
ការធានាចិីរភាព័កំជេណើ�ជេស័�ឋកិចិច។

ប្រកុ�ការង្វាររ�ស័់ជេយើង ជេ�េជាា��េល់់���ជេស័វាហិិរញ្ញញ��បទា�ផ្នែ�ល់ឆ្នាំ� ់
រហ័ិស័ �ងិង្វាយប្រសួ័ល់ ប្រព័�ទាងំយកចិិត្តតទំកុដ្ឋាក់ជេល់ើការអំភិិវិឌ្�ឍអា�ីវិក�ម 
��រយៈការកសាងភាព័ជានៃ�គុ�រយៈជេព័ល់ផ្នែវិងជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើទំំ�ុកចិិត្តត
ផ្នែ�ល់អាចិឱ�យជេយើងមា�ការរីកចិជេប្រ�ើ�ជា�ួយគាំ�។

គិណ៍នីធនាគារអាជីវិ�មម ម៉េសវាឥណ៍ទាន ម៉េសវាក្រុបតិិបតិេិការ

គុណ�ី��ល់��បទា��ប្រត្ត�ំ�ួញ
ជេស័វាជេ�ើកប្របាក់ជេ�ៀវិត្ត�� គុណ�ីប្រគុ�់ប្រគុង 

សាចិ់ប្របាក់គុណ�ី�ជេញ្ញញើមា�កាល់កំណត្ត់

ឥណទា�អា�ីវិក�ម  
(ឥណទា�ជេល់ើស័ស័�ត្តុល់�យ ឥណទា�មា 

�កាល់កំណត្ត់ ឥណទា�ស័ប្រមា�់ ទំុ��ងើិល់)
ឥណទា�ផ្នែ�ល់មា�ប្រទំព័�យធានា�័ស័់

ជេស័វាជេ�ទរប្របាក់ ជេស័វា�ូូរប្របាក់  
JTR Connect (ជេស័វាធនាគារសា�ីក�ម 

��ប្រ�ព័័�ធ អំុី�ធឺណិត្ត)

លោស់វាកមួមធនាគារដែផុនកអាជីវកមួម

លោស់វាកមួមធនាគារដែផុនកអាជីវកមួមរបស់់លោយ�ង ផុដល់់និ�វការគាំប្រទំ 
និិងលោធើ�ការទាំក់ទំងលោ�កានិ់អាជីវកមួមខាំតត�ចិ និិងមួធយមួ  
កន�ងប្របលោទំស់កមួុ�ជាលោ��មួបីផុដល់់លោស់វាហិិរញ្ញញវតុ�ស់ប្រមាប់ 
ជួយឱ្យយអាជីវកមួមរបស់់ពួកលោគមានិការរីកចិលោប្រមួ�និ និិង  
អភិវឌ្ឍឍល់អប្របលោស់�រ។

លោស់វាកមួមធនាគារដែផុនកសាជីវកមួម

ផុល់ិតផុល់ និិងលោស់វាកមួម

16 17ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



�ល់ល់ំបាកនានាផ្នែ�ល់ជេកើត្តមា�កុ�ងឆ្នាំំ�ំ 2021 �ិង��ត�ល់់ឆ្នាំំ�ំ 2022  
ជេស័វាក�មធនាគារស័ប្រមា�អ់ំតិ្តថ្មី�ិ��ុគុគល់ ជេ�ផ្នែត្ត��តការយកចិិត្តតទំកុដ្ឋាក ់
ជេល់ើអំតិ្តថ្មីិ��រ�ស់័ជេយើង ផ្នែ�ល់រង�ល់�ុ�ពាល់់ជេស័�ឋកិចិចព័ី�ំងឺរាត្តត្ត�បាត្ត 
ស័កល់ Covid-19។ ត្តប្រ�ូវិការរ�ស់័អំតិ្តថ្មី�ិ�បា�មា�ការ�ា�ស័�់ៃរូ ជេហិើយ 
ធនាគាររ�ស័ជ់េយើងបា�ព័�យាយ៉ា��ំជេព័ញត្តប្រ�ូវិការទាងំជេនា�ជេអាយបា�។  
ព័កួជេយើងបា���តព័ប្រងីកសាខា�ផ្នែ�ថ�ជេទំៀត្ត ជេហិើយកុ�ងជេព័ល់ជា�យួគាំ�ជេ�� 
�ងផ្នែ�រ ព័ួកជេយើងក៏អំភិិវិឌ្�ឍស័�ត្តថភាព័ឌី្�ីថ្មីល់ជេអាយកា�់ផ្នែត្តខាា�ំង �ិង 
ប្រ�ជេស័ើរជាង��ុជេដ្ឋាយមា�អំតិ្តថិ្មី��ស័ក�មជាងពាក់កណាា�ល់ផ្នែ�ល់កំពុ័ង
ជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រ�ព័័�ធឌ្ី�ីថ្មីល់។

លោស់វាកមួមធនាគារស់ប្រមាប់អតិថិិជនិបុគគល់របស់់លោយ�ង គឺជាដែផុនកមួួយ
�៏ស់ំខានិ់ម្លៃនិយុទំធសាប្រស់តរបស់់ធនាគារ លោជ ប្រ�ស់់ រូ�យាាល់់ លោ��មួបី 
លោធើ�ឱ្យយសាាប័និមួួយលោនិះកានិ់ដែតមានិភាពង្វាយប្រស់ួល់ មានិតុល់យភាព 
ល់អប្របលោស់�រ និិងលោ�ោតលោល់�លោស់វាកមួមជាធំ លោ�យជួយ�ល់់អតិថិិជនិ  
កន�ងការលោ�ៃ�យតបលោ�និឹងបញ្ហាាប្របឈមួណាមួួយ។ 

ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័ ់រូ�យ៉ាា�ល់ ់�ងឹថាអំត្តថិ្មី�ិ�រ�ស័ជ់េយើង គុជឺាក�ោ�ផ្នែ�ល់នាឱំ�យ
ជេយើង���ក�ល់ន់ៃថ្មីៃជេ�� ជេហិើយជេយើង�ងឹ�តិ្ត�បំ្រ�ឹងផ្នែប្រ�ង��តជេទំៀត្តជេ�ើ��បី
ធានាថា ត្តប្រ�ូវិការរ�ស័អ់ំតិ្តថ្មី�ិ� គុជឺាផ្នែ�នក�ួយនៃ�ការកំណត្តយ់ទុំធសាប្រស័ត 
�ងិអំំព័រីជេ�ៀ�ផ្នែ�ល់ជេយើងជេធើើប្រ�ត្ត�ិត្តតកិារ។ ការយកអំត្តថិ្មី�ិ�ជាអាទំភិាព័ គុឺ
��ិផ្នែ��ប្រគា�់ផ្នែត្តជាយទុំធសាប្រស័ត�ួយ�ុ��ុុជេណាះ��ជេទំ ផ្នែថ្មី�ទំាងជាវិធីិសាប្រស័ត
ផ្នែ�ល់ជេធើើឱ�យជេយើងឈរជេ�ើងជេ�កុ�ងសាា��័�ជេ��បា�។

ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �ំជេណើរការជេ�កុ�ងទំី��សារ�ួយផ្នែ�ល់មា� 
ការប្រ�កួត្តប្រ�ផ្នែ�ង�័ស័់កុ�ងសាា��័�ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ��ជេចិន�អំតិ្តថិ្មី��អាចិមា�
�ជេប្រ�ើស័ជេប្រចិើ�កុ�ងការជេប្រ�ើស័ជេរីស័សាា��័�ណា�ួយផ្នែ�ល់មា�ការ�េល់់
�លិ់ត្ត�ល់ប្រស័ជេ�ៀងគាំ�។ ប្រកុ�ការង្វាររ�ស់័ជេយើងបា�គិុត្តគុ�រផ្នែវិងឆ្នាំា�យ �ងិ 
ប្រគុ�់ប្រ�ុងជេប្រជាយអំំព័ីត្តប្រ�ូវិការរ�ស័់អំត្តិថិ្មី�� �ិងចិំណុចិព័ិជេស័ស័រ�ស័ ់
�ួ��ផ្នែ�ល់ មា�ភាព័�ុស័ផ្នែ�ៃកព័ធីនាគារ�នៃទំ។ ជេគាល់ជេ�រ�ស់័ជេយើង គុកឺារ 
ជេធើើជេអាយមា��នត់្តគំុ�ិត្តអំតិ្តថិ្មី��ជាចិ��បងទំ�ទាងំធនាគារ។ ជេយើងធានាថា  

ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់អំតិ្តថ្មី�ិ�ទាក់ទំង�កព័កួជេយើង ព័កួគាត់្ត�ងឹទំទួំល់បា�ការ
សាា�គុ��៍ព័ី�ុគុគល់ិកធនាគារផ្នែ�ល់មា�ភាព័រួស័រាយរាក់ទាក់ �ិងទំទួំល់ 
បា�ជេស័វាក�មប្រ�ក�ជេដ្ឋាយវិជិាា��វីិៈ �ងិមា�ប្រ�ស័ទិំធភាព័។ សាា���័រ�ស័ជ់េយើង  
ជេ�ោ�ត្តជេល់ើ�ជំេណា�ប្រសាយផ្នែ�ល់មា�ឥរិយ៉ា�ទំ�ង្វាា�ញថា អំើកីអ៏ាចិជេធើើបា� 
�ិងជេដ្ឋា�ប្រសាយបា�។

ធនាគាររ�ស័់ជេយើងបា�ទំទំួល់ការជេកើត្តស័រជេស័ើរជា��ត�នាា��់ពី័ស័ំណាក់
អំតិ្តថ្មីិ�� �ំងព័ីឆ្នាំំ�ំ 2020 រហិ�ត្ត�ក�ល់់2021 ជេហិើយជេយើងក៏បា�
រក�សាទុំករាល់់ការជេកាត្តស័រជេស័ើររ�ស័់អំត្តិថ្មីិ���ងផ្នែ�រ។អំតិ្តថិ្មី��បា� 
មា�ប្រ�សាស័�៍ថា ជេស័វាក�មរ�ស័់ធនាគារជេយើងគុឺល់ែជាងជេគុកុ�ងទំី��សារ  
ជេដ្ឋាយសារ ធនាគារជេយើងប្រ�កា�់ខាា��់��វិ�នត់្តគំុ�ិត្តអំតិ្តថិ្មី��ជាចិ��បង 
ទំ�ទំាងធនាគារ។ ជេល់ើស័ពី័ជេ�� ព័កួជេយើងបា�ស័ជេមាោ�ធជា�ូួវិការ �ងិដ្ឋាក់ឱ�យ 
�ំជេណើរការសាខាថ្មីមីចំិ�ួ�ពី័រ គុឺសាខាផ្នែស័�ស័ុ� �ិង សាខាចិ�បារអំំជេ� 
ប្រព័�ទាំងសាខាវិិមា�ឯករា��យ ផ្នែ�ល់ជេទំើ�ផ្នែត្ត�ួស័�ុល់រួចិជា�ួយ�ឹង 
រ��រាងថ្មីមី�ងផ្នែ�រ។ អំត្តិថ្មីិ�� Premier មា�ការស័ញ�់ផ្នែស័ញង �ិងជេព័ញចិិត្តត  
ជា�យួ�ងឹជេស័វាក�មធនាគាររ�ស័ជ់េយើងផ្នែ�ល់ប្រ�ក�ជេដ្ឋាយឯក��ភាព័ �ងិ 
ជេស័វាក�មអាទំិភាព័។

ប្រស័�ជេព័ល់ជា�ួយ�ឹងការព័ប្រងីកសាខា�ផ្នែ�ថ� ផ្នែ�ល់កំព័ុងផ្នែត្តជេព័ញ 
�ិយ�ជេ�កុ�ងទីំ��សារក៏ជេដ្ឋាយ ក៏ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូួយ៉ាា�ល់់ ជេ�ផ្នែត្ត��ត 
វិ�ិជិេយ៉ាគុ �ងិជេធើើជេអាយកា�់ផ្នែត្តប្រ�ជេស័ើរជេ�ើងជេល់ើស័�ត្តថភាព័ប្រ�ព័័�ធឌ្�ីថី្មីល់ 
�ងផ្នែ�រ។ ប្រ�ព័័�ធឌ្�ីថី្មីល់ជេ��គុកឺា�់ផ្នែត្តមា�សារៈសំ័ខា�់កុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់�ំងឺ 
រាត្តត្ត�បាត្តស័កល់ Covid-19 ព័ីជេប្រពា�អំត្តិថិ្មី��រ�ស់័ជេយើង�ិ�អាចិ�ក
សាខាជេធើើប្រ�ត្តិ�ត្តតិការបា�ជេទំ ព័ួកគាត់្តចាំបាច់ិប្រតូ្តវិជេធើើប្រ�ត្តិ�ត្តតិការពី័�ទ�។ 
ធនាគារជេយើង�ឹង��តវិិ�ិជេយ៉ាគុ �ិងអំភិិវិឌ្�ឍជេល់ើប្រ�ព័័�ធឌ្ី�ីថ្មីល់ជេ��ជេអាយ
កា�់ផ្នែត្តប្រ�ជេស័ើរជេ�ើងផ្នែថ្មី�ជេទំៀត្ត ជេ�ើ��បធីានាថាអំតិ្តថ្មី�ិ�ទំទំលួ់បា���វិភាព័
ង្វាយប្រស័ួល់កុ�ងការជេធើើប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ ប្រគុ�់ជេព័ល់ជេវិ� ប្រគុ�់ទំីកផ្នែ�ៃង។

កុ�ងអំឡំុ�ងឆ្នាំំ� ំ2021 គុជឺាជេព័ល់ជេវិ�ល់បំាកស័ប្រមា�ធ់នាគារ។ ជេទា��ីជា
មា��ញ្ចាំា�ប្រ�ឈ�យ៉ាា�ងណាក៏ជេដ្ឋាយ ជេយើងបា�ជេ�ើញកជំេ�ើ�នៃ� ប្របាក់�ជេញ្ញញើ
រ�ស់័អំតិ្តថិ្មី��មា�ការជេកើ�ជេ�ើង �ងិការជេកើ�ជេ�ើងនៃ�អំតិ្តថិ្មី��ថ្មីម ីជេល់ើស័
ព័ី 30% ព័ី�ួយឆ្នាំំ�ំជេ��ួយឆ្នាំំ�ំ។

�នត្ត់គុំ�ិត្តផ្នែ�ល់យកអំតិ្តថ្មីិ��ជាចិ��បងរ�ស់័ជេយើង គុឺជាស័មាស័ធាតុ្ត�៏
ស័ំខា�់កុ�ងការជេធើើឱ�យអា�ីវិក�មមា�ភាព័រីកចិជេប្រ�ើ�។ �ុុផ្នែ�ត ជេយើង�ឹងជេធើើឱ�យ
ជេល់ើស័ព័ីការរំព័ឹងទំុក �ិងកា�់ផ្នែត្តប្រ�ជេស័ើរជាងជេ�� ជេ�ើ��បី�ំរុញអំត្តិថ្មីិ��ឱ�យ
ប្រត្តល់�់�ករកជេស័វាក�មធនាគាររ�ស់័ជេយើង�េងជេទំៀត្ត។ ជេយើងបា�ជេធើើការ
ផ្នែកស័ប្រ�ួល់�លិ់ត្ត�ល់ផ្នែ�នកជេស័វាក�ម Premier ជា�ួយ�ឹងគុណ�ី  
Premier �ិងគុណ�ី Premier Savings ជេ�ើ��បីឱ�យកា�់ផ្នែត្តមា�ភាព័
ទាក់ទាញ �ងិមា�ភាព័ប្រ�កតួ្តប្រ�ផ្នែ�ងកុ�ងទំ�ី�សារ។ �ចុិ���ប�ន ធនាគារជេយើង 
ក៏កំពុ័ងជេទំផ្នែកស័ប្រ�ួល់ជេល់ើ�ំជេណើរការផ្នែ�ល់មា�ភាព័សុ័�គុសាា�ញ �ល់់
អំត្តិថ្មីិ�� ឱ�យកា�់ផ្នែត្តប្រ�ជេស័ើរជេ�ើង �ិងង្វាយប្រស័ួល់ជាង�ុ�។

ស័ប្រមា�់អំតិ្តថ្មីិ��ឥណទា� ជេយើង�ឹងស័ហិការជា�ួយ�ុរី �ិងនៃ�គុ�ថ្មីមីៗ
ជាជេប្រចិើ�ជេទំៀត្ត ��រយៈក�មវិិធី Alliance Program។ ជេយើងបា��េល់់

ជេគាល់ជេ�រ�ស័់ជេយើងជេ�ផ្នែត្ត��តជេធើើយ៉ាា�ងណា ជេ�ើ��បីផ្នែប្រ�កាា�យជេ�ជាជេស័វា
ធនាគារ�ុគុគល់�៏គួុរឱ�យទំុកចិិត្តត�ំ�ុត្តជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា។ ជេយើងបា�
ជេរៀ�ចិំ�ល់ិត្ត�ល់ �ិងជេស័វាក�មប្រស័�ជេ���ត្តប្រ�ូវិការរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ��។ 
ជេយើង�េល់់��វិ�ទំព័ិជេសាធ�៍ �ិងការព័ិជេប្រគា�ជេយ៉ា�ល់់�៏ល់ែ�ំ�ុត្ត���
អំតិ្តថ្មីិ��។ ជេយើង�ឹងជេ�ោ�ត្តជេ�ជេល់ើចិំណុចិអាទិំភាព័សំ័ខា�់ៗ ជេ�ើ��បី�តល់់
���ជេស័វាក�មធនាគារឱ�យកា�ផ់្នែត្តប្រ�ជេស័ើរ ជេហិើយជេយើងក៏ស័ង�ឃឹ�ឹថា ជេ�កអំនក 
�ឹងជេ�ផ្នែត្ត��តប្រគាំប្រទំជេយើងត្តជេ�ជេទំៀត្ត។

ម៉េសវាធនាគារសក្រុមាប់បុគិគល់ដ៏គិួរឱ្�យ�ុ�ចិតិេប�ផ្ដុតិ
ម៉េ��ូ�ងក្រុបម៉េ�ស�មុ��

ការគាបំ្រទំអំតិ្តថិ្មី��ឥណទា� ផ្នែ�ល់រង�ល់�ុ�ពាល់ព់័�ីងំរឺាត្តត្ត�បាត្តស័កល់ 
Covid-19 ��រយៈការជេរៀ�ចំិជេ�ើងវិិញ��វិរចិនាស័�័័�ធក�ចី ជេ�ើ��បី�ួយ
ស័ប្រ�ួល់��ុ�កអំត្តិថ្មីិ��។

លោស់វាកមួមធនាគារដែផុនកបុគគល់

អតិិថិិជន�អា�ិភា�

ការរី�ចម៉េក្រុមើនថ្ងៃនអាជីវិ�មម

18 19ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ការក្រុប�ុ�ធក្រុបឆ្នាំ�ងនឹងជ�ងឺរាតិតិ�បាតិស�ល់ Covid-19 សែដល់គិ�រាមគិ�សែហ៊ុងដល់់សហ៊ុគិមន៍

ចា�់�ំងពី័ធនាគារចា�់ជេ�េើ�ប្រ�តិ្ត�ត្តតិការជេ�ឆ្នាំំ�ំ 2005 �ក  �ុគុគល់ិករ�ស់័ជេយើងបា�ស័ម័ប្រគុចិិត្តតចិ�ល់រួ�ចំិផ្នែណកការង្វារស័ហិគុ��៍រា�់�ឺុ�ជេមាា�ង �ិង 
នៃរអំង្វាា�ស័ថ្មីវិិកាយ៉ាា�ងប្រកាស័់ផ្នែប្រកល់ កុ�ងជេគាល់�ំណងជេ�ើ��បីជេល់ើកក�័ស័់ការអំ�់រំ �ិងឱកាស័ការង្វារស័ប្រមា�់អំនក���ត្ត់ជេ��សាយ �ិង�ើ�ល់ទំធភាព័។

ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ជេ�េជាា���តស័ក�មភាព័ទំំ�ួល់�ុស័ប្រត្តូវិស័ងគ� ជេដ្ឋាយការជេល់ើកក�័ស័់អំកេរក�ម ជេ�ើ��បីការរីកចិជេប្រ�ើ�នៃ�ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា ផ្នែ�ល់ជេ�� 
គុជឺាក�មវិត្តុ� ផ្នែ�ល់ផ្នែត្តងផ្នែត្តស័ថតិ្តជេ�កុ�ងប្រកជេ�ជេ����ងរ�ស័ជ់េយើង �ងិអំតិ្តថ្មី�ិ�រ�ស័ជ់េយើង។ ការជេល់ើកក�័ស័អ់ំកេរក�ម គុមឺា�ជេប្រចិើ�ផ្នែ�នក ��ចិជា អំកេរក�មផ្នែ�នក
វិជិាា��វីិៈ អំកេរក�មផ្នែ�នកហិរិញ្ញញវិតុ្ត� �ងិអំកេរក�មផ្នែ�នកអំំណា�។ ជេល់ើស័ពី័ជេ��ជេ�ជេទំៀត្ត ជេយើងក៏គាបំ្រទំ�ងផ្នែ�រចិជំេពា�ស័ហិគុ��៍ផ្នែ�ល់ជេយើងកំពុ័ងជេធើើប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារ 
ជាទំប្រ�ង់ជេ���ងៗគាំ� ផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធ�ឹងការអំភិិវិឌ្�ឍស័ហិគុ��៍ ការជេល់ើកក�័ស័់�ីវិភាព័រស័់ជេ� ប្រព័�ទាំង�ំ�ួយស័ជេ�ង្វាះ���ហិ�តរាយ�ងផ្នែ�រ។

�័តិ៌មានស�ខាន់ៗថ្ងៃនម៉េបស��មម��នួល់�ុសក្រុតិូវិសងគម�ូ�ងឆ្នាំំ�� 2021

លោ�ធនាគារ លោជ ប្រ�ស់់ រូ�យាាល់់ លោយ�ងទំទំួល់សាាល់់ថា លោយ�ងមានិការ
ទំទំួល់ខុុស់ប្រត�វកន�ងការជួយលោប្រជាមួដែប្រជងស់ហិគមួនិ៍ដែ�ល់លោយ�ងកំពុង
ប្របកបអាជីវកមួម។ លោយ�ងស់លោប្រមួចិលោគាល់បំណងលោនិះ�មួរយៈស់កមួមភាព
របស់់លោយ�ងកន�ងនាមួជាធនាគារមួួយ កន�ងការជួយអតិថិិជនិរបស់់លោយ�ង
ឱ្យយស់លោប្រមួចិមួហិិចិឆ�របស់់ពួកលោគ។ លោទាំះជាយាាងលោនិះកដី លោយ�ងក៏លោជឿជាក់
លោ�លោល់�ការចិ�ល់រួមួយាាងស់កមួមលោ�លោល់�ស់កមួមភាពនានា លោ��មួបីឱ្យយមានិ
ភាពប្របលោស់�រលោ��ងចិំលោពាះស់ហិគមួនិ៍ និិងប្របលោទំស់ជាតិរបស់់លោយ�ង។

ជាផ្នែ�នក�ួយនៃ�កិចិច�ិត្ត�ំប្រ�ឹងផ្នែប្រ�ងរ�ស់័ជេយើង�ងផ្នែ�រ កុ�ងការចិ�ល់រួ�ប្រ�យុទំធប្រ�ឆំ្នាំង�ឹងការីករាល់ដ្ឋាល់ព័ី�ំងឺរាត្តត្ត�បាត្តស័កល់ Covid-19 ជេ�កុ�ង
ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ បា�អំ�ុវិត្តតស័ក�មភាព័�តល់់�ំ�ួយស័��បូ�រស័ធ�៌ ��វិជេប្រគុឿងឧ�ជេភាគុ�រិជេភាគុ �ិងរ�ស័់ជេប្រ�ើប្របាស់័ 
ស័ំខា�់ៗ�ួយចំិ�ួ� �ល់់�ណឌឫស័��ីផ្នែកវិ ជេ�ើ��បីយកជេ�ផ្នែចិក���ប្រ�ជាព័ល់រ�ឋផ្នែ�ល់រង�ល់�ុ�ពាល់់ពី័�ំងឺរាត្តត្ត�បាត្តស័កល់ Covid-19 �ិងប្រគួុសារ 
ផ្នែ�ល់ជា�់ចិ�ោ��សី័ក័។ ជេល់ើស័ពី័ជេ�� ជេយើងបា��តល់ស់័មាា�រៈសុ័ខាភិិបាល់ (��ចិជាមាា�ស័ �ងិអាល់កុ់ល់) �ល់អ់ាជាា�ធរជេ�ត្តតជេស័ៀ�រា� កុ�ងអំំឡុ�ងជេ�ើ�ផ្នែ�ជេ�សា  
ឆ្នាំំ�ំ 2021 �ិង�ល់់កាកកបាទំប្រកហិ� ប្រ�ចាំជេ�ត្តតបាត្ត់�ំ�ងកុ�ងអំំឡុ�ង�ួ�អំ�ុស័�សាវិរីយ៍ជេល់ើកទំី 65 �ងផ្នែ�រ។

ទ�មង់េផ�ងៗេទៀតៃន�រចូលរួមចំែណក/�រផ�ល់អំេ�យ/
�រឧបត�ម�ែដល�ក់ព័ន�នឹង�រអភិវឌ�សហគមន៍/ជំនួយសេ���ះមហន��យ

អក�រកម�ែផ�កវ���ជីវៈ អក�រកម�ែផ�កហិរ��វត�� អក�រកម�ែផ�កអំ�ន�រអប់រ�

េផ�ងៗ

េបសកកម�ទំនួលខុស�តូវសង�ម៖
�រេលើកកម�ស់អក�រកម�េដើម�ី�ពរ�កចេ�មើនៃន�បេទសកម���

ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ក៏បា�ស័ហិការជា�ួយរា�រដ្ឋាា�ភិិបាល់ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា យ៉ាា�ងស័ែិត្តរ�ួត្ត�ងផ្នែ�រកុ�ងការ�តល់់�ំ�ួយស័��បូ�រស័ធ�៌�ល់់ប្រ�ជា�� 
ផ្នែ�ល់រង�ល់�ុ�ពាល់់កុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់�ិទំ�ទ�់។ ជាក់ផ្នែស័តង ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ បា�ចិ�ល់រួ��រិចាំ�គុទំឹកប្របាក់ចិំ�ួ� 20��ជេរៀល់ ជេ��ល់់ 
រា�រដ្ឋាា�ភិិបាល់ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា ��រយៈស័មាគុ�ធនាគារជេ�ក�ុ�ជា កុ�ងការប្រ�យុទំធប្រ�ឆ្នាំំង�ឹងការរីករាល់ដ្ឋាល់�ំងឺរាត្តត្ត�បាត្តស័កល់ Covid-19។

ថ្ងៃថិៃ�ី02 សែ�ម៉េមសា ឆ្នាំំ��2021

�រិចាំ�គុជេប្រគុឿងឧ�ជេភាគុ�រិជេភាគុ �ិង 
រ�ស័់ជេប្រ�ើប្របាស័់សំ័ខា�់ៗ�ួយចិំ�ួ�  
�ល់់អាជាា�ធរ �ណឌឫស័��ីផ្នែកវិ

ថ្ងៃថិៃ�ី06 សែ�ម៉េមសា ឆ្នាំំ��2021

�រិចាំ�គុស័មាា�រៈស័ុខាភិិបាល់ �ល់់
អាជាា�ធរ ជេ�ត្តតជេស័ៀ�រា�

ថ្ងៃថិៃ�ី29 សែ�ម៉េមសា ឆ្នាំំ��2021

�រិចាំ�គុទំកឹប្របាកច់ិ�ំ�ួ 20��ជេរៀល់  
�ល់រ់ា�រដ្ឋាា�ភិិបាល់ ��រយៈស័មាគុ� 
ធនាគារជេ�ក�ុ�ជា

ថ្ងៃថិៃ�ី13 សែ�ឧសភា ឆ្នាំំ��2021

�រចិាំ�គុស័មាា�រៈស័ខុាភិិបាល់ �ល់់
កាកកបាទំប្រកហិ� ប្រ�ចំាជេ�ត្តត 
បាត្ត់�ំ�ង

ការដា�់សម៉េមាោ�ធ�ផ្ដូ�វិការនូវិ�ុ�ធនាការ “A Cup of HOPE” សែដល់សហ៊ុការ�មួ�មូល់និធិគិនធបុបាា��មុ��ម៉េដើម�បីី
ម៉េ�ៀរគិរថិវិិកាបរិច្ចាា�គិគា�ក្រុ�ដល់់មនីីរម៉េ���យគិនធបុបាា�

លោជ ប្រ�ស់់ រូ�យាាល់់ លោ�កន�ងស់ហិគមួនិ៍

ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័ ់រូ�យ៉ាា�ល់ ់បា�ចា�ន់ៃ�គុ�ស័ហិការជា�យួ��ល់�ធិគិុ�ធ�បុាា�ក�ុ�ជា ជេ�ើ��បជីេកៀរគុរថ្មីវិកិាស័ប្រមា�់�យួ ប្រទំប្រទំង់ផ្នែ�នកហិរិញ្ញញវិតុ្ត��ល់�់�ទរីជេព័ទំ�យ
គុ�ធ�ុបាា�ទាំង 05ទំី�ំង ជេ�ប្រព័�រាជាណាចិប្រកក�ុ�ជា។

យុទំធនាការ�ួយជេ��ជេរៀ�ចិំជេ�ើងកុ�ងជេគាល់�ំណងអំំពាវិនាវិ�ល់់សាធារណ�� ចិ�ល់រួ��រិចាំ�គុ�����ល់�ិធិគុ�ធ�ុបាា�ក�ុ�ជា កុ�ងជេគាល់ជេ��ួយគាំប្រទំ
ផ្នែ�នកហិិរញ្ញញវិតុ្ត��ល់់��ទរីជេព័ទំ�យគុ�ធ�ុបាា�។ ថ្មីវិិកា�រិចាំ�គុតិ្តចិកតី ជេប្រចិើ�កតី រ�ស់័ស័��បូ�រស័�� គុឺជាអំំជេណាយ�៏ធំជេធងកុ�ងការចិ�ល់រួ��ួយស័ជេ�ង្វាះ���ីវិិត្តកុមារ 
ជាព័ិជេស័ស័��រយៈការទំទំួល់បា���វិជេស័វាស័ុ�ភាព័ប្រ�ក�ជេដ្ឋាយគុុណភាព័ ឥត្តគុិត្តនៃថ្មីៃ �ិង�ិ�ជេរីស័ជេអំើង។

អំត្តិថ្មីិ��រ�ស័់ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ អាចិចិ�ល់រួ�យុទំធនាការ ”A Cup of HOPE” �ិងជេធើើការ�រិចាំ�គុ�����ល់�ិធិគុ�ធ�ុបាា�ក�ុ�ជា ��រយៈគុណ�ី
ប្របាក់ជេរៀល់ជេល់� 4582369 ឫ គុណ�ីប្របាក់�ុ�ា�រជេល់� 4582347 ���ជេប្រ�ើស័ណា�ួយ��ចិខាងជេប្រកា�៖

 � ការជេ�ទរប្របាក់ជេដ្ឋាយស័ើ័យប្រ�វិត្តតិប្រ�ចាំផ្នែ�

 � ជេស័វាធនាគារ��ទំ�រស័ព័ទនៃ� �ិងជេស័វាធនាគារ��ប្រ�ព័័�ធអំីុ�ធឺណិត្ត

 � ��រយៈសាខាណា�ួយរ�ស័់ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាល់់

20 21ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



របា�ការណ៍៍ហានិភ័័�សែដល់អាច��ួល់��បាន

របាយការណ៍ហា�ិភិ័យ ផ្នែ�ល់អាចិទំទួំល់យកបា�រ�ស់័ធនាគារ  
ជេ� ប្រ�ស់័ រូ�យ៉ាា�ល់់ ប្រតូ្តវិបា�កំណត្ត់ជេ�ើងជេដ្ឋាយប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់នៃ� 
ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ កុ�ងការកំណត្ត់�ិយ��័យនៃ�ហា�ិភិ័យ 
ផ្នែ�ល់អាចិទំទំួល់យកបា� ស័ប្រមា�់ជេគាល់ជេ�យុទំធសាប្រស័ត �ិងអាទំិភាព័  
រ�ស័់ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ។ របាយការណ៍ហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់អាចិ 
ទំទួំល់យកបា� �ង្វាា�ញ��វិទិំ�ឋភាព័រួ�នៃ�ហា�ិភិ័យ �ិងជេធើើការផ្នែស័ើង 
យល់់កា�់ផ្នែត្តចិ�បាស័់ព័ីការចិំណាយ �ិងអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍នៃ��ជេប្រ�ើស័ 
ហា�ិភិ័យជាក់�ក់។

ការប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យ គុឺមា�សារៈស័ំខា�់ចិំជេពា�ប្រគុ�់ទំិ�ឋភាព័នៃ� 
ស័ក�មភាព័អា�ីវិក�មរ�ស័់ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក �ិងជា 
ទំំ�ួល់�ុស័ប្រត្តូវិរ�ស័់�ុគុគល់ិកទាំងអំស័់។ ប្រ�ធា�ប្រគុ�់ប្រគុងទាំងអំស័់ មា� 
ទំំ�ួល់�ុស័ប្រតូ្តវិជាក់�ក់ កុ�ងការវាយត្តនៃ�ៃ��វិរាល់់ហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់ជេ�
�ំុវិិញ�ួ�� �ិងអំ�ុវិត្តត��វិការប្រតួ្តត្តព័ិ�ិត្ត�យជេដ្ឋាយភាព័ស័�ប្រស័� ប្រព័�ទាំ�ង
��ដ្ឋា���វិប្រ�សិ័ទំធភាព័នៃ�ការប្រតួ្តត្តពិ័�ិត្ត�យទាំ�ងជេនា�។ វិ��បធ�៌នៃ�ការ 
ប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យ ស័ងើត្ត់ធៃ�់ជេល់ើការវិិភាគុ �ិងការប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យ 
យ៉ាា�ងប្រ�ុងប្រ�យ័ត្តនជេ�កុ�ង�ំជេណើរការអា�ីវិក�មទាំងអំស័់។

ប្រក��័ណឌរបាយការណ៍ហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់អាចិទំទំួល់យកបា� �តល់់��វិ 
របាយការណ៍ហា�ិភិ័យ ផ្នែ�ល់អាចិប្រ�តិ្ត�ត្តតិបា�ទាក់ទំង�ឹងកប្រ�ិត្ត 
ហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ មា�ឆ្លុះ�ទៈកុ�ងការទំទំួល់យក 
ជេហិើយវា�ួយប្រទំប្រទំង់ជេល់ើយុទំធសាប្រស័ត �ិងស័ក�មភាព័អា�ីវិក�មស័ុូល់  
ប្រព័�ទាំងការទំំនាក់ទំំ�ងអំត្តិថ្មីិ��កុ�ងជេគាល់ជេ�ធានាឱ�យបា�ថា៖

 �  ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ចិ�ល់រួ�ផ្នែត្តកុ�ងស័ក�មភាព័ 
ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិបា�អំ�ុញ្ចាំា�ត្ត

 �  ទំំហិំនៃ�ស័ក�មភាព័ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�អំ�ុញ្ចាំា�ត្ត �ិងទំប្រ�ង ់
ហា�ិភិ័យជា��ត�នាា��់ �ឹង�ិ��ងើឱ�យមា�ការខាត្ត�ង់  
ឬការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់ប្របាក់ចំិជេណញផ្នែ�ល់ជេល់ើស័ពី័ធនាគារ  
ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ បា�អំ�ុ�័ត្តជេ�ជេល់ើហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់
អាចិទំទំួល់យកបា�

 �  ហា�ភ័ិិយ�ឹងប្រតូ្តវិ�ង្វាា�ញជា�រិមាណជាក់�ក់ ��រយៈ 
ផ្នែ��កំណត្ត់ �ិងភាព័ទំទំួល់យកបា�

 �  គុណៈប្រគុ�់ប្រគុងប្រតូ្តវិជេ�ោ�ត្តស័ខំា�ជ់េ�ជេល់ើ�ញ្ចាំា� ហា�ិភិយ័ 
ចិ��បង �ងិហា�ភិិយ័ផ្នែ�ល់អាចិជេកើត្តមា�ជេ�ើង ជេដ្ឋាយរួ� 
�ញ្ញុលូ់ទាងំ�ជំេណា�ប្រសាយជេល់ើហា�ភិិយ័ទាំ�ងជេនា� �ងិ

 �  ហា�ិភិ័យ គុឺប្រត្តូវិបា���សារភាា��់ជេ��ឹងអា�ីវិក�ម ជេដ្ឋាយ 
ការ����ំណឹង ការផ្នែណនាំ� �ិងការ�េល់់សិ័ទំធអំំណាចិ 
ប្រគុ�់ប្រគា�់�ល់់អា�ីវិក�ម កុ�ងការអំ�ុវិត្តតយុទំធសាប្រស័ត

ភាពលោជាគជ័យម្លៃនិយុទំធសាប្រស់តរបស់់ធនាគារ លោជ ប្រ�ស់់ រូ�យាាល់់ មួ.ក 
ប្រត�វបានិគាំប្រទំលោ�យការប្រគប់ប្រគងប្រតឹមួប្រត�វម្លៃនិហានិិភ័យរបស់់ខុៃ�និ។  
ហានិិភ័យដែ�ល់ធនាគារប្រត�វប្របឈមួនិឹងវិវឌ្ឍឍនិ៍លោ��មួទំិស់លោ� 
យុទំធសាប្រស់តរបស់់ធនាគារផុងដែ�រ ទំនិឹឹមួគាំនិឹងការអនិុវតតយុទំធសាប្រស់ត 
របស់់ធនាគារ លោជ ប្រ�ស់់ រូ�យាាល់់ លោ��មួបីកាាយជាម្លៃ�គ�ហិិរញ្ញញវតុ��៏មានិ 
ទំំនិុកចិិតតបំផុុតរបស់់អតិថិិជនិលោ�កន�ងប្របលោទំស់កមួុ�ជា។ ភាពលោជាគជ័យ
ម្លៃនិយុទំធសាប្រស់តរបស់់ធនាគារ លោជ ប្រ�ស់់ រូ�យាាល់់ មួ.ក គឺដែផុអកលោល់�
ស់មួតុភាពកន�ងការប្រគប់ប្រគងហានិិភ័យដែ�ល់ប្រត�វប្របឈមួ លោ��មួបីពប្រងីក 
អាជីវកមួមរបស់់លោយ�ង។  

ការប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យរ�ស់័ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ប្រតូ្តវិបា� 
ចាត់្តទុំកជាស័�ត្តថភាព័ចិ��បង �ិងជេ�ើ��បីធានាថាហា�ិភ័ិយប្រតូ្តវិបា� 
កណំត្ត ់វាយត្តនៃ�ៃ �ងិប្រគុ�់ប្រគុង កុ�ងល់កេណៈប្រតឹ្ត�ប្រតូ្តវិ �ងិទា�់ជេព័ល់ ជេវិ� 
ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ៖

ហានិភ័័�ចម�បីង

រាល់់ស័ក�មភាព័រ�ស័់ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ អាប្រស័័យជេ��ឹង 
កប្រ�ិត្ត�ុស័ៗគាំ� ត្តប្រ�ូវិឱ�យមា�ការវិិភាគុ ការវាយត្តនៃ�ៃ ការទំទំួល់យក  
�ិងការប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យ ឬការរួ��ញ្ញុូល់គាំ�នៃ�ហា�ិភិ័យ។ ហា�ិភិ័យ 
ចិ��បងផ្នែ�ល់ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ផ្នែ�ល់កំព័ុងប្រ�ឈ� �ិង 
វិិធីសាប្រស័តរ�ស័់�ួ�� កុ�ងការប្រគុ�់ប្រគុង��វិហា�ិភិ័យទាំ�ងជេនា� គុឺប្រតូ្តវិបា�
ព័ិព័ណ៌នា��ចិខាងជេប្រកា�៖

ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន 

 �  អំងគប្រ��ំុប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់រ�ស័់ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់  
រូ�យ៉ាា�ល់់ ប្រត្តូវិបា�ជេធើើជេ�ើងជេដ្ឋាយជេទំៀងទាត្ត់ ជេ�ើ��ប ី
ព័ិភាក�សាជេល់ើគុំ�ិត្ត�ូ�ចិជេ�េើ�ធំៗ ប្រព័�ទាំ�ងកំណត្ត់ �ិង 
វិិភាគុ��វិហា�ិភិ័យយុទំធសាប្រស័ត ផ្នែ�ល់មា�ស័កាោ��ុព័ល់
នានា។

 �  ជេ�ើ��បីវិិភាគុ��វិហា�ិភ័ិយយុទំធសាប្រស័តទាំ�ងជេនា� ជេយើង 
ប្រតូ្តវិមា�ប្រក��ណឌ�ួយចិ�បាស័់�ស័់ ជេ�ើ��បីប្របាក�ថា  
គុ�ំតិ្ត�ូ�ចិជេ�េើ�ទាំ�ងជេនា� ប្រតូ្តវិបា�ដ្ឋាក់ជាអាទំភិាព័ជេដ្ឋាយ 
ស័�ប្រស័� ជេហិើយហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធ ប្រតូ្តវិបា� 
ប្រគុ�់ប្រគុង �ិងរាយការណ៍ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើ��ល់ដ្ឋាា��
�ិរ�តរភាព័។

 �  ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ �ឹងព័ិចារណាជេល់ើ�ល់�ុ�ពាល់់ 
ជេ���ងៗ ��ចិជាការកំណត្ត់��វិ�រាងត្តនៃ�ៃ �ល់ិត្ត�ល់  
ប្រ�ព័័�ធ �ិង �ំជេណើរការ ផ្នែ�ល់ជេយើងប្រត្តូវិអំ�ុវិត្តត��វិស័ំជេណើ 
យុទំធសាប្រស័ត �ិង�ល់�ុ�ពាល់់ជេល់ើជេ�ើ�ទំុ��ងផ្នែ�រ។ 

 �  មា��ុ�ង្វារប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យឯករា��យ រួ�ជា�ួយ�ឹង 
អំនកប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យ ផ្នែ�ល់��សាភាា��់ជេ�កុ�ងអា�ីវិក�ម
ទាំងជេនា�

 �  បា��ជេងើើត្តប្រក��ណឌជេ�ើ��ប�ីតល់�់�វិ�ជំេណើរការ�យួ ផ្នែ�ល់ 
មា�រចិនាស័�័័�ធ �ិងវិិ�័យស័ប្រមា�់ចិ�បា�់ការប្រគុ�់ប្រគុង 
ហា�ិភ័ិយស័ំខា�់ៗ។ ប្រក��ណឌទាំ�ងជេ��រួ�មា� ការ 
�ង្វាា�ញ នៃ�ការទំទួំល់យកបា�ស័ប្រមា�់ហា�ិភិ័យ 
ទាងំជេ�� ការកំណត្តទិ់ំស័ជេ��ល់�័ប្រត្ត ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយ  
រចិនាស័�័័�ធ ផ្នែ��កំណត្ត់ �ិងការស័ំជេរចិចិិត្តត។

 �  ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ បា�កំណត្ត់ជេគាល់ការណ៍ 
ឥណទា� ផ្នែ�ល់មា�តួ្តនាទីំផ្នែណនាំ���វិឥរិយ៉ា�ថ្មីរ�ស័ ់
ជេយើង ជេ�ជេព័ល់ប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យឥណទា� ជេ�ើ��ប ី
ស័ជេប្រ�ចិបា���វិស័�ទំធ�ិល់�៏ល់ែ�ំ�តុ្ត ស័ប្រមា�់អំតិ្តថ្មី�ិ�  
�ិងភាគុទំុ�ិក�ងផ្នែ�រ ។

 �  ជេគាល់ការណ៍ផ្នែណនាំ�ការប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភ័ិយ ស័ប្រមា�់ 
��ដ្ឋា�ស័ក�មភាព័ឥណទា�រ�ស់័ជេយើង ឱ�យប្រស័� 
ជេ���យុទំធសាប្រស័តអា�ីក�ម ផ្នែ�ល់បា�យល់់ប្រព័�  
របាយការណ៍ហា�ិភ័ិយ ផ្នែ�ល់អាចិទំទំួល់យកបា�  
�ិង�ទំ�ញ្ញញត្តតិរ�ស័់ធនាគារជាត្តិនៃ�ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា។

ហា�ិភិ័យយុទំធសាប្រស័ត គុឺជាហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់មា��ល់�ុ�ពាល់់ ឬប្រតូ្តវិ 
បា��ជេងើើត្តជេ�ើងជេដ្ឋាយជេគាល់ជេ�យុទំធសាប្រស័តអា�ីវិក�ម �ិងជេគាល់ជេ� 
យទុំធសាប្រស័តរ�ស័ធ់នាគារ។ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័ ់រូ�យ៉ាា�ល់ ់មា�ការជេ�តជាា�ចិិត្តត 
ជេ�ើ��បីកាា�យជាធនាគារ���ុ�ជេគុជេ�ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា ជេដ្ឋាយប្រតូ្តវិបា� 
វាស័់ផ្នែវិង��រយៈ ស័�ិទំធ�ល់រ�ស័់អំតិ្តថ្មីិ�� ប្រ�ស័ិទំធភាព័នៃ�ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ  
�ិងការ�តល់់ប្របាក់ចិំជេណញ����ល់់ភាគុទំុ�ិកវិិញ។ ការណ៍ជេ�� ទា�ទារ 
ឱ�យមា�ការអំភិិវិឌ្�ឍជា�់ជា�ិចិច ប្រព័�ទាំ�ងការ�ំ�ុស័��វិគំុ�ិត្តថ្មីមី កុ�ងកិចិច 
ប្រ�ត្ត�ិត្តតកិាររ�ស់័�ួ�� ��រយៈគុ�ិំត្ត�ូ�ចិជេ�េើ�យុទំធសាប្រស័ត ផ្នែ�ល់�ឹកនាំ�ជេ� 
រកកជំេណើ�នៃ�ហា�ិភិយ័ចិ��បងស័ខំា�់ៗ  (ឧទាហិរណ ៍ហា�ិភិយ័ឥណទា�  
ហា�ិភ័ិយទីំ��សារ �ិងហា�ិភ័ិយប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ)។ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់  
រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក មា�ការគុប្រមា�កំផ្នែហិងកុ�ងកប្រ�ិត្ត�ួយទា�ជេ�ជេ�ើយ  
ពាក់ព័័�ធ�ឹងការនាំ��ក��វិប្រ�ស័ិទំធភាព័ �ិងស័�ត្តថភាព័នៃ�គុំ�ិត្ត�ូ�ចិជេ�េើ� 
ទាំ�ងជេនា�។ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក ទំទំួល់សាា�ល់់ថា ជេ�ើមា� 
ការអំស័�ត្តថភាព័ នៃ�ការអំ�ុវិត្តត��វិគំុ�ិត្ត�ូ�ចិជេ�េើ�យុទំធសាប្រស័តទាំ�ងជេនា�  
វាអាចិមា��ល់�ុ�ពាល់់ធៃ�់ធៃរ �ល់់ការស័ជេប្រ�ចិជេគាល់ជេ�អា�ីវិក�ម  
ប្រព័�ទំាងជេករ៍�ជេ�ា��រ�ស័ធ់នាគារ�ងផ្នែ�រ។ ជេទា�ជាយ៉ាា�ងណា យទុំធសាប្រស័ត 
ប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិយ័ផ្នែ�ល់ភាា��ជ់ា�យួហា�ភិិយ័ទាំ�ងជេ�� �ជេងើើត្តឱ�យមា�ការ
ប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យ�ឋ�។

ហានិភ័័��ុ�ធសាក្រុសេ 

ហា�ិភិ័យឥណទា� គុឺជាហា�ិភិ័យនៃ�ការខាត្ត�ង់ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ផ្នែ�ល់ជេកើត្ត 
ជេ�ើង�កពី័នៃ�គុ�ភាគីុពាណិ�ីក�ម �កខា��ិ�បា��ំជេព័ញកាត្តព័ើកិចិច 
ទំ�ទាត់្ត�ំណុល់រ�ស់័�ួ��។ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ មា�ប្រក��ណឌ 
�៏ទំ�ល់ំទំ��យ ជេ�ើ��បីប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យឥណទា�ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើ៖

ការប្រគប់ប្រគងហានិិភ័យ

22 23ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ការប្រគប់ប្រគងហានិិភ័យ

ហា�ិភិ័យទីំ��សារ ជេកើត្តជេ�ើងព័ីស័ក�មភាព័ពាណិ�ីក�ម �ិង�រាង 
ត្តុល់�យការរ�ស័់ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �ិងជាហា�ិភិ័យនៃ�ប្របាក់ 
ចិំជេណញរ�ស័់ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ផ្នែ�ល់ជេកើត្តជេ�ើងពី័ការ 
ផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់អំប្រ�ការប្របាក់ អំប្រ��ូូររ��ិយ�័ណណប្រ�ជេទំស័ ការសាយភាយ 
នៃ�ឥណទា� �ិងភាព័ផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់នៃ�ទំី��សារ�នៃទំ។

ហា�ិភិ័យប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ គុឺជាហា�ិភិ័យនៃ�ការខាត្ត�ង់ផ្នែ�ល់ទាក់ទំងជេ� 
�ងឹភាព័�ិ�ស័�ប្រស័� �ងិ�ើ�ចិជេនាា��នានាជេ�កុ�ង�ំជេណើរការអា�ីវិក�ម ឬ 
ការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យផ្នែ�នកខាងកុ�ងជេ�ជេល់ើ�ុគុគល់ �ិងប្រ�ព័័�ធ ឬក៏�ណាា�ល់�កព័ ី
ប្រពឹ័ត្តតិការណ៍ជេ�ផ្នែ�នកខាងជេប្រ�។ �ិយ��័យជេ�� រួ�ទាំ�ងហា�ិភិ័យចិ�បា�់  
�ិងហា�ិភិ័យនៃ�ការបាត្ត់�ង់ជេករ៍�ជេ�ា�� ឬការ��ចិខាត្តផ្នែ�ល់ជេកើត្តជេ�ើងព័ី 
ភាព័�ើ�ចិជេនាា��ជេ�កុ�ង�ំជេណើរការអា�ីវិក�ម ការប្រត្តួត្តពិ័�ិត្ត�យផ្នែ�នកខាងកុ�ង 
ជេ�ជេល់ើ�ុគុគល់ �ិងប្រ�ព័័�ធព័័ត្ត៌មា�វិិទំ�យា �ុុផ្នែ�ត�ិ�រា�់�ញ្ញុូល់ហា�ិភិ័យ 
យទុំធសាប្រស័តជេទំ។ ជេគាល់�ណំងនៃ�ការប្រគុ�់ប្រគុងហា�ភិិយ័ប្រ�ត្ត�ិត្តតកិារជេ��  
គុជឺេ�ើ��បធីានាថា ហា�ភិិយ័ ប្រតូ្តវិបា��ង្វាា�ញ វាយត្តនៃ�ៃ វាស់័ផ្នែវិង ប្រតួ្តត្តព័�ិតិ្ត�យ  
�ងិរាយការណ៍ កុ�ងផ្នែ���ទំរចិនាស័�័័�ធស័�ប្រស័�ជា�យួ�ឹងអំភិិបាល់កិចិច 
ស័ប្រមា�់ប្រតួ្តត្តពិ័�ិត្ត�យ។ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់�ិ�រំព័ឹងល់ុ��ំបាត់្ត 
��វិរាល់់ហា�ិភិ័យប្រ�ត្តិ�ត្តតិការបា�ទាំ�ងអំស័់ជេនា�ជេទំ �ុុផ្នែ�តជេ�ើ��បីធានាថា  
ហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់អាចិជេកើត្តជេ�ើងទាំ�ងជេនា�ប្រត្តូវិបា�ប្រគុ�់ប្រគុង ជេ�កុ�ង 
កប្រ�ិត្តទា� ��ផ្នែ�ល់អាចិអំ�ុវិត្តតបា��ល់ប្រ�ជេយ៉ា��៍ទំទួំល់បា�ពី័ការ 
វាស់័ផ្នែវិងការប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យប្រត្តូវិជេល់ើស័ព័ីការចិំណាយ ជេ�ជេល់ើការ 
វាស័់ផ្នែវិងទាំងជេនា�។

ហា�ិភ័ិយផ្នែ�នកប្រ�ត្តិ�ត្តតិ�� គុឺជាភាព័ផ្នែ�ល់អាចិជេកើត្តមា�ជេ�ើង �ិង 
ជា�ល់�ុ�ពាល់់នៃ�ប្រព័ឹត្តតិការណ៍ណា�ួយ ផ្នែ�ល់�ណាា�ល់ឱ�យមា�ការ 
�កខា�កុ�ងការប្រ�តិ្ត�ត្តតិ��ចិ�បា�់ �ទំ��បញ្ញញត្តតិ ប្រក�ប្រ�តិ្ត�ត្តតិ �ិង 
�ទំដ្ឋាា��កុ�ងវិិស័័យធនាគារ �ីត្តិវិិធី �ិងជេគាល់�ជេយ៉ាបាយនៃ�ទកុ�ង �ិង 
ជេគាល់ការណ៍នៃ�អំភិិបាល់កិចិចល់ែ ផ្នែ�ល់អំ�ុវិត្តតចិំជេពា�អា�ីវិក�មរ�ស័ ់
ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ។

 �  សែផ្ដែ��័តិ៌មានវិិ��យា៖ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់  
មា�ហា�ិភិ័យ ផ្នែ�ល់អាចិទំទួំល់យកបា�កប្រ�ិត្តទា�  
ស័ប្រមា�់ប្រពឹ័ត្តតិការណ៍នានា ផ្នែ�ល់ទាក់ទំង�ឹងប្រ�ព័័�ធ 
ព័័ត្ត៌មា�វិិទំ�យា ផ្នែ�ល់ជេកើត្តជេចិញពី័ការអំ�ុវិត្តត�ិ�បា�ល់ែ  
ជេល់ើការប្រគុ�់ប្រគុងផ្នែកផ្នែប្រ�ផ្នែ�នកប្រ�ព័័�ធព័័ត្ត៌មា�វិិទំ�យា។

 �  ការសែ�ែងបនែ�ថ្ងៃផី្ដ�ូ�ង និងអ�ម៉េ�ើ�ុ�រល់ួ�៖ ធនាគារ ជេ�  
ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �ិ�អាចិទំទួំល់យកបា���វិហា�ិភ័ិយ  
ស័ប្រមា�់អំំជេព័ើផ្នែកៃង��ៃំ ឬអំំជេព័ើពុ័ករល់ួយទាំ�ងឡាយណា  
ផ្នែ�ល់ប្រ�ប្រពឹ័ត្តតជេដ្ឋាយ�ុគុគល់ិករ�ស័់�ួ��ជេ�ើយ។ ធនាគារ  
ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ បា�យកចិិត្តតទំុកដ្ឋាក់�ំ�ុត្តជេល់ើ 
ការជេចាទំប្រ�កា�់��វិរាល់់ការស័ង��័យពី័ការផ្នែកៃង��ៃំ ឬ 
អំំជេព័ើព័ុករល់ួយ ប្រព័�ទាំ�ងជេឆ្លុះៃើយត្ត�ជេដ្ឋាយជេព័ញជេល់ញ  
�ិងជេដ្ឋាយជេស័មើភាព័ ��ចិផ្នែ�ល់បា�កំណត្ត់ ជេ�កុ�ងប្រក� 
ស័ីល់ធ�៌វិិជាា��ីវិៈរ�ស័់�ុគុគល់ិក។

 �  ការសែ�ែងបនែ�ខាងម៉េក្រុ�៖ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស់័ រូ�យ៉ាា�ល់ ់�.ក  
មា�ហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់អាចិទំទួំល់យកបា� កប្រ�ិត្តទា� 
��ំតុ្ត ស័ប្រមា�ហ់ា�ភិិយ័ផ្នែកៃង��ៃខំាងជេប្រ�។  ជេហិត្តកុារណ ៍
ជេ�� រា��់ញ្ញុលូ់ទំាងផ្នែ�នកឥណទា� �ណ័ណ ជេស័វាធនាគារ 
��ប្រ�ព័័�ធអំីុ�ធឺណិត្ត ឬទំប្រ�ង់ជេ���ងៗ នៃ�ការផ្នែកៃង��ៃំ 
ខាងជេប្រ�។ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ អំ�ុវិត្តត��វិប្រ�ព័័�ធ
�ជេចិចកវិិទំ�យាកុ�ងវិិស័័យធនាគារ�ចិុ���ប�ន �ិងប្រតួ្តត្តព័ិ�ិត្ត�យ 
ជេ�ើ��បីកាត្ត់��ថយការ�ុុ��ុងផ្នែកៃង��ៃំ។

 �  ការក្រុគិប់ក្រុគិង�័តិ៌មាន៖ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់  
ជេ�តជាា�ចិិត្តតធានាថា រាល់់ព័័ត៌្តមា�រ�ស់័ជេយើងមា�ភាព័ 
ពាក់ព័័�ធ ប្រតឹ្ត�ប្រតូ្តវិ ទា�់ជេព័ល់ជេវិ� ប្រព័�ទាងំប្រតូ្តវិបា�រក�សា 
ទំកុ �ងិប្រគុ�់ប្រគុងឱ�យបា�ស័�ប្រស័�ជេ���ជេគាល់ការណ ៍
រ�ស័ច់ិ�បា�់ �ងិត្តប្រ�ូវិការអា�វីិក�ម។ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់  
រូ�យ៉ាា�ល់ ់មា�ហា�ភ័ិិយផ្នែ�ល់អាចិទំទួំល់យកបា� កប្រ�ិត្ត 
ទា��ំ�ុត្ត ស័ប្រមា�់ការស័ប្រ��ស័ប្រ�ួល់នៃ��ំជេណើរការ 
ប្រគុ�់ប្រគុង ការជេប្រ�ើប្របាស័់ព័័ត៌្តមា� ការប្រគុ�់ប្រគុងព័័ត៌្តមា�  
�ិងការជេបា�ព័ុ�័��សាយរ�ស័់ជេយើង។ ធនាគារ �ិ� អាចិ
ទំទួំល់យកបា���វិហា�ិភិ័យជេល់ើការជេប្រ�ើប្របាស់័ព័័ត៌្តមា� 
�ិ�បា�ប្រត្តឹ�ប្រត្តូវិជេនា�ជេ�ើយ។

 �  ធនាគារមា�ហា�ភិិយ័ផ្នែ�ល់អាចិទំទួំល់យកបា� កប្រ�ិត្ត 
ទា�ស័ប្រមា�់ហា�ភិិយ័អំប្រ�ការប្របាក់។ ជេគាល់ជេ�រ�ស់័  
ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ គុឺ��សារភាា��់ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង 
�ំណុល់រ�ស័់�ួ�� ជេ��ឹងហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់អាចិទំទួំល់ 
យកបា�។

 �  ធនាគារមា�ហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់អាចិទំទំួល់យកបា� កុ�ង
កប្រ�ិត្ត�ធ�យ�សំ័រា�់ហា�ិភិ័យរ��ិយ�័ណណអំ�តរជាត្តិ។ 
ធនាគារបា�ជេប្រត្តៀ��ួ��រួចិជាជេប្រស័ចិ កុ�ងការទំទំួល់យក
��វិកប្រ�ិត្តស័�ប្រស័��ួយ ជាព័ិជេស័ស័ស័ំរា�់រ��ិយ�័ណណ
ប្របាក់ជេរៀល់ ជេហិើយកប្រ�ិត្តជេនា��ឹងកំណត្ត់ជេដ្ឋាយ ALCO 
ស័ប្រមា�់រ��ិយវិតុ្ត��ី�ួយៗ (ទាក់ទំង�ឹងប្របាក់�ុ�ា�រ
អាជេ�រិក)

 �  ធនាគារមា�ហា�ភិិយ័ផ្នែ�ល់អាចិទំទួំល់យកបា� កប្រ�ិត្ត 
ទា� ស័ប្រមា�់ហា�ភិិយ័ស័�ទ�យីភាព័។ ជេគាល់ជេ�រ�ស័់  
ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ គុឺធានាបា���វិសាា��ភាព័ 
ស័�ទ�ីយភាព័ប្រគុ�់ប្រគា�់ កុ�ងការ�ំជេព័ញរាល់់កាត្តព័ើកិចិច 
រ�ស័់ធនាគារប្រគុ�់សាា��ភាព័។

ហានភ័ិ័��ីផ្ដ�សារ 

ហានិភ័័�ក្រុបតិិបតិេិការ 

ហានិភ័័�សែផ្ដែ�ក្រុបតិិបតិេិតាម 

ហា�ិភិ័យ�ុគុគល់ិក ស័ំជេ�ជេល់ីរាល់់ការចិំណាយទាំងឡាយណា ផ្នែ�ល់ 
ជេកើត្តមា�ជេ�ើងជេដ្ឋាយសារ �ល់�ុ�ពាល់់ជេ�កា�់�ុគុគល់ិករ�ស័់ ធនាគារ  
ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់។ ហា�ិភិ័យចិំ�ងៗ ផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធ�ឹង�ុគុគល់ិក �ិង 
វិ��បធ�៌រ�ស័់ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ រួ�មា� ៖

 �  ហានិភ័័�សែផ្ដែ�ច�បាប់៖ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់  
ទំទួំល់ សាា�ល់់ថា ការ�កខា�កុ�ងការរក�សាឱ�យបា���វិ 
សាា��ភាព័�ួយផ្នែ�ល់��ិទំទួំល់យកហា�ភ័ិិយ  ជេទា��ីកុ�ង 
កប្រ�ិត្តណាក៏ជេដ្ឋាយ ស័ប្រមា�់ហា�ិភិ័យផ្នែ�នកចិ�បា�់ អាចិ 
�ណាា�ល់ឱ�យមា�ល់ទំធ�ល់ ផ្នែ�ល់អាចិ�ជេងើើត្តឱ�យមា� 
ហា�ិភិ័យជាប្រ�ព័័�ធ �ិង�ល់�ុ�ពាល់់យ៉ាា�ងធៃ�់ធៃរ។  
ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ជេ�តជាា�ចិិត្តត�័ស័់កុ�ងការ 
ប្រ�ត្តិ�ត្តតិ��ចិ�បា�់ �ទំ��បញ្ញញត្តតិ ប្រក�ប្រ�ត្តិ�ត្តតិ �ិង 
�ទំដ្ឋាា��កុ�ងវិិស័័យធនាគារ ក៏��ចិជាជេគាល់�ជេយ៉ាបាយ 
នៃ�ទកុ�ង �ិងជេគាល់ការណ៍អំភិិបាល់កិចិចល់ែ។ រាល់់ការ 
�ិ�ប្រ�ត្តិ�ត្តតិ���ទំ��បញ្ញញត្តតិ ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�រកជេ�ើញ  
�ឹងប្រតូ្តវិបា�ជេដ្ឋា�ប្រសាយជា�នាា��់ ��ភាព័ជាក់ផ្នែស័តង 
ផ្នែ�ល់អាចិជេធើើជេ�បា�។ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់  
ពំុ័ទំទំួល់យកហា�ិភិ័យ ជេទា��ីកុ�ងកប្រ�ិត្តណាក៏ជេដ្ឋាយ  
ចិំជេពា�ការ�ំពា�ជេដ្ឋាយជេចិត្តនា ជេ�ជេល់ើរាល់់ល់កេ�ណឌ 
ត្តប្រ�ូវិរ�ស័់ចិ�បា�់ ឬ�ទំ��បញ្ញញត្តតិជេនា�ជេ�ើយ។

 �  ហានភ័ិ័�សែផ្ដែ�អភិ័បាល់�ចិច៖ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័ ់រូ�យ៉ាា�ល់់  
ទំទំលួ់សាា�ល់ថ់ា ការ�កខា�កុ�ងការរក�សាឱ�យបា���វិសាា�� 
ភាព័�ួយផ្នែ�ល់�ិ�ទំទួំល់យកហា�ិភិ័យ ជេទា��ីកុ�ង 
កប្រ�ិត្តណាក៏ជេដ្ឋាយ ស័ប្រមា�់ហា�ភិិយ័ផ្នែ�នកអំភិិបាល់កិចិច  
អាចិ�ណាា�ល់ឱ�យមា��ល់�ុ�ពាល់់ជេ��ល់់ ជេកតរ�ជេ�ា��  
�ិងស័ថិរភាព័រ�ស់័ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក  
រ�ួជា�យួ�ងឹការទំទំលួ់រង ��វិការចាត់្តវិធិា�ការ���ូួវិ 
ចិ�បា�់ណា�ួយ�ងផ្នែ�រ។ 

 �  ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស់័ រូ�យ៉ាា�ល់ ់មា�ប្រក��ណឌអំភិិបាល់កិចិច 
ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយ �ីតិ្តវិិធី ប្រ�ព័័�ធ�៏រឹងមាំ ប្រព័�ទំាង 
ស័វិ�ក�មប្រ�ក�ជេដ្ឋាយប្រ�សិ័ទំធភាព័ ជេ�ើ��បីកាត្ត់��ថយ 
ហា�ិភិ័យទាក់ទំង�ឹងការប្រតួ្តត្តពិ័�ិត្ត�យ �ិងការប្រគុ�់ប្រគុង 
�ទំដ្ឋាា�� ប្រព័�ទាំងចិ�បា�់នានា ផ្នែ�ល់អំ�ុវិត្តតចិំជេពា� 
ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ។

 �  ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ មា�ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់
ជេពារជេព័ញជេ�ជេដ្ឋាយ�ទំព័ិជេសាធ�៍ជេប្រចិើ�ឆ្នាំំ�ំ រួ�ទាំង
គុណៈកមាា�ធិការ ជេ���ងៗ ផ្នែ�ល់�ួយ�ល់់ការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យ
ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការអា�ីវិក�មទាំ�ង��ល់។ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់  
រូ�យ៉ាា�ល់់ មា�ប្រក�ប្រ�ត្តិ�ត្តតិ�ំជេណើរការផ្នែ�ល់ប្រត្តឹ�ប្រត្តូវិ �ិង 
ស័�ប្រស័� �ីត្តិវិិធីកុ�ងការផ្នែចិករំផ្នែល់កព័័ត្ត៌មា� ល់កេ�តិកៈ 
ប្រកុ�ហុុិ� គុុណត្តនៃ�ៃស័ុូល់រ�ស់័ធនាគារ ជា�ួយ�ឹង 
ការធានាឱ�យមា�ការប្រ�ត្តិ�ត្តតិ��ប្រត្តឹ�ប្រត្តូវិ។ 

 �  សមតិថភា�បុគិគល់ិ� — ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់  
ព័ឹងផ្នែ�ែកជេ�ជេល់ើ�ុគុគល់ិក ផ្នែ�ល់ជេពារជេព័ញជេ�ជេដ្ឋាយ 
ឆ្លុះ�ទៈ ជេទំព័ជេកាស័ល់�យចិប្រ�ុ� �ិងគុុណភាព័�័ស់័ ជេ�ើ��ប ី
អំ�វុិត្តត��ុង្វារ��ីយួៗរ�ស័�់ួ��។ ជេយីងមា�ជេគាល់�ណំង  
�ជេងើើត្ត��វិ�រិយ៉ាកាស័ការង្វារ�ួយ ផ្នែ�ល់�គុុគល់កិប្រតូ្តវិបា� 
ជេល់ើកក�័ស័់ កុ�ងការ�ជេញ្ញចញ��វិស័�ត្តថភាព័រ�ស័់ព័ួកជេគុ 
ជេអាយបា�ជេព័ញជេល់ញ។

 �  ក្រុ�មសីល់ធម៌បុគិគល់ិ� — ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់  
រំពឹ័ងទំុកថា �ុគុគល់ិកប្រ�កា�់ខាា��់��វិសុ័ចិរិត្តភាព័�័ស់័  
�ិត្ត�ំ�ំជេព័ញការង្វារ �ិងទំទួំល់បា�ល់ទំធ�ល់យ៉ាា�ង 
ល់ែប្រ�ជេស័ីរ ប្រព័�ទាំងជេល់ើកស័ុ�យ��វិ�ល់ប្រ�ជេយ៉ា��៍រួ� 
�ងផ្នែ�រ។ ហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់អាចិទំទំួល់យកបា�ស័ប្រមា� ់
ឥរិយ៉ា�ថ្មីផ្នែ�ល់�ិ��ំជេព័ញ��ស័េង់ដ្ឋារជេ�� គុឺស័ថិត្តកុ�ង 
កប្រ�ិត្តទា��ំ�តុ្ត។ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស់័ រូ�យ៉ាា�ល់ ់�ងឹចាត្ត់ 
វិិធា�ការធៃ�់ធៃរ ��វិរាល់់ការ�ំពា�ប្រក�សី័ល់ធ�៌ �ិង 
វិិជាា��ីវិៈរ�ស័់ធនាគារ។

 �  សុ�ភា� និងសុវិតិថិភា�ការងារ — ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់  
រូ�យ៉ាា�ល់់ ជេ�តជាា�ចិិត្តត�ជេងើើត្ត�រិយ៉ាកាស័ការង្វារប្រ�ក� 
ជេដ្ឋាយស័ុវិត្តថិភាព័ស័ប្រមា�់�ុគុគល់ិករ�ស័់ជេយើង ផ្នែ�ល់ 
ព័ួកគាត់្តទំទួំល់បា�ការការពារ ព័ីជេប្រគា�ថាំ�ក់ទាំ�ងផ្នែ�នក 
រាងកាយ ឬ�ូួវិចិិត្តត។ ហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់អាចិទំទួំល់យក 
បា�មា�កប្រ�ិត្តទា��ំ�ុត្ត ស័ប្រមា�់រាល់់ការអំ�ុវិត្តត ឬ  
ឥរិយ៉ា�ថ្មី ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�រំព័ឹងថានាំឱ�យ�ុគុគល់ិកមា� 
ជេប្រគា�ថាំ�ក់ជេ�អំំឡុ�ងជេព័ល់�ំជេព័ញការង្វារ។

ហានិភ័័�បុគិគល់ិ� 

24 25ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ម៉េលា� WILLIAM MARK 
HANNA 

ជេ�ក Mark Hanna គុឺជានាយកប្រ�ត្តិ�ត្តតិហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ិងប្រ�ត្តិ�ត្តតិការជា�់�័ស់័អំ�តរជាតិ្ត 
�៏មា��ទំព័ិជេសាធ�៍�ួយរ��។ ជេ�ក Hanna បា�ចិ�ល់រួ��ជេប្រ�ើការង្វារជេ�កុ�ងប្រកុ�ហិុុ�  
Royal Group កាល់ព័ីផ្នែ�កកើដ្ឋា ឆ្នាំំ�ំ 2007 �ិងមា�ទំំ�ួល់�ុស័ប្រតូ្តវិកុ�ងការប្រគុ�់ប្រគុង 
ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� �ិង�ំជេណើរការអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍អា�ីវិក�មចិប្រ�ុ�រ�ស់័ប្រគុុ�។ �ុ�ជេព័ល់ចិ�ល់រួ� 
�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�កុ�ងប្រកុ�ហិុុ� Royal Group ជេ�ក Hanna ធាា��់កា�់ត្តួនាទំីជា នាយក
ប្រ�ត្តត�ិត្តត ិក�៏�ចិជា នាយកប្រ�តិ្ត�ត្តតហិិរិញ្ញញវិត្តុ� ជាជេប្រចិើ�ជេ�កុ�ងប្រកុ�ហិុ�ុវិសិ័យ័ទំ�រគុ�នាគុ��៍ 
�ិងក�ម�តសាល់ប្រ�ចាំត្តំ��់អាស័ុី។ 

ជេ�ក Hanna បា��ញ្ញច�់ថាំ�ក�់រិញ្ចាំា��ប្រត្តផ្នែ�នកគុណជេ�យ�យ ជេហិើយជេ�កកជ៏ាស័មា�ិកវិទិំ�យា 
សាា��គុណជេ�យ�យករប្រគុ�់ប្រគុង�ងផ្នែ�រ។

អំនកឧកញ៉ាា� គុិត្ត ជេ�ុង គុឺជាប្រ�ធា�ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ �ិងជាអំគុគនាយក
ប្រ�ត្តិ�ត្តតិរ�ស័់ប្រកុ�ហិុុ� Royal Group ។ អំនកឧកញ៉ាា� គុឺជា�ុគុគល់ស័ំខា�់
�ួយរ�� ផ្នែ�ល់ស័ថិត្តជេ�ព័ីជេប្រកាយការនាំយកប្រកុ�ហិុុ� �ិងវិិ�ិជេយ៉ាគិុ� 
អំ�តរជាត្តិ�កកា�់ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា។ ��រយៈការចិងស័�័័�ធជា�ួយ�ឹង 
ប្រកុ�ហិុុ�ស័កល់���ុ� អំនកឧកញ៉ាា�ក៏បា�នាំ�ក��វិ ប្រកុ�ហិុុ�ផ្នែ�ល់�តល់់ 
ជេស័វាក�មល់ំដ្ឋា�់អំ�តរជាត្តិ�ួយចំិ�ួ���ចិជា វិិស័័យទំ�រគុ�នាគុ��៍ ប្រ�ព័័�ធ 
���ព័ើ��សាយ អំ�់រំ ធនាគារ�ិងហិរិញ្ញញវិតុ្ត� ធានារាា��់រង �កឹ�ញ្ញូ�ូ �ល់តិ្តថា�ព័ល់
អំគុគិស័�ី �ិង��ិស័ណាា�រកិចិច �ងផ្នែ�រ។ អំនកឧកញ៉ាា� គុឺជាស័ហិប្រគុិ�ជេឆ្លុះនើ��៏
�ិុ�ប្រ�ស័ព័ើ�ួយរ�� ផ្នែ�ល់មា�ការជេ�េជាា�ចិិត្តត�័ស់័ កុ�ងការអំភិិវិឌ្�ឍជេស័�ឋកិចិច
ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា ��រយៈការវិិជេយ៉ាគុ�ា�ល់់ព័ី�រជេទំស័។

អំនកឧកញ៉ាា� គុតិ្ត ជេ�ងុ មា�តំ្តផ្នែណង�ិងតួ្តនាទំសី័ខំា�់ៗ ជាជេប្រចិើ�ជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័
ក�ុ�ជា រួ�មា� ប្រ�ធា�ស័ភា ពាណិ�ីក�មក�ុ�ជា ប្រ�ធា�ស័ភាពាណិ�ីក�ម
ភិនំជេព័ញ �ិងជាតំ្តណាងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជាកុ�ងប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាជេយ៉ា�ល់់ពាណិ�ីក�ម
នៃ�ស័មាគុ��អាសាា��។

អែ�ឧ�ញ៉ាា� គិិតិ ម៉េមេង
ក្រុបធានក្រុ�ុមក្រុបឹ��សាភ័ិបាល់

ម៉េលា� SIMON JOHN 
PERKINS

ជេ�ក Simon Perkins ប្រតូ្តវិបា�ផ្នែត្តង�ំងជាអំភិិបាល់ឯករា��យរ�ស័់ធនាគារ កាល់ពី័ 
ផ្នែ�ជេ�សា ឆ្នាំំ�ំ2015 ជេហិើយថ្មីមីៗជេ�� ជេ�កជេទំើ��ឹងប្រត្តូវិបា�ផ្នែត្តង�ំងជាអំភិិបាល់ ជេ�ជេព័ល់
ជេ�កបា�ទំទំួល់ត្តំផ្នែណងជានាយកប្រ�ត្តិ�ត្តតិរ�ស័់ប្រកុ�ហិុុ� Cellcard។ 

ជេ�ក Perkins ធាា��ម់ា�ប្រ�វិត្តតជិាជេប្រចិើ�ជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា ��ំ�ងជេ�កជាប្រ�ធា�ត្ត�ំ�់ 
ឥណូ�ចិិ�ស័ប្រមា�់ Millicom International Cellular �ិងថ្មីមីៗជេ��ជានាយកប្រ�ត្តិ�ត្តតិ 
រ�ស័់ប្រកុ�ហិុុ� Hello Axiata Company Limited ជេ� Axiata Group Berhad។ 

ជេ�កបា��ជេប្រ�ើ ការង្វារជេ�កុ�ងត្តំ��់អាស័ុីជាង 25 ឆ្នាំំ�ំ�កជេហិើយ ជា�ួយ�ឹង�ុ�ត្តំផ្នែណង
�ួយចំិ�ួ�ជា នាយកប្រ�ត្តតិ�ត្តតិ រ�ស់័ប្រកុ�ហុុិ��ណាា�ញទំ�រគុ�នាគុ��៍ធំៗ ជេ�កុ�ងត្តំ��់ 
រួ�មា� ��ចិជាធាា��់�ជេប្រ�ើការង្វាររយៈជេព័ល់�ីឆ្នាំំ�ំជេ�កុ�ងប្រកុ�ហុុិ� Silk Telekom ជេ�
ប្រ�ជេទំស័អំ�ប្រសាោ�ល់ី�ុ�ជេព័ល់ប្រត្តល់�់�កត្តំ��់ឥណូ�ចិិ�វិិញ។ 

ជេ�ក Perkins បា��ញ្ញច�់ថាំ�ក់អំ�ុ�ណឌតិ្តផ្នែ�នករ�ឋបាល់ធុរកិចិច (MBA) ព័សីាកល់វិទិំ�យាល់យ័ 
Warwick ជេ�ចិប្រកភិព័អំង់ជេគុៃស័ �ិង�រិញ្ចាំា��ប្រត្តផ្នែ�នកវិិទំ�យាសាប្រស័ត (BSc) First Class 
Honours ព័ីសាកល់វិិទំ�យាល់័យ�ជេចិចកវិិទំ�យា Loughborough ចិប្រកភិព័អំង់ជេគុៃស័។ ជេ�ក
គុជឺាវិសិ័ើករ ផ្នែ�ល់មា�ការ�ញ្ចាំា�ក់ទំទួំល់សាា�ល់ប់្រកុ�ប្រ�ឹក�សាវិសិ័ើក�មចិប្រកភិព័អំង់ជេគុៃស័ �ងិវិសិ័ើករ
វិជិាា��វីិៈផ្នែ�ល់ មា�ការទំទំលួ់សាា�ល់ព់័បី្រ�ជេទំស័អំ�ប្រសាោ�ល់។ី ជេ�កគុជឺាស័មា�កិនៃ� វិទិំ�យាសាា��
អំភិិបាល់ប្រកុ�ហិុុ�នៃ�ប្រ�ជេទំស័អំ�ប្រសាោ�ល់ី។

ម៉េលា� TORU MYOCHIN  ជេ�ក Toru Myochin បា�ចិ�ល់រួ��ំជេព័ញការង្វារជេ�ប្រកុ�ហុុិ� J Trust កាល់ពី័ផ្នែ��ថិ្មីនុា  
ឆ្នាំំ�ំ 2015 កុ�ងតំ្តផ្នែណងជា នាយកប្រគុ�់ប្រគុងផ្នែ�នកអា�ីវិក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�កុ�ងប្រសុ័ក ប្រកុ�ហិុុ�ជេ�  
�ិងប្រគុ�់ប្រគុងប្រ�ត្តិ�ត្តតិការប្រកុ�ហិុុ�ស័�័័�ធ។ ប្រស័�ជេព័ល់ជេនា�ផ្នែ�រ ជេ�កក៏ប្រត្តូវិបា�ផ្នែត្តង�ំង 
ជាប្រ�ធា� �ិងនាយកត្តំណាងប្រកុ�ហុុិ�ក��សា�ត �ិងប្រកុ�ហុុិ�ប្រ�ព័័�ធព័ត៌្តមា�វិិទំ�យាជេ�កុ�ង
ប្រកុ�ហិុុ�ស័�័័�ធ។

ជេល់ើស័ពី័ជេ�� ជេ�កមា��ទំពិ័ជេសាធ�៍ការង្វារជាង15ឆ្នាំំ�ំ ជេ�កុ�ងវិិស័័យធនាគារល់ក់�ំុ 
ជេ�ធនាគារ Mizuho �ណៈផ្នែ�ល់ជេ�កុ�ង�ំជេរីការជេ�ធនាគារ Shinsei ជេ�កបា� 
ទំទំួល់��ុ�កការង្វារជានាយកជេល់ើផ្នែ�នក�ួយចិំ�ួ���ចិខាងជេប្រកា�៖ ផ្នែ�នកល់ក់កុ�ងប្រស័ុក  
ផ្នែ�នកល់ក់អំចិល់�ប្រទំព័�យ ផ្នែ�នកហិិរញ្ញញវិត្តុ�ស័ុខាភិិបាល់ ផ្នែ�នកហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេរៀ�ចិំឥណទា� �ិង 
សា�ីវិក�នជេ�ើងវិិញជាជេ�ើ�។

ជេ�ក Myochin មា��ទំពិ័ជេសាធ�៍ជាង 20 ឆ្នាំំ�ជំេ�កុ�ងវិសិ័យ័ធនាគារ �ងិមា�ចំិជេណ��ងឹ 
ជេប្រ�ប្រ��ជេ�កុ�ងពិ័ភិព័ធុរកិចិច។ ជេ�កបា��ញ្ញច�់ថាំ�ក់�រិញ្ចាំា��ប្រត្តផ្នែ�នកវិិស័ើក�មជេ�កា�ិកពី័ 
សាកល់វិិទំ�យាល់័យ Sophia កុ�ងទំីប្រកុងត្ត�ក�យូូ ប្រ�ជេទំស័��ុុ�។

ប្រកុមួប្របឹកាភិបាល់

អំភិិបាល់

អំភិិបាល់

អំភិិបាល់

26 27ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ជេ�ក Makoto Kurokawa មា��ទំពិ័ជេសាធ�៍ជាង 40ឆ្នាំំ�ំ កុ�ងវិិស័័យធនាគារ �ិង 
អំភិិបាល់កិចិចសា�ីវិក�ម។ �នាា��់ព័ីបា�ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�កុ�ងប្រកុ�ហុុិ� J Trust  
ជេ�កុ�ងឆ្នាំំ�ំ 2011 ជេ�កបា��ំជេព័ញការង្វារជាអំភិិបាល់ នាយកប្រ�ត្តិ�ត្តតិ អំនកចាត់្តការ 
ទំ�ជេ�ផ្នែ�នកជេរៀ�ចំិផ្នែ��ការសា�ីវិក�ម �ិងអំនកប្រគុ�់ប្រគុងទំ�ជេ�ផ្នែ�នកជេហិរញ្ញញិក។ ព័ី�ុ��ក  
ជេ�កបា�កា�់ត្តំផ្នែណងថាំ�ក់�ឹកនាំជេ�ប្រកុ�ហិុុ�ល់ំដ្ឋា�់ថាំ�ក់អំ�តរជាត្តិ ��ចិជា Salomon  
Brothers Asia, ធនាគារ UBS ធនាគារ RBC �ិងធនាគារ MUFJ ផ្នែ�ល់ជាធនាគារ�៏
ធំ�ំ�ុត្តជេ�ប្រ�ជេទំស័��ុុ��ងផ្នែ�រ។

ជេ�កបា��ញ្ញច�់ថាំ�ក់�រិញ្ចាំា��ប្រត្តព័ីសាកល់វិិទំ�យាល់័យត្ត�ក�យូូ។

ជេ�ក Kurokawa ធាា��់បា��កទំស័���កិចិចជេ�ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជាជាជេល់ើក�ំ��ងជេ�កុ�ង 
ឆ្នាំំ� ំ2005 ��រយៈក�មវិធីិគាពំារកុមារ។ ចា��់ងំព័ជីេព័ល់ជេនា��ក ជេ�កបា��កអំជេញ្ញីើញ 
�កប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជាជាង 30 �ង�កជេហិើយ។ ការ�ា�ស័់�ៃូរគុួរជេអាយកត្ត់ស័មាា�ល់់ ផ្នែ�ល់បា� 
ជេកើត្តមា�ជេ�ើងជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា បា�ទាក់ទាញចំិណា�់អារ�មណ៏រ�ស់័ជេ�ក �ិង
កា�់ផ្នែត្តជេធើើជេអាយជេ�កចិង់ចិ�ល់រួ�ចំិផ្នែណកកុ�ងការ�ួយអំភិិវិឌ្�ឍ�ផ្នែ�ថ�ជេទំៀត្តជេល់ើប្រ�ជេទំស័ 
�៏អំសាំ�រ�យ�ួយជេ��។

ម៉េលា� RYUICHI ATSUTA 

ល�� TORU HOTOMOTO

ជេ�ក Ryuichi Atsuta គុឺជានាយកប្រ�ត្តិ�ត្តតិហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជា�់�័ស័់ផ្នែ�ល់មា��ទំព័ិជេសាធ� ៍
�យួរ��។ ជេ�កធាា��ប់ា��ជេប្រ�ើការង្វារជេ�កុ�ងវិសិ័យ័ធនាគារជាង 30 ឆ្នាំំ��ំកជេហិើយ ជេហិើយ 
បា�កា�់ត្តំផ្នែណងថាំ�ក់ប្រគុ�់ប្រគុងស័ំខា�់ៗជាជេប្រចិើ�ជេ�កុ�ងប្រគឹុ�សាា��ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ស័កល់។  
គុុណភាព័�ឹកនាំ �ិង�ំនាញប្រគុ�់ប្រគុងរ�ស័់ជេ�ក បា�ពាំនាំ�ក��វិគុុណត្តនៃ�ៃ�៏អំសំា�រ�យ 
�ក�ល់ប់្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់នៃ�ធនាគារ J Trust Royal ជេ�ើ��ប�ឹីកនាកំារអំភិិវិឌ្�ឍរ�ស័ស់ាា���័
ជេ����តជេទំៀត្ត។

ជេ�ក Atsuta �ចុិ���ប�ន កា�់ត្តួនាទីំសំ័ខា�់ៗជាជេប្រចិើ�ជេ�កុ�ង J Trust Group ��ចិជា 
អំគុគនាយក ���ៃីប្រ�ត្តិ�ត្តតិ អំនកប្រគុ�់ប្រគុងទំ�ជេ�ផ្នែ�នកហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ប្រកុ�ហិុុ� J Trust �ិងជា
ប្រ�ធា� ក�៏�ចិជា នាយកប្រ�ត្ត�ិត្តត ិរ�ស័ប់្រកុ�ហិុ�ុ NIHON HOSHOU Co., Ltd. �ងផ្នែ�រ។

ជេ�ក Toru Hatomoto បា�កា�តំ់្តផ្នែណងជាអំនក�កឹនាផំ្នែ�នកអំភិិវិឌ្�ឍ�អ៍ា�ីវិក�មជាសាកល់ 
កុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់មា�អំ�តរកាល់ល់កេ�ណឌត្តកិើៈ ស័មាហិរណក�មជេប្រកាយការប្រចិបាចិ�់ញ្ញុលូ់គាំ� 
�ិងការ�ា�ស័់�ៃូរអា�ីវិក�មជេ�កុ�ងឧស័�សាហិក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត� អំស័់រយៈជាង 20ឆ្នាំំ�ំ។ �នាា��់ព័ី 
ជេ�កបា�ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ប្រកុ�ហិុ�ុ J Trust Co., Ltd. កុ�ងឆ្នាំំ� ំ2017 ជេ�កបា�កា�់ 
ត្តំផ្នែណងជាអំនកប្រគុ�់ប្រគុងទំ�ជេ�នៃ�នាយកដ្ឋាា��ផ្នែ��ការសា�ីវិក�ម �ិងបា��ឹកនាំគុជេប្រមាង 
ជាជេប្រចិើ�នៃ�ការអំភិិវិឌ្�ឍ�៍អា�ីវិក�មជាសាកល់ ជាព័ិជេស័ស័ជេ�កុ�ងត្តំ��់អាស័ុីអាជេគុនយ៍។

ជេ�ក Hatomoto បា��ញ្ញច�ថ់ាំ�កអ់ំ��ុណឌតិ្តផ្នែ�នកប្រគុ�់ប្រគុងពាណ�ីិក�ម (MBA) ព័វីិទិំ�យាសាា��  
INSEAD អំ�ុ�ណឌិត្តវិិទំ�យាសាប្រស័តពី័កល់វិិទំ�យាល់័យត្ត�ក�យូូ �ិង�រិញ្ចាំា��ប្រត្តវិិស័ើក�មព័ីសាកល់
វិិទំ�យាល់័យត្ត�ក�យូូ។

ម៉េលា� MAKOTO 
KUROKAWA 

ជា�ួយ�ឹង�ទំពិ័ជេសាធ�៍ 13ឆ្នាំំ�ំជាជេ�ធាវីិ ជេ�កប្រសី័ ស័ិកា គុឺជានៃ�គុ� ជានាយករងនៃ�
ការិយ៉ាល់័យ DFDL Cambodia ជាជេ�ធាវិីផ្នែ�ល់មា�អាជាា��័ណណព័ី BACK ជាស័មា�ិក 
NCAC �ិងជាអំនកស័ប្រ��ស័ប្រ�ួល់ផ្នែ�ល់ទំទំួល់សាា�ល់់ព័ី CEDR។

ជេ�កប្រសី័មា��ទំពិ័ជេសាធ�៍ជាជេប្រចិើ�ជេ�កុ�ង វិិស័័យសា�ីវិក�ម�ិងពាណិ�ីក�ម EIM �ិង
គុជេប្រមាងហិិរញ្ញញវិត្តុ�។ ជេ�កប្រស័ីមា��ំនាញឯកជេទំស័ជេល់ើគុជេប្រមាងអំចិល់�ប្រទំព័�យធំៗជាជេប្រចិើ� 
ជេហិើយជេ�ើរតួ្តយ៉ាា�ងស័ខំា�ជ់េល់ើការអំភិិវិឌ្�ឍ�៍ពាណិ�ីក�ម ឧស័�សាហិក�ម �ងិល់ជំេ�ដ្ឋាា��ជាជេប្រចិើ�
កុ�ងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា។

ជេ�កប្រស័ី បា��ញ្ញច�់ថាំ�ក់អំ�ុ�ណឌិត្តផ្នែ�នក Business Comparative Law (LL.M.) ព័ី 
សាកល់វិិទំ�យាល់័យ Lumière Lyon 2 ព័ីប្រ�ជេទំស័បារំាង ផ្នែ�ល់រួ��ញ្ញុូល់ក�មវិិធី�ា�ស់័�ៃូរ
ជា�យួសាកល់វិទិំ�យាល័់យ Montreal ប្រ�ជេទំស័កាណាដ្ឋា។ ជេ�កប្រសី័ អាចិ�យិ៉ាយភាសា
បារាំង �ិងអំង់ជេគុៃស័បា�យ៉ាា�ងសាា�ត្ត់�ំនាញ �ិងភាសាផ្នែ�មរជាភាសាកំជេណើត្ត។

ជេ�កប្រសី័ កប៏្រតូ្តវិបា�ទំទំលួ់សាា�ល់ថ់ាជាអំនក�កឹនា�ំជ៏េឆ្លុះនើ� ផ្នែ�នកជេហិដ្ឋាា�រចិនាស័�័�័ធកុ�ងប្រ�ជេទំស័
ក�ុ�ជា �ិងជាអំនកអំ�ុវិត្តតចិ�បា�់ផ្នែ�ល់ទំទំួល់សាា�ល់់ជេដ្ឋាយ Asialaw កុ�ងឆ្នាំំ�ំ 2022។

ជេ�ក Paul Clements ជា��ជាត្តិអំ�ប្រសាោ�ល់ី ជេហិើយបា�រស័់ជេ�កុ�ងត្តំ��់អាស័ុី �ំងព័ី 
ឆ្នាំំ� ំ2008 រ�ួមា�ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា ចិិ� �ងិឥណូ�ជេ�ស័ុ។ី ជេ�កមា��ទំពិ័ជេសាធ�ជ៍ាង 30 ឆ្នាំំ�ំ  
ជេល់ើវិិស័័យធនាគារ ជេហិើយបា�ឆ្លុះៃងកាត្ត់ផ្នែ�នកជាជេប្រចិើ���ចិជា ផ្នែ�នកទំំនាក់ទំំ�ងធនាគារ  
ផ្នែ�នកវិិ�ិជេយ៉ាគុ ផ្នែ�នកហា�ិភ័ិយ ផ្នែ�នកប្រ�តិ្ត�ត្តតិការ �ិងផ្នែ�នកការ�ា�ស័់�ៃូរ �ិងការប្រគុ�់ប្រគុង
ប្រ�ត្តិ�ត្តតិ។

គាត្តម់ា��ទំពិ័ជេសាធ�៍ការង្វារជេ�ប្រ�ជេទំស័អំ�ប្រសាោ�ល់ ីជា�ួយប្រកុ�ហុុិ� Westpac Banking 
Corporation ANZ Bank �ិងJP Morgan។ ចិំផ្នែណកជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា ជេ�ក
ធាា��់ជេធើើការជេ� ធនាគារ ANZ Royal ប្រកុ�ហិុុ� Cambodia Mekong Bank Public 
Limited ប្រកុ�ហិុុ� WorldBridge Outsourcing Solutions Co., Ltd �ិងប្រកុ�ហិុុ� 
HCC Group Co., Ltd (EnviroCam)។ ឥឡូុវិជេ�� ជេ�កក៏មា�តួ្តនាទំជីាទំបី្រ�ឹក�សា�ងផ្នែ�រ។

ជេ�ក Paul Clements បា��ញ្ញច�់ថាំ�ក់�រិញ្ចាំា��ប្រត្តពាណិ�ីក�ម (ផ្នែ�នកធនាគារ �ិង
ហិិរញ្ញញវិត្តុ�) �ិង�រិញ្ចាំា��ប្រត្តជេប្រកាយឧត្តត�ស័ិក�សា(ផ្នែ�នកគុណជេ�យ�យ)។

អំភិិបាល់

អំភិិបាល់

អំភិិបាល់

ម៉េលា�ក្រុសី SEKA HEP

ម៉េលា� PAUL CAREY 
CLEMENTS

អំភិិបាល់ឯករា��យ

អំភិិបាល់ឯករា��យ

28 29ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



គណៈកមាាធិការប្របតិបតតិ

1 ជេ�ក ជេ�ៀវិ ស័ុភិីណា       
2 ជេ�ក ផ្នែកវិ ស័�ភិី
3 ជេ�កប្រស័ី ហិង់ �ួ� ណារី�
4 ជេ�ក ស័ុីស័ុវិត្តថិ វិីក
5 ជេ�ក ជេហិង ភិិរុណ
6 ជេ�ក មាា�ត្ត់ សាដ្ឋាត្ត
7 ជេ�ក TORU MYOCHIN

8 ជេ�កប្រស័ី YUKO MIYAZAKI

9 ជេ�កប្រស័ី �ុុក ភិកតី
10 ជេ�ក ជេឡា សាលី់
11 ជេ�ក MAKOTO KUROKAWA

12 ជេ�ក GLENN MILLER

13 ជេ�កប្រស័ី គុក ��ជេរូ�

ឈរ�ីម៉េ�ើងម៉េ�សាំ��

30 31ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ជេ�ក Toru Myochin បា�ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ប្រកុ�ហុុិ� J Trust ជេ� 
ផ្នែ��ិថ្មីុនា ឆ្នាំំ�ំ 2015 កុ�ងត្តំផ្នែណងជានាយកប្រគុ�់ប្រគុងផ្នែ�នកអា�ីវិក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត�កុ�ង 
ប្រសុ័ក ប្រកុ�ហិុ�ុជេ� �ងិប្រគុ�់ប្រគុងប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារប្រក�ុហុុិ�ស័�័័�ធ។ ប្រស័�ជេព័ល់ជេនា�ផ្នែ�រ  
ជេ�កប្រតូ្តវិបា�ផ្នែត្តង�ំងជាប្រ�ធា� �ិងជានាយកត្តំណាងរ�ស់័ប្រកុ�ហុុិ�ក��សា�ត 
�ិងប្រកុ�ហិុុ�ប្រ�ព័័�ធព័ត្ត៌មា�វិិទំ�យា ជេ�កុ�ងប្រកុ�ហិុុ�ស័�័័�ធ។

ជេល់ើស័ពី័ជេ��ជេ�ជេទំៀត្ត ជេ�កមា��ទំព័ិជេសាធ�៍ជាង 15ឆ្នាំំ�ំ កុ�ងវិិស័័យធនាគារ 
ផ្នែ�នកសា�ីវិក�មជេ�ធនាគារ Mizuho ជេហិើយ�ណៈជេព័ល់ជេ�កជេ��ជេប្រ�ើការង្វារ 
ជេ�ធនាគារ Shinsei ជេ�កធាា��់កា�់ត្តំផ្នែណងជាប្រ�ធា�ប្រគុ�់ប្រគុងនាយកដ្ឋាា�� 

ម៉េលា� TORU MYOCHIN
នាយកប្រ�ត្តិ�ត្តតិ

ម៉េលា� MAKOTO KUROKAWA
នាយកប្រ�ត្តិ�ត្តតិរង

ម៉េលា�ក្រុសី YUKO MIYAZAKI
នាយិកាផ្នែ�នកប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យ

ជេ�កប្រស័ី Yuko Miyazaki បា�ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់  
រូ�យ៉ាា�ល់់ កុ�ងត្តំផ្នែណងជានាយិកាផ្នែ�នកប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យ កុ�ងផ្នែ�កញ្ចាំា� ឆ្នាំំ�ំ 2019  
ជេដ្ឋាយជេ�កប្រសី័បា�នាំ�កជា�ួយ��វិ�ទំព័ិជេសាធ�៍ ការង្វារយ៉ាា�ងទំ�ល់ំទំ��យ
អំស័់កាល់ជាង 20ឆ្នាំំ�ំ ព័ី�ណាា�ធនាគារអំ�តរជាត្តិជាជេប្រចិើ�ជេ��រជេទំស័ រួ�មា� 
ប្រ�ជេទំស័��ុុ� �ិងស័ហិរ�ឋអាជេ�រិក ខាងផ្នែ�នកប្រគុ�់ប្រគុងឥណទា� �ិងហា�ិភិ័យ  
ប្រព័�ទំាងផ្នែ�នកអំភិិវិឌ្�ឍ�៍អា�ីវិក�ម�ងផ្នែ�រ។ �ចុិ���ប�នជេ�� ជេ�កប្រសី័ កំពុ័ង�ឹកនាំ 
ប្រកុ�ការង្វារផ្នែ�នកហា�ិភ័ិយ ផ្នែ�ល់មា�ឯកជេទំស័កុ�ងការវិិភាគុ �ិងវាយត្តនៃ�ៃ 
ហា�ិភ័ិយឥណទា� រួ�មា� ការអំ�ុ�័ត្តជេល់ើស័ំជេណើឥណទា� ការប្រគុ�់ប្រគុង 
�ល់�័ប្រត្ត �ងិការប្រតួ្តត្តពិ័�តិ្ត�យឥណទា� ក�៏�ចិជា ហា�ភិិយ័ប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារ។ កុ�ងតួ្តនាទីំ 
ជាប្រ�ធា�គុណៈកមាា�ធកិារប្រគុ�់ប្រគុងហា�ភ័ិិយ (RMC) ជេ�កប្រសី័មា�តួ្តនាទីំ�ឹកនាំ 
��ដ្ឋា� �ិងប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យឱ�យបា��ុត្ត់ចិត្ត់ជេ�ជេល់ើហា�ិភិ័យ ឥណទា� ទំី��សារ �ិង
ប្រ�តិ្ត�ត្តតិការ ជេ�ើ��បីធានាជេអាយបា���វិភាព័ប្រស័�គាំ�រវាងយុទំធសាប្រស័តអា�ីវិក�ម 
�ិងរបាយការណ៍ហា�ិភ័ិយផ្នែ�ល់អាចិទំទួំល់យកបា�។ ជេ�កប្រសី័ Yuko ក៏ជា 
ស័មា�ិកនៃ�គុណៈប្រគុ�់ប្រគុងប្រ�ត្តិ�ត្តតិ រ�ស័់ធនាគារ�ងផ្នែ�រ។

ជេ�កប្រស័ី Yuko បា�ទំទំួល់ស័ញ្ចាំា��ប្រត្តអំ�ុ�ណឌិត្ត ផ្នែ�នកវិិទំ�យាសាប្រស័តឯកជេទំស័
ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ជេ�សាកល់វិិទំ�យាល់័យ George Washington �រិញ្ចាំា��ប្រត្តផ្នែ�នក
ជេស័�ឋកិចិច ព័ីសាកល់វិិទំ�យាល់័យ Michigan State ជេ�ស័ហិរ�ឋអាជេ�រិក។  
ជេ�កប្រសី័ ក៏ធាា��់កា�់�ុ�តំ្តផ្នែណងស័ំខា�់ៗជាជេប្រចិើ�ជេ����ណាា�ធនាគារ  
�ិងប្រកុ�ហុុិ��ួយចិំ�ួ� ��ចិជា ធនាគារ Tokyo Star ប្រកុ�ហិុុ� Moody’s 
Analytics ធនាគារ Aozara ប្រកុ�ហិុុ� Bear Stearns �ិងប្រកុ�ហិុុ�  
Freddie Mac ។

ជេ�ក Makoto មា��ទំព័ិជេសាធ�៏ជាង 40ឆ្នាំំ�ំ ផ្នែ�នកវិិស័័យធនាគារ �ិង 
អំភិិបាល់កិចិចសា�ីវិក�ម។ �នាា��់ព័ីចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ប្រកុ�ហិុុ� J Trust កុ�ង 
ឆ្នាំំ�ំ 2011 ជេ�កបា�កា�់ត្តំផ្នែណងសំ័ខា�់ៗ�ួយចិំ�ួ���ចិជា អំភិិបាល់នាយក 
ប្រ�ត្តិ�ត្តតិ អំនកចាក់ការទំ�ជេ�ផ្នែ�នកផ្នែ��ការសា�ីវិក�ម �ិងរត្តនាគារជាជេ�ើ�  
(Corporate Planning Department General Manager and Treasury  
Department General Manager)  ។

ព័ី�ុ�ជេ�កបា�កា�់តំ្តផ្នែណងជាអំនក�ឹកនាំ ជេ�ប្រកុ�ហិុុ�អំ�តរជាតិ្ត�ួយចំិ�ួ� 
��ចិជា Salomon Brothers Asia, UBS, RBC �ិងធនាគារផ្នែ�ល់ធំជាងជេគុ 
ជេ�ប្រ�ជេទំស័��ុុ�គុឺ MUFJ។

ជេ�កបា��ញ្ញច�ថ់ាំ�ក�់រញិ្ចាំា��ប្រត្តពី័សាកល់វិទិំ�យា��ុ�ុ (University of Tokyo)។

ជេ�ក Makoto បា�ជេធើើទំស័���កិចិច�កប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជាជេល់ើក�ំ��ងកុ�ងឆ្នាំំ�ំ 2005  
កុ�ងក�មវិិធីប្រគំាប្រទំកុមារ (Support for Children Program)។ �នាា��់ព័ ី
ជេនា��ក ជេ�ក Makoto បា�វិិល់ប្រត្តល់�់�កជេល់ងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជាវិិញ�ិ� 
ត្តចិិជាង 30 �ងជេនា�ជេទំ។ ការ�ា�ស័�់ៃរូគុរួជេអាយកត្តស់័មាា�ល់ផ់្នែ�ល់កពំ័ងុជេកើត្តជេ�ើង 
ជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា បា�ទាក់ទាញចិំណា�់អារ�មណ៏រ�ស័់ជេ�ក �ិងកា�់ផ្នែត្ត 
ជេធើើជេអាយជេ�កចិង់ចិ�ល់រួ�ចំិផ្នែណកកុ�ងការ�ួយអំភិិវិឌ្�ឍ�ផ្នែ�ថ�ជេទំៀត្តជេល់ើប្រ�ជេទំស័
�៏អំសាំ�រ�យ�ួយជេ��។

ជេ���ងៗ ��ចិជា ផ្នែ�នកល់ក់កុ�ងប្រសុ័ក ផ្នែ�នកល់ក់អំចិល់�ប្រទំព័�យ ផ្នែ�នកហិរិញ្ញញវិត្តុ�ស័ប្រមា�់ 
ផ្នែថ្មីទាំស័ុ�ភាព័ ផ្នែ�នក�ជេងើើត្តសា�ីវិក�ម �ិងរចិនាស័�័័�ធហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

ជេ�ក Myochin មា��ទំពិ័ជេសាធ�៍ការង្វារជាង 20ឆ្នាំំ�ំ កុ�ងវិិស័័យធនាគារ  
�ិងមា�ចំិជេណ��ឹងជេប្រ�ប្រ�� ជេ�កនងពិ័ភិព័ធុរកិចិច។ ជេ�កបា��ញ្ញច�់ថាំ�ក់
�រិញ្ចាំា��ប្រត្តវិិស័ើក�មជេ�កា�ិក ព័ីសាកល់វិិទំ�យាល់័យ Sophia ជេ�ទំីប្រកុងត្ត�ក�យូូ  
ប្រ�ជេទំស័��ុុ�។

គណៈកមាាធិការប្របតិបតតិ

32 33ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ជេ�កប្រស័ី ��ជេរូ� ជាអំនក�ឹកនាំនាយកដ្ឋាា��កិចិចការចិ�បា�់ �ិងប្រ�ត្តិ�ត្តតិ�� ផ្នែ�ល់
មា�តួ្តនាទំីប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យផ្នែ�នកចិ�បា�់ �ិងធានាឱ�យបា���វិការប្រ�តិ្ត�ត្តតិ��  
ផ្នែ�ល់ជាការត្តប្រ�ូវិរ�ស័�់ទំ�ញ្ញញត្តតនិានា ក�៏�ចិជា�ទំដ្ឋាា��ទំាងឡាយផ្នែ�ល់ទាកទ់ំង 
�ងឹការប្រ�ឆ្នាំងំការស័មាា�ត្តប្របាក ់ហិរិញ្ញញ��បទា�ជេភិរវិក�ម �ងិការដ្ឋាកទ់ំណឌក�មផ្នែ�នក 
ជេស័�ឋកចិិចពាណិ�ីក�ម។ ជេប្រ�ពី័ជេ�� ជេ�កប្រសី័ ��ជេរ�ូ កជ៏ាជេល់ខាធិការរ�ស់័ធនាគារ  
ទំទួំល់��ុ�កផ្នែ�នកស័ប្រ��ស័ប្រ�ួល់ការង្វារអំភិិបាល់កិចិច ជេដ្ឋាយជេធើើការទាក់ទំងជេដ្ឋាយ 
�ា�ល់់ជា�ួយ�ឹងប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់រ�ស័់ធនាគារ�ងផ្នែ�រ។

កាល់ពី័ឆ្នាំំ� ំ2019 ជេ�កប្រសី័ ��ជេរ�ូ ប្រតូ្តវិបា�ចាត្ត�់ញ្ញុលូ់កុ�ង�ញ្ញី ីLegal 500’s GC  
Powerlist 2019 ថាជាមាំ�ក់កុ�ងចំិជេណា�អំនកចិ�បា�់ប្រ�ចំាប្រកុ�ហិុុ� ផ្នែ�ល់មា�
ឥទំធិព័ល់ �ិង គុំ�ិត្តនៃចិនប្រ�ឌ្ិត្ត�័ស័់�ំ�ុត្តជេ�កុ�ងត្តំ��់អាស័ុីអាជេគុនយ៍។  

ជេ�កប្រសី័ ��ជេរូ� បា�ទំទួំល់ភាព័រីកចិជេប្រ�ើ� �ិងភាព័ជេល់ចិជេធាា�ផ្នែ�នកវិិជាា��ីវិៈជេ�
ធនាគារជេ��។ ជេ�កប្រសី័ បា�ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារ�ំ��ងជេ�ផ្នែ��ថិ្មីនុា ឆ្នាំំ� ំ2012 កុ�ង
ត្តំផ្នែណងជាប្រ�ធា�ផ្នែ�នករ�ឋបាល់អំត្តិថ្មីិ��សាា��័� �ិងអា�ីវិក�ម ជេហិើយជេ�កប្រស័ី  
��ជេរ�ូ ��តទំទួំល់បា�តួ្តនាទំបី្រគុ�់ប្រគុងសំ័ខា�់ៗ ជាជេប្រចិើ� ��ុជេព័ល់ប្រតូ្តវិបា�ចាត្ត�់ងំ
ឱ�យ�កឹនានំាយកដ្ឋាា��កិចិចការចិ�បា� ់�ងិប្រ�ត្តត�ិត្តត�ិ� កាល់ពី័ផ្នែ�វិចិិិិកា ឆ្នាំំ� ំ2018។  
�ុ�ជេព័ល់ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ជេ�កប្រស័ីបា�ទំទំួល់
�ទំព័ិជេសាធ�៍ ការង្វារយ៉ាា�ងជេប្រចិើ�ទាក់ទំងជេ��ឹងវិិស័័យចិ�បា�់ �ិងការអំ�់រំ។ 

ជេ�កប្រសី័ ��ជេរូ� បា�ទំទំួល់ស័ញ្ចាំា��ប្រត្ត�ណឌិត្ត �ិងអំ�ុ�ណឌិត្តផ្នែ�នក�ីត្តិសាប្រស័ត  
ព័ីសាកល់វិិទំ�យាល់័យ Nagoya ប្រ�ជេទំស័��ុុ� �ិងស័ញ្ចាំា��ប្រត្ត�រិញ្ចាំា��ប្រត្តផ្នែ�នក
�ីតិ្តសាប្រស័តព័ីសាកល់វិិទំ�យាល់័យភិ��ិ�ទ�ីត្តិសាប្រស័ត �ិងវិិទំ�យាសាប្រស័តជេស័�ឋកិចិច ជេ�
ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា �ងិសាកល់វិទិំ�យាល់យ័ Lumière Lyon II រ�ស័ប់្រ�ជេទំស័បារាងំ។ 

ជេ�ក សាដ្ឋាត្ត បា�ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ (ផ្នែ�ល់ជា
អំតី្តត្តធនាគារ ជេអំ អំ�ិ ហិ��ិត្ត រូ�យ៉ាា�ល់)់ ជេ�កុ�ងផ្នែ�ស័ហីា ឆ្នាំំ� ំ2008 ជេ�នាយកដ្ឋាា��
ធ�ធា���ុស័��។ អំំឡុ�ងជេព័ល់ផ្នែ�ល់ជេ�ក�ជេប្រ�ើការង្វារជា�ួយធនាគារ ជេ�ក
ទំទួំល់បា�ឱកាស័កុ�ងការព័ប្រងីក��វិការទំទួំល់�ុស័ប្រតូ្តវិការង្វាររ�ស់័ជេ�ក �ងិទំទួំល់
បា�ការ�ជំេ�ើងតួ្តនាទំជីេ���ងៗ ជាជេប្រចិើ���ចិជា ត្តនួាទំជីាប្រ�ធា�ផ្នែ�នក�ណះ���ណាា�ល់ 
�ិងការអំភិិវិឌ្�ឍ ទំីប្រ�ឹក�សាផ្នែ�នកធ�ធា���ុស័�� ប្រ�ធា�ផ្នែ�នកធ�ធា���ុស័�� ជេហិើយ
ប្រតូ្តវិបា�ផ្នែត្តង�ងំជានាយក នាយកដ្ឋាា��ធ�ធា���សុ័��ជេ�ចិងុឆ្នាំំ� ំ2016។ ជេ�ក 
គុឺជា�ុគុគល់ិកមាំ�ក់កុ�ងចិំជេណា��ុគុគល់ិកផ្នែ�ល់មា�ជេទំព័ជេកាស័ល់�យ�័ស័់�ំ�ុត្ត ផ្នែ�នក
ធ�ធា���ុស័��រ�ស់័ធនាគារ �ងិជាស័កេភីាព័�ញ្ចាំា�កពី់័ជេមាទំ�ភាព័នៃ�ការយកចិិត្តត
ទំុកដ្ឋាក់រ�ស័់ធនាគារ ជេ�ជេល់ើការអំភិិវិឌ្�ឍ�ុគុគល់ិករ�ស័់�ួ��។ 

��ុចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័ ់រូ�យ៉ាា�ល់ ់ជេ�កបា�ចិណំាយជេព័ល់ជា 
ជេប្រចិើ�ឆ្នាំំ� ំ�ជេប្រ�ើការង្វារជេ���សាកល់វិទិំ�យាល័់យ �ងិអំងគការជេប្រ�រដ្ឋាា�ភិិបាល់នានា  
�នាា��់ពី័ជេ�កបា��ញ្ញច�់ការសិ័ក�សារ�ស័់�ួ��។ ជេ�ក សាដ្ឋាត្ត ទំទួំល់បា�
ស័ញ្ចាំា��ប្រត្ត�រិញ្ចាំា��ប្រត្តផ្នែ�នកប្រគុ�់ប្រគុង �ិងស័ញ្ចាំា��ប្រត្តអំ�ុ�ណឌិត្តផ្នែ�នកប្រគុ�់ប្រគុង
ពាណិ�ីក�មព័ីសាកល់វិិទំ�យាល់័យ�័រត្តុ� ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា។

កុ�ងរយៈជេព័ល់�ុុនាា��ឆ្នាំំ�ំក�ៃង�កជេ�� ជេ�កបា�ជេ�ោ�ត្តការយកចិិត្តតទំុកដ្ឋាក់ជា
ខាា�ំងជេ�ជេល់ើការអំភិិវិឌ្�ឍស័�ត្តថភាព័�ល់់�ុគុគល់ិក ��រយៈការ�ួយឱ�យពួ័កជេគុ
�ំជេព័ញការង្វារបា�ល់ែប្រ�ជេស័ើរ �ជេងើើត្តបា�ជាភាព័ជេព័ញចិិត្តត�ឹងការស័ជេប្រ�ចិបា�
សាំ�នៃ�ការង្វាររ�ស័់�ួ�� �ិងឱកាស័ការង្វារជាជេប្រចិើ�។

ជេ�ក ស័ុភីិណា បា�ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ធនាគារ �ំងពី័ឆ្នាំំ�ំ 2005 ជេព័ល់ 
ផ្នែ�ល់ធនាគារជេ�� បា�ចា�់ជេ�តើ�ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការជេប្រកា�ជេ�ា��ធនាគារ ANZ Royal  
ជេហិើយ�ចុិ���ប�ន ជេ�កកា�់ត្តួនាទីំជា នាយកផ្នែ�នកទំី��សារហិិរញ្ញញវិតុ្ត� �ិងសាា��័� 
ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ជេ�ើ��បីគាំ�ប្រទំ�ល់់ទំំនាក់ទំំ�ងសាា��័�ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� �ិង�ុ�ង្វាររត្តនាគារ 
រ�ស័់ធនាគារ ក៏��ចិជា ការ�តល់់ជេស័វាក�មរ��ិយ�័ណណអំ�តរជាត្តិ ស័ប្រមា�់អំតិ្តថ្មី�ិ� 
�ុគុគល់ អា�ីវិក�ម �ិងសា�ីវិក�ម។

ជា�ួយ�ឹង�ទំព័ិជេសាធ�៍ជាង 15ឆ្នាំំ�ំ ជេ�ធនាគារផ្នែ�ល់ជេ�កបា�ចា�់ជេ�តើ� 
ជេធើើការកុ�ងត្តនួាទីំជេ���ងៗ ��ចិជា ជេ�ផ្នែ�នកជេស័វាធនាគារស័ប្រមា�់�ុគុគល់ កុ�ងត្តំផ្នែណង 
ជាប្រ�ធា�ប្រគុ�់ប្រគុងសាខា ប្រ�ធា�ជា�់�័ស័់ផ្នែ�នកក�ចីទំិញ�ទ� �ិងជេប្រកាយ�ក  
ជេ�កបា��ា�ស័់ត្តួនាទំីជេ�កា�់ផ្នែ�នកសា�ីវិក�មធនាគារ �ិងទំី��សារ �ិងសាា��័� 
ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។ ជេ�កប្រត្តូវិបា�ផ្នែត្តង�ំងជាស័មា�ិកនៃ� គុណៈប្រគុ�់ប្រគុងប្រ�ត្តិ�ត្តត ិ
ធនាគារ �ំ�ងព័ីនៃថ្មីៃទំី 1 ផ្នែ�ល់ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ចា�់ជេ�តើ��ំជេណើរការ 
កុ�ងផ្នែ�ស័ីហា ឆ្នាំំ�ំ 2019។

ជេដ្ឋាយសាា�ត្ត់�ំនាញផ្នែ�នកភាសាអំង់ជេគុៃស័ ភាសាចិិ� �ិង ភាសាផ្នែ�មរ ជេ�ក 
ស័ុភិីណា បា��ញ្ញច�់ការស័ិក�សាផ្នែ�នក ជេស័�ឋកិចិច�ិងហិិរញ្ញញវិត្តុ� ព័ីសាកល់វិិទំ�យាល់័យ 
Guangxi ជេ�ប្រ�ជេទំស័ចិិ���រយៈអាហារ��ករណ៍រ�ស័់រដ្ឋាា�ភិិបាល់ចិិ�។

ជេ�កប្រសី័ ភិកេី បា�ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ជេ�ឆ្នាំំ�ំ 
2008 �ិងប្រត្តូវិបា�ផ្នែត្តង�ំងជា នាយកផ្នែ�នកហិិរញ្ញញវិត្តុ� ជេ�ឆ្នាំំ�ំ 2010។ �ុ�ជេព័ល់ 
ចិ�ល់�ប្រ�ីការង្វារ�ចុិ���ប�ន ជេ�កប្រសី័ធាា��ជ់ាស័វិ�ករឯករា��យជេ�ប្រកុ�ហុុិ� KPMG 
Cambodia �ងិជាប្រ�ធា�គុណជេ�យ�យប្រគុ�់ប្រគុងជេ�ប្រកុ�ហិុ�ុ British Tobacco 
(Cambodia) ។

កុ�ងត្តួនាទំី�ចិុ���ប�ន ជេ�កប្រស័ី មា� ប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យជេល់ើល់ទំធ�ល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ទំ�ជេ�រ�ស័់ 
ធនាគារ ជេរៀ�ចិំទំិស័ជេ�ប្រស័�គាំ�រវាងជេគាល់ជេ�ហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ងិ�ជំេណើរការអា�ីវិក�ម 
ជេ�ើ��បគីាបំ្រទំ��វិយទុំធសាប្រស័ត �ងិវិឌ្�ឍ�ភាព័អា�វីិក�ម ក�៏�ចិជា ប្រគុ�់ប្រគុងជេល់ើអំភិិបាល់កចិិច 
ផ្នែ�នកហិរិញ្ញញវិត្តុ� ជេ�ើ��បធីានាឱ�យបា���វិការអំ�ជុេ�����ទំ��បញ្ញញត្តតកិុ�ងប្រស័កុ ស័តង់ដ្ឋារ
គុណជេ�យ�យរ�ស័់ប្រកុ�ហិុុ�ជេ� �ិងស័តង់ដ្ឋារគុណជេ�យ�យរ�ស័់ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា ។

ជេ�កប្រស័ីមា��ទំព័ិជេសាធ�៍ជាង 18 ឆ្នាំំ�ំ កុ�ងវិិស័័យជេ���ងៗ រួ�មា�៖ ស័វិ�ក�ម
ធនាគារ�ិងហិិរញ្ញញវិតុ្ត� �ិងផ្នែ�នក�ំ�ួញកុ�ងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា។ ជេល់ើស័ពី័ជេ��ជេទំៀត្ត 
ជេ�កប្រស័ីមា��ទំព័ិជេសាធព័ិជេស័ស័កុ�ងផ្នែ�នក Merger & Acquisitions (M&A) 
��រយៈការ�ឹកនាំ �ិងប្រគុ�់ប្រគុងគុជេប្រមាង�ា�ស័់�ៃូរព័ីធនាគារ ANZ Royal �ក
ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ស័ប្រមា�់ផ្នែ�នកហិិរញ្ញញវិត្តុ� ផ្នែ�ល់ការ�ា�ស័់�ៃូរជេ��ប្រ�ប្រព័ឹត្តតិ
ជេ�ជេដ្ឋាយជេជាគុ�័យ ។

ជេ�កប្រសី័បា��ញ្ញច�់�រិញ្ចាំា��ប្រត្តផ្នែ�នកគុណជេ�យ�យ �ិងហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ជេ�សាកល់
វិិទំ�យាល់័យជាតិ្តប្រគុ�់ប្រគុង (NUM) �ិងជាស័មា�ិកនៃ�ស័មាគុ�គុណជេ�យ�យករ
អា�ពី័នៃ�ប្រ�ជេទំស័អំ�ប្រសាោ�ល់ ី(CPA Australia) �ងិវិទិំ�យាសាា��គុណជេ�យ�យករអា�ីព័
នៃ�ប្រ�ជេទំស័អំ�ប្រសាោ�ល់ី (IPA) ។

ម៉េលា�ក្រុសី គិ� បូម៉េរ�ន  
នាយិកាផ្នែ�នកកិចិចការចិ�បា�់ �ិង �ុ�ង្វារប្រ�ត្តិ�ត្តតិ��

ម៉េលា� មាា�តិ់ សាដាតិ   
នាយកផ្នែ�នកធ�ធា���ុស័��

ម៉េលា�ក្រុសី បេុ� ភ័�េី    
នាយិកាផ្នែ�នកហិិរញ្ញញវិត្តុ�

ម៉េលា� ម៉េ�ៀវិ សុភ័ីណា      
នាយកផ្នែ�នកទំី��សារហិិរញ្ញញវិត្តុ�

គណៈកមាាធិការប្របតិបតតិ

34 35ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ជេ�ក ជេឡា សាល់ី បា�ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ធនាគារជេ�ផ្នែ�ឧស័ភា ឆ្នាំំ�ំ 2005 
�ងិបា�កា�ត់្តផំ្នែណងជា��័់ស័�់យួចិ�ំ�ួ រ�ួមា� ���ៃអីំភិិវិឌ្�ឍអា�វីិក�មជា��័់ស័់
ប្រ�ធា�ប្រគុ�់ប្រគុងសាខា ប្រ�ធា�ប្រគុ�់ប្រគុងប្រ�ចាំត្តំ��់ នាយកផ្នែ�នកឥណទា�ុគុគល់ 
នាយកប្រ�ត្តិ�ត្តតិការស័េីទំី �ិងនាយកប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ។

ជេ�ផ្នែ�ស័ហីា ឆ្នាំំ�ំ 2019 ជេ�កប្រត្តូវិបា�ផ្នែត្តង�ងំជានាយកផ្នែ�នកប្រ�ត្ត�ិត្តតិការរ�ស័់
ធនាគារ។ កុ�ងតួ្តនាទំជីានាយកផ្នែ�នកប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារជេ�កមា�ការទំទួំល់�សុ័ប្រតូ្តវិជេល់ើ
ផ្នែ�នកប្រ�ត្តិ�ត្តតិការរ�ស់័ធនាគារទំាង��ល់ ផ្នែ�ល់មា��ុ�ង្វារ�ិងភារកិចិចជេ���ងៗ
ជាជេប្រចិើ�រ�ួមា� ប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារ ហិរិញ្ញញវិតុ្ត��គុុគល់ ប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារពាណិ�ីក�ម  �ងិសា�វីិក�ម  
គុជេប្រមាង �ិងការ�ជេងើើត្តថ្មីមី ការប្រគុ�់ប្រគុងអំចិល់�ប្រទំព័�យ រ�ឋបាល់ �ិងល់ទំធក�ម។

�ុ�ជេព័ល់ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ធនាគារ ជេ�កធាា��់ជាអំនកប្រគុ�់ប្រគុងកុ�ងវិិស័័យ
��ិស័ណាា�រកិចិច �ិងជាសាប្រសាោ�ចារ�យថាំ�ក់ឧត្តត�ស័ិក�សា។

ជេ�កបា�ទំទំួល់�រិញ្ចាំា��ប្រត្តជា�់�័ស័់ផ្នែ�នកអំ�់រំ �ិង�ណះ���ណាា�ល់ ព័ីសាកល់
វិទិំ�យាល់យ័ Victoria ប្រ�ជេទំស័អំ�ប្រសាោ�ល់ ី��រយៈអាហារ��ករណ៍ទំភីាំ�កង់្វារអំ�ប្រសាោ�លី់
ស័ប្រមា�់ការអំភិិវិឌ្�ឍអំ�តរជាត្តិ (AusAID)។

ជេ�កប្រសី័ ណារី� ជានាយិកាផ្នែ�នកធនាគារសា�ីវិក�ម ផ្នែ�ល់ទំទំួល់��ុ�កការ
រីកចិជេប្រ�ើ� �ិងប្របាក់ចំិជេណញ ក៏��ចិជារក�សាបា�គុុណភាព័ឥណទា� ជេ�កុ�ង
នាយកដ្ឋាា��ជេស័វាក�មធនាគារផ្នែ�នកសា�ីវិក�ម។

ជេ�កប្រសី័ ណារ�ី បា�ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ធនាគារកាល់ពី័ផ្នែ�កញ្ចាំា� ឆ្នាំំ� ំ2005  
កុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់នៃ�ការ�ំជេព័ញការង្វាររ�ស័់�ួ��ជាង 16ឆ្នាំំ�ំ ជា�ួយធនាគារ  
ជេ�កប្រស័ីទំទំួល់បា�ត្តំផ្នែណងជាជេប្រចិើ�ផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធ�ឹងការង្វារ ផ្នែ�នកប្រ�ត្តិ�ត្តិតការ  
ផ្នែ�នកប្រទំប្រទំង់ទំំនាក់ទំំ�ងជា�ួយអំត្តិថ្មីិ�� �ិងផ្នែ�នកទំំនាក់ទំំ�ង�ា�ល់់ជា�ួយ
អំត្តថិ្មី�ិ�។ ��ុជេព័ល់ចិ�ល់រ�ួការង្វារជា�យួធនាគារជេ�កប្រស័ ីណារ�ី ធាា��ម់ា� 
�ទំពិ័ជេសាធ�ក៍ារង្វារជា�ួយ�ឹងអំងគការ World Vision International ធនាគារ 
Credit Agricole Indosuez Bank, �ងិប្រកុ�ហុុិ� Nestle Dairy Cambodia 
Co., Ltd ។

ជេ�កប្រសី័ ណារី� ទំទំួល់បា��រិញ្ចាំា��ប្រត្តជា�់�័ស័់ផ្នែ�នកប្រគុ�់ប្រគុងពាណិ�ីក�ម
ឯកជេទំស័ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ព័សីាកល់វិទិំ�យាល់យ័ Charles Sturt �ងិអំ�ុ�ណឌតិ្តឯកជេទំស័
ពាណ�ីិក�មព័ភិិព័ជេ�កពី័សាកល់វិទិំ�យាល់យ័ RMIT។ ជេហិើយអំនកប្រស័កីប៏ា��ពាំ��់
�រញិ្ចាំា��ប្រត្តផ្នែ�នកប្រគុ�់ប្រគុងពាណ�ីិក�មឯកជេទំស័ហិរិញ្ញញវិត្តុ� �ងិធនាគារ ព័វីិទិំ�យាសាា��
ជាត្តិប្រគុ�់ប្រគុង �ិង�រិញ្ចាំា��ប្រត្ត�កព័ី���ឈ�ណឌល់ស័ិក�សាប្រសាវិប្រជាវិធនាគារ។

ជេប្រ�ព័ីការង្វារជេ�ធនាគារ J Trust Royal Bank ជេ�កប្រស័ី ណារី� ចិ�ល់រួ�
យ៉ាា�ងស័ក�មកុ�ងស័មាគុ�ជាជេប្រចិើ� ផ្នែ�ល់�តល់ក់ារគំាប្រទំស័ហិប្រគិុ�ប្រស័ត�ិីង�ណាា�ញ
ស័ងគ��ួយចិំ�ួ�។

ជេ�ក ស័�ភីិ បា�ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ធនាគារ �ំងព័ីឆ្នាំំ�ំ 2006 ជេហិើយជេ�ក 
ប្រតូ្តវិបា�ផ្នែត្តង�ំងជានាយកផ្នែ�នកធនាគារអា�ីវិក�មជេ�ឆ្នាំំ�ំ 2019។ ជេ��គុឺជា
នាយកដ្ឋាា��ផ្នែ�ល់ជេទំើ��ឹង�ជេងើើត្តថ្មីមី រ�ស័់ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ជេដ្ឋាយជេ�ោ�ត្ត 
ស័ខំា�ជ់េល់ើវិសិ័យ័ស័ហិប្រគាស័ធ�ុត្ត�ចិ�ិង�ធ�យ� ជេ�ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា។ ជេ�ក ស័�ភីិ 
�ឹកនាំប្រកុ�ការង្វារផ្នែ�នកទំំនាក់ទំំ�ងធនាគារអា�ីវិក�មផ្នែ�ល់ជេធើើការយ៉ាា�ងស័ក�ម
ជា�យួ�ងឹអំត្តថិ្មី�ិ� ជេ�ើ��ប�ីជំេព័ញត្តប្រ�ូវិការរ�ស័ព់័កួគាត់្តទាក់ទំងជេ��ឹង�ំជេណា� 
ប្រសាយធនាគារ ទាំ�ងការ �តល់់ប្របាក់ក�ចី �ិងប្របាក់�ជេញ្ញញើ។

ចា�់�ំងពី័ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ធនាគារកុ�ងឆ្នាំំ�ំ 2006 �កជេ�ក ស័�ភីិ គុឺជា
ធនាគារិកមាំ�ក់�៏មា��ទំព័ិជេសាធ�៍ ផ្នែ�នកប្រ�តិ្ត�ត្តតិការ�តល់់ក�ចី �ិងប្រ�តិ្ត�ត្តតិការ
ទំ�ទាត្ត់ប្របាក់ ផ្នែ�នក ល់ំហិ�រការង្វារ �ិងស័ើ័យប្រ�វិត្តតិក�ម ក៏��ចិជា ការប្រគុ�់ប្រគុង �ិង
ប្រ�ត្តិ�ត្តតិគុជេប្រមាងធំៗ�ួយចិំ�ួ��ងផ្នែ�រ។ ជេ�ក ស័�ភិី ក៏ធាា��់�ំជេព័ញការង្វារ �ិង
ចិ�ល់រ�ួវិគុគ�ណះ���ណាា�ល់ជេ����ណាា�ប្រ�ជេទំស័�យួចិ�ំ�ួ��ចិជា ប្រ�ជេទំស័ស័ងិហ�រុី  
ឥណាា� �ីយ៉ាា��់មាា� �ិងឡាវិ ផ្នែ�ល់ជាផ្នែ�នក�ួយនៃ�ការ�ំជេព័ញភារកិចិចជេប្រ�ប្រ�ជេទំស័
រ�ស់័ធនាគារ។ ��ុជេព័ល់��ចិ�ល់កុ�ងវិសិ័យ័ធនាគារជេ�ក ស័�ភីិ ធាា��ជ់ាប្រ�ធា�
នាយកដ្ឋាា���ណះ���ណាា�ល់ �ិងការប្រ��ង (រួ�ទាំងគុជេប្រមាងព័ិជេស័ស័ៗជាជេប្រចិើ�) 
ជេ����ឈ�ណឌល់អំ�ប្រសាោ�ល់ី ស័ប្រមា�់ការ�ណះ���ណាា�ល់ (ACE) ។

ជេ�ក ស័�ភិី ទំទំួល់បា�ស័ញ្ចាំា��ប្រត្តជា�់�័ស័់ផ្នែ�នកប្រគុ�់ប្រគុងពាណិ�ីក�ម (MBA) 
�រិញ្ចាំា��ប្រត្តផ្នែ�នកគុណជេ�យ�យ �ិង�រិញ្ចាំា��ប្រត្តអំ�់រំផ្នែ�នកភាសា�រជេទំស័ (TEFL)។

ម៉េលា� សុីសុវិតិថិ វិី�    
នាយកផ្នែ�នកជេស័វាធនាគារស័ប្រមា�់�ុគុគល់

ម៉េលា� ម៉េ� សាល់ី 
នាយកផ្នែ�នកប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ

ម៉េលា�ក្រុសី ហ៊ុង់ ជួន ណារីតា      
នាយិកាផ្នែ�នកធនាគារសា�ីវិក�ម

ម៉េលា� សែ�វិ សូភ័ី       
នាយកផ្នែ�នកធនាគារអា�ីវិក�ម

ជេ�ក ស័ុីសុ័វិត្តថិ វិីក បា�ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ� ធនាគារ ANZ Royal ជេ�ឆ្នាំំ�ំ  
2007 ជេហិើយជេ�ផ្នែត្ត��តការង្វាររ�ស័ជ់េ�កជា�យួធនាគាររហិ�ត្ត�ល់ប់្រត្តវូិបា��ៃរូ
ជេ�ា��ជេ�ជាធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ កាល់ព័ីឆ្នាំំ�ំ 2019។ �ចិុ���ប�នជេ�� ជេ�ក
មា�ត្តួនាទំី�ឹកនាំផ្នែ�នកជេស័វាធនាគារស័ប្រមា�់�ុគុគល់ ទាំង 14សាខារួ�មា� ផ្នែ�នក
ជេស័វាក�មធនាគារ Premier (Premier Banking) ផ្នែ�នកក�ចីមា�ប្រទំព័�យ�ញំ្ចាំ�ំ  
�ងិ�ិ�មា�ប្រទំព័�យ�ញំ្ចាំ� ំផ្នែ�នកធានារាា��រ់ងអាយ�ុវីិតិ្ត ផ្នែ�នកវិភិាគុ�ិងពិ័�តិ្ត�យ គុុណភាព័  
ប្រព័�ទំាង ផ្នែ�នក�ជេប្រ�ើជេស័វាក�មអំត្តិថ្មីិ����ទំ�រស័័ព័ទ 24 ជេមាា�ងកុ�ង�ួយនៃថ្មីៃ 7 នៃថ្មីៃ
កុ�ង�ួយស័បាោ�ហិ៍។

ជា�ួយ�ឹង�ទំព័ិជេសាធ�៍រយៈជេព័ល់ 14ឆ្នាំំ�ំ កុ�ងផ្នែ�នកជេស័វាធនាគារស័ប្រមា�់�ុគុគល់ 
រ�ួមា� ត្តនួាទំជីាប្រ�ធា�ផ្នែ�នកជេស័វាក�មធនាគារ Premier (Premier Banking) 
ប្រ�ធា�ប្រគុ�់ប្រគុងសាខា ប្រ�ធា�ប្រគុ�់ប្រគុងប្រ�ចំាត្ត�ំ� ់នាយកផ្នែ�នកធនាគារអំត្តថិ្មី�ិ�
ជា�់�័ស់័ (Affluent Banking) �ិងទំទួំល់បា�ការអំ�ុវិត្តតការង្វារជេ�ប្រ�ជេទំស័
ស័ងិហ�រុ ីកុ�ងផ្នែ�នកជេស័វាធនាគារស័ប្រមា�់�គុុគល់។ ជេ�កប្រតូ្តវិបា�ផ្នែត្តង�ងំជានាយក
ផ្នែ�នកជេស័វាក�មធនាគារស័ប្រមា��់គុុគល់ �ងិជាស័មា�កិនៃ�គុណៈប្រគុ�ប់្រគុងប្រ�ត្ត�ិត្តតិ
ជេ�ផ្នែ�កុ�ភៈ ឆ្នាំំ�ំ 2017។ �នាា��់ព័ីទំទំួល់បា��ទំព័ិជេសាធ�៍ជាង 10 ឆ្នាំំ�ំ កុ�ងវិិស័័យ
ធនាគារស័ប្រមា�់�ុគុគល់ជេ�ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជាជេ�ក វិីក ទំទួំល់បា�ចំិជេណ��ឹងអំំពី័
�នំាញនៃ�ការល់ក ់�ងិជេស័វាក�មជេ���ងៗ ប្រព័�ទំាងយល់�ឹ់ងអំំពី័ត្តប្រ�ូវិការហិរិញ្ញញវិត្តុ�
រ�ស័់អំត្តិថ្មីិ��បា�យ៉ាា�ងចិ�បាស័់។

ជេ�ក វិកី មា�ភាព័សាា�ត្ត�់នំាញផ្នែ�នកភាសាបារាងំ ភាសាអំងជ់េគុៃស័ �ងិភាសាផ្នែ�មរ។  
ជេ�កបា�ស័ិក�សា�ំនាញ ផ្នែ�នកជេស័�ឋកិចិច ជេ�សាកល់វិិទំ�យាល់័យ California  
Berkeley �ិងបា�រស់័ជេ�ជេប្រ�ប្រ�ជេទំស័អំស់័រយៈជេព័ល់ជាជេប្រចិើ�ឆ្នាំំ�ំ។ ��រយៈ 
ក�មវិិធី�ណះ���ណាា�ល់រ�ស័់ធនាគារ ជេ�កបា�កាា�យជាអំនកស័ប្រ��ស័ប្រ�ួល់ 
ផ្នែ�នកល់ក់ �ិងការប្រគុ�់ប្រគុងផ្នែ�នកល់ក់ប្រ�ចាំជេ�ធនាគារ�ងផ្នែ�រ។

គណៈកមាាធិការប្របតិបតតិ

36 37ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ជេ�ក ភិិរុណ ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ធនាគារ ជេ�ឆ្នាំំ�ំ 2012 ជេ�កបា��ិត្ត�ំ 
ជេរៀ�ស័�ប្រត្ត �ងិប្រតូ្តវិបា��ណះ���ណាា�ល់ជា�យួ�ងឹ�ទំព័ជិេសាធ�៍ជាជេប្រចិើ�កុ�ងផ្នែ�នក 
ប្រគុ�់ប្រគុងឥណទា��ិង��ល់ធ� ផ្នែ�នកទំំនាកទំ់ំ�ង �ងិផ្នែ�នកប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារពាណ�ីិក�ម 
ពាក់ព័័�ធជេ��ឹងសា�ីវិក�ម �ិងសាា��័�ធនាគារអំ�តរជាត្តិ ជេហិើយ�នាា��់�កជេទំៀត្ត 
ក៏ព័ប្រងីក�ផ្នែ�ថ��ទំព័ិជេសាធ�៍កុ�ងផ្នែ�នកសា�ីវិក�មខាំ�ត្តកណាា�ល់ ផ្នែ�ល់កំព័ុងរីក
�ុ�ដ្ឋាល់។

ជេ�កបា��េល់់ការប្រ�ឹក�សា �ិងស័ិកាា�សា�ជេ�កា�់អំត្តិថ្មីិ��ជាជេប្រចិើ� ប្រព័�ទាំង 
ស័ហិគុ��៍ជេ�ជេល់ើផ្នែ�នកចំិជេណ��ឹងហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ហិិរញ្ញញ��បទា�ពាណិ�ីក�ម �ិងការ 
ប្រគុ�់ប្រគុងសាច់ិប្របាក់ �ិងផ្នែថ្មី�ទាំង�ំរុញរជេ�ៀ�វិីរៈនៃ�ផ្នែ�នក�ជេចិចកវិិទំ�យា ធនាគារ
ស័ប្រមា�់សា�ីវិក�មកុ�ងប្រស័ុក �ិងប្រកុ�ហិុុ�អំ�តរជាត្តិ�ងផ្នែ�រ។

�នាា��់ព័ី ជេ�កប្រត្តូវិបា�ផ្នែត្តង�ំងជានាយកផ្នែ�នកប្រ�ត្តិ�ត្តតិការពាណិ�ីក�ម ជេ�ក  
ភិិរណុ បា��ឹងកពំ័ងុ�កឹនា ំ�ងិកសាងជេ�ើងវិញិ��វិស័�ត្តថភាព័ធនាគារ ទាងំផ្នែ�នក 
ហិិរញ្ញញ��បទា�ពាណិ�ីក�ម �ិងផ្នែ�នកការទំ�រទាត់្ត �ិងការប្រគុ�់ប្រគុងសាចិ់ប្របាក់។  
ជេ�ក ភិិរុណ បា��ញ្ញច�់�រិញ្ចាំា��ប្រត្តផ្នែ�នកអំភិិវិឌ្�ឍ�៍ជេស័�ឋកិចិច �ិងផ្នែ�នក�ំនាញ 
អំ�់រំជាភាសាអំង់ជេគុៃស័ �ងិទំទួំល់បា�អាហារ��ករណ៍ក�មវិធិសី័កិ�សា Association  
of Chartered Certified Accountants “ACCA”។

ជេ�កបា��ញ្ញច�់់ថាំ�ក់ស័ិក�សា�ំនាញព័ីរវិគុគ ប្រ�ក�ជេដ្ឋាយជេជាគុ�័យជេ�ទីំប្រកុង 
ហិុងកុងគុឺ Advanced Working Capital Management �ិងCertificate  
in International Cash Management ពី័ស័ំណាក់ Association of  
Corporate Treasurers (ACT) ផ្នែ�ល់ជាសាា��័�នៃ�សា�ីវិក�មហិិរញ្ញញិក ប្រ�ចាំ 
ជេ�ចិប្រកភិព័អំង់ជេគុៃស័។ ជេ�កកប៏្រតូ្តវិបា�ចាត់្ត�ងំឱ�យចិ�ល់រ�ួជា�យួ�ឹងប្រកុ�ការង្វារ
ប្រគុ�់ប្រគុង�ល់ិត្ត�ល់ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការពាណិ�ីក�ម ប្រព័�ទាំងប្រកុ��ជេចិចកវិិទំ�យាស័ប្រមា�់
សា�ីវិក�ម ជេ�ទំីប្រកុងផ្នែ�ល់�ុ�ប្រ�ជេទំស័អំ�ប្រសាោ�ល់ី ស័ប្រមា�់ការជេ�ទរចិំជេណ��ឹង 
�ិងការប្រត្តួស័ប្រ�យវិិស័័យ�ជេចិចកវិិទំ�យាធនាគារ។

ជេ�ក Glenn មា�ជេ�ើ�កំជេណើត្ត�កពី័ទំីប្រកុង Melbourne ប្រ�ជេទំស័អំ�ប្រសាោ�ល់ី 
ជេហិើយជេ�កបា�ចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ជេ�ផ្នែ�ស័ីហា  
ឆ្នាំំ� ំ2019 ជេដ្ឋាយកា�់តំ្តផ្នែណងជានាយកផ្នែ�នកព័័ត៌្តមា�វិទិំ�យា។ជេ�ក Glenn �ឹកនាំ
ប្រកុ��នំាញ�ជេចិចកជេទំស័ផ្នែ�ល់ជេ�ោ�ត្តចិ��បងជេល់ើអំត្តថិ្មី�ិ� ជេហិើយជេ�កកទ៏ំទំលួ់��ុ�ក
ជេល់ើការប្រគុ�់ប្រគុង�ជេចិចកវិិទំ�យាព័័ត្ត៌មា�រ�ស័់ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ទាំង��ល់
�ងផ្នែ�រ។ 

ជេ�ក Glenn បា��ំជេព័ញការង្វារជាអំនក�ជេចិចកជេទំស័ព័័ត៌្តមា�វិិទំ�យាកុ�ងវិិស័័យ
ធនាគារ ទំ�ទាត្ត់ប្របាក់ �ិងវិិស័័យទំ�រគុ�នាគុ��៍អំស័់រយៈជេព័ល់ 30 ឆ្នាំំ�ំ។ ជេ�ក  
Glenn រស័់ជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជារយៈជេព័ល់ជាង 15 ឆ្នាំំ�ំប្រព័�ទំាងបា�ឆ្លុះៃងកាត់្ត 
�ទំពិ័ជេសាធ�ក៍ារង្វារជា�ួយប្រកុ�ហុុិ�ចំិ��ួ 5 កុ�ងវិសិ័យ័ធនាគារ ជេស័វាទំ�ទាត់្តប្របាក់ 
�ិងទំ�រគុ�នាគុ��៍។

�ុ�ជេព័ល់��ជេ�ើងចិ�ល់�ជេប្រ�ើការង្វារជេ�ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា ជេ�កបា�ឆ្លុះៃងកាត្ត់
ត្តផំ្នែណងជាជេប្រចិើ�កុ�ងរយៈជេព័ល់ជាង 20 ឆ្នាំំ� ំជា�យួ�ងឹធនាគារ ANZ ជេ�ប្រ�ជេទំស័
អំ�ប្រសាោ�ល់ី �ិងជេ�ត្តំ��់អាស័ុីបាា�ស័ុីហិើិក។

ម៉េលា� ម៉េហ៊ុង ភ័ិរុណ៍     
នាយកផ្នែ�នកប្រ�ត្តិ�ត្តតិការពាណិ�ីក�ម

ម៉េលា� GLENN MILLER     
នាយកផ្នែ�នកព័័ត្ត៌មា�វិិទំ�យា

គណៈកមាាធិការប្របតិបតតិ

38 39ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



រចិនាស់មួុ័និធប្រគប់ប្រគង

គណៈក��ធិ�រសវនកម� គណៈក��ធិ�រ
�គប់�គង�និភ័យ

�យក�បតិបត�ិរង

�យកែផ�ក�បតិបត�ិ�រ

�យកែផ�ក
ធន�នមនុស�

�យកែផ�កព័ត៌�នវ�ទ�

�យិ�ែផ�កហិរ��វត��

គណៈក��ធិ�រ�បតិបត�ិ

គណៈក��ធិ�រ�គប់�គង
�និភ័យក�មិត�គប់�គង

គណៈក��ធិ�រ�គប់�គង
�ទព�សកម� និងបំណ�ល

គណៈក��ធិ�រ�គប់�គង
បេច�កវ�ទ�ព័ត៌�ន

�យកែផ�កធ��រ
ស��ប់បុគ�ល

�យិ�ែផ�កធ��រ
�ជីវកម�

�យកែផ�កធ��រ
�ជីវកម�

�យកែផ�ក
�បតិបត�ិ�រ�ណិជ�កម�

�យកែផ�ក
ទីផ�រហិរ��វត��

�កុម�បឹក�ភិ�ល

�យក�បតិបត�ិ

�យិ�ែផ�ក
�គប់�គង�និភ័យ

�យិ�ែផ�កកិច��រច�ប់ 
និងមុខ�រ�បតិបត�ិ�ម

គណៈក��ធិ�រ�គប់�គង

�ប�នែផ�ក
សវនកម�ៃផ�ក��ង

40 41ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ព័័ត្ត៌មា�អំំព័ីធនាគារ����������������������������������������������������������������������������������44
របាយការណ៍រ�ស័់ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ �������������������������������������������������������������45
របាយការណ៍រ�ស័់ស័វិ�ករឯករា��យ ���������������������������������������������������������������49
របាយការណ៍សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ������������������������������������������������������������������52
របាយការណ៍ចិំជេណញ ឬខាត្ត �ិងល់ទំធ�ល់ល់�ែិត្តជេ���ងៗ ������������������������������������53
របាយការណ៍ស័េីព័ី�ផ្នែប្រ��ប្រ�ួល់��ល់ធ� ����������������������������������������������������������54
របាយការណ៍ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ �����������������������������������������������������������������������55
កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ជេល់ើរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� �������������������������������������������������������57

ស់ប្រមាប់ការិយបរិលោចិឆទំដែ�ល់បានិបញ្ញចប់
ថ្ងៃថិៃ�ី 31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2021

និិង របាយការណ៍របស់់ស់វនិករឯករាជយ

របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ�

42 43ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ធនាគារ ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក

ចុ�បញ្ញជីពាណ៍ិជជ�មមម៉េល់� 00015704  

�ីសាំ��់ការចុ�បញ្ញជី អំគារជេល់� 20 EF-E0 �ហាវិិថ្មីីប្រក�ួ�ស័ �ិងកាចិ់ប្រ�ុង�ួូវិជេល់� 67
ស័ង្វាា�ត្ត់��សារថ្មីមី I �័ណឌ���ជេព័ញ រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ
ប្រព័�រាជាណាចិប្រកក�ុ�ជា

មាា�ស់ភាគិហ៊ុុុន J Trust Co., Ltd.
Royal Group Finance Co., Ltd.

ក្រុ�ុមក្រុបឹ��សាភ័ិបាល់ អំនកឧកញ៉ាា� គុិត្ត ជេ�ុង ប្រ�ធា�ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់

ជេ�ក William Mark Hanna អំភិិបាល់

ជេ�ក Toru Myochin អំភិិបាល់ 

ជេ�ក Makoto Kurokawa អំភិិបាល់ 

ជេ�ក Ryuichi Atsuta អំភិិបាល់ 

ជេ�ក Simon John Perkins អំភិិបាល់

ជេ�ក Toru Hatomoto អំភិិបាល់ (ផ្នែត្តង�ំងជេ�នៃថ្មីៃទំី21 ផ្នែ��ិថ្មីុនា ឆ្នាំំំ2021)

ជេ�កប្រស័ី ហិិ� ស័ិកា អំភិិបាល់ឯករា��យ (ផ្នែត្តង�ំងជេ�នៃថ្មីៃទំ3ី ផ្នែ��ករា ឆ្នាំំ2ំ022)

ជេ�ក Paul Carey Clements អំភិិបាល់ឯករា��យ (ផ្នែត្តង�ំងជេ�នៃថ្មីៃទំ7ី ផ្នែ�កុ�ភៈ ឆ្នាំំ2ំ022)

ជេ�ក Fumio Iguchi អំភិិបាល់ (�ផ្នែល់ងជេ�នៃថ្មីៃទំី30 ផ្នែ��ីនា ឆ្នាំំំ2021)

ជេ�ក Christopher Donald Tiffin អំភិិបាល់ (�ផ្នែល់ងជេ�នៃថ្មីៃទំី13 ផ្នែ�កញ្ចាំា� ឆ្នាំំំ2021)

ជេ�កប្រស័ី Ratana Phurik-Callebaut អំភិិបាល់ឯករា��យ (�ផ្នែល់ងជេ�នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ឧស័ភា ឆ្នាំំំ2021)

អែ�ក្រុគិប់ក្រុគិង ជេ�ក Toru Myochin នាយកប្រ�ត្តិ�ត្តតិ 

ជេ�កប្រស័ី �ុុក ភិកតី នាយិកាផ្នែ�នកហិិរញ្ញញវិត្តុ�

ជេ�កប្រស័ី គុក ��ជេរូ� នាយិកាផ្នែ�នកកិចិចការចិ�បា�់ �ិង�ុ�ង្វារប្រ�ត្តិ�ត្តតិ��

ជេ�ក ស័ុីស័ុវិត្តតិ វាក់�ីរាា�វិុឌ្�ឍ នាយកផ្នែ�នកធនាគារស័ប្រមា�់�ុគុគល់

ជេ�កប្រស័ី ហិង់�ួ� ណារី� នាយិកាផ្នែ�នកធនាគារសា�ីវិក�ម

ជេ�ក មាា�ត្ត់ សាដ្ឋាត្ត នាយកផ្នែ�នកធ�ធា���ុស័��

ជេ�ក ជេ�ៀវិ ស័ុភិីណា នាយកផ្នែ�នកទំី��សារហិិរញ្ញញវិត្តុ�

ជេ�ក ផ្នែកវិ ស័�ភិី នាយកផ្នែ�នកធនាគារអា�ីវិក�ម

ជេ�ក ជេឡា សាល់ី នាយកផ្នែ�នកប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ

ជេ�ក Glenn Miller នាយកផ្នែ�នកព័័ត្ត៌មា�វិិទំ�យា

ជេ�ក ជេហិង ភិិរុណ នាយកផ្នែ�នកប្រ�ត្តិ�ត្តតិការពាណិ�ីក�ម 

ជេ�កប្រស័ី Yuko Miyazaki នាយិកាផ្នែ�នកប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យ

សវិន�រ ជេ�ភិីអំឹ��ីី ជេ����ឌា

ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ជេ�កាត្ត់ថា (“អំភិិបាល់” ឬ ”ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់”) ស័��ជេធើើការ�ង្វាា�ញ�����វិរបាយការណ៍រ�ស័់�ួ�� �ិងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់  
ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក ជេ�កាត្ត់ថា (“ធនាគារ”) ផ្នែ�ល់បា�ជេធើើស័វិ�ក�មរួចិ ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់នៃថ្មីៃទំ3ី1 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021។

ស�មមភា�ចម�បីង
ស័ក�មភាព័ចិ��បងរ�ស័់ធនាគារ រួ�មា�ការជេធើើប្រ�ត្តិ�ត្តតិការជេល់ើរាល់់ស័ក�មភាព័អា�ីវិក�មធនាគារ �ិងការ�តល់់ជេស័វាក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធជេ�កុ�ង
ប្រព័�រាជាណាចិប្រកក�ុ�ជា។

ជេ�កុ�ងការិយ�រិជេចិិទំជេ�� ព័ុំមា�ការ�ា�ស័់�ៃូរជាសារវិ�តជេល់ើស័ក�មភាព័ចិ��បងរ�ស័់ធនាគារជេទំ។

ល់�ធផ្ដល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�
ល់ទំធ�ល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំជេ��មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

2021 2020 2021 2020
�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់ ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5) (កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ប្របាក់ចិំជេណញ�ុ��កព័�ធ 12,003,302 7,212,365 48,829,433 29,404,812

ចិំណាយព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញ (3,700,297) (3,270,445) (15,052,808) (13,333,604)

ប្របាក់ចិំជេណញស័ុទំធស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំ 8,303,005 3,941,920 33,776,625 16,071,208

ភាគិលាភ័
�ិ�មា�ការផ្នែ�ងផ្នែចិកភាគុ�ភិប្រត្តូវិបា�ប្រ�កាស័ឬ�ង់ ជេហិើយប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់�ិ�ផ្នែណនាំឱ�យផ្នែ�ងផ្នែចិកភាគុ�ភិណា�ួយផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិ�ង់ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំ
ជេប្រកា�ការជេធើើស័វិ�ក�មជេ��។

ម៉េដើម�ុន
ព័ុំមា�ការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់នៃ�ជេ�ើ�ទំុ�ផ្នែ�ល់បា�ចិុ��ញ្ញីី �ិងបា��ង់ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំជេប្រកា�ការជេធើើស័វិ�ក�មជេ��ជេទំ។

�ុនបក្រុមុង និងស�វិិធានធន
ព័ុំមា�ការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់ជាសារវិ�តនៃ�ទំុ��ប្រ�ុង �ិងស័ំវិិធា�ធ�ជេ�កុ�ងការិយ�រិជេចិិទំជេ��ជេទំ ជេប្រ�ព័ីការ�ង្វាា�ញជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ��។

ឥណ៍ទាន និងបុម៉េរក្រុបទាន
ជេ��ុ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារប្រត្តូវិបា�ជេរៀ�ចិំជេ�ើង ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់បា�ចាត្ត់វិិធា�ការស័�ប្រស័�ជេ�ើ��បី�ញ្ចាំា�ក់ថា វិិធា�ការទាក់ទំង
ជេ��ឹងការល់ុ��ំបាត្ត់ជេចាល់ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា�អាប្រកក់ �ិងការជេធើើស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើឥណទា�ជា�់ស័ង��័យប្រតូ្តវិបា�ជេធើើជេទំ�បើង ជេហិើយប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់
មា�ការជេ�ឿជាក់ រាល់់ឥណទា��ិង�ុជេរប្រ�ទា�ផ្នែ�ល់បា�ទំទំួល់សាា�ល់់ថា �ិ�អាចិទារបា�ប្រត្តូវិបា�ល់ុ��ំបាត្ត់ជេចាល់ជេហិើយស័ំវិិធា�ធ�ប្រត្តូវិបា�ជេធើើជេ�ើងយ៉ាា�ង
ប្រគុ�់ប្រគា�់ជេល់ើការបាត្ត់�ង់ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា�។

នាកាល់�រិជេចិិទំនៃ�របាយការណ៍ជេ�� ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ ព័ុំបា�ព័ិ�ិត្ត�យជេ�ើញមា�សាា��ភាព័ណា�ួយ ផ្នែ�ល់អាចិ�ឹង�ណាា�ល់ឱ�យចិំ�ួ�នៃ�ការល់ុ��ំបាត្ត់ជេចាល់
ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា�អាប្រកក់ ឬចិំ�ួ�នៃ�ការជេធើើស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើការបាត្ត់�ង់ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា�កុ�ងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ មា�ចិំ�ួ�
�ើ�ខាត្តជាសារវិ�តជេនា�ជេ�ើយ។

ព័ត៌មានិអំពីធនាគារ របាយការណ៍របស់់ប្រកុមួប្របឹកាភិបាល់

44 45ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



របា�ការណ៍៍របស់ក្រុ�ុមក្រុបឹ��សាភ័ិបាល់ (ត) របាយការណ៍របស់់ប្រកុមួប្របឹកាភិបាល់ (ត)

ក្រុ���យស�មម
ជេ��ុ�ជេព័ល់ជេរៀ�ចិំរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់បា�ចាត្ត់វិិធា�ការផ្នែ�ល់មា���ល់ដ្ឋាា��ស័�រ��យជេ�ើ��បី�ញ្ចាំា�ក់ថា �ណាា�ប្រទំព័�យស័ក�ម  
ផ្នែ�ល់បា�កត្ត់ប្រ�ជេ�កុ�ង�ញីី្ញគុណជេ�យ�យរ�ស់័ធនាគារ ជេហិើយផ្នែ�ល់ស័�និដ្ឋាា��ថា មា�ត្តនៃ�ៃ�ិ�អាចិប្រ���ល់�កវិិញបា�ជេ�កុ�ងប្រ�ត្តិ�ត្តតិការអា�ីវិក�មធ�ម�  
ប្រត្តូវិបា�កាត្ត់��ថយឱ�យជេ�ជេស័មើ�ឹងត្តនៃ�ៃផ្នែ�ល់គុិត្តថា �ឹងអាចិប្រ���ល់បា�ជាក់ផ្នែស័តង។

នាកាល់�រិជេចិិទំនៃ�របាយការណ៍ជេ�� ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ ពំុ័បា��ឹងព័ីជេហិតុ្តការណ៍ណា�ួយផ្នែ�ល់�ឹងជេធើើឱ�យ�ុ�ពាល់់�ល់់ការកំណត្ត់ត្តនៃ�ៃប្រទំព័�យស័ក�មជេ�កុ�ង
របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ ថាមា�ភាព័�ិ�ប្រត្តឹ�ប្រត្តូវិជេនា�ជេទំ។

វិិធីសាក្រុសេ��ណ៍តិ់តិថ្ងៃមែ 
នាកាល់�រិជេចិិទំនៃ�របាយការណ៍ជេ�� ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ ព័ុំបា��ឹងព័ីជេហិត្តុការណ៍ណា�ួយផ្នែ�ល់បា�ជេកើត្តជេ�ើងជេធើើឱ�យ�ុ�ពាល់់ �ល់់ការអំ�ុវិត្តតវិិធីសាប្រស័តផ្នែ�ល់
មា�ក�ៃង�ក កុ�ងការវាយត្តនៃ�ៃប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារថា មា�ភាព័�ិ�ប្រត្តឹ�ប្រត្តូវិ ឬ�ិ�ស័�ប្រស័�ជេនា�ជេទំ។

ប�ណ៍ុល់�ថាភា� និងប�ណ៍ុល់ម៉េផ្ដ�សងៗម៉េ�ៀតិ
នាកាល់�រិជេចិិទំនៃ�របាយការណ៍ជេ�� ព័ុំមា�៖

 (ក) ការដ្ឋាក់�ញ្ចាំំ�ំប្រទំព័�យស័ក�មណា�ួយរ�ស័់ធនាគារ ចា�់�ំងព័ីនៃថ្មីៃចិុងការិយ�រិជេចិិទំ�ក កុ�ងការធានាចិំជេពា��ំណុល់រ�ស័់�ុគុគល់ណាមាំ�ក់ជេ�ើយ ឬ

 (�) �ំណលុ់យថាជេហិត្តណុា�យួផ្នែ�ល់ជេកើត្តមា�ជេ�ើងចិជំេពា�ធនាគារ ចា��់ងំពី័ចិងុការយិ�រជិេចិិទំ�កជេប្រ�អំំពី័ប្រ�ត្ត�ិត្តតកិារអា�វីិក�មធ�ម�រ�ស័ធ់នាគារ។ 

���តិ្តរ�ស័ប់្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ ពំុ័មា��ំណលុ់យថាជេហិតុ្ត ឬ�ំណលុ់ជេ���ងៗជេទំៀត្តរ�ស័ធ់នាគារ ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិ�ជំេព័ញ ឬអាចិ�ឹងប្រតូ្តវិ�ជំេព័ញកុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់��់ព័រី
ផ្នែ� �នាា��់ព័ីកាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍ផ្នែ�ល់�ឹង ឬអាចិមា��ល់�ុ�ពាល់់ជាសារវិ�ត�ល់់ល់ទំធភាព័រ�ស័់ធនាគារ កុ�ងការ�ំជេព័ញកាត្តព័ើកិចិចរ�ស័់�ួ�� ជេ�ជេព័ល់
ផ្នែ�ល់�ល់់នៃថ្មីៃកំណត្ត់ជេនា�ជេទំ។ 

ការផ្លាា�ស់បូ�រថ្ងៃនម៉េហ៊ុតិុការណ៍៍
នាកាល់�រិជេចិិទំនៃ�របាយការណ៍ជេ�� ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់រ�ស័់ធនាគារ ពំុ័បា��ឹងព័ីជេហិតុ្តការណ៍ណា�ួយផ្នែ�ល់�ិ�បា�ផ្នែវិកផ្នែញកជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ជេ�� ឬ
កុ�ងរបាយការណហ៍ិរិញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័ធ់នាគារ ផ្នែ�ល់អាចិ�ងឹ�ណាា�ល់ឱ�យមា�ត្តជួេល់�នៃ�ចំិ��ួណា�ួយជេ�កុ�ងរបាយការណហ៍ិរិញ្ញញវិត្តុ� មា�ភាព័��ិប្រតឹ្ត�ប្រតូ្តវិជេនា�ជេទំ។

ក្រុបតិិបតិេិការមិនក្រុបក្រុ�តិី
���តិ្តរ�ស់័ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ ល់ទំធ�ល់នៃ�ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការរ�ស់័ធនាគារ កុ�ងការិយ�រិជេចិិទំហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ជេ�� �ិ�មា��ល់�ុ�ពាល់់ជាសារវិ�តជេដ្ឋាយស័ក�មភាព័
ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ ឬប្រព័ឹត្តតិការណ៍ណា�ួយផ្នែ�ល់មា�ល់កេណៈជាសារវិ�ត �ិង�ិ�ប្រ�ប្រកត្តីជេនា�ជេទំ ជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្ត៖

វិីរុស�ូរ�ូណា និងផ្ដល់បេ�ពាល់់ម៉េល់ើការខាតិបង់ឥណ៍ទានរំ�ឹង�ុ�

ការខាត្ត�ងឥ់ណទា�រពំ័ងឹទំកុ ប្រតូ្តវិបា�បាា��ប់្រ�មាណជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេ�ជេល់ើល់កេ�ណឌជេស័�ឋកិចិច�ួយចិ�ួំ� ផ្នែ�ល់បា�ព័�យាករណទុ៍ំក ជេ�កុ�ងការយិ�រជិេចិិទំរាយការណ។៍  
ការ�ុ��ជេ�ើងនៃ� វិរីសុ័ណូផ្នែវិល់ក�រូ�ណា (“ក�វិ�ី-19”) បា�រាត្តត្ត�បាត្តទំ�ទាងំពិ័ភិព័ជេ�ក រ�ួទំាងប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា ផ្នែ�ល់ប្រពឹ័ត្តតកិារណប៍ា�ជេធើើឱ�យមា�ការរាងំស័ទ�ស័ក�មភាព័
អា�ីវិក�ម �ិងជេស័�ឋកិចិច។ �ល់�ុ�ពាល់់ជេ�ជេល់ើ�ល់ិត្ត�ល់កុ�ងប្រស័ុកស័រុ� (�.ស័.ស័) �ិងស័�ចិនាករស័ំខា�់ជេ���ងៗ ប្រត្តូវិបា�យក�កព័ិចារណាកុ�ងការកំណត្ត់
ភាព័ធៃ�់ធៃរ �ងិភិវិ�ីយភាព័នៃ�ការធាា�កចុ់ិ�នៃ�ជេស័�ឋកចិិច ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�ជេប្រ�ើប្របាស់័កុ�ងការបាា��ប់្រ�មាណការខាត្ត�ង់ឥណទា�រំព័ងឹទំកុ ជេដ្ឋាយកុ�ងជេនា�ការគុណនា
ជេល់ើការខាត្ត�ងឥ់ណទា�រពំ័ងឹទំកុជេ�សាា��ភាព័�ចិុ���ប�ន អាចិមា�ភាព័��ិប្របាក�ប្រ�ជាជាសារវិ�ត។ អំនកប្រគុ�ប់្រគុង បា�ជេធើើការបាា��ប់្រ�មាណ ជេល់ើល់ទំធ�ល់ផ្នែ�ល់
អាចិជេកើត្តជេ�ើង�កជេល់ើធនាគារ ព័ីCovid-19 �ុុផ្នែ�តការបាា��់ប្រ�មាណជេ��អាចិ�ឹងមា�ការ�ា�ស័់�ូូរជាសារវិ�េជេព័ល់មា�ប្រព័ឹត្តេិការណ៍ថ្មីមីជេកើត្តជេ�ើង។

ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់កម៏ា��ត្ត�ិងផ្នែ�រថា ជេ�កុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់ចា�ព់័នីៃថ្មីៃចិងុការយិ�រជិេចិិទំ�ល់ន់ៃថ្មីៃជេចិញរបាយការណជ៍េ��ពំុ័មា�ចិណំាត់្តថាំ�កស់័ក�មភាព័ប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារ  
ឬប្រពឹ័ត្តតិការណ៍ណា�ួយផ្នែ�ល់មា�ល់កេណៈជាសារវិ�ត �ិង�ិ�ប្រ�ប្រកត្តីជេកើត្តមា�ជេទំ�បើង ផ្នែ�ល់អាចិនាំឱ�យ�ុ�ពាល់់�ល់់ល់ទំធ�ល់នៃ�ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការរ�ស័់ធនាគារកុ�ង
ការិយ�រិជេចិិទំ ផ្នែ�ល់របាយការណ៍ជេ��បា�ជេរៀ�ចិំជេ�ើងជេនា�ជេទំ។

ក្រុ�ឹតិេិការណ៍៍ច្ចាប់តា�ង�ីការិ�បរម៉េចេ�ថ្ងៃនរបា�ការណ៍៍
ជេ�កាល់�រិជេចិិទំនៃ�របាយការណ៍ជេ�� �ិ�មា�ប្រព័ឹត្តតិការណ៍គុួរឱ�យកត្ត់ស័មាា�ល់់ណា�ួយជេកើត្តជេ�ើង�នាា��់ព័ីកាល់�រិជេចិិទំនៃ�ការរាយការណ៍ ផ្នែ�ល់ត្តប្រ�ូវិឱ�យមា�ការ
ផ្នែកត្តប្រ�ូវិឬ�ង្វាា�ញព័័ត្ត៌មា�ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ��ជេ�ើយ។

ក្រុ�ុមក្រុបឹ��សាភ័ិបាល់
អំភិិបាល់ផ្នែ�ល់បា��ជេប្រ�ើការជេ�កុ�ងអំំឡុ�ងការិយ�រិជេចិិទំ �ិងជេ�នៃថ្មីៃផ្នែ�ល់ជេចិញរបាយការណ៍ជេ��រួ�មា�៖

អំនកឧកញ៉ាា� គុិត្ត ជេ�ុង ប្រ�ធា�ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់

ជេ�ក William Mark Hanna អំភិិបាល់

ជេ�ក Toru Myochin អំភិិបាល់

ជេ�ក Makoto Kurokawa អំភិិបាល់ 

ជេ�ក Ryuichi Atsuta អំភិិបាល់ 

ជេ�ក Simon John Perkins អំភិិបាល់ 

ជេ�ក Toru Hatomoto អំភិិបាល់ (ផ្នែត្តង�ំងជេ�នៃថ្មីៃទំី21 ផ្នែ��ិថ្មីុនា ឆ្នាំំំ2021)

ជេ�កប្រស័ី ហិិ� ស័ិកា អំភិិបាល់ឯករា��យ (ផ្នែត្តង�ំងជេ�នៃថ្មីៃទំី3 ផ្នែ��ករា ឆ្នាំំ2ំ022)

ជេ�ក Paul Carey Clements អំភិិបាល់ឯករា��យ (ផ្នែត្តង�ំងជេ�នៃថ្មីៃទំី7 ផ្នែ�កុ�ភៈ ឆ្នាំំ2ំ022)

ជេ�ក Fumio Iguchi អំភិិបាល់ (�ផ្នែល់ងជេ�នៃថ្មីៃទំី30 ផ្នែ��ីនា ឆ្នាំំំ2021)

ជេ�ក Christopher Donald Tiffin អំភិិបាល់ (�ផ្នែល់ងជេ�នៃថ្មីៃទំី13 ផ្នែ�កញ្ចាំា� ឆ្នាំំំ2021)

ជេ�កប្រស័ី Ratana Phurik-Callebaut អំភិិបាល់ឯករា��យ (�ផ្នែល់ងជេ�នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ឧស័ភា ឆ្នាំំំ2021)

ភាគិហ៊ុុុនរបស់ក្រុ�ុមក្រុបឹ��សាភ័ិបាល់
ព័ុំមា�អំភិិបាល់ណាមាំ�ក់កា�់កា�់ ឬមា�ការទាក់ទំិ�កុ�ងទំប្រ�ង់ណា�ួយ ជេ�កុ�ងភាគុហិុុ�រ�ស័់ធនាគារជេដ្ឋាយ�ា�ល់់ជេ�កុ�ងការិយ�រិជេចិិទំហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ��ជេទំ។

អតិថក្រុបម៉េ�ជន៍របស់អភ័ិបាល់
ជេ�កុ�ងអំំឡុ�ងការិយ�រិជេចិិទំ �ងិជេ�ចិងុការិយ�រិជេចិិទំនៃ�របាយការណ៍ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ជេ�� ពំុ័មា�ការជេរៀ�ចំិណា�ួយផ្នែ�ល់មា�ធនាគារជាភាគីុមាា�ង កុ�ងជេគាល់�ំណង�យួ�ល់់
ស័មា�កិប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ណាមាំ�កឱ់�យទំទួំល់ បា���វិអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍���ជេធ�យាបាយជេ���ងៗ ��ចិជាការទិំញភាគុហុុិ� ឬ�ណ័ណ�ំណុល់រ�ស់័ធនាគារ ឬសា�វីិក�ម�នៃទំ។ 

ជេ�កុ�ងអំំឡុ�ងការយិ�រជិេចិិទំរាយការណជ៍េ�� ពំុ័មា�អំភិិបាល់ណាមាំ�ករ់�ស័ធ់នាគារបា�ទំទំលួ់ ឬមា�ស័ទិំធទិំទំលួ់បា���វិអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��ណ៍ា�យួ (ជេប្រ�ព័អីំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍
ផ្នែ�ល់បា�រួ��ញ្ញុលូ់ជេ�កុ�ង�រិ�ភិស័រុ� ទំទួំល់បា� ឬ�ល់កំ់ណត្តទ់ំទួំល់បា�ជេដ្ឋាយអំភិិបាល់ ��ចិបា��ង្វាា�ញជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�) ��រយៈការចុិ�កចិិចស័��យា
ជេធើើជេ�ើងជេដ្ឋាយធនាគារ ឬជេដ្ឋាយប្រកុ�ហុុិ�ពាកព័់័�ធជា�ួយ�ឹងធនាគារ ផ្នែ�ល់អំភិិបាល់ជេនា�ជាស័មា�ិក ឬក៏ជា�ួយធនាគារ ផ្នែ�ល់អំនកប្រគុ�់ប្រគុងជេនា�មា��ល់ប្រ�ជេយ៉ា��៍
ផ្នែ�នកហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេប្រចិើ�ជេនា�ជេទំ ជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្តការ�ង្វាា�ញជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។ 

46 47ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021
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ការ��ួល់�ុសក្រុតិូវិរបស់ក្រុ�ុមក្រុបឹ��សាភ័ិបាល់ម៉េល់ើរបា�ការណ៍៍ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�
ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ មា�ភារៈទំទួំល់�ុស័ប្រតូ្តវិកុ�ងការអំ�អាង�ញ្ចាំា�កថ់ា របាយការណ៍ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�បា�ជេរៀ�ចំិជេ�ើងយ៉ាា�ងប្រតឹ្ត�ប្រតូ្តវិនៃ�សាា��ភាព័ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�រ�ស់័ធនាគារនានៃថ្មីៃទំ3ី1 
ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021 ប្រព័�ទំាងល់ទំធ�ល់ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� �ិងល់ំហិ�រទឹំកប្របាក់ ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់។ ជេ�កុ�ងការជេរៀ�ចិំរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ជេ�� ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សា
ភិិបាល់ចាំបាចិ់ប្រត្តូវិ៖

 (i)  អំ�ុ�ត័្ត��វិជេគាល់�ជេយ៉ាបាយគុណជេ�យ�យផ្នែ�ល់ស័�ប្រស័� ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើការវិ�ិច័ិិិយ �ងិការបាា��ប់្រ�មាណយ៉ាា�ងស័�ជេហិត្ត�ុល់ �ងិប្រ�ុងប្រ�យត័្តន ជេហិើយជេធើើការ
អំ�ុវិត្តតប្រ�ក�ជេដ្ឋាយស័ងគត្តិភាព័ 

 (ii)  អំ�ុជេ��ជេ���ស័តង់ដ្ឋារបាយការណ៍ទាក់ទំងហិិរញ្ញញវិត្តុ�អំ�េរជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា (“ស័.រ.ទំ.ហិ.អំ.ក”) ឬប្រ�ស័ិ�ជេ�ើមា�ការ�ា�ស័់�ៃូរព័ីជេ�� ជេ�ើ��បី�ង្វាា�ញ��វិភាព័
ព័ិត្ត �ិងប្រត្តឹ�ប្រត្តូវិ គុឺប្រត្តូវិផ្នែត្ត�ង្វាា�ញ ព័��យល់់ �ិងកំណត្ត់�រិមាណឱ�យបា�ចិ�បាស័់�ស័់ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� 

 (iii)  ប្រតួ្តត្តពិ័�ិត្ត�យប្រ�ព័័�ធ�ំជេណើរការនៃ�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�រ�ស់័ធនាគារ �ិងរក�សាទំុក��វិ�ញីី្ញគុណជេ�យ�យឱ�យបា�ប្រគុ�់ប្រគា�់ �ិងប្រ�ព័័�ធប្រគុ�់ប្រគុងនៃ�ទកុ�ងឱ�យ
មា�ប្រ�ស័ិទំធភាព័ 

 (iv)  វាយត្តនៃ�ៃ��វិល់ទំធភាព័រ�ស័់ធនាគារកុ�ងការ��ត�ិរ�តរភាព័អា�ីវិក�ម ទំទំួល់�ុស័ប្រត្តូវិជេល់ើការ�ត្តប្រត្តដ្ឋាងព័័ត្ត៌មា� ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើពាក់ព័័�ធ ��វិ�ញ្ចាំា�ទាំងឡាយផ្នែ�ល់
ទាក់ទំងជេ��ឹង�ិរ�តរភាព័អា�ីវិក�ម �ិងជេប្រ�ើប្របាស់័��ល់ដ្ឋាា���ិរ�តរភាព័នៃ�គុណជេ�យ�យ ជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្តអំនកប្រគុ�់ប្រគុងមា��ំណងចិង់�ប្រ���ញ្ញីី�ា�ក�ំជេណើរការ
ធនាគារ ឬគាា���ជេប្រ�ើស័ស័�រ��យ�នៃទំជេទំៀត្តជេប្រ�ព័ីជេធើើផ្នែ��ជេ�� �ិង

 (v)  ប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យ �ិង�ឹកនាំធនាគារឱ�យមា�ប្រ�ស័ិទំធភាព័ ជេល់ើរាល់់ជេស័ចិកេីស័ជេប្រ�ចិផ្នែ�ល់មា�សារៈស័ំខា�់ទាំងអំស័់ ផ្នែ�ល់�ុ�ពាល់់�ល់់ស័ក�មភាព័ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ �ិង
�ំជេណើរការរ�ស័់ធនាគារ ជេហិើយប្រត្តូវិប្របាក�ថា កិចិចការជេ��ប្រត្តូវិបា�ឆ្លុះួ���ញ្ចាំំ�ំងយ៉ាា�ងប្រត្តឹ�ប្រត្តូវិជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ ធានាអំ�អាងថា អំនកប្រគុ�់ប្រគុងបា�អំ�ុវិត្តត��វិរាល់់ត្តប្រ�ូវិការ ��ចិមា�រាយការណ៍ខាងជេល់ើកុ�ងការជេរៀ�ចិំរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ។

ការអនុម័តិម៉េល់ើរបា�ការណ៍៍ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�
ជេយើង�ំ�ំ ស័��ជេធើើការអំ�ុ�័ត្តជេល់ើរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ផ្នែ�ល់បា�ភាា��់�កជា�ួយ��ចិផ្នែ�ល់បា��ង្វាា�ញជេ�ទំំព័័រទីំ 52 �ល់់ទីំ 124 ថាបា��ង្វាា�ញ��វិភាព័ប្រតឹ្ត�ប្រតូ្តវិនៃ�
សាា��ភាព័ហិរិញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័ធ់នាគារនានៃថ្មីៃទំ3ី1 ផ្នែ�ធូុ ឆ្នាំំ�2ំ021 ប្រព័�ទាងំល់ទំធ�ល់ហិរិញ្ញញវិត្តុ� �ងិល់ហំិ�រទំកឹប្របាកស់័ប្រមា�ក់ារយិ�រជិេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ ជេដ្ឋាយអំ�ជុេ��ជេ���
ស័តង់ដ្ឋារបាយការណ៍ទាក់ទំង�ឹងហិិរញ្ញញវិត្តុ�អំ�េរជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា។

ចិុ�ហិត្តថជេល់ខាជេដ្ឋាយជេយ៉ាងជេ�ជេល់ើជេស័ចិកតីស័ជេប្រ�ចិរ�ស័់ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ៈ

មតិិសវិន�មម
ជេយើង�ំ�ំ បា�ជេធើើស័វិ�ក�មជេ�ជេល់ើរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.កជេ�កាត្ត់ថា (“ធនាគារ”) ផ្នែ�ល់រួ�មា�របាយការណ៍សាា��ភាព័
ហិរិញ្ញញវិត្តុ�នានៃថ្មីៃទីំ31 ផ្នែ�ធុ ូឆ្នាំំ�ំ2021 របាយការណចំ៍ិជេណញ ឬខាត្ត �ងិល់ទំធ�ល់ល់�ែតិ្តជេ���ងៗ របាយការណស៍័េពី័�ីផ្នែប្រ��ប្រ�ួល់��ល់ធ� �ងិរបាយការណល៍់ហំិ�រ
ទំឹកប្របាក់ ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ �ិងកំណត្ត់ស័មាា�ល់់ ផ្នែ�ល់រួ�មា�ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយគុណជេ�យ�យស័ំខា�់ៗ ប្រព័�ទាំងព័៌ត្ត័មា�ព័��យល់់ជេ���ងៗ
ផ្នែ�ល់បា��ង្វាា�ញជេ�ទំំព័័រទំី 52 �ល់់ទំី 124 (ផ្នែ�ល់ជេ� កាត្ត់ថា “របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�”)។

ជា�តិ្តរ�ស័់ជេយើង�ំ�ំ របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ជាសារវិ�ត បា��ង្វាា�ញ��វិភាព័ប្រតឹ្ត�ប្រតូ្តវិនៃ�សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�រ�ស័់ធនាគារនានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021 ប្រព័�ទំាង
ល់ទំធ�ល់ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� �ិងល់ំហិ�រទឹំកប្របាក់រ�ស័់ធនាគារ ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ ជេដ្ឋាយអំ�ុជេ��ជេ���ស័តង់ដ្ឋារបាយការណ៍ទាក់ទំង�ឹង
ហិិរញ្ញញវិត្តុ�អំ�េរជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា (ស័.រ.ទំ.ហិ.អំ.ក)។

មូល់ដាា�នថ្ងៃនមតិិសវិន�មម
ជេយើង�ំ� ំបា�ជេធើើស័វិ�ក�មជេដ្ឋាយអំ�ជុេ��ជេ���ស័តងដ់្ឋាស័វិ�ក�មអំ�តរជាត្តនិៃ�ក�ុ�ជា។ ការទំទំលួ់�សុ័ប្រត្តវូិរ�ស់័ជេយើង�ំ� ំផ្នែ�ល់ប្រស័���ស័តងដ់្ឋាទាងំជេនា� ប្រតូ្តវិបា�
ជេរៀ�រា��់ផ្នែ�ថ�ជេទំៀត្តជេ�កុ�ងកថា�ណឌ ស័េពីី័ការទំទួំល់�ុស័ប្រតូ្តវិរ�ស់័ស័វិ�ករ ស័ប្រមា�់ការជេធើើស័វិ�ក�មជេល់ើរបាយការណ៍ហិរិញ្ញញវិតុ្ត� ផ្នែ�ល់មា�ជេ� កុ�ងរបាយការណ៍
រ�ស័់ជេយើង�ំ�ំ។ ជេយើង�ំ�ំ មា�ភាព័ឯករា��យព័ីធនាគារជេដ្ឋាយប្រស័�ជេ���ត្តប្រ�ូវិការ ប្រក�ស័ីល់ធ�៌វិិជាា��ីវិៈ ផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធ�ឹងស័វិ�ក�មជេល់ើរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�  
ជេ�កុ�ងប្រព័�រាជាណាចិប្រកក�ុ�ជា ជេហិើយជេយើង�ំ�ំបា��ំជេព័ញ��វិទំំ�ួល់�ុស័ប្រត្តូវិជេល់ើប្រក�ស័ីល់ធ�៌វិិជាា��ីវិៈ ប្រស័���ត្តប្រ�ូវិការរ�ស័់ស័តង់ដ្ឋាទាំងជេនា�។ ជេយើង�ំ�ំ
ជេ�ឿជាក់ថា ភិស័ៃ��ងស័វិ�ក�មផ្នែ�ល់ជេយើង�ំ�បំ្រ���ល់បា�មា�ល់កេណៈ ប្រគុ�់ប្រគា�់ �ងិស័�ប្រស័�ស័ប្រមា�់ជា��ល់ដ្ឋាា��កុ�ងការ�ជេញ្ញចញ�តិ្តស័វិ�ក�មរ�ស់័ជេយើង�ំ�។ំ

ការទាញច�ណាប់អារមមណ៍៍ - �័តិ៌មានម៉េក្រុបៀបម៉េធៀប
ជេយើង�ំ�ំ ស័��ជេធើើការទាញចំិណា�់អារ�មណ៍ជេល់ើកំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 37 នៃ�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ផ្នែ�ល់�ញ្ចាំា�ក់អំំពី័ព័័ត៌្តមា�ជេប្រ�ៀ�ជេធៀ�ផ្នែ�ល់បា��ង្វាា�ញ 
នាការិយ�រិចិិទំ �ិងស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់នៃថ្មីៃទំ3ី1 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2020 ប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់ជេ�ើងវិិញ។ �ត្តិស័វិ�ក�មរ�ស័់ជេយើង�ំ�ំ �ិ�ប្រត្តូវិបា�ផ្នែកផ្នែប្រ�
ទាក់ទំង�ឹង�ញ្ចាំា�ជេ��ជេទំ។

�័តិ៌មានម៉េផ្ដ�សងៗ
អំនកប្រគុ�់ប្រគុងមា�ភារៈទំទំលួ់�សុ័ប្រត្តវូិជេល់ើព័័ត្តម៌ា�ជេ���ងៗ។ ព័័ត្តម៌ា�ជេ���ងៗ រ�ួមា�របាយការណរ៍�ស័ប់្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ផ្នែ�ល់បា��ង្វាា�ញជេ�ទំំព័័រទំ ី45 �ល់់ 
ទំី 48 �ិងរបាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ �ុុផ្នែ�ត�ិ�រួ��ញ្ញុូល់ទាំងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ស័វិ�ករជេយើងជេនា�ជេទំ។ របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ គុឺរំព័ឹងថា�ឹងទំទំួល់បា�
�នាា��់ព័ីកាល់�រិជេចិិទំនៃ�របាយការណ៍រ�ស័់ស័វិ�ករជេ��។ 

�តិ្តស័វិ�ក�មរ�ស័់ជេយើង�ំ�ំ ជេ�ជេល់ើរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� �ិ�បា�ប្រគុ��ណើ�់ជេល់ើព័័ត៌្តមា�ជេ���ងៗជេ�ើយ ជេហិើយជេយើង�ំ�ំក៏�ិ�ជេធើើការ�េល់់��វិអំំណ�អំំណាង
ណា�ួយជេ�ជេល់ើព័័ត្ត៌មា�ជេ���ងៗជេទំ។

ពាក់ព័័�ធ�ឹងការជេធើើស័វិ�ក�មរ�ស់័ជេយើង�ំ�ំជេល់ើរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ការទំទួំល់�ុស័ប្រតូ្តវិរ�ស់័ជេយើង�ំ�ំ គុឺប្រតូ្តវិអា�ព័័ត៌្តមា�ជេ���ងៗទំាងជេល់ើ ផ្នែ�ល់វាអាចិរកបា� 
ជេហិើយព័ិចារណាថាជេត្តើព័័ត្ត៌មា�ជេ���ងៗជេ�� មា�អំស័ងគត្តិភាព័ជាសារវិ�តជា�ួយ�ឹងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ឬការយល់់�ឹងរ�ស័់ជេយើង�ំ�ំជេ�កុ�ងការជេធើើស័វិ�ក�ម 
ឬក៏ព័័ត្ត៌មា�ជេ���ងៗជេ���ង្វាា�ញ��វិកំហិុស័ឆ្លុះគងជាសារវិ�តផ្នែ�រ ឬជេទំ។

របាយការណ៍របស់់ស់វនិករឯករាជយ ���ចិំជេពា�ភាគុទំុ�ិករ�ស័់
ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ករបាយការណ៍របស់់ប្រកុមួប្របឹកាភិបាល់ (ត)

48 49ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



���ចិំជេពា�ភាគុទំុ�ិករ�ស័់
ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក

���ចិំជេពា�ភាគុទំុ�ិករ�ស័់
ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក

ប្រ�សិ័�ជេ�ើផ្នែ�ែកជេ�ជេល់ើការអា�ព័័ត្តម៌ា�ជេ���ងៗ ផ្នែ�ល់ជេយើង�ំ�បំា�ទំទំលួ់��ុកាល់�រជិេចិិទំនៃ�របាយការណស៍័វិ�ក�ម អាចិឱ�យជេយើង�ំ�សំ័�នដិ្ឋាា��ថា មា�កំហុិស័ឆ្លុះគង 
ជាសារវិ�តជេកើត្តជេ�ើងជេល់ើព័័ត្ត៌មា�ជេ���ងៗជេ�� ជេយើង�ំ�ំប្រត្តូវិរាយការណ៍ជេ���សាា��ភាព័ជាក់ផ្នែស័តង។ ជេយើង�ំ�ំព័ុំមា�អំើីផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិរាយការណ៍ពាក់ព័័�ធ�ឹងព័័ត្ត៌មា�
ជេ���ងៗជេ��ជេទំ។

ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ជេយើងអា�របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើជេយើង�ំ�ំស័�និដ្ឋាា��ថា មា�កំហុិស័ឆ្លុះគងជាសារវិ�តជេកើត្តជេ�ើងជេល់ើព័័ត៌្តមា�ជេ���ងៗជេ�� ជេយើង�ំ�ំត្តប្រ�ូវិឱ�យ
រាយការណ៍�ញ្ចាំា�ជេ�� ជេ�អំនកទំទំួល់�ុស័ប្រត្តូវិជេល់ើអំភិិបាល់កិចិច។

ការ��ួល់�ុសក្រុតិូវិម៉េល់ើរបា�ការណ៍៍ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�របស់អែ�ក្រុគិប់ក្រុគិង និងអែ���ួល់�ុសក្រុតិូវិម៉េល់ើអភ័ិបាល់�ិចច
អំនកប្រគុ�់ប្រគុងមា�ភារៈទំទួំល់�ុស័ប្រតូ្តវិជេល់ើការជេរៀ�ចំិ �ិងការ�ង្វាា�ញ��វិភាព័ប្រតឹ្ត�ប្រតូ្តវិនៃ�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ជេដ្ឋាយអំ�ុជេ��ជេ���ស័តង់ដ្ឋារបាយការណ៍
ទាក់ទំង�ងឹហិរិញ្ញញវិត្តុ�អំ�េរជាត្តនិៃ�ក�ុ�ជា ជេហិើយ�ងិទំទំលួ់�សុ័ប្រត្តវូិជេល់ើប្រ�ព័័�ធប្រតួ្តត្តព័�ិតិ្ត�យនៃ�ទកុ�ង ផ្នែ�ល់អំនកប្រគុ�់ប្រគុងកំណត្តថ់ាមា�ភាព័ចាបំាចិ ់ស័ប្រមា�ក់ារជេរៀ�ចិំ
របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ឱ�យជេ�ៀស័�ុត្តព័ីការ�ង្វាា�ញ�ុស័ជាសារវិ�ត ជេដ្ឋាយសារផ្នែត្តការផ្នែកៃង��ៃំ ឬកំហិុស័ឆ្លុះគង។ 

ជេ�កុ�ងការជេរៀ�ចំិរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� អំនកប្រគុ�់ប្រគុងមា�ភារៈទំទួំល់�ុស័ប្រតូ្តវិជេល់ើការវាយត្តនៃ�ៃ��វិល់ទំធភាព័រ�ស់័ធនាគារ កុ�ងការ��ត�ិរ�តរភាព័អា�ីវិក�ម 
ទំទំួល់�ុស័ប្រត្តូវិជេល់ើការ�ត្តប្រត្តដ្ឋាងព័័ត្ត៌មា� ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើពាក់ព័័�ធ��វិ�ញ្ចាំា�ទាំងឡាយផ្នែ�ល់ទាក់ទំងជេ��ឹង�ិរ�តរភាព័អា�ីវិក�ម �ិងជេប្រ�ើប្របាស័់��ល់ដ្ឋាា���ិរ�តរភាព័
នៃ�គុណជេ�យ�យ ជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្តអំនកប្រគុ�់ប្រគុងមា��ំណងចិង់�ប្រ���ញ្ញីី�ា�ក�ំជេណើរការធនាគារ ឬគាា���ជេប្រ�ើស័ស័�រ��យ�នៃទំជេទំៀត្តជេប្រ�ព័ីជេធើើផ្នែ��ជេ��។

អំនកទំទំួល់�ុស័ប្រត្តូវិជេល់ើអំភិិបាល់កិចិច មា�ភារៈទំទំួល់�ុស័ប្រត្តូវិកុ�ងការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យ�ំជេណើរការហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ។

ការ��ួល់�ុសក្រុតិូវិរបស់សវិន�រ សក្រុមាប់ការម៉េធើើសវិន�មមរបា�ការណ៍៍ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�
ជេគាល់ជេ�រ�ស័ជ់េយើង�ំ� ំគុ�ឺេល់�់�វិអំំណ�អំំណាងស័�ជេហិត្ត�ុល់ថារបាយការណហ៍ិរិញ្ញញវិត្តុ�ទាងំ��ល់��ិមា�ការ�ង្វាា�ញ�សុ័ជាសារវិ�តជេដ្ឋាយសារផ្នែត្តការផ្នែកៃង��ៃំ 
ឬកហំិសុ័ឆ្លុះគង �ងិ�េល់�់�វិរបាយការណ៍រ�ស់័ស័វិ�ករផ្នែ�ល់រ�ួ �ញ្ញុលូ់�តិ្តស័វិ�ក�មរ�ស់័ជេយើង�ំ�។ំ អំំណ�អំំណាងស័�ជេហិតុ្ត�ល់ គុជឺាអំំណ�អំំណាងមា�កប្រ�ិត្ត
�័ស័់�ួយ �ុុផ្នែ�តវា�ិ�អាចិធានាថា ប្រគុ�់ជេព័ល់នៃ�ការជេធើើស័វិ�ក�មជេដ្ឋាយអំ�ុជេ��ជេ���ស័តង់ដ្ឋាស័វិ�ក�មអំ�តរជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា អាចិរកជេ�ើញ��វិការ�ង្វាា�ញ�ុស័
ជាសារវិ�ត ផ្នែ�ល់បា�ជេកើត្តជេ�ើងជេនា�ជេទំ។ ការ�ង្វាា�ញ�ុស័ជាសារវិ�តអាចិជេកើត្តជេ�ើង ជេដ្ឋាយសារ ការផ្នែកៃង��ៃំ ឬកំហិុស័ឆ្លុះគង ជេហិើយប្រត្តូវិបា�ចាត្ត់ទំុកថាជាសារវិ�ត  
ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ការផ្នែកៃង��ៃំ ឬកំហិុស័ឆ្លុះគងផ្នែត្ត�ួយ ឬក៏រួ��ញ្ញុូល់គាំ� មា��ល់�ុ�ពាល់់�ល់់ការស័ជេប្រ�ចិចិិត្តតផ្នែ�នកជេស័�ឋកិចិចរ�ស័់អំនកជេប្រ�ើប្របាស័់ ជេដ្ឋាយជេយ៉ាងជេល់ើ
របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ��។

ជាផ្នែ�នក�ួយនៃ�ការជេធើើស័វិ�ក�ម ជេដ្ឋាយអំ�ុជេ����ស័តង់ដ្ឋាស័វិ�ក�មអំ�តរជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា ជេយើង�ំ�ំអំ�ុវិត្តត��វិការវិិ�ិចិិ័យ ផ្នែ�ល់ប្រ�ក�ជេ�ជេដ្ឋាយវិិជាា��ីវិៈ �ិងរក�សា
��វិ���ឈធាត្តុ�ិយ� កុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់ស័វិ�ក�ម។ ជេយើង�ំ�ំក៏៖

 �  ជេធើើការកណំត្ត ់�ងិវាយត្តនៃ�ៃ��វិហា�ភិិយ័នៃ�ការ�ង្វាា�ញ�សុ័ជាសារវិ�តជេល់ើរបាយការណហ៍ិរិញ្ញញវិត្តុ� ជេដ្ឋាយសារផ្នែត្តការផ្នែកៃង��ៃ ំឬកហំិសុ័ឆ្លុះគង �ងិទំទួំល់�ុស័ 
ប្រត្តូវិជេល់ើការជេរៀ�ចិំ �ិងការអំ�ុវិត្តត��វិ�ីត្តិវិិធីស័វិ�ក�ម ជេ�ើ��បីជេឆ្លុះៃើយត្ត�ជេ��ឹងហា�ិភ័ិយទាំងជេនា� �ិងប្រ���ល់��វិភិស័ៃ��ងផ្នែ�ល់មា�ល់កេណៈប្រគុ�់ប្រគា�់ �ិង
ស័�ប្រស័� ស័ប្រមា�់ជា��ល់ដ្ឋាា��កុ�ងការ�ជេញ្ញចញ�តិ្តស័វិ�ក�មរ�ស់័ជេយើង�ំ�។ំ ហា�ភិិយ័ផ្នែ�ល់��ិអាចិរកជេ�ើញ��វិការ�ង្វាា�ញ�សុ័ជាសារវិ�តផ្នែ�ល់ជេកើត្តជេ�ើង
ជេដ្ឋាយសារផ្នែត្ត ការផ្នែកៃង��ៃមំា�ល់កេណៈ�ស័័់ជាងការ�ង្វាា�ញ�សុ័ជេកើត្តជេ�ើងព័កីហំិុស័ឆ្លុះគង ជេដ្ឋាយសារផ្នែត្តការផ្នែកៃង��ៃំ អាចិរ�ួ�ញ្ញុលូ់ទាងំការ��ុ�តិ្តគាំ� 
ការល់ួចិ��ៃំ ការល់ុ�ជេចាល់ជេដ្ឋាយជេចិត្តនាការ�កប្រសាយ�ិ�ព័ិត្ត ឬ�ិ�អំ�ុវិត្តត���ីត្តិវិិធីប្រគុ�់ប្រគុងនៃ�ទកុ�ង។

 �  ទំទួំល់បា���វិការយល់់�ឹងអំំពី័ការប្រគុ�់ប្រគុងនៃ�ទកុ�ង ផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធ�ឹងការជេធើើស័វិ�ក�ម កុ�ងជេគាល់�ំណងជេ�ើ��បី ជេរៀ�ចំិ��វិ�ីត្តិវិិធីស័វិ�ក�មផ្នែ�ល់ស័�ប្រស័�
ជេ���កាល់ៈជេទំស័ៈ �ុុផ្នែ�ត�ិ�ផ្នែ��កុ�ងជេគាល់�ំណងជេ�ើ��បី�ជេញ្ញចញ�ត្តិជេល់ើប្រ�ស័ិទំធភាព័នៃ�ការប្រគុ�់ប្រគុងនៃ�ទកុ�ងរ�ស័់ធនាគារជេ�ើយ។

 �  ការវាយត្តនៃ�ៃជេល់ើភាព័ស័�ប្រស័� នៃ�ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយគុណជេ�យ�យផ្នែ�ល់ធនាគារបា�ជេប្រ�ើប្របាស់័ �ិងភាព័ស័� ជេហិតុ្ត�ល់នៃ�ការបាា��់សាា��គុណជេ�យ�យ 
ស័ំខា�់ៗ ប្រព័�ទាំងការ�ត្តប្រត្តដ្ឋាងព័័ត្ត៌មា�ពាក់ព័័�ធផ្នែ�ល់បា�ជេធើើជេ�ើងជេដ្ឋាយអំនកប្រគុ�់ប្រគុង។

 �  ជេធើើការស័�និដ្ឋាា��ជេល់ើភាព័ស័�ប្រស័�នៃ� ការជេប្រ�ើប្របាស័់��ល់ដ្ឋាា���ិរ�តរភាព័នៃ�គុណជេ�យ�យរ�ស័់អំនកប្រគុ�់ប្រគុង ជេហិើយជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេ�ជេល់ើភិស័ៃ��ងស័វិ�ក�ម
ផ្នែ�ល់ទំទំួល់បា� ជេធើើការស័�និដ្ឋាា��ថាជេត្តើភាព័�ិ�ចិ�បាស័់�ស័់សារវិ�ត ពាក់ព័័�ធជេ��ឹងប្រព័ឹត្តតិការណ៍ ឬល់កេ�ណឌផ្នែ�ល់អាចិជេធើើឱ�យមា���ទិល់ជាសារវិ�តជេល់ើ
ល់ទំធភាព័រ�ស័់ធនាគារ ជេ�ើ��បី��ត�ិរ�តរភាព័អា�ីវិក�ម។ ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើ ជេយើង�ំ�ំជេធើើការស័�និដ្ឋាា��ថាមា�អំស័ថិរភាព័នៃ�ភាព័�ិ�ប្របាក�ប្រ�ជាជាសារវិ�ត ជេយើង�ំ�ំ
ចាំបាច់ិប្រតូ្តវិ�ញ្ញុូល់ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍រ�ស័់ជេយើង�ំ�ំ ជេ�ើ��បីទាញចំិណា�់អារ�មណ៍ជេល់ើការ�ត្តប្រត្តដ្ឋាងព័័ត្ត៌មា�ពាក់ព័័�ធជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� 
ឬប្រ�ស័ិ�ជេ�ើ ការ�ត្តប្រត្តដ្ឋាងព័័ត្ត៌មា�មា�ល់កេណៈ�ិ�ប្រគុ�់ប្រគា�់ ជេយើង�ំ�ំចាំបាចិ់ប្រត្តូវិ�េល់់�ត្តិស័វិ�ក�មផ្នែ�ល់មា��ញ្ចាំា�។ ការស័�និដ្ឋាា��រ�ស័់ជេយើង�ំ�ំ គុឺ
ផ្នែ�ែកជេល់ើភិស័ៃ��ងស័វិ�ក�មផ្នែ�ល់ប្រ���ល់បា� ប្រតឹ្ត�កាល់�រិជេចិិទំនៃ�របាយការណ៍ស័វិ�ក�មរ�ស័់ជេយើង�ំ�ំ។ យ៉ាា�ងណាក៏ជេដ្ឋាយ ប្រពឹ័ត្តតិការណ៍ ឬល់កេ�ណឌ 
នាជេព័ល់អំនាគុត្ត អាចិជេធើើឱ�យធនាគារ�ញ្ញ�ឈ�់�ិរ�តរភាព័នៃ�អា�ីវិក�ម។

 �  វាយត្តនៃ�ៃជេល់ើការ�ង្វាា�ញនៃ�ទំប្រ�ង់ �ិង�ៃឹ�សារនៃ�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ទាំង��ល់ ផ្នែ�ល់រួ��ញ្ញុូល់ទាំងការ�ត្តប្រត្តដ្ឋាងព័័ត្ត៌មា� �ិងវាយត្តនៃ�ៃថាជេត្តើ
របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�បា��ង្វាា�ញព័ីប្រ�តិ្ត�ត្តតិការ �ិងប្រពឹ័ត្តតិការណ៍ពាក់ព័័�ធកុ�ងអំត្តថ�័យ ផ្នែ�ល់អាចិស័ជេប្រ�ចិបា���វិការ�ង្វាា�ញរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ��៏
ប្រត្តឹ�ប្រត្តូវិ។

ជេយើង�ំ�ំ �េល់់ព័័ត្ត៌មា����អំនកទំទំួល់�ុស័ប្រត្តូវិជេល់ើអំភិិបាល់កិចិច ស័េីព័ី�ញ្ចាំា�ជេ���ងជេទំៀត្ត វិិសាល់ភាព័ �ិងជេព័ល់ជេវិ� ផ្នែ�ល់បា�ជេប្រគាងទំុកស័ប្រមា�់ការជេធើើស័វិ�ក�ម  
�ិងការរកជេ�ើញ�ញ្ចាំា�ជាសារវិ�តជេ���ងជេទំៀត្តផ្នែ�ល់មា�រួ��ញ្ញុូល់ទាំង ចិំណុចិ�ើ�ខាត្តនៃ�ការប្រគុ�់ប្រគុងនៃ�ទកុ�ងផ្នែ�ល់បា�រកជេ�ើញកុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់ជេធើើស័វិ�ក�ម។

ត្តំណាងប្រកុ�ហិុុ� ម៉េ�ភ័ីអឹមជជី ម៉េ�មបូឌា

តា�ង �ុ�ហ៊ុុ�ង
Partner

រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ ប្រព័�រាជាណាចិប្រកក�ុ�ជា
នៃថ្មីៃទំី29 ផ្នែ��ីនា ឆ្នាំំ�ំ2022

របាយការណ៍របស់់ស់វនិករឯករាជយ (ត) របាយការណ៍របស់់ស់វនិករឯករាជយ (ត)

50 51ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



The accompanying notes form an integral part of these financial statements.

របាយការណ៍ចិំលោណញ ឬខាត និិងល់ទំធផុល់
ល់មួអិតលោផុសងៗ ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 

នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

កំណត្ត ់
ស័មាា�ល់់

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់ 
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់ 
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

(កំណត់្តសារជេ�ើងវិិញ) (កំណត់្តសារជេ�ើងវិិញ)

ក្រុ���យស�មម

សាចិ់ប្របាក់ �ិងសាចិ់ប្របាក់ស័���ល់ 6 305,662,603 243,202,985 1,245,269,445 983,756,074

ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ធនាគារនានា 7 8,372,728 32,041,811 34,110,494 129,609,125

ប្របាក់ត្ត�ើល់់��ចិ�បា�់ 8 71,188,940 64,507,602 290,023,742 260,933,250

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��តល់់�ល់់ អំត្តិថ្មីិ�� – ស័ុទំធ 9 904,243,203 690,817,883 3,683,886,809 2,794,358,337

ប្រទំព័�យស័ក�មជេ���ងៗ 10 10,934,458 9,824,577 44,546,982 39,740,414

ប្រទំព័�យស័ក�មអំរ��ី 11 13,438,152 189,534 54,747,031 766,665

ប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�រ 12 6,035,873 3,613,391 24,590,147 14,616,167

ស័ិទំធជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម 13 6,821,459 2,802,257 27,790,624 11,335,130

ព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យស័ក�ម – ស័ុទំធ 20ក 1,859,594 2,008,625 7,575,986 8,124,888

ក្រុ���យស�មមសរុប 1,328,557,010 1,049,008,665 5,412,541,260 4,243,240,050

ប�ណ៍ុល់ និងមូល់និធិមាា�ស់ភាគិហ៊ុុុន

ប�ណ៍ុល់

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� 14 869,822,669 639,596,323 3,543,657,554 2,587,167,127

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់ធនាគារ �ិងប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងៗ 15 209,912,913 170,817,789 855,185,208 690,957,957

ប្របាក់ក�ចី 16 - 6,531,716 - 26,420,791

�ំណុល់ភិត្តិស័��យា 17 7,151,049 3,121,721 29,133,374 12,627,361

�ំណុល់ជេ���ងៗ 18 4,800,860 1,946,167 19,558,703 7,872,246

ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍�ិជេយ៉ា�ិត្ត 19 388,034 152,627 1,580,851 617,376

�ំណុល់ព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 20� 2,874,254 1,461,051 11,709,711 5,909,951

ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើកិចិចស័��យាជេប្រ��រាងត្តុល់�យការ 31 575,383 652,428 2,344,110 2,639,071

ប�ណ៍ុល់សរុប 1,095,525,162 824,279,822 4,463,169,511 3,334,211,880

មូល់និធិមាា�ស់ភាគិហ៊ុុុន

ជេ�ើ�ទំុ� 21 75,000,000 75,000,000 300,000,000 300,000,000

ទំុ��ប្រ�ុងទំ�ជេ� 22 101,000,000 88,000,000 407,546,000 354,662,000

ទំុ��ប្រ�ុង���ទំ��បញ្ញញត្តតិ 23 4,674,518 3,618,950 18,874,296 14,580,245

ប្របាក់ចិំជេណញរក�សាទំុក 52,357,330 58,109,893 210,636,663 234,038,089

ទំុ��ប្រ�ុងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ - - 12,314,790 5,747,836

��ល់�ិធិមាំ�ស័់ភាគុហិុុ�ស័រុ� 233,031,848 224,728,843 949,371,749 909,028,170

ប�ណ៍ុល់ និងមូល់និធិមាា�ស់ភាគិហ៊ុុុន 1,328,557,010 1,049,008,665 5,412,541,260 4,243,240,050

កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ផ្នែ�ល់ភាា��់���ជេ�� គុឺជាផ្នែ�នក�ួយនៃ�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។ កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ផ្នែ�ល់ភាា��់���ជេ�� គុឺជាផ្នែ�នក�ួយនៃ�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

2021 2020 2021 2020

កំណត្ត ់
ស័មាា�ល់់

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់ 
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់ 
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

(កំណត់្តសារជេ�ើងវិិញ) (កំណត់្តសារជេ�ើងវិិញ)

ច�ណ៍ូល់�ីក្រុបតិិបតិេិការ

ចិំណូល់ព័ីការប្របាក់ 24 63,046,237 42,389,949 256,472,092 172,823,822

ចិំណាយជេល់ើការប្របាក់ 25 (23,199,824) (10,059,742) (94,376,884) (41,013,568)

ច�ណ៍ូល់�ីការក្រុបា�់សុ�ធ 39,846,413 32,330,207 162,095,208 131,810,254

ចិំណូល់កនៃប្រ� �ិងជេ�ើងសារស័ុទំធ 26 5,496,906 5,211,457 22,361,414 21,247,110

ច�ម៉េណ៍ញ�ីក្រុបតិិបតិេិការ 45,343,319 37,541,664 184,456,622 153,057,364

ចិំណាយជេល់ើ�ុគុគល់ិក 27 (16,120,207) (14,160,200) (65,577,002) (57,731,135)

ចិំណាយរំល់ស័់ 28 (2,639,042) (2,297,932) (10,735,623) (9,368,669)

ចិំណាយទំ�ជេ� �ិងរ�ឋបាល់ 29 (14,270,633) (11,532,138) (58,052,935) (47,016,527)

ច�ណា�ម៉េល់ើក្រុបតិិបតិេិការសរុប (33,029,882) (27,990,270) (134,365,560) (114,116,331)

ច�ម៉េណ៍ញ�ីក្រុបតិិបតិេិការមុនឱ្នភា�ថ្ងៃនតិថ្ងៃមែ 12,313,437 9,551,394 50,091,062 38,941,033

ការខាត្ត�ង់ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃជេល់ើឧ�ករណ៍ហិរិញ្ញញវិតុ្ត� 30 (310,135) (2,339,029) (1,261,629) (9,536,221)

ក្រុបា�់ច�ម៉េណ៍ញមុនដ��នធ 12,003,302 7,212,365 48,829,433 29,404,812

ចិំណាយព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញ 20គុ (3,700,297) (3,270,445) (15,052,808) (13,333,604)

ក្រុបា�់ច�ម៉េណ៍ញសុ�ធសក្រុមាប់ការិ�បរិម៉េចេ� 8,303,005 3,941,920 33,776,625 16,071,208

ល់�ធផ្ដល់ច�ម៉េណ៍ញ/(ខាតិ)ល់មអិតិម៉េផ្ដ�សងៗ

ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ - - 6,566,954 (6,749,749)

ល់�ធផ្ដល់ល់មអិតិសរុប សក្រុមាប់ការិ�បរិម៉េចេ� 8,303,005 3,941,920 40,343,579 9,321,459

របាយការណ៍សាានិភាពហិិរញ្ញញវតុ� នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

52 53ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ផ្នែ�ល់ភាា��់���ជេ�� គុឺជាផ្នែ�នក�ួយនៃ�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

ម៉េដើម�ុន �ុនបក្រុមុង�ូម៉េ� �ុនបក្រុមុងតាមប�ប�បីញ្ញញតិេិ ក្រុបា�់ច�ម៉េណ៍ញរ��សា�ុ� �ុនបក្រុមុង�ីការបូ�ររូបិ�ប័ណ៍ណ សរុប

�ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់

(កំណត់្តស័មាា�ល់់ 

5)

�ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់

(កំណត់្តស័មាា�ល់់ 

5)

�ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់

(កំណត់្តស័មាា�ល់់ 

5)

�ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់

(កំណត់្តស័មាា�ល់់ 

5)

�ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់

(កំណត់្តស័មាា�ល់់ 

5)

�ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់

(កំណត់្តស័មាា�ល់់ 

5)

2020

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា ឆ្នាំំ�ំ2020 75,000,000 300,000,000 73,000,000 293,507,000 3,883,463 15,658,665 68,903,460 278,043,461 - 12,497,585 220,786,923 899,706,711

ក្រុបតិិបតិេកិារសែដល់បាន��ួល់សាា�ល់់

ម៉េដា�ផ្លាា�ល់ម់៉េ��ូ�ងមលូ់ធន

ការជេ�ទរព័ីទំុ��ប្រ�ុង��

�ទំ��បញ្ញញត្តិត - - - - (264,513) (1,078,420) 264,513 1,078,420 - - - -

ការជេ�ទរជេ�ទំុ��ប្រ�ុងទំ�ជេ� - - 15,000,000 61,155,000 - - (15,000,000) (61,155,000) - - - -

ល់�ធផ្ដល់ល់មអិតិ

ចិំជេណញស័ុទំធស័ប្រមា�់

ការិយ�រិជេចិិទំ - - - - - - 3,941,920 16,071,208 - - 3,941,920 16,071,208

ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ៃូររ��ិយ�័ណណ - - - - - - - - - (6,749,749) - (6,749,749)

ល់�ធផ្ដល់ល់មអិតិសរុប - - - - - - 3,941,920 16,071,208 - (6,749,749) 3,941,920 9,321,459

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2020 75,000,000 300,000,000 88,000,000 354,662,000 3,618,950 14,580,245 58,109,893 234,038,089 - 5,747,836 224,728,843 909,028,170

2021

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា ឆ្នាំំ�ំ2021 75,000,000 300,000,000 88,000,000 354,662,000 3,618,950 14,580,245 58,109,893 234,038,089 - 5,747,836 224,728,843 909,028,170

ក្រុបតិិបតិេកិារសែដល់បាន��ួល់សាា�ល់់

ម៉េដា�ផ្លាា�ល់ម់៉េ��ូ�ងមលូ់ធន

ការជេ�ទរជេ��ប្រ�ុង��

�ទំ��បញ្ញញត្តិត - - - - 1,055,568 4,294,051 (1,055,568) (4,294,051) - - - -

ការជេ�ទរជេ�ទំុ��ប្រ�ុងទំ�ជេ� - - 13,000,000 52,884,000 - - (13,000,000) (52,884,000) - - - -

ល់�ធផ្ដល់ល់មអិតិ

ចិំជេណញស័ុទំធស័ប្រមា�់

ការិយ�រិជេចិិទំ - - - - - - 8,303,005 33,776,625 - - 8,303,005 33,776,625

ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ៃូររ��ិយ�័ណណ - - - - - - - - - 6,566,954 - 6,566,954

ល់�ធផ្ដល់ល់មអិតិសរុប  -    -    -    -    -    -    8,303,005  33,776,625  -    6,566,954  8,303,005  40,343,579 

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021 75,000,000 300,000,000 101,000,000 407,546,000  4,674,518  18,874,296  52,357,330 210,636,663  -    12,314,790 233,031,848 949,371,749 

របាយការណ៍ស់ដីពីបដែប្រមួបប្រមួួល់មួ�ល់ធនិ ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

2021 2020 2021 2020

កំណត្ត ់
ស័មាា�ល់់

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

(កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ) (កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ)

ល់�ហ៊ុូរ�ឹ�ក្រុបា�់�ីស�មមភា�ក្រុបតិិបតិេិការ

ប្របាក់ចិំជេណញស័ុទំធស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំ 8,303,005 3,941,920 33,776,625 16,071,208

�ិយ័ត្តភាព័ជេល់ើ៖

រំល់ស័់  2,639,042 2,297,932 10,735,623 9,368,669

ចិំណូល់ព័ីការប្របាក់ស័ុទំធ  (39,846,413) (32,330,207) (162,095,208) (131,810,254)

ចិំណាយព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញ  3,700,297 3,270,445 15,052,808 13,333,604

ខាត្តជេល់ើការល់ុ�ជេចាល់ប្រទំព័�យអំរ��ី  449,840 - 1,829,949 -

ខាត្តជេល់ើការល់ក់ �ិងល់ុ�ជេចាល់ប្រទំព័�យ 
�ិង�រិកាារ  65,927 35,596 268,191 145,125

ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍�ិជេយ៉ា�ិត្ត  235,407 - 957,636 -

ការខាត្ត�ង់ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ
ជេល់ើឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� 310,135 2,339,029 1,261,629 9,536,221

(24,142,760) (20,445,285) (98,212,747) (83,355,427)

�ផ្នែប្រ��ប្រ�ួល់៖

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��តល់់�ល់់អំត្តិថ្មីិ�� (213,743,318) (190,096,623) (869,507,818) (775,023,932)

ប្របាក់ត្ត�ើល់់��ចិ�បា�់ (6,681,338) 16,329,822 (27,179,683) 66,576,684

ប្រទំព័�យស័ក�មជេ���ងៗ (1,109,881) (1,755,373) (4,514,996) (7,156,656)

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� ធនាគារនានា 
�ិងប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងៗ 262,789,754 228,419,633 1,069,028,719 931,266,844

�ំណុល់ជេ���ងៗ 2,854,694 (3,395,101) 11,612,895 (13,841,827)

សាចិ់ប្របាក់ទំទំួល់បា�កុ�ងប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ 19,967,151 29,057,073 81,226,370 118,465,686

ការប្របាក់បា�ទំទំួល់ 62,700,450 42,634,265 255,065,431 173,819,898

ការប្របាក់បា��ង់ (23,199,824) (10,059,742) (94,376,884) (41,013,568)

ព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំណូល់បា��ង់ 20� (2,138,063) (1,351,228) (8,697,640) (5,508,957)

សាចិ់ប្របាក់ស័ុទំធទំទំួល់បា�ព័ី 
ស័ក�មភាព័ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ 57,329,714 60,280,368 233,217,277 245,763,059

របាយការណ៍ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021
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កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ផ្នែ�ល់ភាា��់���ជេ�� គុឺជាផ្នែ�នក�ួយនៃ�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

2021 2020 2021 2020

កំណត្ត់
ស័មាា�ល់់

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

(កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ) (កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ)

ល់�ហ៊ុូរ�ឹ�ក្រុបា�់�ីស�មមភា�
វិិនិម៉េ�គិ

ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ធនាគារនានា 23,753,985 12,007,164 96,631,211 48,953,208

ការទំិញប្រទំព័�យស័ក�មអំរ��ី (13,787,808) (196,184) (56,088,803) (799,842)

ការទំិញប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�រ (3,770,524) (1,157,718) (15,338,492) (4,720,016)

សាចិ់ប្របាក់បា�ព័ីការល់ក់ ប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�រ 1,430 - 5,817 -

សាចិ់ប្របាក់ស័ុទំធទំទំួល់បា�ព័ី
ស័ក�មភាព័វិិ�ិជេយ៉ាគុ 6,197,083 10,653,262 25,209,733 43,433,350

ល់�ហ៊ុូរ�ឹ�ក្រុបា�់�ីស�មមភា� 
ហ៊ុិរញ្ញញប�បីទាន

ការទំ�ទាត្ត់�ំណុល់ភិត្តិស័��យា (1,258,882) (1,088,869) (5,121,132) (4,439,319)

សាចិ់ប្របាក់ស័ុទំធជេប្រ�ើប្របាស័់កុ�ង 
ស័ក�មភាព័ហិិរញ្ញញ��បទា� (1,258,882) (1,088,869) (5,121,132) (4,439,319)

ការម៉េ�ើនម៉េ�ើងសុ�ធថ្ងៃនសាច់ក្រុបា�់ 
និងសាច់ក្រុបា�់សមមូល់ 62,267,915 69,844,761 253,305,878 284,757,090

សាច់ក្រុបា�់ និងសាច់ក្រុបា�់សមមូល់ 
នាម៉េដើមការិ�បរិម៉េចេ� 243,555,700 173,710,939 985,182,806 707,872,076

ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ៃូររ��ិយ�័ណណ - - 7,436,724 (7,446,360)

សាច់ក្រុបា�់ និងសាច់ក្រុបា�់សមមូល់
នាចុងការិ�បរិម៉េចេ� 6 305,823,615 243,555,700 1,245,925,408 985,182,806

របាយការណ៍ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

1. �័តិ៌មានធនាគារ
ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ជេ�កាត្ត់ថា (“ធនាគារ”) មា�ទំី�ំងជេ�កុ�ងប្រព័�រាជាណាចិប្រកក�ុ�ជា។ ធនាគារបា��ជេងើើត្តជេ�ើងជា�ំ��ងជេដ្ឋាយភាគុហិុុ�រួ�គាំ� 
រវាង Australia and New Zealand Banking Group Limited (“ANZ”) ផ្នែ�ល់ជាប្រកុ�ហិុុ�សាធារណៈចុិ��ញ្ញីីជេ�កុ�ងប្រ�ជេទំស័អំ�ប្រសាោ�ល់ី ��រយៈ
ប្រកុ�ហិុុ�ចិំណុ�ទាំងប្រស័ុងរ�ស័់�ួ��គុឺ ANZ Funds Pty Ltd. ជេដ្ឋាយកា�់កា�់ភាគុហិុុ�ចិំ�ួ� 55% ចិំផ្នែណកឯភាគុហិុុ�ចិំ�ួ� 45% ជេទំៀត្ត ប្រត្តូវិបា�កា�់កា�់ 
ជេដ្ឋាយប្រកុ�ហុុិ� Royal Group Finance Co., Ltd. ផ្នែ�ល់ជាប្រកុ�ហុុិ�កា�ក់ា�់ជេដ្ឋាយ�ា�ល់ ់ព័សី័ណំាក់មាំ�ស័ហ់ិុ�ុ �យួរ��ផ្នែ�ល់មា�ស័ញ្ចាំា�ត្តផិ្នែ�មរ ជេហិើយ�ចុិ���ប�ន  
ក៏មា�ត្តួនាទំីជាអំភិិបាល់ជេ�កុ�ងធនាគារជេ���ងផ្នែ�រ។

កុ�ងផ្នែ�ស័ហីា ឆ្នាំំ�2ំ019 ប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារល់ក់ �ងិទិំញភាគុហិុ�ុជេ�កុ�ងធនាគារ ជេដ្ឋាយរ�ួ�ញ្ញុលូ់ទំាងការជេ�ទរស័ទិំធបិ្រគុ�់ប្រគុងរវាង ANZ Funds Pty Ltd. �ងិ ប្រក�ុហិុ�ុ 
J Trust Co., Ltd. ប្រត្តូវិបា��ញ្ញច�់ ជេហិើយប្រកុ�ហិុុ� J Trust Co., Ltd. បា�កាា�យជាប្រកុ�ហិុុ�ជេ�រ�ស័់ធនាគារ ចា�់ព័ីនៃថ្មីៃទំី19 ផ្នែ�ស័ីហា ឆ្នាំំ�ំ2019។ ធនាគារ
កប៏ា��ា�ស័�់ូរូជេ�ា�� ជា�ូួវិការរ�ស់័�ួ��ពី័ធនាគារ ជេអំ អំិ�� ហិ��ិ� រូ�យ៉ាា�ល់ ់�កជា ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័ ់រូ�យ៉ាា�ល់ ់ចា�់ព័នីៃថ្មីៃទំ1ី9 ផ្នែ�ស័ហីា ឆ្នាំំ�2ំ019។ កុ�ងអំឡំុ�ង ផ្នែ�ធុូ 
ឆ្នាំំ�2ំ019 ធនាគារក៏បា�ផ្នែកផ្នែប្រ�ល់កេ�ិកៈប្រកុ�ហុុិ�រ�ស់័�ូួ��េងជេទំៀត្ត ជេហិើយបា��ូូរជេ�ា��ពី័ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័ ់រូ�យ៉ាា�ល់ ់�កជា ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័ ់រូ�យ៉ាា�ល់ ់�.ក  
ជេដ្ឋាយបា�ការអំ�ុ�័ត្តព័ីធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា ជេ�នៃថ្មីៃទំ1ី0 ផ្នែ��ីនា ឆ្នាំំ�ំ2020 �ិង ការយល់់ប្រព័�ព័ីប្រកស័ួងពាណិ�ីក�មនានៃថ្មីៃទំ2ី9 ផ្នែ�ជេ�សា ឆ្នាំំ�ំ2020។

ស័ក�មភាព័ចិ��បងរ�ស័់ធនាគារ គុឺការ�តល់់��វិជេស័វាក�មធនាគារ �ិងជេស័វាក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធ ជេ�កុ�ង ប្រព័�រាជាណាចិប្រកក�ុ�ជា។

ទំីសំា�ក់ការរ�ស័់ធនាគារ គុឺស័ថិត្តជេ�អំគារជេល់� 20 EF-E0 �ហាវិិថី្មី ប្រក�ួ�ស័ (កាចិ់ប្រ�ុង�ូួវិជេល់� 67) ស័ង្វាា�ត្ត់ ��សារថ្មីមី I �័ណឌ���ជេព័ញ រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ  
ប្រព័�រាជាណាចិប្រកក�ុ�ជា។

ធនាគារ មា��ុគុគល់ិកចិំ�ួ� 586 នាក់ នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021 (ឆ្នាំំ�ំ 2020៖ 536 នាក់)។

2. មូល់ដាា�នថ្ងៃនការម៉េរៀបច�
របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ ប្រត្តូវិបា�ជេរៀ�ចិំជេ�ើងជេដ្ឋាយអំ�ុជេ��ជេ���ស័តង់ដ្ឋារបាយការណ៍ទាក់ទំង�ឹងហិិរញ្ញញវិត្តុ�អំ�េរជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា ជេ�កាត្ត់ថា  
(“ស័.រ.ទំ.ហិ.អំ.ក”)។

ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយគុណជេ�យ�យ �ងិវិធីិសាប្រស័តនៃ�ការគុណនា ប្រតូ្តវិបា�អំ�វុិត្តតប្រ�ក�ជេដ្ឋាយស័ងគត្តភិាព័ជេ�ប្រគុ�់ការយិ�រជិេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ង្វាា�ញជេ�កុ�ងរបាយការណ៍
ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ទាំងជេ��។

ព័័ត្ត៌មា�ល់�ែិត្តទាក់ទំង�ឹងជេគាល់�ជេយ៉ាបាយគុណជេ�យ�យស័ំខា�់ៗរ�ស័់ធនាគារ ប្រត្តូវិបា��ត្តប្រត្តដ្ឋាងកុ�ងកំណត្ត់ស័មាា�ល់ ់35។

របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ ប្រត្តូវិបា�អំ�ុ�័ត្តជេដ្ឋាយប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់នៃ�ធនាគារ �ិង�តល់់ស័ិទំធិ��សាយជេ�នៃថ្មីៃទំី29 ផ្នែ��ីនា ឆ្នាំំ�ំ2022។

3. រូបិ�ប័ណ៍ណមុ�ងារ និងរូបិ�ប័ណ៍ណសក្រុមាប់��ណ៍តិ់បងាា�ញ
របាយការណហ៍ិរិញ្ញញវិត្តុ�ជេ�� ប្រតូ្តវិបា��ង្វាា�ញជាប្របាក�់�ុា�រអាជេ�រកិ ផ្នែ�ល់ជារ��យិ�ណ័ណ��ុង្វាររ�ស័ធ់នាគារ។ ត្តជួេល់�ទាងំអំស័ប់្រតូ្តវិបា��ងគត្តច់ិ�ំ�ួ�យួ��ុា�រ
អាជេ�រិក ឬ�ួយពា�់ជេរៀល់ផ្នែ�ល់�ិត្ត�ំ�ុត្តល់ុ�ប្រ�ផ្នែត្តមា�ការ�ង្វាា�ញជេ���ងព័ីជេនា�។

4. ការវិិនិចេ័� និងការបាា�ន់សាា�ន
ជេ�កុ�ងការជេរៀ�ចំិរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ជេ�� អំនកប្រគុ�់ប្រគុងជេធើើការវិិ�ិច័ិិយ បាា��់សាា�� �ិងស័�មត្តផ្នែ�ល់មា� �ល់�ុ�ពាល់់�ល់់ការអំ�ុវិត្តត��វិជេគាល់�ជេយ៉ាបាយ
គុណជេ�យ�យ �ិងចិំ�ួ�នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម �ំណុល់ ចិំណូល់ �ិងចិំណាយផ្នែ�ល់បា�រាយការណ៍។ ល់ទំធ�ល់ជាក់ផ្នែស័តងអាចិ�ុស័ព័ីការបាា��់សាា��ទាំងជេនា�។ 

ការបាា��់សាា�� �ិងការស័�មត្តផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធប្រត្តូវិបា�ប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យជាប្រ�ចាំ។ ការផ្នែកផ្នែប្រ�ជេល់ើការបាា��់សាា�� ប្រត្តូវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់��វិិធីសាប្រស័តទំស័���ៈវិិស័័យ។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

56 57ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



�. ការវិិនិចេ័�

ព័័ត្ត៌មា�អំំព័ីការវិិ�ិច័ិិយ ផ្នែ�ល់បា�ជេធើើជេ�ើងកុ�ងការអំ�ុវិត្តតជេគាល់�ជេយ៉ាបាយគុណជេ�យ�យផ្នែ�ល់មា��ល់�ុ�ពាល់់ជាសារវិ�េជេល់ើចិំ�ួ�ទំឹកប្របាក់ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�
ទំទំួល់សាា�ល់់ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ប្រត្តូវិបា��ង្វាា�ញកុ�ងកំណត្ត់ស័មាា�ល់់��ចិខាងជេប្រកា�។

 �  កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 35គុ (ii)៖ ការចាត្ត់ថាំ�ក់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�៖ ការវាយត្តនៃ�ៃគុំរ�អា�ីវិក�មផ្នែ�ល់ប្រទំព័�យទាំងជេនា�ប្រត្តូវិបា�កា�់កា�់ �ិងការវាយត្តនៃ�ៃថាជេត្តើ
ល់កេ�ណឌកិចិចស័��យានៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� គុឺជាការទំ�ទាត្ត់ផ្នែត្តប្របាក់ជេ�ើ� �ិងការប្របាក់ (“ SPPI”) ជេល់ើចិំ�ួ�ប្របាក់ជេ�ើ�ផ្នែ�ល់ជេ�ស័ល់់។

 �  កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 35គុ (vii)៖ ការ�ជេងើើត្តល់កេណៈវិិ�ិច័ិិយស័ប្រមា�់កំណត្ត់ ថាជេត្តើហា�ិភិ័យឥណទា�ជេល់ើ ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត�បា�ជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េ 
ចា�់�ំងព័ីការទំទំួល់សាា�ល់់�ំ��ង ជេដ្ឋាយកំណត្ត់វិិធីសាប្រស័តផ្នែ�ល់�ញ្ញុូល់ព័័ត្ត៌មា�ការប្រ�ជេ�ើល់ជេ�ើល់អំនាគុត្តជេ�កុ�ងការវាស័់ផ្នែវិងជេល់ើការរំព័ឹងទំុក ជេល់ើ
ការខាត្ត�ង់ ឥណទា� ("ECL") �ិងការជេប្រ�ើស័ជេរីស័ �ិងការអំ�ុ�័ត្តជេល់ើ�ុ�ផ្នែឌ្ល់ ផ្នែ�ល់ជេប្រ�ើជេ�ើ��បីវាស័់ផ្នែវិងជេល់ើការរំព័ឹងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា�។

�. ភា�មិនច�បាស់លាស់ថ្ងៃនការសនមតិ និងការបាា�ន់សាា�ន

ព័័ត៌្តមា�អំំ ពី័ភាព័�ិ�ចិ�បាស័�់ស់័នៃ�ការស័�មត្ត �ងិការបាា��ស់ាា�� ផ្នែ�ល់មា�ហា�ភិិយ័ជាសារវិ�េ ផ្នែ�ល់អាចិជេធើើឱ�យមា��ិយត័្តភាព័ជេល់ើត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម 
�ិង�ំណុល់កុ�ងការិយ�រិជេចិិទំហិិរញ្ញញវិត្តុ�នាជេព័ល់�នាា��់ ប្រត្តូវិបា��ញ្ញុូល់កុ�ងកំណត្ត់ស័មាា�ល់់ ��ចិខាងជេប្រកា�៖

 � កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 35គុ (vi)៖ ការកំណត្ត់ជេល់ើត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ�ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់�ិ�មា�ទំិ�ន�័យផ្នែ�ល់ អាចិអំជេងើត្តបា�។

 �  កណំត្តស់័មាា�ល់ ់35គុ (vii)៖ ឱ�ភាព័នៃ�ឧ�ករណ៍ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�៖ កណំត្តក់ារ�ញ្ញុលូ់ស័មាស័ធាតុ្តជេ�កុ�ង�ុ�ផ្នែឌ្ល់ នៃ�ការវាស័ផ់្នែវិងជេល់ើការរពំ័ងឹទំកុជេល់ើការខាត្ត�ង់
ឥណទា� រួ�ទាំងការ�ញ្ញុូល់ព័័ត្ត៌មា�នៃ�ការប្រ�ជេ�ើល់ជេ�ើល់ អំនាគុត្ត។ 

 � កណំត់្តស័មាា�ល់ ់35គុ (vii)៖ ឱ�ភាព័នៃ�ឧ�ករណ៍ហិរិញ្ញញវិត្តុ�៖ ការស័�មត្តស់័ខំា�់ៗ  ផ្នែ�ល់ជេប្រ�ើកុ�ងការបាា��ស់ាា�� ល់ហំិ�រទំកឹប្របាក់ផ្នែ�ល់អាចិប្រ���ល់�កវិញិបា�។

ការផ្លាា�ស់បូ�រមេូសែ�ល់ ECL

ធនាគារបា��ា�ស័់�ៃូរវិិធី�ុ�ផ្នែឌ្ល់ ECL ព័ី�ុ�ផ្នែឌ្ល់ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើ Proxy ជេ�ជា�ុ�ផ្នែឌ្ល់�ា�ល់់�ួ��ផ្នែ�ល់អំ�ុវិត្តតចា�់ព័ីការិយ�រិជេចិិទំ 2021។ �ុ�ផ្នែឌ្ល់�ា�ល់់�ួ��ជេ��  
ប្រតូ្តវិបា�បាា��់ប្រ�មាណជេដ្ឋាយជេប្រ�ើ�ទំព័ិជេសាធ�៍ល់ំនាំជេ�ើ�ជា ប្រ�វិត្តតិសាប្រស័តរ�ស័់ធនាគារជេ�ើ��បីឆ្លុះួ���ញំ្ចាំ�ំងព័ីសាា��ភាព័ �ិងទំប្រ�ង់ហា�ិភិ័យរ�ស័់ធនាគារកុ�ង
ការអំភិិវិឌ្�ឍ�៍ ECL ប្រស័���ត្តប្រ�ូវិការ ស័.រ.ទំ.ហិ.អំ.ក 9។

�ល់�ុ�ពាល់់រវាង�ុ�ផ្នែឌ្ល់�ុ� �ិង�ុ�ផ្នែឌ្ល់ថ្មីមីនានៃថ្មីៃទំ3ី1 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021 មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

ការព័ិព័ណ៌នា
ECL �ុ�ផ្នែឌ្ល់ផ្នែ�ល់ផ្នែ�ែកជេល់ើ Proxy

�ុ�ា�រអាជេ�រិក
ECL �ុ�ផ្នែឌ្ល់�ា�ល់់�ួ��

�ុ�ា�រអាជេ�រិក
ភាព័�ុស័គាំ�

�ុ�ា�រអាជេ�រិក

សាចិ់ប្របាក់ �ិងសាចិ់ប្របាក់ស័���ល់ 213,139 161,012 52,127 

ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ធនាគារនានា 14,165 10,832  3,333 

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��តល់់�ល់់អំត្តិថ្មីិ��  7,996,009 7,419,349  576,660 

កិចិចស័��យាជេប្រ��រាងត្តុល់�យការ  754,265 575,383  178,882 

ស័រុ� 8,977,578 8,166,576 811,002

4. ការវិិនិចេ័� និងការបាា�ន់សាា�ន (តិ)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

5. ការបូ�ររូបិ�ប័ណ៍ណ�ីក្រុបា�់ដុលាា�រអាម៉េមរិ�ម៉េ��ក្រុបា�់ម៉េរៀល់
របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ប្រតូ្តវិបា��ង្វាា�ញជាប្របាក់�ុ�ា�រអាជេ�រិក ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិជារ��ិយ�័ណណ�ុ�ង្វាររ�ស័់ធនាគារ។ ការ�ៃូររ��ិយ�័ណណព័ីប្របាក់�ុ�ា�រអាជេ�រិកជេ�ជា
ប្របាកជ់េរៀល់ បា��ំជេព័ញ��ល់កេ�ណឌត្តប្រ�ូវិនៃ�ការ�ង្វាា�ញព័ត៌្តមា�ជេដ្ឋាយអំ�ុជេ����ចិ�បា�ស់័តពីី័គុណជេ�យ�យ �ងិស័វិ�ក�ម ជេហិើយការ�ូរូរ��យិ�ណ័ណជេ��ជេធើើជេ�ើង
ជេដ្ឋាយអំ�ុជេ����ស័តង់ដ្ឋាគុណជេ�យ�យអំ�តរជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា ស័.គុ.អំ.ក 21 -ឥទំធិព័ល់នៃ�ការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់អំប្រ��ៃូររ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័។

ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ប្រត្តូវិបា��ៃូរ��អំប្រ�នាកាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍ជេហិើយ ជេ�ើ�ទំុ� �ិងគុណ�ី��ល់ធ�ជេ���ងៗប្រត្តូវិបា��ៃូរ��អំប្រ�ប្រ�វិត្តតិសាប្រស័េ។ 
របាយការណ៍ចិំជេណញ ឬខាត្ត �ិងល់ទំធ�ល់ល់�ែិត្តជេ���ងៗ �ិងរបាយការណ៍ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ ប្រត្តូវិបា��ៃូរជេ�ជាប្របាក់ជេរៀល់ ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើប្របាស័់អំប្រ��ធ�យ�ជេ�កុ�ង
ការយិ�រជិេចិិទំ ផ្នែ�ល់អំប្រ�ជេ��ប្រតូ្តវិបា�ចាត្តទ់ំកុថា មា�ករំតិ្តប្រ�ហាកប់្រ�ផ្នែហិល់ជេ��ងឹអំប្រ��ៃរូរ��ិយ�ណ័ណ នានៃថ្មីៃប្រ�ត្ត�ិត្តតកិារ ជេដ្ឋាយសារផ្នែត្តអំប្រ��ូរូរ��ិយ�ណ័ណ��ិ
មា�ការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់ជាសារវិ�េជេ�កុ�ងការិយ�រិជេចិិទំ។ ភាព័�ុស័គាំផ្នែ�ល់ជេកើត្តជេ�ើងព័ីការ�ៃូររ��ិយ�័ណណ ប្រតូ្តវិបា�ទំទួំល់សាា�ល់់ជា “ទុំ��ប្រ�ុងព័ីការ�ៃូររ��ិយ�័ណណ” 
ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ល់ទំធ�ល់ល់�ែិត្តជេ���ងៗ។

ធនាគារជេប្រ�ើប្របាស័់អំប្រ��ៃូររ��ិយ�័ណណ��ចិខាងជេប្រកា�៖

អក្រុតានាកាល់បរិម៉េចេ�
រា�ការណ៍៍

អក្រុតាមធ�យម

នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021 1 �ុ�ា�រអាជេ�រិក  = ជេរៀល់ 4,074 ជេរៀល់ 4,068

នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2020 1 �ុ�ា�រអាជេ�រិក  = ជេរៀល់ 4,045 ជេរៀល់ 4,077

ត្តជួេល់�ជាប្របាក់ជេរៀល់ជេ�� គុសឺ័ប្រមា�់ជាការ�ង្វាា�ញផ្នែត្ត�ុុជេណាះ�� ជេហិើយ�ិ�ប្រតូ្តវិបា�យក�ក�កប្រសាយថា ត្តជួេល់�ប្របាក់�ុ�ា�រអាជេ�រកិជេ��ប្រតូ្តវិបា��ូូរជេ�ជាប្របាក់
ជេរៀល់ ឬគុួរប្រត្តូវិបា��ូូរជាប្របាក់ជេរៀល់ ឬ�ឹងប្រត្តូវិបា��ូូរជាប្របាក់ជេរៀល់ នាជេព័ល់អំនាគុត្ត��អំប្រ��ូូរប្របាក់ជេ�� ឬអំប្រ��ូូរប្របាក់ជេ���ងជេទំៀត្តជេនា�ជេ�ើយ។

6. សាច់ក្រុបា�់ និងសាច់ក្រុបា�់សមមូល់

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់ ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5) (កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

សាចិ់ប្របាក់កុ�ងនៃ� 34,297,265 28,785,237 139,727,058 116,436,284

សាចិ់ប្របាក់កុ�ងធនាគារផ្នែ�ល់មា�កាល់
វិសា�តត្តិចិជាង 3 ផ្នែ�៖

សាចិ់ប្របាក់ជេ�ធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា 240,103,823 192,533,283 978,182,975 778,797,130

សាចិ់ប្របាក់ជេ�ធនាគារនានា 31,422,527 22,237,180 128,015,375 89,949,392

305,823,615 243,555,700 1,245,925,408 985,182,806

�ក៖ ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ (161,012) (352,715) (655,963) (1,426,732)

305,662,603 243,202,985 1,245,269,445 983,756,074

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

58 59ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



�ផ្នែប្រ��ប្រ�ួល់ជេល់ើស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃជេល់ើសាចិ់ប្របាក់ �ិងសាចិ់ប្របាក់ស័���ល់ មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

ប្របាក់�ជេញ្ញញើ�ុល់ជេ�ធនាគារនានាប្រត្តូវិបា�វិិភាគុ��ចិខាងជេប្រកា�៖

7. ក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើម៉េ�ធនាគារនានា

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា 352,715 175,457 1,426,732 714,987

កាទំទំួល់សាា�ល់់ចិំជេណញ ឬខាត្ត (កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 30) (191,703) 177,258 (779,848) 722,681

ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ៃូររ��ិយ�័ណណ - - 9,079 (10,936)

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ 161,012 352,715 655,963 1,426,732

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

��ទំំនាក់ទំំ�ង៖

�ិ�ផ្នែ��ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ 305,823,615 243,555,700 1,245,925,408 985,182,806

ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ - - - -

305,823,615 243,555,700 1,245,925,408 985,182,806

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា 6,300,500 12,006,736 25,668,237 48,567,247

ធនាគារនានា 2,083,060 20,130,809 8,486,387 81,429,122

8,383,560 32,137,545 34,154,624 129,996,369

�ក៖ ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ (10,832) (95,734) (44,130) (387,244)

8,372,728 32,041,811 34,110,494 129,609,125

6. សាច់ក្រុបា�់ និងសាច់ក្រុបា�់សមមូល់ (តិ)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

7. ក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើម៉េ�ធនាគារនានា (តិ)

�ផ្នែប្រ��ប្រ�ួល់ជេល់ើស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃជេល់ើប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ធនាគារនានា មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា 95,734 54,410 387,244 221,721

ទំទួំល់សាា�ល់កុ់�ងចំិជេណញ ឬខាត្ត (កណំត់្តស័មាា�ល់ ់30) (84,902) 41,324 (345,381) 168,478

ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ៃូររ��ិយ�័ណណ - - 2,267 (2,955)

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ 10,832 95,734 44,130 387,244

ប្របាក់�ជេញ្ញញើ�ុល់ជេ�ធនាគារនានាប្រត្តូវិបា�វិិភាគុ��ចិខាងជេប្រកា�៖

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក
ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)
ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

�. តាមកាល់��ណ៍តិ់៖

កុ�ងរយៈជេព័ល់ 1 ផ្នែ� 2,083,060 20,130,809 8,486,386 81,429,122

> 1 ជេ� 3 ផ្នែ� 6,300,500 5,400,589 25,668,238 21,845,383

> 3 ជេ� 6 ផ្នែ� - 3,001,662 - 12,141,723

7 ជេ� 12 ផ្នែ� - 3,604,485 - 14,580,141

8,383,560 32,137,545 34,154,624 129,996,369

�. តាមរូបិ�ប័ណ៍ណ៖

�ុ�ា�រអាជេ�រិក 8,383,560 32,137,545 34,154,624 129,996,369

ជេ���ងៗ - - - -

8,383,560 32,137,545 34,154,624 129,996,369

2021 2020

គិ. តាមអក្រុតាការក្រុបា�់ (�ូ�ងមួ�ឆ្នាំំ��)៖

ធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា 0.04% - 0.24% 0.03% - 0.77%

ធនាគារកុ�ងប្រស័ុកជេ���ងៗ 1.20% - 3.25% 2.35% - 2.60%

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

60 61ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



8. ក្រុបា�់តិមើល់់តាមច�បាប់

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

កំណត្ត ់
ស័មាា�ល់់

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ប្របាក់ត្ត�ើល់់ធានាជេល់ើជេ�ើ�ទំុ� ក 7,500,000 7,500,000 30,555,000 30,337,500

ប្របាក់�ប្រ�ុងកាត្តព័ើកិចិចជេល់ើ ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ��
ធនាគារ �ិងប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងៗ � 63,688,940 57,007,602 259,468,742 230,595,750

71,188,940 64,507,602 290,023,742 260,933,250

�. ក្រុបា�់តិមើល់់ធានាម៉េដើម�ុន

ជេយ៉ាង��ប្រ�កាស័រ�ស័់ធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា ជេល់� ធ7-01-136 ចិុ�នៃថ្មីៃទំី15 ផ្នែ�ត្តុ� ឆ្នាំំ�ំ2001 ធនាគារ ត្តប្រ�ូវិឱ�យរក�សាប្របាក់ត្ត�ើល់់��ចិ�បា�់ចិំ�ួ� 10% នៃ�
ជេ�ើ�ទំុ�រ�ស័់�ួ��។ ប្របាក់ត្ត�ើល់់ជេ�� គុឺ�ិ�អាចិជេប្រ�ើប្របាស័់កុ�ងប្រ�ត្តិ�ត្តតិការប្រ�ចាំនៃថ្មីៃរ�ស័់�ួ��បា�ជេ�ើយ �ុុផ្នែ�តធនាគារអាចិ�កវិិញបា� ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ធនាគារ
ស័ជេប្រ�ចិចិិត្តតឈ�ជ់េធើើអា�ីវិក�មជេ�កុ�ងប្រព័�រាជាណាចិប្រកក�ុ�ជាជេដ្ឋាយស័មប័្រគុចិិត្តត។ ជេ�កុ�ងអំំឡុ�ងការយិ�រជិេចិិទំជេ�� ធនាគារទំទំលួ់បា�ការប្របាកក់ុ�ងអំប្រ� 0.04% 
កុ�ង�ួយឆ្នាំំ�ំ (2020: 0.09% កុ�ង�ួយឆ្នាំំ�ំ)។

�. ក្រុបា�់បក្រុមុងកាតិ�ើ�ិចចម៉េល់ើក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើរបស់អតិិថិិជន ក្រុគិឹ�សាា�នហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�ម៉េផ្ដ�សងៗ និង�មចី�ីអនិវាសជន

ប្របាក់�ប្រ�ុងកាត្តព័ើកចិិចគុជឺាទំ�ុ�ប្រ�ុងអំ��ប�រមាផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�គុណនា��អំប្រ� 8% ចិជំេពា�ប្របាកជ់េរៀល់ �ងិ 12.50% ចិជំេពា�រ��ិយ�័ណណជេ���ងៗ នៃ�ប្របាក�់ជេញ្ញញើរ�ស័់
អំតិ្តថ្មី�ិ� ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស់័ធនាគារ �ងិប្របាក់�ជេញ្ញញើប្រគឹុ�សាា��ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�អំ�ិវាស័��� �ងិ ប្របាក់ក�ចអីំ�ិវាស័���។ ជេយ៉ាង��ប្រ�កាស័រ�ស់័ធនាគារជាតិ្តនៃ�ក�ុ�ជា  
ជេល់� ធ7-018-282 ប្រ�.ក. ស័តពីី័ការរក�សាទំ�ុ�ប្រ�ុងកាត្តព័ើកចិិចជាប្របាកជ់េរៀល់ �ងិរ��យិ�ណ័ណជេ���ងៗ��ិទំទំលួ់បា�ការប្របាក់ជេទំ ចា�ព់័នីៃថ្មីៃទំ2ី0 ផ្នែ�ស័ហីា ឆ្នាំំ�2ំ018។

ជេ�នៃថ្មីៃទំ1ី8 ផ្នែ��នីា ឆ្នាំំ�2ំ020 ធនាគារជាតិ្តនៃ�ក�ុ�ជាបា�ជេចិញជេស័ចិកតបី្រ�កាស័ព័័ត្តម៌ា��យួស័េពីី័ការកាត្ត�់�ថយ អំប្រ�ការប្របាក�់ប្រ�ុងកាត្តព័ើកិចិចជេល់ើប្របាក់ជេរៀល់
ព័ ី8% �កប្រតឹ្ត� 7%។ ស័ប្រមា�់រ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ អំប្រ�ការប្របាក់�ប្រ�ុងកាត្តព័ើកិចិច ប្រតូ្តវិបា�កាត្ត�់�ថយពី័ 12.50% �កប្រតឹ្ត� 7% ជេ�ើ��បកីាត់្ត��ថយ�ល់�ុ�ពាល់់
នៃ��ំងឺរាត្តត្ត�បាត្ត COVID-19 ជេល់ើជេស័�ឋកិចិចរ�ស័់ប្រ�ជេទំស័ក�ុ�ជា។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

9. ឥណ៍ទាន និងបុម៉េរក្រុបទានផ្ដេល់់ដល់់អតិិថិិជន - សុ�ធ

(i) �ផ្នែប្រ��ប្រ�ួល់នៃ�ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើការខាត្ត�ង់ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��តល់់�ល់់អំត្តិថ្មីិ�� មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

(ii) ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��តល់់�ល់់អំត្តិថិ្មី���ុល់ ប្រត្តូវិបា�វិិភាគុ��ចិខាងជេប្រកា�៖

 ស័ប្រមា�់ការវិិភាគុ�ផ្នែ�ថ�ជេល់ើឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��តល់់�ល់់អំត្តិថ្មីិ���ុល់ ស័��ជេ�ើល់កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 33�។

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020
�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)
ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ឥណទា�មា�កាល់កំណត្ត់  477,799,345 320,402,531 1,946,554,532 1,296,028,239
ឥណទា�វិិបារ���៍  45,044,513 25,252,981 183,511,346 102,148,308
ឥណទា��តល់់ស័ប្រមា�់ទំិញជេគុហិដ្ឋាា��  198,721,590 187,206,431 809,591,758 757,250,013
ឥណទា�ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ពាណិ�ីក�ម  189,005,796 164,168,488 770,009,613 664,061,534
�័ណណឥណទា�  1,091,308 603,451 4,445,989 2,440,959
ឥណទា��ុល់ �ិង�ុជេរប្រ�ទា� – �ុល់ 911,662,552 697,633,882 3,714,113,238 2,821,929,053
�ក៖ ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើការខាត្ត�ង់ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ (7,419,349) (6,815,999) (30,226,429) (27,570,716)
ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា� – ស័ុទំធ 904,243,203 690,817,883 3,683,886,809 2,794,358,337

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា 6,815,999 5,080,681 27,570,716 20,703,775
ស័ំវិិធា�ធ�ស័ប្រមា�់ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃខាត្ត�ង់កុ�ង
ការិយ�រិជេចិិទំ(កំណត់្តស័មាា�ល់់ 30) 663,785 1,761,328 2,700,277 7,180,934
ល់ុ�ជេចាល់កុ�ងការិយ�រិជេចិិទំ (60,435) (26,010) (245,850) (106,043)
ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ - - 201,286 (207,950)
នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ 7,419,349 6,815,999 30,226,429 27,570,716

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020
�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)
ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

��កាល់កំណត្ត់៖
រយៈជេព័ល់ 1 ផ្នែ� 50,974,941 29,151,155 207,671,910 117,916,422
> 1 ជេ� 3 ផ្នែ� 133,699,842 65,077,056 544,693,156 263,236,692
> 3 ជេ� 6 ផ្នែ� 165,783,693 130,149,808 675,402,765 526,455,973
> 6 ជេ� 12 ផ្នែ� 98,450,874 60,445,580 401,088,861 244,502,371
> 1 ជេ� 3 ឆ្នាំំ�ំ 115,687,297 125,195,981 471,310,048 506,417,743
> 3 ជេ� 5 ឆ្នាំំ�ំ 70,417,994 47,822,855 286,882,908 193,443,448
ជេល់ើស័ព័ី 5 ឆ្នាំំ�ំ 276,647,911 239,791,447 1,127,063,590 969,956,404

911,662,552 697,633,882 3,714,113,238 2,821,929,053

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

62 63ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



10. ក្រុ���យស�មមម៉េផ្ដ�សងៗ

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020
�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)
ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ចិណំាយ�ង�់�ុស័ប្រមា� ់អំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍រ�ស័�់គុុគល់កិ (i) 7,225,100 6,230,410 29,435,057 25,202,008

ប្របាក់កក់ �ិងចិំណាយ�ង់�ុ� 3,597,315 3,567,556 14,655,462 14,430,764

ឧ�ករណ៍�ិស័���ទប្រទំព័�យស័ក�ម (ii) 85,567 1,120 348,600 4,530

ជេ���ងៗ 26,476 25,491 107,863 103,112

10,934,458 9,824,577 44,546,982 39,740,414

(i)  ជេ��តំ្តណាងឱ�យភាព័�ុស័គាំ�រវាង ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ�ប្របាក់ក�ចីរ�ស័់�ុគុគល់ិក ផ្នែ�ល់បា��េល់់��អំប្រ�ការប្របាក់ទា�ជាងអាប្រ�ការប្របាក់ទំី��សារ �ិង 
ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ�ប្របាក់ក�ចីទំាងជេនា�ជេ�ឱ�យអំត្តិថ្មីិ��។ ធនាគារបា�កត់្តប្រ�ភាព័�ុស័គាំ�ជេ�� ជាប្របាក់អំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍ស័ប្រមា�់�ុគុគលិ់កផ្នែ�ល់បា��ង់�ុ�  
�ិងប្រត្តូវិរំល់ស័់ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើប្របាស័់��ល់ដ្ឋាា��រំល់ស័់ជេថ្មីរជេ���ជេថ្មីរជេវិ�នៃ�កិចិចស័��យា�ចី។

(ii)  ជេ��តំ្តណាងឱ�យឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ផ្នែ�ល់ធនាគារបា�ចុិ�កិចិចប្រព័�ជេប្រព័ៀងជេល់ើឧ�ករណ៍�ា�ស័់�ៃូរអំប្រ��ៃូរប្របាក់ជា�ួយប្រគឹុ�សាា��ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ជេ���ងជេទំៀត្ត។  
ធនាគារជេប្រ�ើឧ�ករណ៍�ិស័���ទ ជេ�ើ��បីទំ�់សាា�ត្ត់ហា�ិភិ័យរ��ិយ�័ណណ។

11. ក្រុ���យស�មមអរូបី

2021 2020 2021 2020
�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់ ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5) (កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

�ុ���យូ��័រសូហ៊ុើសែវិរ

ថ្ងៃថិែម៉េដើម

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា 196,184 - 793,564 -
ការទំិញ�ផ្នែ�ថ� 13,787,808 196,184 56,088,803 799,842
ការល់ុ�ជេចាល់ (453,150) - (1,843,414) -
ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ - - 85,697 (6,278)
នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ 13,530,842 196,184 55,124,650 793,564
�ក៖ រំល់ស់បងគរ

នានៃថ្មីៃទំី 1 ផ្នែ� �ករា 6,650 - 26,899 -
រំល់ស័់ 89,350 6,650  363,476 27,112
ការល់ុ�ជេចាល់ (3,310) -  (13,465) -
ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ - -  709 (213)
នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ 92,690 6,650 377,619 26,899
តិថ្ងៃមែម៉េ�ង

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ 13,438,152 189,534 54,747,031 766,665

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

12. ក្រុ���យ និងបរិកាា�រ

នានៃថ្មីៃទំ3ី1 ផ្នែ�ធុ ូឆ្នាំំ2ំ021 មា�ប្រទំព័�យ �ងិ�រកិាា�រផ្នែ�ល់បា��ករំល់ស់័អំស័ ់�ងិមា�នៃថ្មីៃជេ�ើ�ចំិ�ួ� 7,696,276 ��ុា�រអាជេ�រកិ (ឆ្នាំំ2ំ020៖ 7,316,923 ��ុា�រអាជេ�រកិ)  
ជេ�ផ្នែត្តជេប្រ�ើប្របាស័់។ ប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�រល់ុ�ជេចាល់ រួ��ញ្ញុូល់ទាំងប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�របា��ករំល់ស័់អំស័់នៃថ្មីៃជេ�ើ�ចិំ�ួ� 365,862 �ុ�ា�រអាជេ�រិក (ឆ្នាំំំ2020៖  
1,931,340 �ុ�ា�រអាជេ�រិក)។

2021 

�ុ���យូ��័រ ម៉េក្រុគិឿងសងាា�
រឹម និងសមាា�រ
ការិ�ល់័�

�ន�នេ ការជួសជុល់               
សែ�ល់�អ

ការងារ���ុង 
ដ�ម៉េណ៍ើរការ

សរុប

�ុ�ា�អាជេ�រិក �ុ�ា�អាជេ�រិក �ុ�ា�អាជេ�រិក �ុ�ា�អាជេ�រិក �ុ�ា�អាជេ�រិក �ុ�ា�អាជេ�រិក ពា�ជ់េរៀល់
(កណំត់្តស័មាា�ល់ ់5) 

ថ្ងៃថិែម៉េដើម

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា ឆំ្នាំ�ំ2021 3,434,595 2,107,474 778,342 7,632,202 114,617 14,067,230 56,901,945

ការទំិញ�ផ្នែ�ថ�  -  -  -  1,264,844  3,770,523  5,035,367  20,483,873 

ការជេ�ទរ  1,700,209  815,532  -  - (3,780,584) (1,264,843)  (5,145,381)

ការល់ុ�ជេចាល់  (48,497)  (24,288)  -  (22,056)  -  (94,841)  (385,813)

ការល់ក់ជេចិញ  (43,243)  (66,523)  -  (263,994)  -  (373,760) (1,520,456)

ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ - - - - - - 427,761

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021  5,043,064  2,832,195  778,342  8,610,996  104,556 17,369,153  70,761,929 

�ក៖ រំល់ស់បងគរ

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា ឆំ្នាំ�ំ2021 2,117,444 1,295,671 183,784 6,856,939 - 10,453,839 42,285,778

រំល់ស័់  448,447  285,115  155,120  392,003  -  1,280,685  5,209,827 

ការល់ុ�ជេចាល់  (568)  (12,446)  -  (15,900)  -  (28,914)  (117,622)

ការល់ក់ជេចិញ  (42,384)  (65,952)  -  (263,994)  -  (372,330)  (1,514,638)

ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ  -  -  -  -  -  -  308,437 

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021  2,522,939  1,502,388  338,904  6,969,048  - 11,333,280  46,171,782 

តិថ្ងៃមែម៉េ�ង

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021  2,520,125  1,329,807  439,438  1,641,948  104,556  6,035,873  24,590,147 

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

64 65ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



12. ក្រុ���យ និងបរិកាា�រ (តិ)

2020 

�ុ���យូ��័រ ម៉េក្រុគិឿងសងាា�
រឹម និងសមាា�រ
ការិ�ល់័� 

�ន�នេ ការជួសជុល់ 
សែ�ល់�អ

ការងារ���ុង 
ដ�ម៉េណ៍ើរការ

សរុប

�ុ�ា�អាជេ�រិក �ុ�ា�អាជេ�រិក �ុ�ា�អាជេ�រិក �ុ�ា�អាជេ�រិក �ុ�ា�អាជេ�រិក �ុ�ា�អាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5) 

ថ្ងៃថិែម៉េដើម

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា ឆំ្នាំ�ំ2020 3,207,309 1,863,548 789,653 8,682,467 308,063 14,851,040 60,517,988

ការទំិញ�ផ្នែ�ថ� 68,247 10,980 - 1,111 1,077,381 1,157,718 4,720,016

ការជេ�ទរ 292,295 520,277 - 458,254 (1,270,827) - -

ការល់ុ�ជេចាល់ (82,711) (49,257) - - - (131,968) (538,034)

ការល់ក់ជេចិញ (50,545) (238,074) (11,311) (1,509,630) - (1,809,560) (7,377,576)

ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ - - - - - - (420,449)

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2020 3,434,595 2,107,474 778,342 7,632,202 114,617 14,067,230 56,901,945

�ក៖ រំល់ស់បងគរ

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា ឆំ្នាំ�ំ2020 1,745,456 1,377,412 39,977 7,973,619 - 11,136,464 45,381,091

រំល់ស័់ 478,744 196,492 155,120 392,950 - 1,223,307 4,987,423

ការល់ុ�ជេចាល់ (56,213) (40,159) - - - (96,372) (392,909)

ការល់ក់ជេចិញ (50,543) (238,074) (11,313) (1,509,630) - (1,809,560) (7,377,576)

ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ - - - - - - (312,251)

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2020 2,117,444 1,295,671 183,784 6,856,939 - 10,453,839 42,285,778

តិថ្ងៃមែម៉េ�ង

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2020 1,317,151 811,803 594,558 775,263 114,617 3,613,391 14,616,167

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

13. សិ�ធិម៉េក្រុបើក្រុបាស់ក្រុ���យស�មម
ព័័ត្ត៌មា�អំំព័ីភិត្តិស័��យារ�ស័់ធនាគារប្រត្តូវិបា��ង្វាា�ញជេ�កុ�ងកំណត្ត់ស័មាា�ល់់ជេ�� �ិងកំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 17។

14. ក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើរបស់អតិិថិិជន

ធនាគារបា��ួល់ការិយ៉ាល់័យស័ប្រមា�់ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ។ ព័័ត្ត៌មា�អំំព័ីភិត្តិស័��យាផ្នែ�ល់ធនាគារ ជាភិត្តិកៈប្រត្តូវិបា��ង្វាា�ញ��ចិខាងជេប្រកា�៖

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ស័ិទំធិជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម 6,821,459 2,802,257 27,790,624 11,335,130

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

សិ�ធិម៉េក្រុបើក្រុបាស់ក្រុ���យស�មម

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា  2,802,257 3,311,519 11,335,130 13,494,440

ការទំិញ�ផ្នែ�ថ�  5,288,209 558,713 21,512,434 2,277,873

រំល់ស័់ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំ (1,269,007) (1,067,975) (5,162,320) (4,354,134)

ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ - - 105,380 (83,049)

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ 6,821,459 2,802,257 27,790,624 11,335,130

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

គុណ�ីចិរ�ត (*)  378,363,006 356,434,974  1,541,450,886 1,441,779,470

គុណ�ីស័���ំ  160,680,564 91,510,675  654,612,618 370,160,680

ប្របាក់�ជេញ្ញញើមា�កាល់កំណត្ត់  330,779,099 191,650,674  1,347,594,050 775,226,977

869,822,669 639,596,323 3,543,657,554 2,587,167,127

(*) រួ��ញ្ញុូល់ប្របាក់�ជេញ្ញញើមា�កប្រ�ិត្ត ផ្នែ�ល់�ិ�ទំទំួល់បា�ការប្របាក់ ជេហិើយប្រត្តូវិបា�រក�សាទំុកជា�នាា�ត្ត់ពាណិ�ីក�ម �ិងមា�ការធានា���ចិំជេពា�អំត្តិថ្មីិ��។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

66 67ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ��ខាងជេល់ើជេ�� ប្រត្តូវិបា�វិិភាគុ��ចិខាងជេប្រកា�៖

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

�. តាមកាល់��ណ៍តិ់៖

រយៈជេព័ល់ 1 ផ្នែ�  579,622,004 468,216,217  2,361,380,044 1,893,934,598

> 1 ជេ� 3 ផ្នែ�  115,113,335 82,795,337  468,971,727 334,907,138

> 3 ជេ� 6 ផ្នែ�  77,543,731 36,413,758  315,913,160 147,293,651

> 6 ជេ� 12 ផ្នែ�  51,892,489 48,748,337  211,410,000 197,187,023

1 ជេ� 3 ឆ្នាំំ�ំ  25,755,498 2,517,708  104,927,899 10,184,129

3 ជេ� 5 ឆ្នាំំ�ំ  19,895,612 904,966  81,054,724 3,660,588

869,822,669 639,596,323 3,543,657,554 2,587,167,127

�. តាមក្រុបម៉េភ័�អតិិថិិជន៖

សា�ីវិក�ម  386,076,478 302,507,734 1,572,875,571 1,223,643,784

ឯកត្តត��  454,481,631 311,362,419 1,851,558,165 1,259,460,985

ជេ���ងៗ  29,264,560 25,726,170 119,223,818 104,062,358

869,822,669 639,596,323 3,543,657,554 2,587,167,127

គិ. តាមនិវាសនដាា�ន៖

�ិវាស័��  869,139,830 639,083,151 3,540,875,667 2,585,091,346

អំ�ិវាស័��  682,839 513,172 2,781,887 2,075,781

869,822,669 639,596,323 3,543,657,554 2,587,167,127

ឃ. តាម��នា�់��នង៖

�ិ�ផ្នែ��ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ  779,625,645 568,342,320 3,176,194,878 2,298,944,684

ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ  90,197,024 71,254,003  367,462,676 288,222,443

869,822,669 639,596,323 3,543,657,554 2,587,167,127

2021 2020

ង. តាមអក្រុតាការក្រុបា�់ (�ូ�ងមួ�ឆ្នាំំ��)៖

គុណ�ីចិរ�ត 0.00% - 2.00% 0.00% - 0.75%

គុណ�ីស័���ំ 0.00% - 2.50% 0.00% - 0.80%

ប្របាក់�ជេញ្ញញើមា�កាល់កំណត្ត់ 0.00% - 8.00% 0.10% - 7.00%

14. ក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើរបស់អតិិថិិជន (តិ)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

15. ក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើរបស់ធនាគារ និងក្រុគិឹ�សាា�នហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�ម៉េផ្ដ�សងៗ

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

(កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ) (កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ)

��រយៈគុណ�ីអំត្តិថ្មីិ��៖

គុណ�ីចិរ�ត 36,649,776 43,638,418 149,311,187 176,517,401

គុណ�ីស័���ំ 12,303 12,192  50,122 49,317

ប្របាក់�ជេញ្ញញើមា�កាល់កំណត្ត់ 106,562,157 80,966,563  434,134,229 327,509,747

143,224,236 124,617,173  583,495,538 504,076,465

��រយៈគុណ�ីធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា៖

ប្របាក់�ជេញ្ញញើមា�កាល់កំណត្ត់ 66,688,677 46,200,616  271,689,670  186,881,492

209,912,913 170,817,789 855,185,208 690,957,957

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់ធនាគារនានា �ិងប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងៗ ប្រត្តូវិបា�វិិភាគុ��ចិខាងជេប្រកា�៖

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

(កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ) (កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ)

�. តាមកាល់��ណ៍តិ់៖

រយៈជេព័ល់ 1 ផ្នែ�  73,574,916  58,942,914 299,744,208 238,424,087 

2 ផ្នែ�ជេ� 3 ផ្នែ�  31,428,605  85,496,632 128,040,137 345,833,876 

4 ផ្នែ�ជេ� 6 ផ្នែ�  60,503,148  8,221,483 246,489,825 33,255,899 

7 ផ្នែ�ជេ� 12 ផ្នែ� 18,110,058 18,156,760 73,780,376 73,444,095

1 ឆ្នាំំ�ំ ជេ� 3 ឆ្នាំំ�ំ 26,296,186 - 107,130,662 -

209,912,913 170,817,789 855,185,208 690,957,957

�. តាមនិវាសនដាា�ន៖

�ិវាស័�� 209,912,913 170,817,789 855,185,208 690,957,957

គិ. តាម��នា�់��នង៖

�ិ�ផ្នែ��ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ 95,561,900 65,740,924 389,319,181 265,922,038  

ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ 114,351,013 105,076,865 465,866,027 425,035,919

209,912,913 170,817,789 855,185,208 690,957,957 

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

68 69ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



LPCO គុឺជាប្របាក់ក�ចីពី័ធនាគារជាតិ្តនៃ�ក�ុ�ជា ផ្នែ�ល់យកវិិញ្ចាំា����័ប្រត្តប្របាក់�ជេញ្ញញើអាចិចិរចាបា� ជាប្រទំព័�យធានា។ ប្របាក់ក�ចីទំាងជេ�� មា�អំប្រ�ការប្របាក់
ចា�់ព័ី2.60% ជេ� 4.50% កុ�ង�ួយឆ្នាំំ�ំ។ ចិំ�ួ�ទំឹកប្របាក់ជេ��ប្រត្តូវិបា�ស័ងទាំងប្រស័ុងជេ�នៃថ្មីៃទំី14 ផ្នែ��ករា ឆ្នាំំ�2ំ021 �ិងនៃថ្មីៃទំ2ី4 ផ្នែ��ិថ្មីុនា ឆ្នាំំ�ំ2021 ជេរៀងគាំ�។

ការវិិភាគុ�ផ្នែ�ថ���កាល់វិសា�តមា���ចិខាងជេប្រកា�៖

2021 2020

ឃ. តាមអក្រុតាការក្រុបា�់ (�ូ�ងមួ�ឆ្នាំំ��)៖

គុណ�ីចិរ�ត 0.00% - 1.25% 0.00% - 0.75%

គុណ�ីស័���ំ 0.00% - 0.25% 0.00% - 0.25%

ប្របាក់�ជេញ្ញញើមា�កាល់កំណត្ត់ 0.00% - 6.00% 0.00% - 5.50%

16. ក្រុបា�់�មចី

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

(កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ) (កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ)

ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ�តល់់ស័�ទ�ីយភាព័ជេដ្ឋាយមា�ការ
ធានា (“LPCO”) - 6,531,716 - 26,420,791

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

(កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ) (កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ)

រយៈជេព័ល់ 1 ផ្នែ� - 2,989,297 - 12,091,707

> 1 ជេ� 3 ផ្នែ� - - - -

> 3 ជេ� 6 ផ្នែ� - 3,542,419 - 14,329,084

- 6,531,716 - 26,420,791

15. ក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើរបស់ធនាគារ និងក្រុគិឹ�សាា�នហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�ម៉េផ្ដ�សងៗ (តិ)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

17. ប�ណុ៍ល់ភ័តិិសន�យា

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

តិថ្ងៃមែបចុ�ប�បីនែថ្ងៃនប�ណ៍ុល់ភ័តិិសន�យា

រយៈជេព័ល់�ៃី 1,398,463 1,374,886 5,697,338 5,561,414

រយៈជេព័ល់ផ្នែវិង 5,752,586 1,746,835 23,436,036 7,065,947

7,151,049 3,121,721 29,133,374 12,627,361

ការវិិភាគិតាមកាល់វិសានេ - ល់�ហ៊ុូរ�ឹ�ក្រុបា�់តាម
�ិចចសន�យាមិនបានម៉េធើើអប�បីហារ

ត្តិចិជាង 1 ឆ្នាំំ�ំ 137,111 164,000 558,590 663,380

1 ឆ្នាំំ�ំ ជេ� 5 ឆ្នាំំ�ំ 2,143,921 2,724,715 8,734,334 11,021,472

ជេល់ើស័ព័ី 5 ឆ្នាំំ�ំ 7,575,149 377,616 30,861,157 1,527,457

ប�ណ៍ុល់ភ័តិិសន�យាមិនបានម៉េធើើអប�បីហារសរុប 9,856,181 3,266,331 40,154,081 13,212,309

�ផ្នែប្រ��ប្រ�ួល់នៃ��ំណុល់ភិតិ្តស័��យាកុ�ងអំំឡុ�ងការិយ�រិជេចិិទំជេ�� មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា 3,121,721 3,651,878 12,627,361 14,881,403
ការទំិញ�ផ្នែ�ថ� 5,288,210 558,712 21,512,438 2,277,869
ចិំណាយការប្របាក់ 263,640 166,147 1,072,488 677,381
ការទំ�ទាត្ត់ (1,522,522) (1,255,016) (6,193,619) (5,116,700)
ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ - - 114,706 (92,592)
នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ 7,151,049 3,121,721 29,133,374 12,627,361

ចិំ�ួ�ផ្នែ�ល់បា�ទំទំួល់សាា�ល់់កុ�ងរបាយការណ៍ចិំជេណញ ឬខាត្ត៖

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ចិំណាយការប្របាក់ជេល់ើ�ំណុល់ភិត្តិស័��យា 263,640 166,147 1,072,488 677,381

ចិណំាយពាកព័់័�ធភិត្តសិ័��យាជេល់ើប្រទំព័�យស័ក�មមា�រយៈជេព័ល់
�ៃី �ិងមា�ត្តនៃ�ៃទា� 359,224 503,091 1,461,323 2,051,102

622,864 669,238 2,533,811 2,728,483

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

70 71ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ចិំ�ួ�ផ្នែ�ល់បា�ទំទំួល់សាា�ល់់ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់៖

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ទំឹកប្របាក់ស័រុ�បា��ង់ជេល់ើភិត្តិស័��យា 1,258,882 1,088,869 5,121,132 4,429,519

18. ប�ណ៍ុល់ម៉េផ្ដ�សងៗ

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ស័ិទំធិទំទំួល់បា�រ�ស័់�ិជេយ៉ា�ិត្ត  1,307,719 637,500  5,327,647 2,578,688

ចិំណាយ�ងគរ  846,734 480,614  3,449,594 1,944,084

��ល់�័ប្រត្តធនាគារ  30,429 333,165  123,968 1,347,652

ព័�ធជេ���ងៗប្រត្តូវិទំ�ទាត្ត់  2,378,056 291,999  9,688,200 1,181,136

ជេ���ងៗ  237,922 202,889  969,294 820,686

4,800,860 1,946,167 19,558,703 7,872,246

19. ស�វិិធានធនម៉េល់ើអតិថក្រុបម៉េ�ជន៍និម៉េ�ជិតិ
ស័វំិធិា�ធ�ជេល់ើអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍�ជិេយ៉ា�ិត្តស័ជំេ�ជេ�ជេល់ើស័វំិធិា�ធ�ជេល់ើការទំ�ទាត្តស់័ណំងអំត្តតី្តភាព័ការង្វារផ្នែ�ល់ប្រត្តវូិបា�គុណនា��ិឱ�យជេល់ើស័ព័ចីិ�ំ�ួ អំត្ត�ិរមាជេស័មើ�ងឹ  
6 ផ្នែ� នៃ�ប្របាក់ជេ�ៀវិត្ត��រ៍ស័ុទំធរ�ស័់�ិជេយ៉ា�ិត្ត (អាប្រស័័យ��រយៈជេព័ល់�ជេប្រ�ើការង្វារ�ស័់�ិជេយ៉ា�ិត្ត) ផ្នែ�ល់មា�អំត្តីត្តភាព័ការង្វារ�ុ�ឆ្នាំំ�ំ 2019 ផ្នែ�ល់ត្តប្រ�ូវិ��ប្រ�កាស័
ជេល់� 443 ជេចិញជេដ្ឋាយប្រកស័ួងការង្វារ �ិង�ណះ���ណាា�ល់វិិជាា��ីវិៈនានៃថ្មីៃទំី21 ផ្នែ�កញ្ចាំា� ឆ្នាំំ�ំ2018 �ិង�នាា��់�កប្រ�កាស័ជេ�� ប្រត្តូវិបា�ជេធើើវិិជេសាធ�ក�មជេយ៉ាង��ជេស័ចិកតី
ផ្នែណនាំជេល់� 042/19 ចិុ�នៃថ្មីៃទំី22 ផ្នែ��ីនា ឆ្នាំំ�ំ 2019។

ជេ�នៃថ្មីៃទំ2ី3 ផ្នែ�ធុ ូឆ្នាំំ�2ំ020 រា�រដ្ឋាា�ភិិបាល់នៃ�ប្រព័�រាជាណាចិប្រកក�ុ�ជាបា��តល់ជ់ា�ជេប្រ�ើស័ ជេ�កា�ជ់េរាងចិប្រក ស័ហិប្រគាស័ �ងិប្រគឹុ�សាា��ពាណិ�ីក�មប្រគុ�់វិសិ័យ័ទំាងអំស់័ 
កុ�ងការព័��យារ��វិការទំ�ទាត្តន់ៃ�ស័ណំងអំត្តតី្តភាព័ការង្វារ��ុឆ្នាំំ� ំ2019 �ងិប្របាកអ់ំតី្តត្តភាព័ការង្វារ�ចុិ���ប�នស័ប្រមា�ឆ់្នាំំ� ំ2021 រហិ�ត្ត�ល់ ់2022។ ធនាគារបា�ជេប្រ�ើស័ជេរសី័
យកការអំ�ុជេ�����ទំ��បញ្ញញត្តតិ ផ្នែ�ល់កុ�ងជេនា�ធនាគារបា�ទំ�ទាត្ត់ស័ំណងអំត្តីត្តភាព័ការង្វារ�ចិុ���ប�នស័ប្រមា�់ឆ្នាំំ�ំ 2021 ជេហិើយបា�ព័��យារការទំ�ទាត្ត់ប្របាក់�ំណាចិ់
អំត្តីត្តភាព័ការង្វាររហិ�ត្ត�ល់់ឆ្នាំំ�ំ 2022។

17. ប�ណុ៍ល់ភ័តិិសន�យា (តិ)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

20. �នធម៉េល់ើក្រុបា�់ច�ម៉េណ៍ញ
�. �នធ�ន�យារ�ក្រុ���យស�មម – សុ�ធ

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យស័ក�ម  3,240,999 2,569,076 13,203,830 10,391,912

ព័�ធព័��យារជា�ំណុល់ (1,381,405) (560,451) (5,627,844) (2,267,024)

ព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យស័ក�ម – ស័ុទំធ 1,859,594 2,008,625 7,575,986 8,124,888

ព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យស័ក�ម/(�ំណុល់) រួ�មា�គុណ�ី��ចិខាងជេប្រកា�៖

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

រំល់ស័់  121,941 520,323 496,788 2,104,707

ស័ិទំធិជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម  (1,364,292) (560,451)  (5,558,126) (2,267,024)

�ំណុល់ភិត្តិស័��យា  1,255,003 624,344  5,112,882 2,525,471

ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើឱ�ភាព័ត្តនៃ�ៃនៃ� ឧ�ករណ៍ហិរិញ្ញញវិត្តុ� 
�ិងកិចិចស័��យាជេប្រ��រាងត្តុល់�យការ  1,430,210 1,055,981 5,826,676 4,271,443

ជេ���ងៗ 416,732 368,428 1,697,766 1,490,291

1,859,594 2,008,625 7,575,986 8,124,888

�ផ្នែប្រ��ប្រ�ួល់នៃ�ព័�ធព័��យារ កុ�ងអំំឡុ�ងការិយ�រិជេចិិទំ មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក
ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)
ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា  2,008,625 2,818,191  8,124,888 11,484,128

ទំទំួល់សាា�ល់់កុ�ងរបាយការណ៍
ចិំជេណញ ឬខាត្ត  (149,031) (809,566)  (606,258) (3,300,601)

ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ - - 57,356 (58,639)

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ 1,859,594 2,008,625 7,575,986 8,124,888

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021
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�. ប�ណ៍ុល់�នធម៉េល់ើក្រុបា�់ច�ម៉េណ៍ញក្រុបច្ចា�ឆ្នាំំ��

ការជេ�ុ�ង�ា�ត្ត់ព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�គុណនា��អំប្រ�ព័�ធ�ូួវិការ 20% ជេល់ើចិំជេណញជា�់ព័�ធ ��ចិបា��ង្វាា�ញជេ�កុ�ងប្របាក់ចិំជេណញ ឬខាត្ត  
មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា 1,461,051 351,400 5,909,951 1,431,955
ចិំណាយព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញ 3,338,868 1,932,701 13,582,515 7,879,621
ស័ំវិិធា�ធ��ើ�ព័ីការិយ�រិជេចិិទំ�ុ� - - 864,035 2,153,382
ជេ���ងៗ 212,398 528,178 - -
ព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញបា��ង់ (2,138,063) (1,351,228) (8,697,640) (5,508,957)
ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ - - 50,850 (46,050)
នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ 2,874,254 1,461,051 11,709,711 5,909,951

គិ. ច�ណា��នធម៉េល់ើក្រុបា�់ច�ម៉េណ៍ញ

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ  3,551,266 2,460,879  14,446,550 10,033,003

ព័�ធព័��យារ  149,031 809,566  606,258 3,300,601

3,700,297 3,270,445 15,052,808 13,333,604

2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�ជ់េរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

% �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�ជ់េរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

%

ប្របាក់ចិំជេណញ�ុ��កព័�ធ 12,003,302 48,829,433 7,212,365 29,404,812

ព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញ�� 
អំប្រ��ួូវិការ 20% 2,400,660 9,765,885 20 1,442,473 5,880,962 20

ចិំណាយ�ិ�អាចិកាត្ត់កងបា� 1,087,239 4,422,888 9 1,299,794 5,299,260 18
ស័ំវិិធា�ធ��ើ�ព័ីការិយ�រិជេចិិទំ�ុ� - - - 528,178 2,153,382 7
ជេ���ងៗ 212,398 864,035 2 - - -
ចិំណាយព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញ 3,700,297 15,052,808 31 3,270,445 13,333,604 45

ការគុណនាប្របាក់ចិំជេណញជា�់ព័�ធ គុឺស័ថិត្តជេប្រកា�ការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យ �ិងវាយត្តនៃ�ៃព័ីអាជាា�ធរព័�ធដ្ឋារ ។

20. �នធម៉េល់ើក្រុបា�់ច�ម៉េណ៍ញ (តិ)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

21. ម៉េដើម�ុន

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ភាគុហិុុ�មា�ត្តនៃ�ៃ 100 �ុ�ា�រអាជេ�រិក កុ�ង�ួយហិុុ�៖

ជេ�ើ�ទំុ�បា�ផ្នែ�ងផ្នែចិក �ិងបា��ង់ប្រគុ�់ចិំ�ួ� 750,000 ហិុុ� 
(2020: 750,000 ហិុុ�) 75,000,000 75,000,000 300,000,000 300,000,000

ពំុ័មា�ការ�ា�ស័់�ៃូរជេ�កុ�ងភាគុទុំ�ិក �ិងរចិនាស័�័័�ធភាគុហិុុ�កុ�ងការិយ�រិជេចិិទំជេនា�ជេទំ។ នាការិយ�រិជេចិិទំរបាយការណ៍ជេ�� រចិនាស័�័័�ធភាគុហិុុ�  
មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

បានចុ�បញ្ញជី បានម៉េបា�ផ្ដ�សា� និងបានបង់ក្រុគិប់ច�នួន

 នាថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2021 នាថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2020

ចិំ�ួ�
ភាគុហិុុ�

ទំឹកប្របាក់
�ុ�ា�រអាជេ�រិក

% នៃ�
ក�មស័ិទំធិ

ចិំ�ួ�
ភាគុហិុុ�

ទំឹកប្របាក់
�ុ�ា�រអាជេ�រិក

% នៃ�
ក�មស័ិទំធិ

Royal Group Finance Co., Ltd. 337,500 33,750,000 45 337,500 33,750,000 45
J Trust Co. Ltd. 412,500 41,250,000 55 412,500 41,250,000 55

750,000 75,000,000 100 750,000 75,000,000 100

22. �ុនបក្រុមុង�ូម៉េ�
ជេ�កុ�ងអំំឡុ�ងការិយ�រិជេចិិទំ ធនាគារបា�ជេ�ទរប្របាក់ចិំជេណញរក�សាទុំកមា�ចំិ�ួ� 13,000,000 �ុ�ា�រអាជេ�រិក (ឆ្នាំំ�ំ2020៖ 15,000,000 �ុ�ា�រអាជេ� រិក)  
ជេ�កុ�ងទំុ��ប្រ�ុងទំ�ជេ� ផ្នែ�ល់បា�អំ�ុ�័ត្តជេដ្ឋាយធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា ជេ�នៃថ្មីៃទំ2ី0 ផ្នែ�ឧស័ភា ឆ្នាំំ�ំ2021។

23. �ុនបក្រុមុងតាមប�ប�បីញ្ញញតិេិ
ទំ�ុ�ប្រ�ុង���ទំ��បញ្ញញត្តតតំិ្តណាងឱ�យទុំ�ផ្នែ�ល់បា�ជេ�ទរពី័ប្របាក់ចិជំេណញរក�សាទំកុជេដ្ឋាយធនាគារ ផ្នែ�ល់អំ�ុជេ�� ��មាប្រ� 73 នៃ�ប្រ�កាស័ជេល់� ធ7-017-334 
ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិបា�អំ�ុ�័ត្តជេដ្ឋាយធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា ជេ�នៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2017 ។

កុ�ងអំំឡុ�ងការិយ�រិជេចិិទំ ធនាគារបា�ជេ�ទរប្របាក់ចិំជេណញរក�សាទំុកជេ�ទំុ��ប្រ�ុង���ទំ��បញ្ញញត្តតិចិំ�ួ� 1,055,568 �ុ�ា�រអាជេ�រិក (ឆ្នាំំ�ំ2020៖ ជេ�ទរទំុ��ប្រ�ុង
���ទំ��បញ្ញញត្តតិជេ�ប្របាក់ចិំជេណញរក�សាទំុកចិំ�ួ� 264,513 �ុ�ា�រអាជេ�រិក)។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

74 75ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



24. ច�ណ៍ូល់�ីការក្រុបា�់

25. ច�ណា�ម៉េល់ើការក្រុបា�់

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា� �តល់់�ល់់អំត្តិថ្មីិ��  62,972,383 42,026,612 256,171,654 171,342,497

ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ធនាគារនានា  12,782 271,939 51,997 1,108,695

ប្របាក់ត្ត�ើល់់ជេ�ធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា  61,072 91,398 248,441 372,630

63,046,237 42,389,949 256,472,092 172,823,822

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

(កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ) (កំណត្ត់សារជេ�ើងវិិញ)

ប្របាក់�ជេញ្ញញើមា�កាល់កំណត្ត់  18,829,714 6,759,381  76,599,277 27,557,996
ប្របាក់�ជេញ្ញញើស័���ំ  966,775 256,071  3,932,841 1,044,001
គុណ�ីចិរ�ត  1,466,855 1,409,590  5,967,166 5,746,898
ធនាគារ �ិងប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងៗ  1,595,251 972,005  6,489,481 3,962,864
ប្របាក់ក�ចី  77,589 496,548  315,631 2,024,428 
�ំណុល់ភិត្តិស័��យា  263,640 166,147  1,072,488 677,381

23,199,824 10,059,742 94,376,884 41,013,568

26. ច�ណ៍ូល់�ថ្ងៃក្រុម និងម៉េជើងសា

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ចិំណូល់ហិិរញ្ញញ��បទា�ពាណិ�ីក�ម  4,214,843 3,669,214  17,145,981 14,959,385

កនៃប្រ�បា��កព័ីការ�តល់់ឥណទា�  506,732 335,084  2,061,386 1,366,137

នៃថ្មីៃឈុ�ល់ជេ���ងៗ  682,171 695,694  2,775,072 2,836,345

5,403,746 4,699,992 21,982,439 19,161,867

ចិំណាយជេល់ើនៃថ្មីៃឈុ�ល់ �ិងកនៃប្រ�ជេ�ើងសា  (134,251) (76,705)  (546,133) (312,726)

កនៃប្រ�ធនាគារ  (1,230,128) (855,463)  (5,004,161) (3,487,723)

(1,364,379) (932,168) (5,550,294) (3,800,449)

ចិំណូល់ស័ុទំធព័ីនៃថ្មីៃឈុ�ល់ �ិងកនៃប្រ�ជេ�ើងសា 4,039,367 3,767,824 16,432,145 15,361,418

ចិំជេណញព័ីការ�ៃូររ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ 1,457,539 1,443,633 5,929,269 5,885,692

5,496,906 5,211,457 22,361,414 21,247,110

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

27. ច�ណា�ម៉េល់ើបុគិគល់ិ�

28. រំល់ស់

29. ច�ណា��ូម៉េ� និងរដធបាល់

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ប្របាក់ជេ�ៀវិត្ត��រ៍ �ិងប្របាក់ឈុ�ល់  11,981,661 11,173,202  48,741,397 45,553,145

ប្របាក់រង្វាា��់ត្ត�ស័នង  1,298,269 298,865  5,281,358 1,218,473

ចិំណាយជេល់ើប្របាក់�ំណាចិ់
អំត្តីត្តភាព័ការង្វារ  921,722 659,319  3,749,565 2,688,043

ប្របាក់ជេសាធ��ិវិត្តត�៍  424,258 416,280  1,725,882 1,697,174

ជេ���ងៗ  1,494,297 1,612,534  6,078,800 6,574,300

16,120,207 14,160,200 65,577,002 57,731,135

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

រំល់ស័់ជេល់ើប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�រ  1,280,685 1,223,307 5,209,827 4,987,423

រំល់ស័់ជេល់ើប្រទំព័�យស័ក�មអំរ��ី  89,350 6,650 363,476 27,112

រំល់ស័់ជេល់ើស័ិទំធិជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម  1,269,007 1,067,975 5,162,320 4,354,134

2,639,042 2,297,932 10,735,623 9,368,669

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ចិំណាយជេល់ើការ�ួល់រ�ស័់ត្តនៃ�ៃទា� �ិង
ការ�ួល់រយៈជេព័ល់�ៃី 359,224 503,091 1,461,323 2,051,102

ចិំណាយនៃថ្មីៃទំឹកជេភិៃើង �ិងចិំណាយជេ���ងៗ 488,191 514,825 1,985,961 2,098,942

ចិំណាយជេល់ើទំំនាក់ទំំ�ងទំិ�ន�័យ 98,268 45,118 399,754 183,946

ចិំណាយជេល់ើព័័ត្ត៌មា�វិិទំ�យា 5,517,666 4,613,792 22,445,865 18,810,429

ចិំណាយទាក់ទំង�ឹងកុំព័�យូូទំ័រ 813,838 708,310 3,310,693 2,887,780

ចិំណាយ��សាយពាណិ�ីក�ម 258,324 335,987 1,050,862 1,369,819

ចិំណាយព័�ធកាត្ត់ទំុក 521,606 (43,046) 2,121,893 (175,499)

ស័រុ�រង 8,057,117 6,678,077 32,776,351 27,226,519

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

76 77ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



30. ឱ្នភា�ថ្ងៃនតិថ្ងៃមែម៉េល់ើឧប�រណ៍៍ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��តល់់�ល់់អំត្តិថ្មីិ�� 
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 9) 663,785 1,761,328 2,700,277 7,180,934

សាចិប់្របាក ់�ងិសាចិប់្របាកស់័���ល់ (កណំត់្តស័មាា�ល់ ់6) (191,703) 177,258 (779,848) 722,681

ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ធនាគារនានា (កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 7) (84,902) 41,324 (345,381) 168,478

កិចិចស័��យាជេប្រ��រាងត្តុល់�យការ (កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 31) (77,045) 359,119 (313,419) 1,464,128

310,135 2,339,029 1,261,629 9,536,221

29. ច�ណា��ូម៉េ� និងរដធបាល់ (តិ)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ចិំណាយការជេធើើ�ំជេណើរ 69,486 95,624 282,669 389,858

ផ្នែត្ត�នៃប្រ�ស័ណីយ៍ �ិងស័មាា�រៈការិយ៉ាល់័យ 162,238 320,798 659,984 1,307,893

នៃថ្មីៃវិិជាា��ីវិៈ 2,791,027 2,209,414 11,353,898 9,007,781

ទំ�រស័័ព័ទ 77,438 84,072 315,018 342,762

ការ�ឹក�ញ្ញូូ� 73,996 81,370 301,016 331,745

ការខាត្ត�ង់ជេល់ើការផ្នែកៃង��ៃំផ្នែ�ល់�ិ�ទាក់ទំង
ការ�តល់់ឥណទា� 2,203 3,711 8,962 15,130

កនៃប្រ�អំជាា��ណណ �ិងស័មា�ិកភាព័ 484,398 456,451 1,970,531 1,860,951

ចិំណាយជេល់ើការការពារស័ុវិត្តថិភាព័ 422,571 404,309 1,719,019 1,648,368

ការខាត្ត�ង់ជេល់ើការល់ក់ជេចិញប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�រ 516,951 35,046 2,102,957 142,883

ជេ���ងៗ 1,613,208 1,163,266 6,562,530 4,742,637

14,270,633 11,532,138 58,052,935 47,016,527
ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ ស័ប្រមា�់កិចិចស័��យាជេប្រ��រាងត្តុល់�យការ ជេដ្ឋាយជេយ៉ាងជេ���ប្រ�កាស័រ�ស័់ធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា ជេល់� ធ7-017-344 �ិង
សារាចិរផ្នែណនាំជេល់� ធ7-018-001 ស័តីព័ីចិំណាត្ត់ថាំ�ក់ហា�ិភិ័យឥណទា� �ិងការជេធើើស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃស័ប្រមា�់ធនាគារ��ចិផ្នែ�ល់បា�ជេរៀ�រា�់
ជេ�កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 32� (iv) ជេហិើយ�ផ្នែប្រ��ប្រ�ួល់រ�ស័់វាប្រត្តូវិបា�វិិភាគុ ��ចិខាងជេប្រកា�៖

31. ការសន�យា និង�ថាភា�
�. ក្រុបតិិបតិេិការ

កុ�ងការជេធើើប្រ�ត្តិ�ត្តតិការអា�ីវិក�មធ�ម� ធនាគារមា�ការស័��យា �ិងជេកើត្តជេ�ើង��វិយថាភាព័�ួយចិំ�ួ��� ឧបាប្រស័័យជា�ូួវិចិ�បា�់�ល់់អំត្តិថ្មីិ��រ�ស័់�ួ��។  
ព័ុំមា�ការខាត្ត�ង់ជាសារវិ�តផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិសាា��ទំុកជា�ុ�ព័ីប្រ�ត្តិ�ត្តតិការទាំងជេនា�ជេទំ ផ្នែ�ល់រួ�មា�៖

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ល់ិ�ិត្តធានាធនាគារ  21,081,109 18,212,811  85,884,438 73,670,820

ល់ិ�ិត្តឥណទា�  47,010,653 32,394,063  191,521,400 131,033,985

ស័�ត្តុល់�យនៃ�ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា�ផ្នែ�ល់
�ិ�បា�ជេប្រ�ើប្របាស័់  78,350,394 99,481,020  319,199,505 402,400,726

កាត្តព័ើកិចិចកុ�ងការ�ៃូររ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័  42,045,777 35,695,591  171,294,495 144,388,666

188,487,933 185,783,485 767,899,838 751,494,197

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

នានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា 652,428 293,309 2,639,071 1,195,234

(�ងើិល់�កវិិញ)/ការខាត្ត�ង់ជេល់ើ 
ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ (77,045) 359,119 (313,419) 1,464,128

ល់ជេ�ៀ�ងព័ីការ�ូូររ��ិយ�័ណណ - - 18,458 (20,291)

នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ 575,383 652,428 2,344,110 2,639,071

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

78 79ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



នាថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� នាថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

រយៈជេព័ល់ 1 ឆ្នាំំ�ំ 833,508 323,519 3,395,712 1,308,634

2 ជេ� 3 ឆ្នាំំ�ំ 826,225 253,571 3,366,041 1,025,695

4 ជេ� 5 ឆ្នាំំ�ំ 8,912 24,446 36,307 98,884

ជេល់ើស័ព័ី 5 ឆ្នាំំ�ំ 1,582 - 6,445 -

1,670,227 601,536 6,804,505 2,433,213

គិ. �ថាភា�ម៉េល់ើ�នធ

ព័�ធប្រតូ្តវិបា�ស័ថតិ្តជេ�ជេប្រកា�ការប្រតួ្តត្តពិ័�ិត្ត�យ �ងិ��ដ្ឋា�អំជេងើត្តជេដ្ឋាយប្រកុ�អាជាា�ធរ ផ្នែ�ល់�តល់សិ់័ទំធជិេដ្ឋាយចិ�បា�កុ់�ងការដ្ឋាក់ពិ័�័យដ្ឋាក់ទំណឌក�ម �ងិគុតិ្តការប្របាក់។  
ការអំ�ុវិត្តតចិ�បា�់ �ិង�ទំ��បញ្ញញត្តតិព័�ធជេល់ើប្រ�ត្តិ�ត្តតិការជេប្រចិើ�ប្រ�ជេភិទំអាចិប្រ�ឈ��ឹង�ំណកប្រសាយជេ���ងៗ។

�ញ្ចាំា�ទាងំជេ�� អាចិ�ជេងើើត្តឱ�យមា�ហា�ភិិយ័ព័�ធ ជេ�កុ�ងប្រព័�រាជាណាចិប្រកក�ុ�ជាមា�ល់កេណៈជាសារវិ�តជាងជេ��ណាា�ប្រ�ជេទំស័�នៃទំជេទំៀត្ត។ អំនកប្រគុ�់ប្រគុងជេ�ឿជាក់ថា  
ការជេធើើស័ំវិិធា�ធ�មា�ល់កេណៈប្រគុ�់ប្រគា�់ ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេ�ជេល់ើការ�កប្រសាយនៃ��ីត្តិក�មព័�ធ។ ក៏�ុុផ្នែ�ត អាជាា�ធរជា�់ពាក់ព័័�ធអាចិ�ឹងមា��ំណកប្រសាយ�ុស័គាំ� 
ជេហិើយ�ល់�ុ�ពាល់់អាចិមា�ល់កេណៈជាសារវិ�ត។

ជេ�នៃថ្មីៃទំ3ី0 ផ្នែ�វិចិិិកិា ឆ្នាំំ�ំ2021 អំគុគនាយកដ្ឋាា��ព័�ធដ្ឋារ (“អំ.�.ព័”) បា�ជេចិញជេស័ចិកត�ី���ណំងឹស័តពី័កីារវាយត្តនៃ�ៃព័�ធជេ�ើងវិញិ�ល់ធ់នាគារជេ�ើ��ប�ីងព់័�ធ ផ្នែ�ល់
បា�វាយត្តនៃ�ៃជេ�ើងវិិញចិំ�ួ� 19,327,498,202 ជេរៀល់ (ប្រ�ហាក់ប្រ�ផ្នែហិល់ 4,831,875 �ុ�ា�រអាជេ�រិក) ស័ប្រមា�់ឆ្នាំំ�ំសារជេព័ើព័�ធ 2019។

ធនាគារបា�ទាកទ់ំងទំបី្រ�ឹក�សាផ្នែ�នកព័�ធដ្ឋារជេ�ើ��ប�ួីយជេល់ើជេដ្ឋា�ប្រសាយ�ញ្ចាំា�ព័�ធជេ�� �ងិបា�ដ្ឋាក់ល់�ិិត្តត្តវាា�ជេ� អំ.�.ព័ ជេ�នៃថ្មីៃទីំ20 ផ្នែ�ធុ ូឆ្នាំំ�2ំ021។ រហិ�ត្ត�ក�ល់់
កាល់�រិជេចិិទំនៃ�របាយការណ៍ជេ�� ព័ុំទា�់មា�ការជេឆ្លុះៃើយត្ត�ព័ី អំ.�.ព័ ជេល់ើការត្តវាា�ជេ��ជេ�ជេ�ើយជេទំ។ អំនកប្រគុ�់ប្រគុងរ�ស័់ធនាគារបា�ជេធើើការកត្ត់ប្រ�ស័ំវិិធា�ធ�
ចិំ�ួ� 384,152 �ុ�ា�រអាជេ�រិកស័ប្រមា�់ឆ្នាំំ�ំ 2019 �ិងបា�ជេធើើស័ំវិិធា�ធ��ផ្នែ�ថ� ចិំ�ួ� 250,635 �ុ�ា�រអាជេ�រិក ��ការវាយត្តនៃ�ៃ�ួ��ឯងស័ប្រមា�់ 
ឆ្នាំំ�ំសារជេព័ើព័�ធ 2020 ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ឆ្នាំំ�ំ 2021 រ�ស័់ធនាគារ។ អំនកប្រគុ�់ប្រគុង ជេ�ឿជាក់ថា យុត្តតិក�មនៃ�ការត្តវាា�គុឺ មា�ភាព័រឹងមាំ ជេហិើយល់ទំធភាព័
នៃ�ការ�ង់ព័�ធផ្នែ�ល់បា�វាយត្តនៃ�ៃជេ�ើងវិិញគុឺ ជេស័ទើរផ្នែត្តគាា��។

31. ការសន�យា និង�ថាភា� (តិ)

�. សន�យាភ័តិិសន�យា

ធនាគារមា�ស័��យាភិតិ្តស័��យាប្រ�ត្តិ�ត្តតិការកុ�ងការ�ួល់ទីំ�ំងដ្ឋាក់មាា�ស័ុី�ជេអំធីអំឹ� �ិងជេគុហិដ្ឋាា��ផ្នែ�ល់ជាប្រទំព័�យស័ក�មមា�ត្តនៃ�ៃទា� �ិងជេថ្មីរជេវិ��ួល់�ៃ ី 
��ចិខាងជេប្រកា�៖

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

32. សម័័នធញ៉ាតិិ
�. អតិេសញ្ញាា�ណ៍របស់សម័័នធញ៉ាតិិ

ស័ប្រមា�់ជេគាល់�ំណងនៃ�របាយការណ៍ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ទាងំជេ�� ភាគីុទាងំឡាយប្រតូ្តវិបា�ចាត់្តទំកុជាស័�័័�ធញ៉ាត្តរិ�ស់័ធនាគារ ប្រ�ស័�ិជេ�ើធនាគារមា�ល់ទំធភាព័ជេដ្ឋាយ
�ា�ល់ ់ឬជេដ្ឋាយប្រ�ជេយ៉ាល់ជេ�ើ��បីប្រគុ�់ប្រគុងជេល់ើភាគុជីេនា� ឬមា� ឥទំធពិ័ល់ជាសារវិ�េ កុ�ងការស័ជេប្រ�ចិចិិត្តតផ្នែ�នកហិរិញ្ញញវិត្តុ� �ងិប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារ ឬប្រចាស័�កវិញិ ឬកធ៏នាគារ 
�ិងភាគុីទាំងជេនា�ស័ថិត្តជេប្រកា�ការប្រគុ�់ប្រគុង ឬជេ�ជេប្រកា�ឥទំធិព័ល់ជាសារវិ�េរួ�គាំ�។ ស័�័័�ធញ៉ាត្តិអាចិជារ��វិ�ត�ុគុគល់ ឬ �ីត្តិ�ុគុគល់ជេ���ងៗជេទំៀត្ត។

ធនាគារមា�ទំំនាក់ទំំ�ងជា�ួយស័�័័�ធញ៉ាត្តិ ជា�ួយភាគុទំុ�ិកស័ំខា�់ៗ ប្រកុ�ហិុុ�ស័មាគុត្ត �ិងអំនកប្រគុ�់ប្រគុងស័ំខា�់ៗ។

អំនកប្រគុ�់ប្រគុងស័ំខា�់ៗ ប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់ថាជា�ុគុគល់ផ្នែ�ល់មា�ស័ិទំធិអំំណាចិ �ិងការទំទំួល់�ុស័ប្រត្តូវិកុ�ងការជេធើើផ្នែ��ការ ការ�ឹកនាំ �ិងប្រគុ�់ប្រគុងស័ក�មភាព័រ�ស័់
ធនាគារ ជេដ្ឋាយ�ា�ល់ ់ឬជេដ្ឋាយប្រ�ជេយ៉ាល់។ អំនកប្រគុ�់ប្រគុង ស័ខំា�់ៗ  រ�ួមា� អំភិិបាល់រ�ស័ធ់នាគារ �ងិស័មា�កិគុណៈប្រគុ�់ប្រគុងជា�់�័ស័រ់�ស័ធ់នាគារ�យួចិ�ំ�ួ។

អំនកប្រគុ�់ប្រគុងសំ័ខា�់ៗ  មា�ទំំនាក់ទំំ�ងប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារធនាគារ កុ�ងល់កេ�ណឌអា�វីិក�មធ�ម� �ងិមា�ល់កេ�ណឌ��ចិគាំ� ជេដ្ឋាយរា��់ញ្ញុលូ់ទំាងអំប្រ�ការប្របាក់ �ងិ
ប្រទំព័�យ�ញ្ចាំំ�ំ ស័ប្រមា�់ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការផ្នែ�ល់អាចិជេប្រ�ៀ�ជេធៀ�បា� ជា�ួយ�ុគុគល់ជេ���ងៗជេទំៀត្ត ផ្នែ�ល់មា�ឋា�ៈប្រ�ហាក់ប្រ�ផ្នែហិល់ ឬអាចិអំ�ុវិត្តតបា�ជា�ួយ�ិជេយ៉ា�ិត្ត
ជេ���ងជេទំៀត្ត។ ប្រ�ត្ត�ិត្តតកិារទាងំជេ����ិមា�ហា�ភិិយ័ជេប្រចិើ�ជាងហា�ភិិយ័ធ�ម�នៃ�ការទំ�ទាត្តស់័ង ឬ �ង្វាា�ញ��វិល់កេណៈ��ិអំំជេណាយ�ល់ជេ���ងជេទំៀត្តជេ�ើយ។

�. ក្រុបតិិបតិេិការ�មួ�សម័័នធញ៉ាតិិ

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ចិំណូល់ព័ីការប្របាក់៖

ប្រកុ�ហិុុ�ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ  2,506,508  1,761,500  10,196,475  7,181,636

អំនកប្រគុ�់ប្រគុងស័ំខា�់ៗ  91,696  76,138  373,019  310,414

2,598,204 1,837,638 10,569,494 7,492,050

ចិំណាយជេល់ើការប្របាក់៖

ភាគុទំុ�ិក  185  965  753  3,934

ប្រកុ�ហិុុ�ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ  4,801,559  1,079,275  19,532,742  4,400,204

អំនកប្រគុ�់ប្រគុងស័ំខា�់ៗ  1,571,971  510,046  6,394,778  2,079,458

6,373,715 1,590,286 25,928,273 6,483,596

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

80 81ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ចិំណាយជេល់ើការ�ួល់៖

ភាគុទំុ�ិក 211,111 200,000 858,800 815,400

ប្រកុ�ហិុុ�ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ 244,604 252,853 995,049 1,030,882

455,715 4252,853 1,853,849 1,846,282

ការគាំប្រទំផ្នែ�នក�ជេចិចកវិិទំ�យាព័ី JT Group Limited 7,229,722 4,613,792 29,410,509 18,810,430

គិ. អតិថក្រុបម៉េ�ជន៍ផ្ដេល់់ដល់់អភ័ិបាល់ និងអែ�ក្រុគិប់ក្រុគិងស�ខាន់ៗ

2021 2020 2021 2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ប្របាក់ជេ�ៀវិត្ត��រ៍ �ិងអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍រយៈជេព័ល់�ៃី 2,273,118 2,260,566 9,247,044 9,216,328

កនៃប្រ�រ�ស័់ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ 178,708 277,981 726,984 1,133,329

2,451,826 2,538,547 9,974,028 10,349,657

ឃ. សមតិុល់�យ�មួ�សម័័នធញ៉ាតិិ

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ប្របាក់�ជេញ្ញញើព័ីស័�័័�ធញ៉ាត្តិ៖

ភាគុទំុ�ិក (*) 68,729 104,704 280,002 423,528

ប្រកុ�ហិុុ�ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ (**) 169,562,298 144,439,814 690,796,802 584,259,048

អំនកប្រគុ�់ប្រគុងស័ំខា�់ៗ (**) 34,917,010 31,786,350 142,251,899 128,575,786

204,548,037 176,330,868 833,328,703 713,258,362

(*)  ជេ��ត្តណំាងឱ�យប្របាក់�ជេញ្ញញើពី័មាំ�ស់័ភាគុហិុ�ុផ្នែ�ល់មា�អំប្រ�ការប្របាក់ចា�់ពី័ 0.00% ជេ� 0.25% កុ�ង�យួឆ្នាំំ� ំ(ឆ្នាំំ�2ំ020៖ 0.00% ជេ� 0.25% កុ�ង�យួឆ្នាំំ�)ំ 
អាប្រស័័យជេល់ើល់កេ�ណឌ �ិងរ��ិយ�័ណណនៃ�ប្របាក់�ជេញ្ញញើ។

(**)  ប្របាក់�ជេញ្ញញើព័ីប្រកុ�ហិុុ�ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ �ិងអំនកប្រគុ�់ប្រគុងស័ំខា�់ៗ រ�ស័់ធនាគារមា�អំប្រ�ការប្របាក់ចា�់ព័ី 0.00% �ល់់ 7.00% កុ�ង�ួយឆ្នាំំ�ំ (ឆ្នាំំ�ំ2020៖  
0.00% �ល់់ 7.00% កុ�ង�ួយឆ្នាំំ�ំ) អាប្រស័័យជេល់ើល់កេ�ណឌ �ិងរ��ិយ�័ណណនៃ�ប្របាក់�ជេញ្ញញើ។

32. សម័័នធញ៉ាតិិ (តិ)

�. ក្រុបតិិបតិេិការ�មួ�សម័័នធញ៉ាតិិ (តិ)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

32. សម័័នធញ៉ាតិិ (តិ)

ឃ. សមតិុល់�យ�មួ�សម័័នធញ៉ាតិិ (តិ)

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��តល់់�ល់់ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ៖

ប្រកុ�ហិុុ�ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ 19,000,000 39,957,586 77,406,000 161,628,435

អំនកប្រគុ�់ប្រគុងស័ំខា�់ៗ 2,521,301 1,640,338 10,271,780 6,635,167

21,521,301 41,597,924 87,677,780 168,263,603

ឥណទា� �ងិ�ុជេរប្រ�ទា��តល់�់ល់ស់័�័�័ធញ៉ាតិ្ត �ងិអំនកប្រគុ�់ប្រគុងស័ខំា�់ៗរ�ស័ធ់នាគារ ជា�យួ�ឹងអំប្រ�ការប្របាក�់�កចិិចស័��យាចា�ព់័ ី3.25% �ល់ ់14.94% 
កុ�ង�ួយឆ្នាំំ�ំ (ឆ្នាំំ�ំ2020៖ 3.25% �ល់់ 14.94% កុ�ង�ួយឆ្នាំំ�ំ)។

33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�
�. ម៉េសច�េីម៉េផ្ដេើម និង�ស�សនៈ�ូម៉េ�

ធនាគារប្រ�ឈ��ុ��ឹងហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់ជេកើត្តព័ីឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ���ចិខាងជេប្រកា�៖

 � ហា�ិភិ័យឥណទា�

 � ហា�ិភិ័យទំី��សារ

 � ហា�ិភិ័យសាចិ់ប្របាក់ង្វាយប្រស័ួល់ �ិង

 � ហា�ិភិ័យប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ

កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ជេ�� �ង្វាា�ញព័ីព័័ត្ត៌មា�ស័តីព័ី ហា�ិភិ័យ�ី�ួយៗ ខាងជេល់ើរ�ស័់ធនាគារ ផ្នែ�ល់មា�ជេគាល់ជេ� ជេគាល់ការណ៍ផ្នែណនាំ �ិងវិិធា�ការរ�ស័់ធនាគារ 
ជេ�ើ��បីវាស័់ផ្នែវិង �ិងចាត្ត់ផ្នែចិង��វិហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់ជេកើត្តជេ�ើង �ិងការប្រគុ�់ប្រគុង��វិជេ�ើ�ទំុ�រ�ស័់ធនាគារ។

កុ�ងជេគាល់�ំណងជេ�ើ��បរីក�សាជេស័ថរភាព័ហិរិញ្ញញវិតុ្ត� �ងិកាត់្ត��ថយ��ុ�កនៃ�អំនក�ចផី្នែ�ល់បា�បាត្ត�់ង់ប្របាក់ចំិណូល់ ចិ��បង �ងិ��ួប្រ�ទំ�ការល់បំាកកុ�ងការទំ�ទាត់្តក�ចី
ជេដ្ឋាយសារការ�ុ�ពាល់ន់ៃ�កឡំុ�ងជេព័ល់ ក�វិ�ី19 ធនាគារបា�ជេធើើ ការជេស័ើជេរជីា�យួអំនក�ចផី្នែ�ល់រងការ�ុ�ពាល់ ់�ងិអំ�ញុ្ចាំា�ត្តឱ�យមា�ការជេរៀ�ចំិឥណទា�ជេ�ើងវិញិ។  
ឥណទា�ជេរៀ�ចិំជេ�ើងវិិញ ប្រតូ្តវិបា�ជេរៀ�ចិំជេដ្ឋាយគុណៈក�មការព័ិជេស័ស័រ�ស័់ធនាគារផ្នែ�ល់ឯករា��យពី័នាយកដ្ឋាា��ឥណទា�។ គុណៈក�មការព័ិជេស័ស័ជេ�� 
ប្រតូ្តវិផ្នែត្តមា�ការពិ័�ិត្ត�យយ៉ាា�ងជេទំៀងទាត្ត់ជេល់ើការវាយត្តនៃ�ៃជេល់ើ�ល់�័ប្រត្តរ�ស់័អំនក�ចីជេ�ើ��បីវាស័់ផ្នែវិងជេល់ើ�ល់�ុ�ពាល់់ជេល់ើសាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�រ�ស័់ព័ួកជេគុនាជេព័ល់មា�
ជេរាគុរាត្តត្ត�បាត្ត។

មុ�ងារក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័� និងរចនាសម័័នធអភ័ិបាល់�ិចច

ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់រ�ស់័ធនាគារ មា�ការទំទំលួ់�សុ័ប្រត្តវូិទាងំប្រស័ងុស័ប្រមា�ក់ារ�ជេងើើត្ត �ងិប្រតួ្តត្តពិ័�តិ្ត�យជេល់ើប្រក��ណ័ឌ ប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិយ័រ�ស័ធ់នាគារ។ ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សា
ភិិបាល់បា��ជេងើើត្តគុណៈកមាា�ធិការប្រគុ�់ប្រគុង ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់រ�ស័់ធនាគារ (“ALCO”) ផ្នែ�ល់ទំទំួល់�ុស័ប្រត្តូវិចិំជេពា�ការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យ �ិងការប្រគុ�់ប្រគុង 
យុទំធសាប្រស័តនៃ��រាងត្តុល់�យការរ�ស័់ធនាគារ ស័ក�មភាព័ប្រគុ�់ប្រគុងរួ�មា� រចិនាស័�័័�ធ�រាងត្តុល់�យការ សាចិ់ប្របាក់ង្វាយប្រស័ួល់ ការ�តល់់��ល់�ិធិ ការប្រគុ�់ប្រគុង
ជេ�ើ�ទំុ� ហា�ិភិ័យអំប្រ�ការប្របាក់ផ្នែ�ល់�ិ�បា� �ួញ��រ �ិងហា�ិភិ័យអំប្រ��ៃូរប្របាក់ផ្នែ�ល់�ិ��ួញ��រ។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

82 83ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យរ�ស័់ធនាគារ ប្រត្តូវិបា��ជេងើើត្តជេ�ើងជេ�ើ��បីកំណត្ត់ល់កេណៈ �ិងវិិភាគុហា�ិភិ័យ ផ្នែ�ល់ធនាគារបា�ប្រ�ឈ� ជេ�ើ��បីកំណត្ត់ 
�ិងប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យឱ�យបា�ស័�ប្រស័� �ិង��ដ្ឋា�ហា�ិភិ័យ �ិងការប្រ�កា�់ខាា��់��វិផ្នែ��កំណត្ត់។ ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយ �ិងប្រ�ព័័�ធប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យ ប្រត្តូវិ
បា�ពិ័�ិត្ត�យជេ�ើងវិញិជាប្រ�ចាជំេ�ើ��បឆួី្លុះ���ញំ្ចាំ�ងំព័កីារ�ា�ស័�់ៃរូល់កេ�ណឌទីំ��សារ �ងិស័ក�មភាព័រ�ស់័ធនាគារ។ ��រយៈស័តង់ដ្ឋានៃ�ការ�ណះ���ណាា�ល់ ការប្រគុ�់ប្រគុង  
�ិង�ីត្តិវិិធីប្រគុ�់ប្រគុងរ�ស់័�ួ�� គុឺកុ�ងជេគាល់�ំណងអំភិិវិឌ្�ឍ ផ្នែ��ការប្រតួ្តត្តព័ិ�ិត្ត�យផ្នែ�ល់មា�វិិ�័យ �ិង�ជេងើើត្តការប្រតួ្តត្តព័ិ�ិត្ត�យសាា��ភាព័ ផ្នែ�ល់�ុគុគល់ិកទាំងអំស័់ឱ�យ
យល់់ព័ីត្តួនាទំី �ិងកាត្តព័ើកិចិចរ�ស័់ព័ួកជេគុ។

គុណៈកមាា�ធិការស័វិ�ក�មធនាគារ ប្រតូ្តវិបា��ជេងើើត្តជេ�ើងជេដ្ឋាយប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ ជេ�ើ��បី�តល់់ការប្រតួ្តត្តព័ិ�ិត្ត�យឯករា��យជេល់ើ�ុ�ង្វារស័វិ�ក�មនៃ�ទកុ�ង �ិងស័វិ�ក�ម
ខាងជេប្រ� ប្រ�ព័័�ធប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យនៃ�ទកុ�ង របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ិងជេ�ើ��បីធានាឱ�យមា�ការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យ �ិងស័�ត្តុល់�យជេ�កុ�ងធនាគារ។

ជេគាល់�ំណងរ�ស័់គុណៈកមាា�ធិការគុឺ ជេ�ើ��បី�ួយប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់កុ�ងការព័ិ�ិត្ត�យជេ�ើល់ជេ�ើងវិិញ��វិ៖

 ក) ការង្វារស័វិ�ក�មនៃ�ទកុ�ងរ�ស័់ធនាគារ �ិងការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យស័ក�មភាព័ស័វិ�ក�មខាងជេប្រ� 

 �) ជេគាល់ការណ៍ �ិងជេគាល់�ជេយ៉ាបាយរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យ �ិង�ីត្តិវិិធីហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ �ិង

 គុ) ភាព័ប្រត្តឹ�ប្រតូ្តវិនៃ�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ �ិងស័វិ�ក�មឯករា��យ។

�. ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន

‘ហា�ិភិ័យឥណទា�’ គុឺជាហា�ិភិ័យនៃ�ការខាត្ត�ង់ផ្នែ�នកហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើអំត្តិថ្មីិ�� ឬភាគុីមាា�ងជេទំៀត្ត �ិ�មា�ល់ទំធភាព័�ំជេព័ញកាត្តព័ើកិចិច
ជេ���កិចិចស័��យា ជេហិើយហា�ិភិ័យជាចិ��បងជេ�� គុឺជេកើត្តជេចិញ��រយៈការ�តល់់ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��ល់់អំត្តិថ្មីិ�� ធនាគារនានា �ិងការវិិ�ិជេយ៉ាគុជេល់ើ
�ំណុល់ផ្នែ�ល់ មា�វិត្តុ��ញ្ចាំំ�ំរ�ស័់ធនាគារ។

ស័ប្រមា�់ជេគាល់�ំណងរាយការណ៍អំំព័ីការប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យ ធនាគារជេធើើការពិ័ចារណា �ិងដ្ឋាក់រួ��ញ្ញុូល់��វិធាតុ្តទាំងអំស់័នៃ�ហា�ិភិ័យឥណទា�ផ្នែ�ល់ 
ប្រ�ឈ� - ឧទាហិរណ៍ ហា�ិភិ័យ��កាត្តព័ើកិចិចរ�ស័់�ុគុគល់មាំ�ក់ៗ ហា�ិភិ័យ��ត្តំ��់ �ិងហា�ិភិ័យ��វិិស័័យជេស័�ឋកិចិច។

ហា�ិភិយ័ឥណទា� គុជឺាការខាត្ត�ងហ់ិរិញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័ធ់នាគារ ប្រ�ស័�ិជេ�ើអំនក�ច ីឬនៃ�គុ�ពាណ�ីិក�ម�កខា���ិបា��ជំេព័ញកាត្តព័ើកចិិចជេល់ើការ�ងប់្របាកជ់េ�ើ�ចិជំេពា�
ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា�។

(i). ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ឥណ៍ទាន

ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់បា��ជេងើើត្តគុណៈកមាា�ធិការការឥណទា�ធនាគារ ស័ប្រមា�់ប្រតួ្តត្តពិ័�តិ្ត�យហា�ភិិយ័ឥណទា�ហា�ភិិយ័ប្រ�ត្ត�ិត្តតកិារ�ិងការអំ�ុវិត្តត�� ប្រព័�ទាងំ
ហា�ភិិយ័ទំ�ី�សារ ផ្នែ�ល់ជាហា�ភិិយ័សំ័ខា�់ៗ�ងិអាចិ�ុ�ពាល់�់ល់អ់ា�ីវិក�មរ�ស័ធ់នាគារ ប្រព័�ទំាងប្រតូ្តវិរាយការណ�៍��គុណៈកមាា�ធកិារឥណទា� ផ្នែ�ល់មា�ការ
ទំទំួល់�ុស័ប្រត្តូវិកុ�ងការប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យឥណទា�រួ�មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

 �  អំ�ុ�័ត្តជេល់ើកប្រ�ិត្តអាចិទំទំួល់យកបា���វិហា�ិភិ័យឥណទា� �ិងទំី��សារ �រាងហា�ិភិ័យ �ិងកប្រ�ិត្តផ្នែ�ល់ទំទួំល់យកបា���វិ�រាងហា�ិភ័ិយផ្នែ�ល់
ពាក់ព័័�ធ�ី�ួយៗ។ ��ដ្ឋា��រាងហា�ិភិ័យឥណទា� �ិងហា�ិភិ័យទំី��សារជេ�កុ�ងកប្រ�ិត្តហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់អាចិទំទំួល់យកបា� ផ្នែ�ល់បា�អំ�ុ�័ត្ត 
�ិងប្រតូ្តវិរាយការណ៍ ជាប្រ�ចាំ៖ ការជេ�ទរស័ិទិំធអំ�ុ�័ត្តជេល់ើការ�តល់់ឥណទា� (CAD) �ល់់�ុគុគល់ �ិងការអំ�ុ�័ត្តឥណទា� ជេល់ើស័ព័ីស័ិទំធិផ្នែ�ល់បា�ជេ�ទរឱ�យ  
ការប្រតួ្តត្តពិ័�តិ្ត�យជេ�ើងវិញិ��វិគំុរ�ហា�ភិិយ័ ការអំ�ុវិត្តត �ងិល់ទំធ�ល់នៃ�ការជេធើើជេត្តស័េជេល់ើឥណទា� �ងឹការអំ�ុ�ត័្តផ្នែ��ការជេដ្ឋា�ប្រសាយ/ស័ក�មភាព័ផ្នែ�ល់ទាក់ទំង
�ឹងការ�ំពា�ជេល់ើការទំទំួល់យកហា�ិភិ័យ �ិងការរាយការណ៍ព័ីហា�ិភិ័យស័ំខា�់ៗ �ល់់ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ ជេធើើការកំណត្ត់ �ិង�តល់់ការប្រព័មា�ជា�ុ� 
អំំព័ីការគុំរា�កំផ្នែហិង/ហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់អាចិជេកើត្តមា��ល់់ជេស័ថរភាព័នៃ�ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការរ�ស័់ធនាគារ �ិង�ំរុញឱ�យមា�ស័ក�មភាព័ចាំបាចិ់ជេ�ើ��បីការពារធនាគារ
ព័ីការគុំរា�កំផ្នែហិង/ហា�ិភិ័យ ទាំងរយៈជេព័ល់�ៃី �ិងរយៈជេព័ល់ផ្នែវិង។

 �  �តល់�់�វិប្រក��័ណឌហា�ភិិយ័�រឹ៏ងមា�ំយួ ផ្នែ�ល់ប្រគុ��ណើ�់ជេល់ើហា�ភិិយ័ប្រ�ត្ត�ិត្តតកិារ អំភិិបាល់កិចិច �ងិ�ញ្ចាំា�អំ�ជុេ��ភាព័ ការអំ�ុវិត្តត�៍ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយ 
�ិង�ំជេណើរការនានាជេ�កុ�ងធនាគារ ��ជេចិន� វាអាចិគាំប្រទំ�ល់់យុទំធសាប្រស័តរ�ស័់ធនាគារ។ ការជេស័ុើ�អំជេងើត្ត �ិងការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យជេ�ើងវិិញជេល់ើការ�ំពា�
ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយឥណទា� ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ �ិងអំ�ុជេ��ភាព័ �ិងហា�ិភិ័យទំី��សារ �ិងការអំ�ុ�័ត្តជេល់ើស័ក�មភាព័នៃ�ការជេដ្ឋា�ប្រសាយ។

 � ប្រតួ្តត្តពិ័�តិ្ត�យ�ញ្ចាំា�ស័វិ�ក�មនៃ�ទកុ�ង �ងិការពិ័�តិ្ត�យជេល់ើ�ញ្ចាំា��យិត្តករ �ងិ��ដ្ឋា�ស័ក�មភាព័ជេដ្ឋា�ប្រសាយ ជេ�ើ��បធីានាឱ�យមា�ការ�ញ្ញ�ឈ�់យ៉ាា�ងឆ្នាំ�រ់ហិស័័។

33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

�. ម៉េសច�េីម៉េផ្ដេើម និង�ស�សនៈ�ូម៉េ� (តិ)

មុ�ងារក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័� និងរចនាសម័័នធអភ័ិបាល់�ិចច (តិ)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

�. ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន (តិ)

(i). ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ឥណ៍ទាន (តិ)

 � ការអំភិិវិឌ្�ឍ�៍ �ិងរក�សា�ំជេណើរការរ�ស័់ធនាគារស័ប្រមា�់ការវាស័់ផ្នែវិង ECL ផ្នែ�ល់រួ��ញ្ញុូល់ទាំង�ំជេណើរការស័ប្រមា�់៖

 - ការអំ�ុ�័ត្ត�ំ��ង ការ�ញ្ចាំា�ក់ពី័ភាព័ប្រត្តឹ�ប្រត្តូវិ �ិងការវាស័់ផ្នែវិងជេ�ើងវិិញ (Recalibration) នៃ��ុ�ផ្នែឌ្ល់ ផ្នែ�ល់បា�ជេប្រ�ើ 

 - កំណត្ត់ �ិង��ដ្ឋា�ការជេកើ�ជេ�ើងហា�ិភិ័យឥណទា�ជាសារវិ�េ �ិង

 - ការរួ��ញ្ញុូល់ព័័ត្ត៌មា�នៃ�ការប្រ�ជេ�ើល់ជេ�ើល់អំនាគុត្ត។

 �  ការព័ិ�ិត្ត�យជេ�ើងវិិញ��វិអំ�ុជេ��ភាព័ រ�ស័់អំងគភាព័អា�ីវិក�ម ជេ��ឹងកប្រ�ិត្តហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់បា�ប្រព័�ជេប្រព័ៀង រួ�ទាំងស័ហិប្រគាស័ផ្នែ�ល់បា�ជេប្រ�ើស័ជេរីស័ 
�ងិប្រ�ជេភិទំ�លិ់ត្ត�ល់។ របាយការណ៍ជេទំៀងទាត់្តស័តពីី័គុុណភាព័ឥណទា� ប្រតូ្តវិបា��តល់�់���ល់អ់ំនកប្រគុ�់ប្រគុងឥណទា�រ�ស់័ធនាគារ ផ្នែ�ល់អាចិត្តប្រ�ូវិឱ�យ 
មា�វិធិា�ការផ្នែកត្តប្រ�ូវិស័�ប្រស័�ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិអំ�ុវិត្តត។ ទាងំជេ��រា�់�ញ្ញុលូ់ទាងំរបាយការណ ៍ផ្នែ�ល់មា�ការបាា��ស់ាា��ស័វំិធិា�ធ�ជេល់ើ ការរពំ័ងឹជេល់ើការបាត្ត�់ង់
ឥណទា� (ECL) ។

 �  ការ�តល់់�ំ��នាា�� ការផ្នែណនំា �ិង�ំនាញឯកជេទំស័ �ល់់អំងគភាព័អា�ីវិក�មជេ�ើ��បីជេល់ើកក�័ស័់ការអំ�ុវិត្តតឱ�យមា�ប្រ�ស័ិទំធភាព័�ំ�ុត្តជេ�ទំ�ទាំងធនាគារកុ�ង
ការប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យឥណទា�។

ស័ទិំធកុិ�ងការស័ជេប្រ�ចិអំ��័ុត្តជេល់ើការ �េល់ឥ់ណទា�ប្រតូ្តវិបា�ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ប្រ�គុល់ជ់េ�ឱ�យគុណៈកមាា�ធកិារប្រគុ�់ប្រគុងហា�ភ័ិិយរ�ស់័ធនាគារ។ គុណៈកមាា�ធកិារ
ជេ��មា�អំំណាចិប្រគុ�ប់្រគា�ក់ុ�ងការជេប្រ�ើប្របាស័ស់័ទិំធអិំ��ុត័្តឥណទា� �ងិអាចិប្រ�គុល់�់�ត��វិស័ទិំធអំិំណាចិជេ�� ជេដ្ឋាយជេព័ញជេល់ញឬមា�កប្រ�ិត្ត ជេ�ឱ�យអំនកប្រគុ�ប់្រគុង
�ិង�ុគុគល់ិក��ឋានា�ុប្រក� ជេ�ើ��បីធានាឱ�យបា�ប្រ�ស័ិទំធិភាព័កុ�ងការស័ជេប្រ�ចិអំ�ុ�័ត្តឥណទា�។ អំនកប្រគុ�់ប្រគុង�ិង�ុគុគល់ិកប្រតូ្តវិមា��ំនាញប្រគុ�់ប្រគា�់ �ិងប្រតូ្តវិ
បា�ទំទំួល់សាា�ល់់ �ុ��ឹងទំទំួល់បា�ស័ិទំធិអំ�ុ�័ត្តឥណទា�ជេ��។ការប្រ�គុល់់ស័ិទំធិអំំណាចិជេ���ល់់អំនកប្រគុ�់ប្រគុង�ិង�ុគុគលិ់ក គុឺប្រតូ្តវិបា�ផ្នែចិងកុ�ងលិ់�ិត្តផ្នែ�ល់
មា�ចុិ�ហិត្តថជេល់ខាប្រព័�ជេប្រព័ៀងព័ីប្រ�ធា�គុណក�មការប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យ ឬអំនកផ្នែ�ល់មា�ស័ិទំធិជេស័មើ។ �ុគុគល់ផ្នែ�ល់មា�ស័ិទំធិជេ�� ប្រតូ្តវិអំ�ុវិត្តតស័ិទំធិប្រ�ក�ជេដ្ឋាយ
ការទំទំួល់�ុស័ប្រត្តូវិ �ិងមា�ភាព័ជាក់�ក់ថាស័ថិត្តកុ�ងកប្រ�ិត្តហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់ធនាគារប្រព័�ទំទំួល់យក។ ការ�េល់់ស័ិទំធិជេ��ត្តប្រ�ូវិឱ�យមា�ការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យជេ�ើងវិិញ
ជាប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ �ិងអាចិមា�ការផ្នែកផ្នែប្រ�ផ្នែ�ែកជេល់ើការវាយត្តនៃ�ៃការអំ�ុ�័ត្តឥណទា�ក�ៃង�ក។

ស័វិ�ក�មនៃ�ទកុ�ងនៃ�អំងគភាព័អា�ីវិក�ម �ិង�ំជេណើរការរ�ស័់អំនកប្រគុ�់ប្រគុងឥណទា�ធនាគារ ប្រត្តូវិបា�ជេធើើជេដ្ឋាយស័វិ�ក�មនៃ�ទកុ�ង។

(ii). ការក្រុបមូល់ផ្ដូ��ហានិភ័័�

ធនាគារជេធើើប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ �ិង�តល់់ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��ល់់�ុគុគល់ ឬស័ហិប្រគាស័ជេ�កុ�ងប្រព័�រាជាណាចិប្រក ក�ុ�ជា។ ធនាគារប្រគុ�់ប្រគុងផ្នែ��កំណត្ត់ �ិង
ប្រគុ�់ប្រគុងជេល់ើការប្រ���ល់�ៃ�ំ នៃ�ហា�ិភិ័យឥណទា�ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ព័ួកជេគុប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់អំត្តតស័ញ្ចាំា�ណ។

�រាងខាងជេប្រកា��ង្វាា�ញព័ីការប្រ�ឈ��ឹងហា�ិភិ័យអំតិ្ត�រមារ�ស័់ធនាគារ ចិំជេពា�ហា�ិភិ័យឥណទា�កុ�ងរបាយការណ៍សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� �ិងឧ�ករណ៍
ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ជេប្រ�របាយការណស៍ាា��ភាព័ហិរិញ្ញញវិតុ្ត� ជេដ្ឋាយ�ិ�គិុត្តពី័ប្រទំព័�យ�ញំ្ចាំ� ំឬការព័ប្រងឹងឥណទា��នៃទំជេទំៀត្ត។ ស័ប្រមា�់ប្រទំព័�យស័ក�មកុ�ងរបាយការណ៍សាា��ភាព័
ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ការប្រ�ឈ��ឹងហា�ិភិ័យឥណទា� ជេស័មើ�ឹងត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងរ�ស័់វា។ ចិំជេពា��ំណុល់យថាជេហិត្តុការប្រ�ឈ��ឹងហា�ិភិ័យឥណទា�អំត្តិ�រមា គុឺជាចិំ�ួ�
អំត្ត�ិរមិាផ្នែ�ល់ធនាគារប្រត្តវូិ�ង ់ប្រ�ស័�ិជេ�ើកាត្តព័ើកចិិចនៃ�ឧ�ករណហ៍ិរិញ្ញញវិត្តុ�ប្រតូ្តវិបា�ជេស័នើស័ុ។ំ ចិជំេពា�កិចិចស័��យាឥណទា� ការប្រ�ឈ�ជេ��ឹងហា�ិភិយ័ឥណទា�
អំត្តិ�រមា គុឺជាចិំ�ួ�ទំឹកប្របាក់ប្រគុ�់ប្រគា�់នៃ�ឥណទា�ផ្នែ�ល់�ិ�ទា�់�កជេចិញជេដ្ឋាយអំត្តិថ្មីិ��។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

84 85ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

�. ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន (តិ)

(ii). ការក្រុបមូល់ផ្ដូ��ហានិភ័័� (តិ)

ការក្រុបឈមនឹងក្រុបម៉េភ័�ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន

ការក្រុបឈមនឹង
ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន

អតិិបរមា

ការក្រុបឈមនឹង
ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន

អតិិបរមា

ការដា�់ក្រុ���យបញ្ញាា��/
ការ�ក្រុងឹងឥណ៍ទាន

សែផ្ដែ��ែ�ថ្ងៃនក្រុ���យ
បញ្ញាា��/ការ�ក្រុងឹង

ឥណ៍ទាន

មិនមានការធានា
និងគាា�នក្រុ���យបញ្ញាា��/ 
ការ�ក្រុងឹងឥណ៍ទាន

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2021
�ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)
% % %

ធាតិុនានា�ូ�ងតារាងតិុល់�យការ

សាចិ់ប្របាក់ �ិងសាចិ់ប្របាក់ស័���ល់ - �ុល់ 305,823,615 1,245,925,408 - - 100%

ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ធនាគារនានា - �ុល់  8,383,560  34,154,624 - - 100%

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��េល់់�ល់់
អំត្តិថ្មីិ�� - �ុល់  911,662,552  3,714,113,238 94% - 6%

ប្រទំព័�យស័ក�មជេ���ងៗ  112,043  456,463 - - 100%

ស័រុ� 1,225,981,770  4,994,649,733 

ធាតិុនានាម៉េក្រុ�តារាងតិុល់�យការ

�ំណុល់យថាភាព័  68,091,762  277,405,838 100% - -

កិចិចស័��យា  1,670,227  6,804,505 - - 100%

ស័រុ�  69,761,989  284,210,343 

ការក្រុបឈមនឹង
ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន

អតិិបរមា

ការក្រុបឈមនឹង
ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន

អតិិបរមា

ការដា�់ក្រុ���យបញ្ញាា��/
ការ�ក្រុងឹងឥណ៍ទាន

សែផ្ដែ��ែ�ថ្ងៃនក្រុ���យ
បញ្ញាា��/ការ�ក្រុងឹង

ឥណ៍ទាន

មិនមានការធានា
និងគាា�នក្រុ���យបញ្ញាា��/
ការ�ក្រុងឹងឥណ៍ទាន

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2020
�ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់

(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)
% % %

ធាតិុនានា�ូ�ងតារាងតិុល់�យការ

សាចិ់ប្របាក់ �ិងសាចិ់ប្របាក់ស័���ល់ - �ុល់  243,555,700  985,182,806 - - 100%

ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ធនាគារនានា - �ុល់ 32,137,545 129,996,369 - - 100%

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��េល់់�ល់់
អំត្តិថ្មីិ�� - �ុល់ 697,633,882 2,821,929,053 90% - 10%

ប្រទំព័�យស័ក�មជេ���ងៗ 26,611 107,642 - - 100%

ស័រុ�  973,353,738  3,937,215,870 - - 100%

ធាតិុនានាម៉េក្រុ�តារាងតិុល់�យការ

�ំណុល់យថាភាព័  50,606,874  204,704,805 100% - -

កិចិចស័��យា  601,536  2,433,213 - - 100%

ស័រុ�  51,208,410  207,138,018 

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

�. ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន (តិ)

(ii). ការក្រុបមូល់ផ្ដូ��ហានិភ័័� (តិ)

ការក្រុបឈមនឹងក្រុបម៉េភ័�ហានិភ័័�ឥណ៍ទានតាមសែផ្ដែ�អាជីវិ�មម

សាច់ក្រុបា�់ និង  
សាច់ក្រុបា�់សមមូល់–

ដុល់
ក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើម៉េ�

ធនាគារនានា–ដុល់

ឥណ៍ទាន និង
បុម៉េរក្រុបទាន ផ្ដដល់់ដល់់

អតិិថិិជន–ដុល់
ក្រុ���យស�មម 

ម៉េផ្ដ�សងៗ សរុប

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2021 �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក

ប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ� 305,823,615 8,383,560 74,136,457 - 388,343,632

ឥណទា�សា�ីវិក�ម - - 634,524,455 - 634,524,455

ឥណទា�អា�ីវិក�មរាយ - - 201,910,332 - 201,910,332

កាត្តឥណទា� - - 1,091,308 - 1,091,308

ជេ���ងៗ - - - 112,043 112,043

ស័រុ� 305,823,615 8,383,560 911,662,552 112,043 1,225,981,770

ស័រុ� (ពា�់ជេរៀល់ – កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5) 1,245,925,408 34,154,624 3,714,113,238 456,463 4,994,649,733

សាច់ក្រុបា�់ និង 
សាច់ក្រុបា�់សមមូល់–

ដុល់
ក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើម៉េ�

ធនាគារនានា–ដុល់

ឥណ៍ទាន និង
បុម៉េរក្រុបទាន ផ្ដដល់់ដល់់

អតិិថិិជន–ដុល់ ក្រុ���យស�មមម៉េផ្ដ�សងៗ សរុប

ថ្ងៃថិៃ�ី 31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2020 �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក

ប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ� 243,555,700 32,137,545 64,688,310 - 340,381,555

ឥណទា�សា�ីវិក�ម - - 440,961,325 - 440,961,325

ឥណទា�អា�ីវិក�មរាយ - - 191,380,796 - 191,380,796

កាត្តឥណទា� - - 603,451 - 603,451

ជេ���ងៗ - - - 26,611 26,611

ស័រុ� 243,555,700 32,137,545 697,633,882 26,611 973,353,738

ស័រុ� (ពា�់ជេរៀល់ – កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5) 985,182,806 129,996,369 2,821,929,053 107,6432 3,937,215,870

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

86 87ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



(*)  �ល់�ុ�ពាល់់ផ្នែ�ល់មា�ទំំហំិធំ ប្រតូ្តវិបា�កំណត់្តជេដ្ឋាយប្រ�កាស័រ�ស់័ធនាគារជាតិ្តនៃ�ក�ុ�ជា ថាជាហា�ិភិ័យ�ុល់នៃ�ស័�តុ្តល់�យស័រុ�នៃ�ឥណទា�  
�ិង�ុជេរប្រ�ទា�ជា�ួយអំនកទំទួំល់�ល់ផ្នែត្ត�ួយផ្នែ�ល់មា�ចំិ�ួ�ជេល់ើស័ពី័ 10% នៃ���ល់�ិធិ�ា�ល់់ស័ុទំធរ�ស័់ធនាគារ។ �ល់�ុ�ពាល់់ជេ�� គុឺមា�ចំិ�ួ� 
�័ស័់ជាងឥណទា� ឬកិចិចស័��យាផ្នែ�ល់ជេ�ស័ល់់ �ិងឥណទា� ឬកិចិចស័��យាផ្នែ�ល់បា�អំ�ុ�័ត្ត។

(**)  ឥណទា�ជេរៀ�ចំិជេ�ើងវិិញ គុឺជាឥណទា�ផ្នែ�ល់ល់កេ�ណឌនៃ�កិចិចស័��យាប្រតូ្តវិបា�ផ្នែកផ្នែប្រ�ជេ�ើ��បី�េល់់��វិល់កេ�ណឌអំ�ុជេប្រគា�ស័ប្រមា�់អំនក�ចី ស័ប្រមា�់ 
ជេហិត្តុ�ល់ស័�ប្រស័�ទាក់ទំង�ឹងភាព័ប្របាក�ប្រ�ជានៃ�វិិ�ត្តិតហិិរញ្ញញវិត្តុ��ជេណាា��អាស័�ន។

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ�

ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020 ឆ្នាំំ��2021 ឆ្នាំំ��2020

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

វិិភាគិតាមនិវាសដាា�ន៖

�ិវាស័�� 911,662,552 697,633,882 3,714,113,238 2,821,929,053

វិិភាគិតាម��នា�់��នង៖

ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ 21,521,301  41,597,924 87,677,781 168,263,603

�ិ�ផ្នែ��ស័�័័�ធញ៉ាត្តិ  890,141,251 656,035,958 3,626,435,457 2,653,665,450

 911,662,552 697,633,882 3,714,113,238 2,821,929,053

វិិភាគិតាមហានិភ័័�៖

ហា�ិភិ័យធំៗ (*)  256,751,364 130,533,655 1,046,005,057 528,008,634

�ិ�ផ្នែ��ជាហា�ិភិ័យធំៗ  654,911,188 567,100,227 2,668,108,181 2,293,920,418

 911,662,552 697,633,882 3,714,113,238 2,821,929,052

តាមរ�ៈល់�ខ�ណ៍ឌអនុម៉េក្រុគា�៖

ជេរៀ�ចិំជេ�ើងវិិញ(**) 46,135,195 13,464,878 187,954,784 54,465,432

�ិ�ជេរៀ�ចិំជេ�ើងវិិញ 865,527,357 684,169,004 3,526,158,454 2,767,463,620

 911,662,552 697,633,882 3,714,113,238 2,821,929,052

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

�. ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន (តិ)

(iii). ក្រុ���យបញ្ញាា��

�ណៈជេព័ល់ផ្នែ�ល់ការប្រ�ឈ��ឹងហា�ិភិ័យអំត្តិ�រមារ�ស័់ធនាគារ គុឺជាត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងរ�ស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម ឬកុ�ងករណី ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ�ជេប្រ��រាងត្តុល់�យការ 
គុឺចិំ�ួ�ទំឹកប្របាក់ផ្នែ�ល់បា�ធានា ការស័��យា�េល់់ឱ�យ ការទំទំួល់យក ឬការយល់់ប្រព័� ហា�ិភិ័យទាំងជេនា� ទំំ�ងអាចិទា�ជាងជេដ្ឋាយសារផ្នែត្តការកាត្ត់កងប្រទំព័�យ
�ញ្ចាំំ�ំ ការធានាឥណទា� �ិងស័ក�មភាព័ជេ���ងជេទំៀត្តជេ�ើ��បីកាត្ត់��ថយហា�ិភិ័យ។

ការព័ិព័ណ៌នាអំំព័ីប្រទំព័�យ�ញ្ចាំំ�ំស័ប្រមា�់ប្រ�ជេភិទំនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ��ី�ួយៗ ប្រត្តូវិបា��ង្វាា�ញ��ចិខាងជេប្រកា�។

សាច់ក្រុបា�់ និងសាច់ក្រុបា�់សមមូល់ សមតិុល់�យ�មួ�ធនាគារ�តិិថ្ងៃន�មុ�� ក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើ�មួ�ធនាគារនានានិងក្រុ���យស�មមម៉េផ្ដ�សងៗ

ប្រទំព័�យ�ញ្ចាំំ�ំជាទំ�ជេ��ិ�ប្រត្តូវិបា�ផ្នែស័ើងរកស័ប្រមា�់ប្រទំព័�យស័ក�មទាំងជេ��ជេទំ។

ឥណ៍ទា ន និងបុម៉េរក្រុបទានផ្ដដល់់ដល់់អតិិថិិជន ប�ណ៍ុល់�ថាភា� និងភ័តិិសន�យា

ឥណទា� �ងិ�ុជេរប្រ�ទា��េល់�់ល់អ់ំត្តថិ្មី�ិ� �ណំលុ់យថាភាព័ �ងិភិតិ្តស័��យា ជាធ�ម�ប្រតូ្តវិមា�ដ្ឋាកជ់ាប្រទំព័�យ�ញំ្ចាំ�កំុ�ងកប្រ�ិត្តណា�យួ។ ជាព័ជិេស័ស័ហា�ិភិយ័
ជេល់ើឥណទា�ជេគុហិដ្ឋាា�� ជាទំ�ជេ�ប្រត្តូវិបា�ធានាជេព័ញជេល់ញជេដ្ឋាយជេគុហិដ្ឋាា��។

�រាងខាងជេប្រកា�ជេ�� ស័ជេងេ�អំំព័ីការធានាជេល់ើប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ៖

ក្រុ���យបញ្ញាា��/ការ�ក្រុងឹងឥណ៍ទាន

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2021
ក្រុ���យ ក្រុ���យស�មម

ចល់័តិ
ក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើ  

មានកាល់��ណ៍តិ់
ម៉េផ្ដ�សងៗ ឥណ៍ទាន�ុ�

មានការធានា
សរុប

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់
(កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5)

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា�
�េល់�់ល់អ់ំតិ្តថ្មី�ិ�-�ុល់ 833,311,597 - 24,645,471 -  53,705,484 911,662,552  3,714,113,238 

�ំណុល់យថាភាព័  63,997,919 - 4,093,843 -  -    68,091,762  277,405,838 

កិចិចស័��យា  -   - - -  1,670,227  1,670,227  6,804,505 

ជេ���ងៗ  -   - - -  112,043  112,043  456,463 

897,309,516 - 28,739,314 -  55,487,754 981,536,584  3,998,780,044 

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2020

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា�
�េល់់�ល់់អំត្តិថ្មីិ��-�ុល់ 628,288,268 - - - 69,345,614 697,633,882 2,821,929,053

�ំណុល់យថាភាព័ 45,282,398 - 5,324,476 - - 50,606,874 204,704,805

កិចិចស័��យា - - - - 601,536 601,536 2,433,213

ជេ���ងៗ - - - - 26,611 26,611 107,642

673,570,666 - 5,324,476 - 69,973,761 748,868,903 3,029,174,713

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

�. ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន (តិ)

(ii). ការក្រុបមូល់ផ្ដូ��ហានិភ័័� (តិ)

ការក្រុបមូល់ផ្ដូ��ហានិភ័័�វិិភាគិតាមនិវាសដាា�ន និង��នា�់��នង ការក្រុបឈមម៉េ�នឹងឥណ៍ទាន និងឥណ៍ទាន និងបុម៉េរក្រុបទានម៉េរៀបច�ម៉េ�ើងវិិញ៖

88 89ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



(iv). គិុណ៍ភា�ឥណ៍ទានថ្ងៃនឥណ៍ទាន និង បុម៉េរក្រុបទានផ្ដដល់់ដល់់អតិិថិិជនដុល់

ចា�់ព័ីនៃថ្មីៃទំ2ី7 ផ្នែ��ីនា ឆ្នាំំ�ំ2020 ធនាគារបា�ជេប្រ�ើប្របាស័់សារាចិរជេល់� ធ7-020-001 ជេចិញជេដ្ឋាយធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា ជេល់ើឥណទា�ជេរៀ�ចិំជេ�ើងវិិញជេ�ើ��បី
គាំប្រទំជេល់ើអំត្តិថ្មីិ��ផ្នែ�ល់រង�ល់�ុ�ពាល់់ព័ី ក�វិី�-19 ជេដ្ឋាយ៖

 � កាត្ត់��ថយចិំ�ួ�ប្របាក់ជេ�ើ� ឬចិំ�ួ�ប្របាក់ប្រត្តូវិ�ង់ជេ�ចិុងប្រគា

 � �នាា��អាប្រ�ការប្របាក់ឱ�យទា�ជាងអាប្រ�ជេ�ើ�កុ�ងកិចិចស័��យា

 � ព័��យារការ�ង់ប្របាក់ជេ�ើ� ឬ ការប្របាក់ ឬការ�ំផ្នែល់ងការប្របាក់�ិ�បា��ង់ជេ�ជាប្របាក់ជេ�ើ� 

 � �ផ្នែ�ថ�កាល់កំណត្ត់ �ផ្នែ�ថ�/ផ្នែកផ្នែប្រ� អំនករួ��ចី �ិង/ឬ អំនកធានា ជេ�ើអាចិ

 � �ូូរព័ីការស័ងរំល់ស័់ ជេ�ជាការ�ង់ការប្របាក់�ុុជេណាះ�� ជេហិើយប្របាក់ជេ�ើ�ប្រត្តូវិ�ង់ជេ�ចិុងប្រគា

 � ជេល់ើកផ្នែល់ងប្រទំព័�យ�ញ្ចាំំ�ំ ឬ ទំទំួល់យកប្រទំព័�យ�ញ្ចាំំ�ំត្តនៃ�ៃទា� �ិង

 � កាត្ត់��ថយល់កេ�ណឌក�ចី �ិង/ឬជេល់ើកផ្នែល់ងការស័ងប្រត្តល់�់�កវិិញរយៈជេព័ល់រហិ�ត្ត�ល់់ 6ផ្នែ� រា�់ចា�់ព័ីនៃថ្មីៃចិុ�ហិត្តថជេល់ខាជេល់ើកិចិចស័��យាក�ចីថ្មីមី។

ត្តួយ៉ាា�ងស័ប្រមា�់អំត្តិថ្មីិ��ផ្នែ�ល់បា��ង់ប្របាក់ជេ�ើ� �ិងការប្របាក់ឬទាំងប្របាក់ជេ�ើ� �ិងការប្របាក់ ជេដ្ឋាយ�ិ�ជេល់ើស័ព័ី90នៃថ្មីៃ (ឥណទា��ំជេណើរការ) �ិងប្រត្តូវិបា�
រំព័ឹងថាអាចិប្រត្តឹ�ផ្នែត្ត�ួ���វិវិិ�ត្តតិហិិរញ្ញញវិត្តុ��ជេណាា��អាស័�ន �ិងការល់ំបាកជេល់ើការស័ងប្រត្តល់�់។ ធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជាបា�អំ�ុញ្ចាំា�ត្តឱ�យមា�ការជេរៀ�ចិំជេ�ើងវិិញ
ចិំជេពា�ឥណទា�ស័ថិត្តជេ�កុ�ងវិិស័័យរង�ល់�ុ�ពាល់់ជេដ្ឋាយសារការរីករាល់ដ្ឋាល់នៃ�ក�វិី�19 ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែក��ការវាយត្តនៃ�ៃរ�ស័់ធនាគារ ជេរៀងៗ�ួ��។ 

ជេ�នៃថ្មីៃទំ2ី8 ផ្នែ�ធុ ូឆ្នាំំ� ំ2021 ធនាគារជាត្តនិៃ�ក�ុ�ជាបា�ជេចិញសារាចិរផ្នែណនាជំេល់� ធ7.021.2314.ឆ្លុះ.ត្ត ស័តពីី័កាត្តព័ើកចិិចជេធើើចិណំាត្តថ់ាំ�ក ់�ងិសំ័វិធិា�ធ� ចិជំេពា�
ឥណទា�ជេរៀ�ចិំជេ�ើងវិិញ កុ�ងជេគាល់�ំណងកាត្ត់��ថយ��វិហា�ិភិ័យឥណទា� ស័ំជេ�រក�សាជេស័ថរភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ិងគាំប្រទំ�ល់់ការជេងើ�ជេ�ើងវិិញនៃ�ស័ក�មភាព័
ជេស័�ឋកចិិច។ ឥណទា�ជេរៀ�ចំិជេ�ើងវិញិទំាងឡាយគិុត្តប្រតឹ្ត�នៃថ្មីៃទំ3ី1 ផ្នែ�ធុ ូឆ្នាំំ�2ំ021 ប្រតូ្តវិជេធើើចិណំាត្តថ់ាំ�ក ់�ងិស័វំិធិា�ធ�ជេ�ើងវិញិ ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេ�ជេល់ើសារាចិរផ្នែណនាំ
ជេ��។ ចិំជេពា�ឥណទា�ផ្នែ�ល់ស័ថិត្តកុ�ងរយៈជេព័ល់វាយត្តនៃ�ៃ ប្រត្តូវិរក�សាចិំណាត្ត់ថាំ�ក់��ចិជេ��ុ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់មា�ការជេរៀ�ចិំជេ�ើងវិិញ។

 �នាា��ព់័សី័ិកាា�សា�រ�ស័ ់ធនាគារជាត្តនិៃ�ក�ុ�ជា ស័តពី័ ី“ការអំ�វុិត្តតសារាចិរផ្នែណនាសំ័តពី័កីារជេធើើចិណំាត្តថ់ាំ�ក ់�ងិស័វំិធិា�ធ� ចិជំេពា�ឥណទា�ជេរៀ�ចិជំេ�ើងវិញិ” 
ផ្នែ�ល់បា�ជេធើើជេ�ើងជេ�នៃថ្មីៃទំី18 ផ្នែ��ករា ឆ្នាំំ�ំ2022 ធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា បា�ជេចិញជេស័ចិកតីប្រ�កាស័�ួយជេ�នៃថ្មីៃទំី4 ផ្នែ�កុ�ភៈ ឆ្នាំំ�ំ2022 ផ្នែ�ល់អំ�ុញ្ចាំា�ត្តឱ�យសាា��័�
ធនាគារ �ងិហិរិញ្ញញវិត្តុ�ព័��យារជេព័ល់អំ�ុវិត្តតសារាចិរផ្នែណនាថំ្មីមរីហិ�ត្ត�ល់ផ់្នែ��ករា ឆ្នាំំ�2ំ022 ត្តជេ� �ុផុ្នែ�តការអំ�វុិត្តត��ុប្រតូ្តវិបា�ជេល់ើកទំកឹចិិត្តត។ ធនាគារបា�ជេប្រ�ើស័ជេរសី័
ព័��យារជេព័ល់អំ�ុវិត្តតសារាចិរផ្នែណនាំថ្មីមី កុ�ងការជេរៀ�ចិំរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់នៃថ្មីៃទំ3ី1 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021។

ជេដ្ឋាយអំ�ុជេ����ជេស័ចិកតីផ្នែណនាំរ�ស័់ធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា ជេល់� ធ7.017.344 ចិំណាត្ត់ថាំ�ក់ឥណទា��ី�ួយៗ ជេយ៉ាងជេ���គុុណភាព័ឥណទា���ចិ
ខាងជេប្រកា�៖

ឥណ៍ទានធមមតា

ឥណទា�ផ្នែ�ល់ជេ�ស័ល់់ ប្រត្តូវិបា�ទំ�ទាត្ត់ស័ងទា�់ជេព័ល់ជេវិ� �ិង�ិ�ជា�់ស័ង��័យស័ប្រមា�់ការទំ�ទាត្ត់ស័ងនាជេព័ល់អំនាគុត្ត។ ការទំ�ទាត្ត់ស័ង ប្រត្តូវិបា�ជេធើើជេ�ើង
��កិចិចស័��យា ជេហិើយអំត្តិថ្មីិ���ិ��ង្វាា�ញព័ីភាព័ទំ�់ជេ��សាយ នៃ�ល់ទំធភាព័កុ�ងការទំ�ទាត្ត់ស័ង អា�ីវិក�ម ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ �ិងសាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេនា�ជេ�ើយ។

33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

�. ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន (តិ)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

�. ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន (តិ)

(iv). គិុណ៍ភា�ឥណ៍ទានថ្ងៃនឥណ៍ទាន និង បុម៉េរក្រុបទានផ្ដដល់់ដល់់អតិិថិិជនដុល់ (តិ)

ឥណ៍ទានឃ្លាំា��ម៉េមើល់

ឥណទា�ផ្នែ�ល់ជេ�កុ�ងចំិណាត្ត់ថាំ�ក់ជេ�� ប្រតូ្តវិបា�ការពារនាជេព័ល់�ចិុ���ប�ន ជេហិើយប្រ�ផ្នែហិល់ជា�ិ�អាចិហិួស័កាល់កំណត្ត់ជេទំ �ុុផ្នែ�តវា�ង្វាា�ញព័ីភាព័ទំ�់ជេ��សាយ
ផ្នែ�ល់អាចិ��ឥទំធិព័ល់យ៉ាា�ងធៃ�់ធៃរ�ល់់ការទំ�ទាត្ត់ស័ងរ�ស័់ក���ំណុល់ជេ�កាល់�រិជេចិិទំនាជេព័ល់អំនាគុត្ត ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើ�ិ�បា�ផ្នែកត្តប្រ�ូវិឱ�យបា�ទា�់ជេព័ល់ជេវិ� 
�ិងយកចិិត្តតទំុកដ្ឋាក់ព័ីប្រគុឹ�សាា��។

ភាព័ទំ�់ជេ��សាយជេ��រា�់�ញ្ញុូល់ �ុុផ្នែ�ត�ិ�ប្រតូ្តវិបា�កំណត្ត់ចិំជេពា��ិនាំ�ការថ្មីយចុិ�នៃ�ប្រ�តិ្ត�ត្តតិការអា�ីវិក�មរ�ស័់នៃ�គុ�រភាគុី ឬសាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់�ួ�� �ិង
សាា��ភាព័ជេស័�ឋកិចិច �ិងល់កេ�ណឌទីំ��សារផ្នែ�ល់ អាចិ�ុ�ពាល់់�ល់់ប្របាក់ចំិជេណញ �ិងល់ទំធភាព័ទំ�ទាត់្តស័ងនាជេព័ល់អំនាគុត្តរ�ស់័�ួ�� ឬសាា��ភាព័កា�់ផ្នែត្ត
យ៉ាា��់យុឺ�នៃ�ប្រទំព័�យ�ញំ្ចាំ�ំ។ ចិំណាត្ត់ថាំ�ក់ជេ��មា�ស័�ិទា�ភាព័�ា�ល់់�ួ��យ៉ាា�ងចិ�បាស័់�ស័់ ជេហិើយ�ិ�គុួរជេប្រ�ើជាការស័ប្រ��ស័ប្រ�ួល់រវាងឥណទា�ធ�ម� �ិង
ឥណទា�ជេប្រកា�ស័េង់ដ្ឋាជេទំ។

ឥណ៍ទានម៉េក្រុកាមសដង់ដា

ឥណទា�ផ្នែ�ល់បា�ចាត់្តថាំ�កជ់េ�កុ�ងចិណំាត្តថ់ាំ�កជ់េ�� �ង្វាា�ញព័ភីាព័ទំ�ជ់េ��សាយគុរួឱ�យកត្តស់័មាា�ល់ ់ជេហិើយ��ិប្រត្តវូិបា�ការពារប្រគុ�់ប្រគា�ជ់េដ្ឋាយអា�វីិក�ម�ចិុ���ប�ន  
ឬសាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ិងល់ទំធភាព័ស័ងរ�ស័់ក���ំណុល់ជេទំ។ �ិយ៉ាយឱ�យចិំជេ�ប្រ�ភិព័ជេ�ើ�នៃ�ការស័ង�ំណុល់ គុឺ�ិ�ប្រគុ�់ប្រគា�់ជេ�ើ��បីទំ�ទាត្ត់�ំណុល់ជេនា�ជេទំ 
ជេដ្ឋាយ�ិ�គុិត្តព័ីប្របាក់ចិំណូល់ផ្នែ�ល់បា��កព័ីប្រ�ភិព័�នាា��់����ំ��ចិជាល់ក់ប្រទំព័�យ�ញ្ចាំំ�ំជាជេ�ើ�។

ក�ោ�ផ្នែ�ល់នាំឱ�យមា�ចិំណាត្ត់ថាំ�ក់ឥណទា�ជេប្រកា�ស័េង់ដ្ឋារួ�មា�៖

 � ក���ំណុល់គាា��ល់ទំធភាព័ជេ�ើ��បី�ំជេព័ញ��ល់កេ�ណឌនៃ�ការទំ�ទាត្ត់ស័ងប្របាក់��កិចិចស័��យា

 � សាា��ភាព័ជេស័�ឋកិចិច �ិងទំី��សារ�ិ�អំំជេណាយ�ល់ ផ្នែ�ល់អាចិ��ឥទំធិព័ល់យ៉ាា�ងធៃ�់ធៃរ�ល់់អា�ីវិក�ម �ិងប្របាក់ចិំជេណញរ�ស័់នៃ�គុ�ភាគុីនាជេព័ល់អំនាគុត្ត

 � សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ទំ�់ជេ��សាយ �ិង/ឬ អំស័�ត្តថភាព័រ�ស័់នៃ�គុ�ភាគុីជេ�ើ��បី�ជេងើើត្តល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ប្រគុ�់ប្រគា�់ជេ�ើ��បី�ំជេព័ញការទំ�ទាត្ត់ស័ង

 �  ភាព័ល់បំាកផ្នែ�ល់បា���ួប្រ�ទំ�ជេដ្ឋាយនៃ�គុ�ភាគុ ីកុ�ងការទំ�ទាត្តស់័ងឥណទា�ជេ���ងជេទំៀត្ត ផ្នែ�ល់�តល់ជ់េដ្ឋាយប្រគឹុ�សាា�� ឬជេដ្ឋាយសាា���័ជេ���ងៗជេទំៀត្ត ជេ�ជេព័ល់
មា�ព័័ត្ត៌មា�អាចិជេប្រ�ើប្របាស័់បា� �ិង

 � ការ�ំពា�ជេល់ើកិចិចប្រព័�ជេប្រព័ៀងហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេដ្ឋាយនៃ�គុ�ភាគុី។

ឥណ៍ទាន�ប់សង�ស័�

ឥណទា�ផ្នែ�ល់បា�ចាត្ត់ថាំ�ក់ជេ�កុ�ងប្រ�ជេភិទំជេ�� �ង្វាា�ញព័ីភាព័ទំ�់ជេ��សាយធៃ�់ធៃរជាងចិំណាត្ត់ថាំ�ក់ឥណទា�ជេប្រកា�ស័េង់ដ្ឋា ផ្នែ�ល់ការប្រ���ល់បា��កវិិញប្រគុ�់
ចិំ�ួ� ផ្នែ�ែកជេល់ើ��ល់ដ្ឋាា��នៃ��ំជេណើរជេហិត្តុផ្នែ�ល់មា�ប្រសា�់ ល់កេ�ណឌ ឬត្តនៃ�ៃនៃ�ប្រទំព័�យ�ញ្ចាំំ�ំមា�ការស័ង��័យ�័ស័់ ឬ�ិ�អាចិអាចិប្រ���ល់បា�វិិញ។ ការរំព័ឹងទំុក
ថា�ឹងបាត្ត់�ង់គុឺ�័ស័់ ជេទា��ីជាចិំ�ួ�ព័ិត្តប្របាក�ជេ��ិ�ទា�់បា�កំណត្ត់ស័ប្រមា�់ជេព័ល់ជេ��ក៏ជេដ្ឋាយ។

ឥណ៍ទានខាតិបង់

ឥណទា�ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិបា�ចាត្ត់ថាំ�ក់ថាជាការបាត្ត់�ង់ គុឺជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់វា�ិ�អាចិប្រ���ល់បា��កវិិញ ជេហិើយការទំ�ទាត្ត់ស័ងវិិញអាចិមា�ចិំ�ួ�ត្តិចិត្តួចិ ឬប្រ���ល់
�ិ�បា�ជេសា�។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

90 91ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

�. ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន (តិ)

(iv). គិុណ៍ភា�ឥណ៍ទានថ្ងៃនឥណ៍ទាន និង បុម៉េរក្រុបទានផ្ដដល់់ដល់់អតិិថិិជនដុល់ (តិ)

ការ��ួល់សាា�ល់់ម៉េល់ើការរំ�ឹង�ុ�ម៉េល់ើការខាតិបង់ឥណ៍ទាន 

ធនាគារអំ�ុវិត្តតវិិធីសាប្រស័ត 3 �ំណាក់កាល់ ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើការ�ា�ស័់�ៃូរគុុណភាព័ឥណទា�ចា�់�ំងព័ីមា�ការទំទំួល់សាា�ល់់�ំ��ង៖

វិិធីសាក្រុសេ 3 ដ�ណា�់កាល់
ដ�ណា�់កាល់�ី 1 ដ�ណា�់កាល់�ី 2 ដ�ណា�់កាល់�ី 3

ដ�ម៉េណ៍ើរការ ម៉េក្រុកាមដ�ម៉េណ៍ើរការ មិនដ�ម៉េណ៍ើរការ

ការទំទួំល់សាា�ល់ឥ់ណទា�ផ្នែ�ល់រំពឹ័ងថា�ឹងបាត់្ត�ង់ រំពឹ័ងថា�ឹងបាត្ត�់ង់រយៈជេព័ល់ 12 ផ្នែ� រំពឹ័ងថា�ឹងបាត់្ត�ង់ជេព័ញអាយុកាល់ រំពឹ័ងថា�ឹងបាត់្ត�ង់ជេព័ញអាយកុាល់

ល់កេណៈវិិ�ច័ិិិយ
��ិមា�ការជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េ
ជេល់ើហា�ិភ័ិយឥណទា�ជេទំ

ហា�ភ័ិិយឥណទា�ផ្នែ�ល់បា�
ជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េ

ឥណទា�ផ្នែ�ល់មា�ឱ�ភាព័ 
នៃ�ត្តនៃ�ៃ

��ល់ដ្ឋាា��នៃ�ការគុណនាចិណូំល់ប្របាកច់ិជំេណញ ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង�លុ់ ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង�ុល់ ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងស័ទុំធ

ធនាគារ វាស័់ផ្នែវិងជេល់ើការរំព័ឹងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា� ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើវិិធីសាប្រស័តទំ�ជេ�។ វិិធីសាប្រស័តទំ�ជេ�រួ�មា� ការផ្នែញកអំត្តិថ្មីិ��ជេចិញជា 3 �ំណាក់កាល់
ជេ���ងៗ គាំ�ជេដ្ឋាយជេយ៉ាងជេ���ល់កេណៈវិិ�ិចិិ័យ�ំណាក់កាល់ ជេដ្ឋាយជេធើើការវាយត្តនៃ�ៃហា�ិភិ័យឥណទា�។ ការរំព័ឹងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា�រយៈជេព័ល់ 
12 ផ្នែ� �ងឹប្រតូ្តវិបា�គុណនាស័ប្រមា��់ណំាកក់ាល់ទំ ី1 �ណៈការរពំ័ងឹទំកុជេល់ើការខាត្ត�ងឥ់ណទា�ជេព័ញអាយុកាល់ �ងឹប្រតូ្តវិបា�គុណនាស័ប្រមា��ំ់ណាកក់ាល់
ទំ ី2 �ងិ�ំណាកក់ាល់ទំ ី3។ នាការយិ�រជិេចិិទំរាយការណ៍��ីយួៗ ធនាគារ�ឹងវាយត្តនៃ�ៃហា�ភិិយ័ឥណទា�ជេ���គុណ��ី�ីយួៗ ជេ�ើជេប្រ�ៀ�ជេធៀ��ឹងកប្រ�ិត្ត
ហា�ិភិ័យជេ�ជេព័ល់�េល់់ឱ�យ�ំ��ង។

 ឥណទា�រយៈជេព័ល់ផ្នែវិង (ជេប្រចិើ�ជាង�ួយឆ្នាំំ�)ំ

ដ�ណា�់កាល់ សាា�នភា�ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន ច�ណាតិ់ថាំ��់
ច�នួនថ្ងៃថិៃហ៊ុួស
កាល់��ណ៍តិ់

សុចនា�រណ៍៍ថ្ងៃន 
ការ�ឺតិ�ា�វិ

1 �ិ�មា�ការជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េជេល់ើហា�ិភិ័យឥណទា�ជេទំ ឥណទា�ធ�ម� 0 �ល់់ត្ត�ចិជាង 30 នៃថ្មីៃ �ំជេណើរការ

2 ហា�ិភិ័យឥណទា�បា�ជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េ ឥណទា�ឃ្លាំា�ំជេ�ើល់ 30 �ល់់ត្ត�ចិជាង 90 នៃថ្មីៃ ជេប្រកា��ំជេណើរការ

3 ឥណទា�មា�ឱ�ភាព័

ឥណទា�ជេប្រកា�ស័េង់ដ្ឋា 90 �ល់់ត្ត�ចិជាង 180 នៃថ្មីៃ

�ិ��ំជេណើរការឥណទា�ជា�់ស័ង��័យ 180 �ល់់ត្ត�ចិជាង 360 នៃថ្មីៃ

ឥណទា�ខាត្ត�ង់ ជេល់ើស័ព័ី 360 នៃថ្មីៃ

ឥណទា�រយៈជេព័ល់�ៃី (1 ឆ្នាំំ�ំ ឬត្តិចិជាង) 

ដ�ណា�់កាល់ សាា�នភា�ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន ច�ណាតិ់ថាំ��់
ច�នួនថ្ងៃថិៃហ៊ុួស 
កាល់��ណ៍តិ់

សុចនា�រណ៍៍ថ្ងៃន 
ការ�ឺតិ�ា�វិ

1 �ិ�មា�ការជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េជេល់ើហា�ិភិ័យឥណទា�ជេទំ ឥណទា�ធ�ម� 0 �ល់់ 14 នៃថ្មីៃ �ំជេណើរការ

2 ហា�ិភិ័យឥណទា�បា�ជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េ ឥណទា�ឃ្លាំា�ំជេ�ើល់ 15 �ល់់ 30 នៃថ្មីៃ ជេប្រកា��ំជេណើរការ

3 ឥណទា�មា�ឱ�ភាព័

ឥណទា�ជេប្រកា�ស័េង់ដ្ឋា 31 �ល់់ 60 នៃថ្មីៃ

�ិ��ំជេណើរការឥណទា�ជា�់ស័ង��័យ 61 �ល់់ 90 នៃថ្មីៃ

ឥណទា�ខាត្ត�ង់ ជេល់ើស័ព័ី 91 នៃថ្មីៃ

ធនាគារជេប្រ�ើប្របាស័់ចិំ�ួ�នៃថ្មីៃហិួស័កាល់កំណត្ត់ស័ង �ិងការ�ជេងើើត្តការដ្ឋាក់ព័ិ�ុ�ឥណទា�រ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� �ិងចិំណាត្ត់ថាំ�ក់រ�ស័់ធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា ស័ប្រមា�់
ល់កេណៈវិិ�ិច័ិិយកុ�ងការផ្នែ�ងផ្នែចិក�ំណាក់កាល់។ ��ចិគាំ�ជេ���ងផ្នែ�រ ធនាគាររួ��ញ្ញុូល់��វិធាត្តុផ្នែ�ល់ប្រ�ជេ�ើល់ជេ�ើល់អំនាគុត្តជេ�កុ�ងការអំ�ុវិត្តត MEVs  
(អំជេថ្មីរមាា�ប្រកូជេស័�ឋកិចិច) ជេ��ឹងការគុណនា ECL ជេ�ើ��បីឆ្លុះួ���ញ្ចាំំ�ំងព័ីការផ្នែកត្តប្រ�ូវិនៃ�ជេស័�ឋកិចិច។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

�. ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន (តិ)

(iv). គិុណ៍ភា�ឥណ៍ទានថ្ងៃនឥណ៍ទាន និង បុម៉េរក្រុបទានផ្ដដល់់ដល់់អតិិថិិជនដុល់ (តិ)

ឥណទា�រយៈជេព័ល់�ៃី (1 ឆ្នាំំ�ំ ឬត្តិចិជាង) (ត្ត)

�រាងខាងជេប្រកា�ស័ជេងេ�ព័ីគុុណភាព័ឥណទា�នៃ�ហិិរញ្ញញ��បទា��ុល់រ�ស័់ធនាគារ ជេដ្ឋាយជេយ៉ាង��ចិំណាត្ត់ថាំ�ក់ខាងជេល់ើ។

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2021

ដ�ណា�់កាល់�ី 1 ដ�ណា�់កាល់� ី2 ដ�ណា�់កាល់�ី 3 សរុប

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក

ឥណ៍ទាន និងបុម៉េរក្រុបទានផ្ដដល់់ដល់់
អតិិថិិជនតាមរំល់ស់ថ្ងៃថិែម៉េដើម

ឥណទា�ធ�ម�  904,445,306 - -  904,445,306 

ឥណទា�ឃ្លាំា�ំជេ�ើល់  3,098,431 - -  3,098,431 

ឥណទា�ជេប្រកា�ស័េង់ដ្ឋា -  2,509,299 -  2,509,299 

ឥណទា�ជា�់ស័ង��័យ -  55,018 -  55,018 

ឥណទា�ខាត្ត�ង់ - -  1,554,498  1,554,498 

 907,543,737  2,564,317  1,554,498  911,662,552 

�ក៖ ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើការខាត្ត�ង់ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ  (3,599,263)  (1,224,057)  (2,596,029)  (7,419,349)

ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង (�ុ�ា�រអាជេ�រិក)  903,944,474  1,340,260  (1,041,531)  904,243,203 

ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង (ពា�់ជេរៀល់)  3,682,669,787  5,460,219  (4,243,197) 3,683,886,809 

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2020

ដ�ណា�់កាល់�ី 1 ដ�ណា�់កាល់�ី 2 ដ�ណា�់កាល់�ី 3 សរុប

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក

ឥណ៍ទាន និងបុម៉េរក្រុបទានផ្ដដល់់ដល់់
អតិិថិិជនតាមរំល់ស់ថ្ងៃថិែម៉េដើម

ឥណទា�ធ�ម� 693,118,187 - - 693,118,187

ឥណទា�ឃ្លាំា�ំជេ�ើល់ 961,860 - - 961,860

ឥណទា�ជេប្រកា�ស័េង់ដ្ឋា - 451,747 - 451,747

ឥណទា�ជា�់ស័ង��័យ - 152,491 - 152,491

ឥណទា�ខាត្ត�ង់ - - 2,949,597 2,949,597

694,080,047 604,238 2,949,597 697,633,882

�ក៖ ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើការខាត្ត�ង់ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ (4,151,645) (96,725) (2,567,629) (6,815,999)

ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង (�ុ�ា�រអាជេ�រិក) 689,928,402 507,513 381,968 690,817,883

ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង (ពា�់ជេរៀល់) 2,790,760,386 2,052,890 1,545,061 2,794,358,337

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

92 93ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

�. ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន (តិ)

(iv). គិុណ៍ភា�ឥណ៍ទានថ្ងៃនឥណ៍ទាន និង បុម៉េរក្រុបទានផ្ដដល់់ដល់់អតិិថិិជនដុល់ (តិ)

ការម៉េ�ើនម៉េ�ើង�សារវិនេថ្ងៃនហានិភ័័�ឥណ៍ទាន

ធនាគារគាំ�ប្រទំ �ងិជេគារព័���ទំ�ញ្ចាំា�ត្តតរិ�ស័ធ់នាគារជាត្តនិៃ�ក�ុ�ជា ផ្នែ�ល់អំ�ញុ្ចាំា�ត្តឱ�យធនាគារ�តល់ក់ារស័ប្រ��ស័ប្រ�ួល់ជេ�ជេល់ើឥណទា�ជេធើើចំិណាត្តថ់ាំ�កជ់េ�ើងវិញិ
��វិវិធិសីាប្រស័តស័ងប្រត្ត��់ជេដ្ឋាយការព័��យារជេព័ល់ទំ�ទាត់្តស័ងប្របាក់ជេ�ើ� ឬការប្របាក់ ឬការជេធើើ��ល់ធ�ក�មការប្របាក់ ឬការ�តល់រ់យៈជេព័ល់អំ�ុជេប្រគា�ជេដ្ឋាយគាា��ការទំ�ទាត់្ត
ស័ង ជេ���ភាព័�ុ�ពាល់ជ់ាក់ផ្នែស័តងរ�ស័អ់ំតិ្តថិ្មី��។ ជេទា��ីជាឥណទា��ួយចំិ�ួ�រ�ស់័ធនាគារប្រតូ្តវិបា�ជេធើើចំិណាត់្តថាំ�កជ់េ�ើងវិញិយ៉ាា�ងណាកតក៏ី�ុផុ្នែ�តអំតិ្តថ្មី�ិ� 
ផ្នែ�ល់មា�ឥណទា�ជេធើើចំិណាត់្តថាំ�កជ់េ�ើងវិញិទាងំជេនា�ជេ�ផ្នែត្តមា�ស័ចុិនាភាព័វិ�ីិមា��ផ្នែ�ល់ជេដ្ឋាយធនាគារជេ�ផ្នែត្តទំទួំល់បា�ការប្របាកជ់េទំៀងទាត្តព់័អីំត្តថិ្មី�ិ�។

ទំស័���ៈរ�ស័អ់ំនក�ឹកនំារ�ស័ធ់នាគារជេ�ការព័��យារជេព័ល់ទំ�ទាត្តស់័ងប្របាកជ់េ�ើ� ឬការប្របាក ់ឬការជេធើើ��ល់ធ�ក�មការប្របាក ់ឬការ�តល់រ់យៈជេព័ល់អំ�ជុេប្រគា�ជេដ្ឋាយ
គាា��ការទំ�ទាត់្តស័ង �ិ�អាចិមា�ល់ទំធ�ល់ជេដ្ឋាយស័ើ័យប្រ�វិត្តតិជេ�កុ�ងការជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�តនៃ� ហា�ិភិ័យឥណទា� (SICR) ជេនា�ជេទំ ជេហិើយឥណទា�ជេធើើ
ចិំណាត្ត់ថាំ�ក់ជេ�ើងវិិញ�ិ�ចាំបាចិ់�ឹងជេធើើការ�ា�ស័់�ៃូរ�ំណាក់កាល់ឥណទា�ជេទំ ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើគាា��ការជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�តនៃ� ហា�ិភិ័យឥណទា�។

ធនាគារជេធើើការវិិភាគុជេ�ជេល់ើអំតិ្តថ្មីិ�� ផ្នែ�ល់មា�ឥណទា�ជេធើើចិំណាត្ត់ថាំ�ក់ជេ�ើងវិិញ ថាជេត្តើ�ំណាក់កាល់ឥណទា�ប្រតូ្តវិមា�ការ�ា�ស័់�ៃូរ ជេដ្ឋាយគិុត្តជេ�ជេល់ើការ
ព័��យារជេព័ល់ទំ�ទាត្ត់ស័ងប្របាក់ជេ�ើ� ឬការប្របាក់ ប្រ�សិ័�ជេ�ើអំត្តិថ្មីិ��អាចិទំ�ទាត្ត់ស័ងប្រត្ត��់�កធនាគារវិិញបា�ជេទំៀងទាត្ត់ ជេនា�ឥណទា�ពំុ័មា�ជេកើ�ជេ�ើងជា
សារវិ�តនៃ�ហា�ិភិ័យឥណទា�ជេ�ើយ។

ធនាគារ�ឹងជេធើើការវិិភាគុដ្ឋាចិ់ជេដ្ឋាយផ្នែ�កជេដ្ឋាយមា�ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាឥណទា�ជេធើើការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យ �ិងអំ�ុវិត្តត ជេដ្ឋាយកំណត្ត់ថាឥណទា�មា�ការជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�ត
នៃ�ហា�ិភិ័យឥណទា� ចិំជេពា�អំត្តិថ្មីិ��ផ្នែ�ល់មា�ឥណទា�ជេធើើចិំណាត្ត់ថាំ�ក់ជេ�ើងវិិញប្រ�ជេភិទំ�តល់់រយៈជេព័ល់អំ�ុជេប្រគា�ជេដ្ឋាយគាា��ការទំ�ទាត្ត់ស័ង។

ការដា�់បញ្ញុ�ល់�័តិ៌មានម៉េល់ើការក្រុបម៉េមើល់ម៉េមើល់អនាគិតិ

ធនាគារដ្ឋាក�់ញ្ញុលូ់ព័័ត្តម៌ា�ជេល់ើការប្រ�ជេ�ើល់ជេ�ើល់អំនាគុត្ត ជេដ្ឋាយវាយត្តនៃ�ៃជេ�ជេល់ើ ថាជេត្តើហា�ភិិយ័ឥណទា�រ�ស័ឧ់�ករណ៍ហិរិញ្ញញវិត្តុ�បា�ជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េ
ចា�់�ំងព័ីការទំទំួល់សាា�ល់់�ំ��ង �ិងការវាស័់ផ្នែវិងជេល់ើការរំព័ឹងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា�។

ព័័ត្ត៌មា�ខាងជេប្រ�ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិបា�ព័ិចារណារួ�មា�ទំិ�ន�័យជេស័�ឋកិចិច �ិងការព័�យាករណ៍ផ្នែ�ល់បា�ជេបា�ព័ុ�័��សាយជេដ្ឋាយសាា��័�រដ្ឋាា�ភិិបាល់ �ិងអាជាា�ធររ��ិយវិត្តុ�
ជេ�កុ�ង�ណាា�ប្រ�ជេទំស័ផ្នែ�ល់ធនាគារជេធើើប្រ�ត្តិ�ត្តតិការផ្នែ�ល់មា�អំងគការអំ�េរជាត្តិធំៗ ��ចិជា��ល់�ិធិរ��ិយវិត្តុ�អំ�េរជាត្តិ �ិងវិិស័័យឯក�� �ិងការស័ិក�សារ�ស័់អំនក
ព័�យាករណ៍។

ធនាគារ បា�ជេប្រ�ើទំិ�ន�័យមាា�ប្រកូជេស័�ឋកិចិចប្រ�វិត្តតិសាប្រស័ត ផ្នែ�ល់�កប្រស័ង់ជេចិញព័ីទំិ�ន�័យជេបា���សាយជេដ្ឋាយធនាគារព័ិភិព័ជេ�ក។ ជេ�ើ��បីព័�យាករណ៍ព័ីប្រ�ូបា�ិ�ល់ីជេត្ត
នៃ�ហា�ិភិ័យឥណទា�ស័ប្រមា�់ឆ្នាំំ�ំខាង�ុ� អំប្រ�ហា�ិភិ័យឥណទា�ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិបា�ជេគុស័ជេងើត្តជេ�ើញប្រ�ចាំប្រត្តីមាស័ (ODRs) ប្រត្តូវិបា�ត្តផ្នែប្រ�ត្តប្រ�ង់ជេ��ឹងត្តនៃ�ៃ
អំជេថ្មីរមាា�ប្រកូជេស័�ឋកិចិចប្រ�ចាំប្រត្តីមាស័ (“MEV”)។ ធនាគារ បា�ជេប្រ�ើវិិធីសាប្រស័តជាជេព័ល់ជេវិ�ជា�ធ�យ� ជេ�ើ��បីព័�យាករណ៍ព័ី MEVs នាជេព័ល់អំនាគុត្ត។ ការប្រ�ជេ�ើល់
ជេ�ើល់ជេ��ុ� ប្រត្តូវិបា�គុណនា��ស័មាមាប្រត្តនៃ� ODR ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើ MEV ផ្នែ�ល់ជេគុសាា�ល់់ថ្មីមីៗ �ិង MEV ផ្នែ�ល់បា�ព័�យាករណ៍។

អំជេថ្មីរមាា�ប្រកូជេស័�ឋកិចិច ប្រតូ្តវិបា�គុណនា����ល់ដ្ឋាា��ជេស័ណារីយុ�ធ�ម� ល់ែ�ំ�ុត្ត �ិងអាប្រកក់�ំ�ុត្ត។ វាប្រតូ្តវិបា�ជេធើើជេ�ើងជេដ្ឋាយគុណនាគុមាា�ត្តគុំរ�នៃ�ត្តនៃ�ៃប្រ�វិត្តតិ
សាប្រស័តផ្នែ�ល់ជេគុសាា�ល់់នៃ�អំជេថ្មីរមាា�ប្រកូជេស័�ឋកិចិច �ិងផ្នែកត្តប្រ�ូវិត្តនៃ�ៃ��ល់ដ្ឋាា��ជេដ្ឋាយគុមាា�ត្តស័តង់ដ្ឋា +/- 2 ជេ�ើ��បី�ជេងើើត្តជេស័ណារីយុ�ផ្នែ�ល់ល់ែ�ំ�ុត្ត �ិងអាប្រកក់�ំ�ុត្ត។

ធនាគារបា�កំណត្ត ់�ងិចិងប្រកងឯកសារគុ�ៃ�ឹនៃ�ហា�ភិិយ័ឥណទា� �ងិឥណទា�ខាត្ត�ង់ស័ប្រមា�់�ល់�ប្រត្ត ឧ�ករណ៍ហិរិញ្ញញវិតុ្ត� ប្រស័���ប្រ�ជេទំស័�ី�យួៗ  
ជេហិើយជេប្រ�ើការវិិភាគុទំិ�ន�័យប្រ�វិត្តតិសាប្រស័ត បា�បាា��់សាា��ទំំនាក់ទំំ�ងរវាងអំជេថ្មីរមាា�ប្រកូជេស័�ឋកិចិច �ិងហា�ិភិ័យឥណទា� �ិង ឥណទា�ខាត្ត�ង់។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

�. ហានិភ័័�ឥណ៍ទាន (តិ)

(v). គិណ៍នីម៉េ�ើតិម៉េ�ើង�ីការរំ�ឹង�ុ�ម៉េល់ើការខាតិបង់ឥណ៍ទាន

ស�វិិធានធនខាតិបង់

�រាងខាងជេប្រកា� �ង្វាា�ញពី័ការជេ�ុ�ង�ា�ត់្តជេល់ើស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើការរំពឹ័ងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា���ការចាត់្តថាំ�ក់ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�នាជេ�ើ� �ិង 
ចិុងការិយ�រិជេចិិទំ។

2021

ដ�ណា�់កាល់�ី 1 ដ�ណា�់កាល់�ី 2 ដ�ណា�់កាល់�ី 3 សរុប

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក

ឥណ៍ទាន និងបុម៉េរក្រុបទានផ្ដដល់់ដល់់
អតិិថិិជនតាមរំល់ស់ថ្ងៃថិែម៉េដើម

ស័�ត្តុល់�យនានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា  4,151,645  96,725  2,567,629  6,815,999 

- ជេ�ទរជេ��ំណាក់កាល់ទំី 1  -    -    -    -   

- ជេ�ទរជេ��ំណាក់កាល់ទំី 2  (33,266)  33,266  -    -   

- ជេ�ទរជេ��ំណាក់កាល់ទំី 3  (51,865)  (84,466)  136,331  -   

ការវាស័់ផ្នែវិងជេ�ើងវិិញនៃ�ស័ំវិិធា�ធ�ខាត្ត�ង់ស័ុទំធ  (1,472,474)  1,188,942  1,112,200  828,668 

ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ថ្មីមីផ្នែ�ល់បា��េល់់  2,075,986  1,849  9,483  2,087,318 

ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់បា�ឈ�់ទំទំួល់សាា�ល់់  (1,070,763)  (12,259)  (1,229,614)  (2,312,636)

ស័�ត្តុល់�យនានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ(�ុ�ា�រអាជេ�រិក)  3,599,263  1,224,057  2,596,029  7,419,349 

ស័�ត្តុល់�យនានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ (ពា�់ជេរៀល់)  14,663,397  4,986,809  10,576,223  30,226,429 

2020

ដ�ណា�់កាល់�ី 1 ដ�ណា�់កាល់�ី 2 ដ�ណា�់កាល់� ី3 សរុប

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក

ឥណ៍ទាន និងបុម៉េរក្រុបទានផ្ដដល់់ដល់់
អតិិថិិជនតាមរំល់ស់ថ្ងៃថិែម៉េដើម

ស័�ត្តុល់�យនានៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា 3,434,697 51,652 1,594,332 5,080,681

- ជេ�ទរជេ��ំណាក់កាល់ទំី 1 967 (967) - -

- ជេ�ទរជេ��ំណាក់កាល់ទំី 2 (3,000) 3,000 - -

- ជេ�ទរជេ��ំណាក់កាល់ទំី 3 (693) (4,947) 5,640 -

ការវាស័់ផ្នែវិងជេ�ើងវិិញនៃ�ស័ំវិិធា�ធ�ខាត្ត�ង់ស័ុទំធ (1,362,283) 38,130 967,739 (356,414)

ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ថ្មីមីផ្នែ�ល់បា��េល់់ 2,564,460 24,362 177 2,588,999

ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់បា�ឈ�់ទំទំួល់សាា�ល់់ (482,503) (14,505) (259) (497,267)

ស័�ត្តុល់�យនានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ (�ុ�ា�រអាជេ�រិក) 4,151,645 96,725 2,567,629 6,815,999

ស័�ត្តុល់�យនានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ (ពា�់ជេរៀល់) 16,793,404 391,253 10,386,059 27,570,716

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

94 95ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

គិ. ហានិភ័័��ីផ្ដ�សារ

ហា�ិភិ័យទំី��សារគុឺជាហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់មា�ការ�ា�ស័់�ៃូរត្តនៃ�ៃទំី��សារ - ឧទាហិរណ៍ អំប្រ�ការប្របាក់ អំប្រ��ៃូររ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ �ិងត្តនៃ�ៃ��ល់ធ� - �ឹងមា��ល់
�ុ�ពាល់់�ល់់ប្របាក់ចិំណូល់រ�ស័់ធនាគារ ឬត្តនៃ�ៃនៃ�ការ កា�់កា�់ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។ ជេគាល់�ំណងនៃ�ការប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យទំី��សារ គុឺជេ�ើ��បីប្រគុ�់ប្រគុង  
�ិងប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យហា�ិភិ័យទំី��សារ��បាា�រាា�ផ្នែ�ុប្រត្តផ្នែ�ល់អាចិទំទំួល់យកបា� �ណៈជេព័ល់ផ្នែ�ល់មា�ការ�ជេងើើ���វិប្រ�ស័ិទំធភាព័កុ�ងការទំទំួល់បា�ចិំណូល់�កវិិញ។

(i). ហានិភ័័�អក្រុតាការក្រុបា�់

ហា�ិភិ័យអំប្រ�ការប្របាក់ គុឺស័ំជេ�ជេល់ើការខាត្ត�ង់��វិប្របាក់ចំិណូល់ការប្របាក់ស័ុទំធ ជេដ្ឋាយសារផ្នែត្តការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់នៃ�កប្រ�ិត្តអំប្រ�ការប្របាក់ �ិងការ�ា�ស័់�ៃូរជេ�កុ�ង
ស័មាស័ភាព័នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់។ ហា�ិភិ័យអំប្រ�ការប្របាក់ ប្រត្តូវិបា�ចាត្ត់ផ្នែចិង��រយៈការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យយ៉ាា�ងហិមត្ត់ចិត្ត់ ជេល់ើចិំណូល់នៃ�ការ�ណាា�ក់ទំុ� 
ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័� ត្តនៃ�ៃជេ�ើ�នៃ���ល់�ិធិ �ិង��រយៈការវិិភាគុគុំ�ត្តផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់អំប្រ�ការប្របាក់។ ស័កាោ��ុព័ល់នៃ�ការ ធាា�ក់ចិុ�ចិំណូល់ការប្របាក់ស័ុទំធ �ណាា�ល់�ក
ព័ីការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់អំប្រ�ការប្របាក់ផ្នែ�ល់�ុស័ប្រ�ប្រកត្តី បា�ប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យ ជេដ្ឋាយជេធៀ�ជេ��ឹងកប្រ�ិត្តអាចិទំទំួល់យកបា�នៃ�ហា�ិភិ័យ។

�រាងខាងជេប្រកា�ជេ��ស័ជេងេ�ពី័ហា�ិភិ័យអំប្រ�ការប្របាក់រ�ស័់ធនាគារ។ �រាងជេ��ចិងៀ�ល់�ង្វាា�ញព័ីរយៈជេព័ល់ផ្នែ�ល់ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�កំណត់្តនៃថ្មីៃជេ�ើងវិិញ ឬ
មា�កាល់កំណត្ត់ណា�ួយណាផ្នែ�ល់ជេកើត្តជេ�ើង�ុ�។

រហ៊ុូតិដល់់ 1 សែ� > 1 – 3 សែ� > 3 – 6 សែ� > 6 – 12 សែ� > 1 – 5 ឆ្នាំំ�� ម៉េល់ើស�ី 5 ឆ្នាំំ�� �ុ�មានការក្រុបា�់ សរុប អក្រុតាការក្រុបា�់

នាថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2021 �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក %

ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

សាចិ់ប្របាក់ �ិងសាចិ់ប្របាក់
ស័���ល់ – �ុល់  27,740,919 - - - - - 278,082,696 305,823,615 1.50%

ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�
ធនាគារនានា – �ុល់  2,083,060 6,300,500 - - - - - 8,383,560 1.18%

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��តល់់
�ល់់អំត្តិថ្មីិ�� – �ុល់  50,974,941 133,699,842 165,783,693  98,450,874 

 
186,105,291  276,647,911 - 911,662,552 11.08%

ប្រទំព័�យស័ក�មជេ���ងជេទំៀត្ត - - - - - - 112,043 112,043 -

80,798,920 140,000,342 165,783,693  98,450,874 186,105,291 276,647,911 278,194,739 1,225,981,770

ប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ��  579,622,004 115,113,335  77,543,731  51,892,489  45,651,110  -    -    869,822,669 2.08%

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់ធនាគារ �ិង
ប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តៃ�ជេ���ងៗ  73,574,916  31,428,605  60,503,148  18,110,058  26,296,186  -    -    209,912,913 1.33%

�ំណុល់ភិត្តិស័��យា  116,258  204,889  326,267  751,049  2,303,980  3,448,606  -    7,151,049 5.50%

�ំណុល់ជេ���ងៗ  -    -    -    -    -    -    5,188,894  5,188,894 -

 653,313,178 146,746,829 138,373,146  70,753,596  74,251,276  3,448,606  5,188,894 1,092,075,525 

ស័រុ�គុំ�ត្តការប្របាក់  (572,514,258)  (6,746,487)  27,410,547  27,697,278 111,854,015  273,199,305  273,005,845  133,906,245 

ស័���ល់ពា�់ជេរៀល់ – 
កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5  (2,332,423,087)  (27,485,188) 111,670,568  112,838,711 455,693,257 1,113,013,969 1,112,225,813 545,534,043 

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

�រាងជេ��ចិងៀ�ល់�ង្វាា�ញព័ីរយៈជេព័ល់ផ្នែ�ល់ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�កំណត្ត់នៃថ្មីៃជេ�ើងវិិញ ឬមា�កាល់កំណត្ត់ណា�ួយណាផ្នែ�ល់ជេកើត្តជេ�ើង�ុ�។ (ត)

33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

គិ. ហានិភ័័��ីផ្ដ�សារ (តិ)

(i). ហានិភ័័�អក្រុតាការក្រុបា�់ (តិ)

រហ៊ុូតិដល់់ 1 សែ� > 1 – 3 សែ� > 3 – 6 សែ� > 6 – 12 សែ� > 1 – 5 ឆ្នាំំ�� ម៉េល់ើស�ី 5 ឆ្នាំំ�� �ុ�មានការក្រុបា�់ សរុប អក្រុតាការក្រុបា�់

នាថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2020 �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក %

ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

សាចិ់ប្របាក់ �ិងសាចិ់ប្របាក់

ស័���ល់ – �ុល់ 20,328,732 - - - - - 223,226,968 243,555,700 0.78%

ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ធនាគារនានា – �ុល់ 20,130,809 5,400,589 3,001,662 3,604,485 - - - 32,137,545 0.40%

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��តល់់�ល់់

អំត្តិថ្មីិ�� – �ុល់ 29,151,155 65,077,056 130,149,808 60,445,580 173,018,836 239,791,447 - 697,633,882 11.51%

ប្រទំព័�យស័ក�មជេ���ងជេទំៀត្ត - - - - - - 26,611 26,611 -

69,610,696 70,477,645 133,151,470 64,050,065 173,018,836 239,791,447 223,253,579 973,353,738

ប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� 

(��ណ៍តិ់សារម៉េ�ើងវិិញ)

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� 468,216,217 82,795,337 36,413,758 48,748,337 3,422,674 - - 639,596,323 1.44%

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់ធនាគារ �ិង
ប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តៃ�ជេ���ងៗ  58,942,914  85,496,632  8,221,483  18,156,760  -    -    -   

 
170,817,789 1.08%

ប្របាក់ក�ចី  2,989,297  -    3,542,419  -    -    -    -    6,531,716 3.55%

�ំណុល់ភិត្តិស័��យា 111,750 194,971 310,958 757,207 1,726,000 20,835 - 3,121,721 5.50%

�ំណុល់ជេ���ងៗ - - - - - - 2,098,794 2,098,794 -

530,260,178 168,486,940 48,488,618 67,662,304 5,148,674 20,835 2,098,794 822,166,343

ស័រុ�គុំ�ត្តការប្របាក់ (460,649,482) (98,009,295) 84,662,852 (3,612,239) 167,870,162 239,770,612 221,154,785 151,187,395

ស័���ល់ពា�ជ់េរៀល់ –  កណំត់្តស័មាា�ល់ ់5 (1,863,327,155) (396,447,598) 342,461,236 (14,611,507) 679,034,805 969,872,126 894,571,105 611,553,016

ការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់ព័ិ�ុ���ល់ដ្ឋាា�� 100 ជេ�កុ�ងអំប្រ�ការប្របាក់ជេ�កាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍ �ឹងមា�ការជេកើ�ជេ�ើង/ (ថ្មីយចិុ�) ��ល់ធ� �ិងចិំជេណញ ឬខាត្ត��ចិំ�ួ�
ផ្នែ�ល់បា��ង្វាា�ញ��ចិខាងជេប្រកា�។ ការវិិភាគុស័�មត្តថា រាល់់�ផ្នែប្រ��ប្រ�ួល់ជេ���ងជេទំៀត្ត ជាព័ិជេស័ស័អំប្រ��ៃូររ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ ជេ�ផ្នែត្តជេថ្មីរជា�ិចិច។

ច�ម៉េណ៍ញ ឬខាតិ មូល់ធន

�ិនុ�មូល់ដាា�ន 100 ម៉េ�ើនម៉េ�ើង �ិនុ�មូល់ដាា�ន 100 ថិ�ចុ� �ិនុ�មូល់ដាា�ន 100 ម៉េ�ើនម៉េ�ើង �ិនុ�មូល់ដាា�ន 100 ថិ�ចុ�

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2021

ឧ�ករណ៍ហិរិញ្ញញវិត្តុ�អំប្រ�អំជេថ្មីរ  3,770,597  (3,770,597)  3,770,597  (3,770,597)

ពា�់ជេរៀល់ – កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5  15,361,412  (15,361,412)  15,361,412  (15,361,412)

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2020

ឧ�ករណ៍ហិរិញ្ញញវិត្តុ�អំប្រ�អំជេថ្មីរ 3,834,702 (3,834,702) 3,834,702 (3,834,702)

ពា�់ជេរៀល់ – កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5 15,511,370 (15,511,370) 15,511,370 (15,511,370)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

96 97ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

គិ. ហានិភ័័��ីផ្ដ�សារ (តិ)

(ii). ហានិភ័័�រូបិ�ប័ណ៍ណបរម៉េ�ស

ហា�ិភិ័យរ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ គុឺជាហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់ត្តនៃ�ៃនៃ�ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�មា�ការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់ �ណាា�ល់�កព័ីការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់អំប្រ��ៃូររ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័។

ធនាគារ�ិ�មា�ហា�ិភិ័យរ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ជាសារវិ�តជេទំ ជេដ្ឋាយសារប្រ�តិ្ត�ត្តតិការចិ��បងរ�ស័់ធនាគារជេធើើជេ�ើងជាប្របាក់�ុ�ា�រអាជេ�រិក។ ��ជេចិន� ការវិិភាគុ
រ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ �ិ�ប្រត្តូវិបា��ង្វាា�ញជេ�ើយ។

ការក្រុបមូល់ផ្ដូ��ហានិភ័័�រូបិ�ប័ណ៍ណ

ចិំ�ួ�ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ��ប្រ�ជេភិទំនៃ�រ��ិយ�័ណណមា���ចិខាងជេប្រកា�៖

ក្រុបម៉េភ័�ថ្ងៃនរូបិ�ប័ណ៍ណ

សមមូល់ដុលាា�រអាម៉េមរិ�

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2021 �ុ�ា�រអាជេ�រិក ប្របាក់ជេរៀល់ ជេ���ងៗ ស័រុ�

ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

សាចិ់ប្របាក់ �ិងសាចិ់ប្របាក់ស័���ល់ – �ុល់ 272,681,869  32,335,985  805,761  305,823,615 

ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ធនាគារនានា – �ុល់  8,383,560  -    -    8,383,560 

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��េល់់�ល់់អំត្តិថ្មីិ�� – �ុល់  814,549,681  97,112,871  -    911,662,552 

ប្រទំព័�យស័ក�មជេ���ងៗ  112,043  -    -    112,043 

1,095,727,153  129,448,856  805,761 1,225,981,770 

ប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� 813,246,960  56,317,851  257,858  869,822,669 

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់ធនាគារ �ិងប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងៗ  162,340,159  47,572,509  245  209,912,913 

�ំណុល់ភិត្តិស័��យា  7,151,049  -    -    7,151,049 

�ំណុល់ជេ���ងៗ  5,188,894  -    -    5,188,894 

987,927,062  103,890,360  258,103 1,092,075,525 

សាា�នភា�ក្រុ���យស�មមសុ�ធ/(ប�ណ៍ុល់) 107,800,091  25,558,496  547,658  133,906,245 

សមមូល់ពាន់ម៉េរៀល់ – ��ណ៍តិ់សមាា�ល់់ 5 439,177,571 104,125,313 2,231,159 545,534,043 

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

គិ. ហានិភ័័��ីផ្ដ�សារ (តិ)

(ii). ហានិភ័័�រូបិ�ប័ណ៍ណបរម៉េ�ស (តិ)

ការក្រុបមូល់ផ្ដូ��ហានិភ័័�រូបិ�ប័ណ៍ណ (តិ)

ចិំ�ួ�ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ��ប្រ�ជេភិទំនៃ�រ��ិយ�័ណណមា���ចិខាងជេប្រកា�៖ (ត្ត)

ក្រុបម៉េភ័�ថ្ងៃនរូបិ�ប័ណ៍ណ

សមមូល់ដុលាា�រអាម៉េមរិ�

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2020 �ុ�ា�រអាជេ�រិក ប្របាក់ជេរៀល់ ជេ���ងៗ ស័រុ�

ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

សាចិ់ប្របាក់ �ិងសាចិ់ប្របាក់ស័���ល់ – �ុល់ 205,094,296 37,824,610 636,794 243,555,700
ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ធនាគារនានា – �ុល់ 32,137,545 - - 32,137,545
ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា��េល់់�ល់់អំត្តិថ្មីិ�� – �ុល់ 620,012,668 77,621,214 - 697,633,882
ប្រទំព័�យស័ក�មជេ���ងៗ 26,611 - - 26,611

857,271,120 115,445,824 636,794 973,353,738

ប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (��ណ៍តិ់សារម៉េ�ើងវិិញ)

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� 600,668,118 38,333,144 595,061 639,596,323
ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់ធនាគារ �ិងប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងៗ  129,058,619  41,681,626  77,544  170,817,789 
ប្របាក់ក�ចី - 6,531,716 - 6,531,716
�ំណុល់ភិត្តិស័��យា 3,121,721 - - 3,121,721
�ំណុល់ជេ���ងៗ 2,098,794 - - 2,098,794

734,947,252 86,546,486 672,605 822,166,343
សាា�នភា�ក្រុ���យស�មមសុ�ធ/(ប�ណ៍ុល់) 122,323,868 28,899,338 (35,811) 151,187,395

សមមូល់ពាន់ម៉េរៀល់ – ��ណ៍តិ់សមាា�ល់់ 5 494,800,046 116,897,822 (144,855) 611,553,013

ការវិិភាគិរំម៉េញ៉ាច

ស័�មត្តថា ហា�ភិិយ័អំជេថ្មីរជេ���ងជេទំៀត្តជេ�ផ្នែត្តជេថ្មីរជា�ិចិច ការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់នៃ�ការ�ៃរូរ��យិ�ណ័ណ�រជេទំស័ស័ប្រមា�ធ់នាគារនាកាល់�រជិេចិិទំរាយការណប៍្រតូ្តវិបា�ស័ជេងេ���ចិ
ខាងជេប្រកា� (ជេដ្ឋាយ�ង្វាា�ញផ្នែត្តរ��ិយ�័ណណផ្នែ�ល់មា�ចិំ�ួ�ជេប្រចិើ�ជាង 1% នៃ�សាា��ភាព័ចិំហិស័ុទំធ ប្រត្តូវិបា��ង្វាា�ញជារ��ិយ�័ណណជាក់�ក់រ�ស័់វាជេ�កុ�ង�រាង
ខាងជេប្រកា�។ ស័ប្រមា�់រ��ិយ�័ណណជេ���ងជេទំៀត្ត ការ�ត្តប្រត្តដ្ឋាងទាំងជេ��ប្រត្តូវិបា�ដ្ឋាក់កុ�ងប្រកុ� “ជេ���ងៗ”)៖

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2021 ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2020

- 1% រំល់ស់ + 1% ការម៉េ�ើនម៉េ�ើង - 1% រំល់ស់ + 1% ការម៉េ�ើនម៉េ�ើង

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក

�ុ�ា�អាជេ�រិក  9,879,271  (9,879,271) 1,223,239 (1,223,239)

ប្របាក់ជេរៀល់  1,038,904  (1,038,904) 288,993 (288,993)

ជេ���ងៗ  2,581  (2,581) (358) 358

 10,920,756  (10,920,756) 1,511,874 (1,511,874)

ពា�់ជេរៀល់ – កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5 44,491,160 (44,491,160) 6,115,530 (6,115,530)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

98 99ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

ឃ. ហានិភ័័�សាច់ក្រុបា�់ងា�ក្រុសួល់ 

“ហា�ភិិយ័សាចិប់្របាក់ង្វាយប្រស័លួ់” គុជឺាហា�ភ័ិិយផ្នែ�ល់ធនាគារ�ងឹ��ួ�ល់ល់បំាកកុ�ងការ�ជំេព័ញកាត្តព័ើកិចិច ពាកព័់័�ធ�ងឹ�ណំលុ់ហិរិញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័�់ួ�� ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា� 
ទំ�ទាត្ត់��រយៈជាសាចិ់ប្របាក់ ឬប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងជេទំៀត្ត។ ហា�ិភិ័យសាចិ់ប្របាក់ង្វាយប្រស័ួល់ ជេកើត្តជេ�ើងព័ីភាព័�ិ�ស័ុីគាំ�ជេ��ឹងជេព័ល់ជេវិ� �ិងចិំ�ួ�
ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ផ្នែ�ល់មា�ជេ�កុ�ងប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ �ិងការវិិ�ិជេយ៉ាគុរ�ស័់ធនាគារ។

ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�សាច់ក្រុបា�់ងា�ក្រុសួល់

ធនាគារ ប្រគុ�់ប្រគុងសាចិប់្របាក់ង្វាយប្រសួ័ល់រ�ស័�់ួ����រយៈគុណៈកមាា�ធិការប្រគុ�់ប្រគុងប្រទំព័�យស័ក�ម �ណំលុ់ ផ្នែ�ល់ទំទួំល់�សុ័ប្រតូ្តវិកុ�ងការ�ជេងើើត្តជេគាល់�ជេយ៉ាបាយ
សាចិប់្របាក់ង្វាយប្រសួ័ល់ �ងិប្រតួ្តត្តពិ័�ិត្ត�យ សាចិប់្របាក់ង្វាយប្រសួ័ល់ជាប្រ�ចា។ំ ត្តប្រ�ូវិការប្រទំព័�យស័ក�មង្វាយប្រសួ័ល់អំ��ប�រមា ប្រតូ្តវិបា��ជេងើើត្តជេ�ើងជេ�ើ��បីធានាថា អំ�ុបាត្ត
នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មង្វាយប្រស័ួល់ �ិង�ំណុល់ផ្នែ�ល់មា�ល់កេណៈស័��បត្តតិប្រគុ�់ប្រគា�់ ប្រត្តូវិទំទំួល់បា�កប្រ�ិត្តអំ��ប�រមាប្រគុ�់ជេព័ល់ជេវិ�។

�រាងខាងជេប្រកា�ស័ជេងេ�ព័ីប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់រ�ស័់ធនាគារ ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើកាល់កំណត្ត់កិចិចស័��យាផ្នែ�ល់ជេ�ស័ល់់។ ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ផ្នែ�ល់បា�រំព័ឹងទំុក
ជេល់ើប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ទាំងជេ�� អាចិ�ុស័ជាសារវិ�េពី័អំើីផ្នែ�ល់បា��ង្វាា�ញជេ�កុ�ង�រាង។ ឧទាហិរណ៍ ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស់័អំតិ្តថ្មីិ���ិ�ប្រតូ្តវិបា�រំពឹ័ងថា
�ឹងប្រត្តូវិ�កបា�ភាា��ៗជេនា�ជេទំ។

នាថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2021 រហ៊ុូតិដល់់ 1 សែ� > 1 – 3 សែ� > 3 – 6 សែ� > 6 – 12 សែ� > 1 – 5 ឆ្នាំំ�� ម៉េល់ើស�ី 5 ឆ្នាំំ�� �ុ�មានការក្រុបា�់ សរុប

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក

ប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ��  579,622,004 115,113,335  77,543,731  51,892,489  45,651,110  -    -    869,822,669 

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់ធនាគារ �ិង
ប្រគឹុ�សាា��ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ជេ���ងៗ  73,574,916  31,428,605  60,503,148  18,110,058  26,296,186  -    -    209,912,913 

�ំណុល់ភិត្តិស័��យា  116,258  204,889  326,267  751,049  2,303,980  3,448,606  -    7,151,049 

�ំណុល់ជេ���ងៗ - -  -  - - -  5,188,894   5,188,894

 653,313,178 146,746,829 138,373,146  70,753,596  74,251,276  3,448,606  5,188,894 1,092,075,525 

(ស័���ល់ពា�់ជេរៀល់ – 
កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5 ) 2,661,597,887

  
597,846,581 

  
563,732,197 288,250,150 

  
302,499,698 

  
14,049,621   21,139,554 

 
4,449,115,688

នាថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2020 
(��ណ៍តិ់សារម៉េ�ើងវិិញ)

ប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� 468,216,217 82,795,337 36,413,758 48,748,337 3,422,674 - - 639,596,323

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់ធនាគារ �ិង
ប្រគឹុ�សាា��ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ជេ���ងៗ  58,942,914  85,496,632  8,221,483  18,156,760 - - -  170,817,789 

ប្របាក់ក�ចី  2,989,297  -  3,542,419  - - - -  6,531,716 

�ំណុល់ភិត្តិស័��យា 111,750 194,971 310,958 757,207 1,726,000 20,835 - 3,121,721

�ំណុល់ជេ���ងៗ - - - - - - 2,098,794 2,098,794

530,260,178 168,486,940 48,488,618 67,662,304 5,148,674 20,835 2,098,794 822,166,343

(ស័���ល់ពា�់ជេរៀល់ – 
កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 5 ) 2,144,902,420 681,529,672 196,136,460 273,694,020 20,826,386 84,278 8,489,622 3,325,662,858

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

33. ការក្រុគិប់ក្រុគិងហានិភ័័�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

ង. ហានិភ័័�ក្រុបតិិបតិេិការ

ហា�ិភិយ័ប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារ គុជឺាហា�ភិិយ័នៃ�ការបាត្ត�់ង�់ា�ល់ ់ឬប្រ�ជេយ៉ាល់ផ្នែ�ល់ជេកើត្តមា�ជេ�ើងពី័ការ�ើ�ខាត្ត ឬ ការអំ�វុិត្តត��ិមា�ប្រ�សិ័ទំធភាព័��វិ�តី្តវិិធីិ�ជំេណើរការ
នៃ�ទកុ�ង �ុគុគល់ិក ឬប្រ�ព័័�ធ ឬព័ីក�ោ�ខាងជេប្រ�។ ហា�ិភិ័យជេ�� ប្រត្តូវិបា�ប្រគុ�់ប្រគុង��រយៈការ�ជេងើើត្តប្រ�ព័័�ធ�ំជេណើរការប្រគុ�់ប្រគុងប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ ការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យ �ិង
ការរាយការណ៍ឱ�យបា�ប្រត្តឹ�ប្រត្តូវិព័ីស័ក�មភាព័អា�ីវិក�ម ��រយៈអំងគភាព័ប្រគុ�់ប្រគុង �ិងគាំប្រទំ ផ្នែ�ល់ឯករា��យព័ីអំងគភាព័អា�ីវិក�ម �ិងគុណៈប្រគុ�់ប្រគុង។ ទាំងជេ��
រួ�មា� ហា�ិភិ័យខាងផ្នែ�នកចិ�បា�់ ��ចិ�បា�់នៃ�ការអំ�ុជេ�� ��ផ្នែ�នកគុណជេ�យ�យ �ិងការផ្នែកៃង��ៃំ។

ការប្រគុ�់ប្រគុងជេល់ើហា�ិភ័ិយប្រ�ត្តិ�ត្តតិការរ�ស់័ធនាគារ ត្តប្រ�ូវិឱ�យ�ជេងើើត្ត��វិរចិនាស័�័័�ធតួ្តនាទីំ �ិងវិិធីសាប្រស័តនៃ�ការប្រគុ�់ប្រគុងរ�ស័់អំងគភាព័ឱ�យបា�ចិ�បាស័់�ស់័។  
ជេគាល់ការណ៍ �ិងវិិធា�ការប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យនៃ�ទកុ�ងជាជេប្រចិើ� ប្រត្តូវិបា�អំ�ុវិត្តត រួ�មា�ការ�ជេងើើត្តអំនកមា�ស័ិទំធិចិុ�ហិត្តថជេល់ខា ប្រ�ព័័�ធប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យយ៉ាា�ងហិមត្ត់ចិត្ត់ ការជេរៀ�ចិំ
��វិ�ីតិ្តវិធិ ី�ងិឯកសារសំ័អាងនានា ប្រព័�ទាងំការអំ�ុវិត្តត���ទំ��បញ៉ាតិ្តត �ងិត្តប្រ�ូវិការ��ចិ�បា�ន់ានា។ �ជំេណើរការទំាងជេ��ប្រតូ្តវិបា�ប្រតួ្តត្តពិ័�ិត្ត�យជាប្រ�ចាឆំ្នាំំ� ំជេ�ើ��បី
ជេឆ្លុះៃើយត្ត�ជេ��ឹងហា�ិភិ័យប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ ផ្នែ�ល់អាចិជេកើត្តជេ�ើងជេ�កុ�ងប្រ�ត្តិ�ត្តតិការអា�ីវិក�មរ�ស័់ធនាគារ។

ច. ការក្រុគិប់ក្រុគិងម៉េដើម�ុន

(i). ប�ប�បីញ្ញញតិេិម៉េដើម�ុន

ជេគាល់ជេ�រ�ស័់ធនាគារកុ�ងការប្រគុ�់ប្រគុងជេ�ើ�ទុំ� មា��័យទំ�ល់ំទំ��យជាង “��ល់ធ�” ផ្នែ�ល់�ង្វាា�ញកុ�ងរបាយការណ៍សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។ ការប្រគុ�់ប្រគុង
ជេ�ើ�ទំុ�មា���ចិខាងជេប្រកា�៖ 

 � អំ�ុជេ����ត្តប្រ�ូវិការជេ�ើ�ទំុ�ផ្នែ�ល់កំណត្ត់ជេដ្ឋាយធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា

 �  ការពារល់ទំធភាព័រ�ស័់ធនាគារជេ�ើ��បី��ត�ិរ�តរភាព័អា�ីវិក�ម ��ចិជេ�� ធនាគារអាចិ��ត�តល់់�ល់ប្រ�ជេយ៉ា��៍�ល់់ភាគុទំុ�ិក �ិងអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍រ�ស័់ភាគុី
ផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធ�ឹងធនាគារ �ិង

 � រក�សា��ល់ដ្ឋាា��ជេ�ើ�ទំុ�រឹងមាំ ជេ�ើ��បីគាំប្រទំ�ល់់ការអំភិិវិឌ្�ឍអា�ីវិក�ម។

ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយរ�ស័់ធនាគារ គុឺធានាឱ�យបា���វិ��ល់ដ្ឋាា��ជេ�ើ�ទំុ�រឹងមាំជេ�ើ��បីរក�សា��វិទំំ�ុកចិិត្តតទំី��សារ �ិងជេ�ើ��បីធានាជេស័ថរភាព័នៃ�ការអំភិិវិឌ្�ឍយ�រអំផ្នែងើងរ�ស័់
អា�វីិក�ម។ �ល់�ុ�ពាល់ជ់េ�ជេល់ើកប្រ�ិត្តជេ�ើ�ទុំ�ជេល់ើភាគុ�ភិរ�ស់័ភាគុទុំ�កិ កប៏្រតូ្តវិបា�ទំទួំល់សាា�ល់ ់ជេហិើយធនាគារបា�ទំទួំល់សាា�ល់�់�វិត្តប្រ�ូវិការ ជេ�ើ��បធីានា
បា���វិត្តុល់�យភាព័រវាងភាគុ�ភិ�័ស័់ផ្នែ�ល់អាចិ�ឹងជេកើត្តមា�ជេ�ើងជា�ួយ�ឹងប្របាក់�ប្រ�ុងកប្រ�ិត្ត�័ស័់ អំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍ �ិងការធានាផ្នែ�ល់�តល់់ជេដ្ឋាយសាា��ភាព័
ជេ�ើ�ទំុ�ល់ែ។

ជេ�ើ�ទំុ��ង្វាា�ញខាងជេល់ើជេ�� ប្រត្តូវិបា�គុណនាជេ�ើងជេដ្ឋាយផ្នែ�ែក��ជេស័ចិកតីផ្នែណនាំផ្នែ�ល់ជេចិញ��សាយ ជេដ្ឋាយធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា ផ្នែ�ល់អាចិមា�ភាព័�ុស័គាំ�
ជេ�ជេល់ើជេគាល់ការណ៍ស័ំខា�់�ៃ�ៗ ជេ�ើជេប្រ�ៀ�ជេធៀ�ជេ��ឹងជេគាល់ការណ៍ផ្នែ�ល់បា�ទំទំួល់សាា�ល់់ជាទំ�ជេ� ផ្នែ�ល់សាា��័�ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ�ប្រ�ជេទំស័�នៃទំបា�អំ�ុវិត្តត។  
��ជេចិន� ព័័ត្ត៌មា�អំំព័ីជេ�ើ�ទំុ�ខាងជេល់ើ �ិ�ស័�ប្រស័�ស័ប្រមា�់អំនកជេប្រ�ើប្របាស័់ផ្នែ�ល់�ិ�បា�ទំទំួល់ព័ត្ត៌មា�អំំព័ីជេស័ចិកតីផ្នែណនាំ រ�ស័់ធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា។

(ii). ការសែបងសែច�ម៉េដើម�ុន

ការផ្នែ�ងផ្នែចិកជេ�ើ�ទុំ�រវាងប្រ�តិ្ត�ត្តតិការ �ិងស័ក�មភាព័ជាក់�ក់ គុឺប្រតូ្តវិបា�ប្រគុ�់ប្រគុងជេដ្ឋាយកប្រ�ិត្តភាគុ�ភិផ្នែ�ល់ទំទំួល់បា�ព័ីការផ្នែ�ងផ្នែចិកជេនា�។ ជេ�ើ�ទុំ�
ផ្នែ�ល់បា�ផ្នែ�ងផ្នែចិកជេ���ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ ឬស័ក�មភាព័�ី�ួយៗ ប្រត្តូវិផ្នែ�ែកជេ���ជេ�ើ�ទំុ�ផ្នែ�ល់កំណត្ត់ជេដ្ឋាយចិ�បា�់។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

100 101ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



34. តិថ្ងៃមែសមក្រុសបថ្ងៃនក្រុ���យស�មម និងប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�
ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រួ�មា�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ិងឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេប្រ��រាងត្តុល់�យការ។ ត្តនៃ�ៃស័�រ��យ គុឺជានៃថ្មីៃផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិទំទំួល់ជេ�ើ��បី
ល់ក់ប្រទំព័�យស័ក�ម ឬបា�ទំ�ទាត្ត់ ជេ�ើ��បីជេ�ទរ�ំណុល់ជេ���ល់ំដ្ឋា�់ល់ំជេដ្ឋាយជេ�កុ�ងប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ រវាងអំនកចិ�ល់រួ�កុ�ងទំី��សារជេ�កាល់�រិជេចិិទំនៃ�ការវាស័់ផ្នែវិងចិ��បង  
ឬប្រ�សិ័�អំវិត្តតមា�ទីំ��សារផ្នែ�ល់មា�ការរីកចិជេប្រ�ើ��ំ�ុត្តផ្នែ�ល់ធនាគារបា�ទំទំួល់ជេ�កាល់�រិជេចិិទំជេនា�។ ព័័ត្ត៌មា�ផ្នែ�ល់បា��ង្វាា�ញជេ�ទំីជេ�� ត្តំណាងឱ�យការ
បាា��់សាា��នៃ�ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័� នាកាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍នៃ�សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

ត្តនៃ�ៃទីំ��សារផ្នែ�ល់បា��កប្រស័ង់ �ិងអាចិអំជេងើត្តបា� ជេហិើយអាចិរកបា� ប្រតូ្តវិបា�ជេប្រ�ើស័ប្រមា�់វាស័់ផ្នែវិងជេល់ើត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ�ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�។ ជេ�ជេព័ល់
ផ្នែ�ល់ត្តនៃ�ៃទំី��សារផ្នែ�ល់បា��កប្រស័ង់ �ិងអាចិស័ជេងើត្តបា� �ិ�អាចិជេប្រ�ើប្របាស័់បា� ជេនា�ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�ប្រត្តូវិបា�បាា��់សាា��ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើវិិធីសាប្រស័ត �ិងការ
ស័�មត្តជាជេប្រចិើ�ទាក់ទំងជេ��ឹងល់កេណៈហា�ិភិ័យនៃ�ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ជេ���ងៗ ផ្នែ�ល់មា�អំប្រ�អំ��បហារ ការបាា��់សាា��នៃ�ល់ំហិ�រទឹំកប្របាក់នាជេព័ល់អំនាគុត្ត  
�ិងក�ោ�ជេ���ងៗជេទំៀត្ត។

ព័័ត៌្តមា�នៃ�ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�ស័ប្រមា�់ប្រទំព័�យស័ក�ម �ងិ�ំណលុ់��ិផ្នែ��ហិរិញ្ញញវិតុ្ត� ��ិប្រតូ្តវិបា�រា�់�ញ្ញុលូ់ជេទំ ព័ជីេប្រពា�វា��ិស័ថតិ្តកុ�ងវិសិាល់ភាព័នៃ� ស័.រ.ហិ.អំ.ក 7៖  
ការ�ង្វាា�ញឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់ទា�ទារឱ�យមា�ការ�ង្វាា�ញព័័ត្ត៌មា�នៃ�ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�។

ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ�ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ មា���ចិជាសាចិ់ប្របាក់ �ិង��ល់�ិធិរយៈជេព័ល់�ៃី ប្របាក់�ជេញ្ញញើជា�ួយធនាគារ �ិងប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�នានា  
ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស់័អំតិ្តថិ្មី�� �ិងធនាគារនានា ប្រទំព័�យស័ក�មជេ���ងៗ �ំណុល់ជេ���ងៗ �ិងប្របាក់ក�ចីរយៈជេព័ល់�ៃី�ិ�មា�ល់កេណៈជាសារវិ�េ ចិំជេពា�ការ�ា�ស័់�ៃូរ
អំប្រ�ប្របាក់ចិំជេណញកុ�ងទំី��សារ ជេដ្ឋាយសារផ្នែត្តឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ទាំងជេ��មា�រយៈជេព័ល់កំណត្ត់ជាក់�ក់។ ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ�
ទាំងជេ�� ជេ�កាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍មា�ត្តនៃ�ៃប្រ�ហាក់ប្រ�ផ្នែហិល់�ឹងត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�រ�ស័់វា។

ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�គុឺផ្នែ�ែកជេល់ើវិិធីសាប្រស័ត �ិងការស័�មត្ត��ចិខាងជេប្រកា�៖

ក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើម៉េ�ធនាគារនានា

ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�នានារួ�មា� គុណ�ីចិរ�តផ្នែ�ល់�ិ�មា�ការប្របាក់ �ិងប្របាក់�ជេញ្ញញើស័���ំ។ ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ�ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�
នានាមា�ត្តនៃ�ៃប្រ�ហាក់ប្រ�ផ្នែហិល់�ឹងត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង។

ហ៊ុិរញ្ញញប�បីទាន ឥណ៍ទាន និងបុម៉េរក្រុបទាន និងម៉េផ្ដ�សងៗម៉េ�ៀតិ

ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�ប្រតូ្តវិបា�បាា��ស់ាា�� ជេដ្ឋាយការជេធើើអំ��បហារជេល់ើល់ហំិ�រទឹំកប្របាក់ផ្នែ�ល់បា�បាា��់សាា��នាជេព័ល់អំនាគុត្ត ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ�ទីំ��សារនៃ�ការ�តល់ហ់ិរិញ្ញញ��បទា�
ផ្នែ�ល់មា�ហា�ិភិ័យឥណទា� �ិងកាល់កំណត្ត់ប្រស័ជេ�ៀងគាំ�។

ក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើរបស់ធនាគារ និងក្រុគិឹ�សាា�នហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�ម៉េផ្ដ�សងៗ និងអតិិថិិជន

ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ�ប្របាក�់ជេញ្ញញើទំ�ទាត្ត�់�ត្តប្រ�ូវិការ (គុណ�ចីិរ�ត �ងិប្របាក�់ជេញ្ញញើស័���)ំ ឬប្របាក�់ជេញ្ញញើមា�កាល់កណំត្តជ់េ�ស័ល់ត់្តចិិជាង�យួឆ្នាំំ� ំប្រតូ្តវិបា�បាា��ស់ាា��
នៃ�ត្តនៃ�ៃប្រ�ហាក់ប្រ�ផ្នែហិល់�ឹងត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង។ ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ�ប្របាក់�ជេញ្ញញើមា�កាល់កំណត្តជ់េល់ើស័ព័�ីយួឆ្នាំំ� ំប្រតូ្តវិបា�បាា��ស់ាា��ផ្នែ�ែកជេល់ើអំ��បហារលំ់ហិ�រសាច់ិប្របាក់
ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ�ទំី��សារ�ចិុ���ប�នផ្នែ�ល់ប្រស័ជេ�ៀងគាំ�ជេ��ឹងប្របាក់�ជេញ្ញញើព័ីធនាគារ �ិងអំត្តិថ្មីិ��។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

ច�ណាតិ់ថាំ��់តិថ្ងៃមែសមក្រុសប

ស័.រ.ហិ.អំ.ក 7 �ញ្ចាំា�កពី់័ចំិណាត់្តថាំ�កន់ៃ��ជេចិចកជេទំស័វាយត្តនៃ�ៃជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើ ថាជេត្តើទិំ�ន�័យនៃ��ជេចិចកជេទំស័វាយត្តនៃ�ៃទាងំជេនា�អាចិអំជេងើត្តបា� ឬ��ិអាចិអំជេងើត្ត
បា�។ ទំ�ិន�យ័ផ្នែ�ល់អាចិអំជេងើត្តបា� ឆ្លុះួ���ញំ្ចាំ�ងំព័ទីំ�ិន�យ័ទីំ��សារផ្នែ�ល់ទំទួំល់បា�ពី័ប្រ�ភិព័ឯករា��យ �ងិទំ�ិន�យ័ផ្នែ�ល់�ិ�អាចិអំជេងើត្តបា� ឆ្លុះួ���ញំ្ចាំ�ងំព័កីារស័�មត្ត
ទំី��សាររ�ស័់ធនាគារ។ ចិំណាត្ត់ថាំ�ក់នៃ�ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

 �  កប្រ�ិត្ត 1 – ត្តនៃ�ៃ�កប្រស័ង់ (�ិ�បា�ជេធើើ�ិយ័ត្តភាព័) ជេ�កុ�ងទំី��សារស័ក�ម ស័ប្រមា�់ប្រទំព័�យស័ក�ម ឬ�ំណុល់��ចិគាំ�។ កប្រ�ិត្តជេ��រា�់�ញ្ញុូល់ទាំង��ល់�ប្រត្ត
ក�មស័ិទំធិផ្នែ�ល់បា�ចិុ��ញ្ញីី �ិងឧ�ករណ៍�ំណុល់។

 �  កប្រ�ិត្ត 2 – ទំ�ិន�័យជេប្រ�ពី័ត្តនៃ�ៃផ្នែ�ល់បា��កប្រស័ង់រា��់ញ្ញុលូ់កុ�ងកប្រ�ិត្ត 1 ផ្នែ�ល់អាចិអំជេងើត្តបា�ចំិជេពា�ប្រទំព័�យស័ក�ម ឬ�ណុំល់ ជេដ្ឋាយ�ា�ល់ ់(ឧទាហិរណ៍ 
ត្តនៃ�ៃ) ឬជេដ្ឋាយប្រ�ជេយ៉ាល់ (ឧទាហិរណ៍ ជេកើត្តជេចិញព័ីត្តនៃ�ៃ)។

 �  កប្រ�ិត្ត 3 – ទំ�ិន�័យស័ប្រមា�ប់្រទំព័�យស័ក�ម ឬ�ំណលុ់ ផ្នែ�ល់��ិផ្នែ�ែកជេល់ើទិំ�ន�័យទីំ��សារផ្នែ�ល់អាចិអំជេងើត្តបា� (ធាតុ្តចិ�ល់ផ្នែ�ល់��ិអាចិអំជេងើត្តបា�)។ កប្រ�ិត្ត
ជេ��រួ��ញ្ញុូល់ទាំងឧ�ករណ៍��ល់ធ� �ិងឧ�ករណ៍�ំណុល់ ផ្នែ�ល់មា�ស័មាស័ធាត្តុ�ិ�អាចិអំជេងើត្តបា�ជាសារវិ�េ។

ធនាគារ �ិ�មា�ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ផ្នែ�ល់បា�វាស័់ផ្នែវិង��ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�ជេទំ។ ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័� គុឺជាត្តនៃ�ៃផ្នែ�ល់ប្រទំព័�យស័ក�មអាចិ�ៃូរបា� ឬជាត្ត
នៃ�ៃផ្នែ�ល់�ំណុល់អាចិស័ងបា�។ ជេដ្ឋាយសារត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�ពំុ័អាចិវាយត្តនៃ�ៃបា� ��ជេចិន�ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័��ិ�មា�ស័ប្រមា�់ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់�ួយចំិផ្នែណក
ធរំ�ស័ធ់នាគារជេ�ើយ។ ��ជេចិន�ជេហិើយ ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័� ប្រតូ្តវិបា�ស័�មត្តជេដ្ឋាយអំនកប្រគុ�់ប្រគុងជេយ៉ាង��ទំប្រ�ង់នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម �ងិ�ណំលុ់ទាងំជេនា�។ ���ត្តរិ�ស័់
អំនកប្រគុ�់ប្រគុង ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់�ង្វាា�ញកុ�ង�រាងត្តុល់�យការ គុឺជាត្តនៃ�ៃបាា��់សាា���៏ស័�ជេហិត្តុ�ល់ស័ប្រមា�់ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�។

35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ
ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយគុណជេ�យ�យសំ័ខា�់ៗ ផ្នែ�ល់បា��ង្វាា�ញជេ�ខាងជេប្រកា�ជេ�� ប្រតូ្តវិបា�អំ�ុវិត្តតជេដ្ឋាយស័ងគតិ្តភាព័ជេ�ប្រគុ�់កាល់�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ង្វាា�ញកុ�ង
របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ទាំងជេ�� ជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្តមា�ការ�ញ្ចាំា�ក់ជេ���ងព័ីជេ��។ 

�. មូល់ដាា�នថ្ងៃនការវាស់សែវិង

របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ ប្រត្តូវិបា�ជេរៀ�ចិំជេ�ើងជេ�����ល់ដ្ឋាា��ត្តនៃ�ៃជេ�ើ��ំ��ង។

�. រូបិ�ប័ណ៍ណបរម៉េ�ស

ស័ក�មភាព័ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការជារ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ ប្រត្តូវិបា��ៃូរជេ�ជារ��ិយ�័ណណ�ុ�ង្វារ ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ��ៃូរប្របាក់ជេ�នៃថ្មីៃប្រ�ត្តិ�ត្តតិការជេនា�។

ប្រទំព័�យស័ក�មរ��ិយវិតុ្ត� �ងិ�ណំលុ់រ��ិយវិតុ្ត� ផ្នែ�ល់ជារ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ ប្រតូ្តវិបា��ៃរូជេ�ជារ��ិយ�័ណណ��ុង្វារ ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ��ៃរូប្របាក់នាកាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍។ 
ការចំិជេណញ ឬការខាត្ត�ង់ពី័ការ�ូូររ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ គុជឺាភាព័�ុស័គាំ�រវាងរលំ់ស័ន់ៃថ្មីៃជេ�ើ�ជារ��ិយ�័ណណ�ុ�ង្វារជេ�ជេ�ើ�ឆ្នាំំ� ំផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�ជេធើើ�ិយត័្តក�មស័ប្រមា�់
ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័ �ិងការទំ�ទាត្ត់កុ�ងឆ្នាំំ�ំជេធៀ��ឹងរំល់ស័់នៃថ្មីៃជេ�ើ� ជារ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ផ្នែ�ល់បា��ៃូរជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ��ៃូរប្របាក់នាកាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍។

ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ផ្នែ�ល់�ិ�ផ្នែ��ជារ��ិយវិត្តុ� ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិបា�វាស័់ផ្នែវិង��ត្តនៃ�ៃស័�រ��យជារ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ប្រត្តូវិបា��ៃូរជេ�ជារ��ិយ�័ណណ�ុ�ង្វារជេ�អំប្រ�
�ៃូរប្របាក់ជេ�កាល់�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់ត្តនៃ�ៃប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់។ ធាត្តុជេ���ងៗ�ិ�ផ្នែ��រ��ិយវិត្តុ� ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�វាស័់ផ្នែវិងផ្នែ�ែកជេល់ើត្តនៃ�ៃប្រ�វិត្តតិសាប្រស័តជារ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ប្រតូ្តវិ
បា��ៃូរជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ��ៃូរប្របាក់ជេ�កាល់�រិជេចិិទំនៃ�ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ។

34. តិថ្ងៃមែសមក្រុសបថ្ងៃនក្រុ���យស�មម និងប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

102 103ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

គិ. ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� និងប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

(i). ការ��ួល់សាា�ល់់ និងការវាស់សែវិងដ�បូង

ធនាគារទំទំួល់សាា�ល់់ជាជេល់ើក�ំ��ង��វិឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា� ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស់័អំត្តិថ្មីិ�� �ណណ�ំណុល់ �ិងអំ�ុ�ំណុល់ ជេ�កាល់�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់ជេកើត្តមា�
ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ។ ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងជេទំៀត្ត (រួ�ទាំងការទំិញ�ិងល់ក់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជាប្រ�ចាំ) ប្រត្តូវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់ជេ�កាល់�រិជេចិិទំ�ួញ��រ ផ្នែ�ល់ជា
កាល់�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់ធនាគារកាា�យជាភាគុីជេល់ើស័ំវិិធា�ធ�នៃ�កិចិចស័��យានៃ�ឧ�ករណ៍ទាំងជេ��។

ស័ប្រមា�ធ់ាត្តផុ្នែ�ល់��ិផ្នែ��វាស័ផ់្នែវិង��ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័���រយៈរបាយការណច៍ិជំេណញ ឬខាត្ត ប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិត្តុ� ឬ�ំណលុ់ហិរិញ្ញញវិត្តុ� ប្រតូ្តវិបា�វាស័ផ់្នែវិង��ំ�ង
��ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័� ��ក�ឹងនៃថ្មីៃជេ�ើ�ប្រ�តិ្ត�ត្តតិការ ផ្នែ�ល់ជេកើត្ត�កព័ីការទំិញ ឬល់ក់ ប្រទំព័�យ �ិង�ំណុល់ទាំងជេនា� ត្តនៃ�ៃស័�ជេហិត្តុស័�ប្រស័�នៃ�ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�
ជេ�ជេព័ល់មា�ការទំទំួល់សាា�ល់់�ំ��ង ជាទំ�ជេ�គុឺជាត្តនៃ�ៃប្រ�ត្តិ�ត្តតិការរ�ស័់វា។

(ii). ការច្ចាតិ់ច�ណាតិ់ថាំ��់

ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

ជេ�កុ�ងការទំទំួល់សាា�ល់់�ំ��ង ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ប្រត្តូវិបា�ចាត្ត់ថាំ�ក់��ការវាស័់ផ្នែវិង៖ រំល់ស័់នៃថ្មីៃជេ�ើ� FVOCI ឬ FVTPL។

ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� ប្រត្តូវិបា�វាស័់ផ្នែវិង��រំល់ស័់នៃថ្មីៃជេ�ើ� ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើវា�ំជេព័ញជេ��ឹងល់កេ�ណា��ចិខាងជេប្រកា�ជេហិើយ�ិ�ប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់ជា FVTPL ជេនា�ជេទំ៖

 � ប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់មា�ជេ�កុ�ងគុំរ�អា�ីវិក�ម កុ�ងជេគាល់�ំណងរក�សាទំុកជេ�ើ��បីការប្រ���ល់សាចិ់ប្របាក់��កិចិចស័��យា �ិង

 �  ល់កេ�ណឌកិចិចស័��យារ�ស់័ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត� �តល់់��វិកាល់�រិជេចិិទំជាក់�ក់ចិំជេពា�ល់ំហិ�រទឹំកប្របាក់ផ្នែ�ល់ស័ប្រមា�់ទំ�ទាត់្តផ្នែត្តប្របាក់ជេ�ើ� �ិងការប្របាក់ 
(“SPPI”)។

ឧ�ករណ៍�ំណុល់ ប្រត្តូវិបា�វាស័់ផ្នែវិងជេ� FVOCI ល់ុ�ប្រ�ផ្នែត្តវាបា��ំជេព័ញ�ឹងល់កេ�ណឌទាំងព័ីរ��ចិខាងជេប្រកា� ជេហិើយ�ិ�ប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់ជា FVTPL ជេនា�ជេទំ៖

 � ប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់មា�ជេ�កុ�ងគុំរ�អា�ីវិក�ម កុ�ងជេគាល់�ំណងរក�សាទំុកជេ�ើ��បីការប្រ���ល់សាចិ់ប្របាក់�� កិចិចស័��យា �ិងល់ក់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ិង

 �  ល់កេ�ណឌកិចិចស័��យារ�ស់័ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត� �តល់់��វិកាល់�រិជេចិិទំជាក់�ក់ ចិំជេពា�ល់ំហិ�រទឹំកប្របាក់ផ្នែ�ល់ស័ប្រមា�់ទំ�ទាត់្តផ្នែត្តប្របាក់ជេ�ើ��ិងការប្របាក់ 
(“SPPI”)។

ស័ប្រមា�ក់ារទំទំលួ់សាា�ល់ក់ារវិិ�ិជេយ៉ាគុជេល់ើ��ល់ធ�ជាជេល់ើក��ំ�ង ផ្នែ�ល់��ិប្រត្តវូិបា�កា�ក់ា�ស់័ប្រមា��់ញួ��រ ធនាគារប្រត្តូវិផ្នែត្តជេប្រ�ើស័ជេរសី័ការ�ង្វាា�ញការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់
នាជេព័ល់�នាា��់��រយៈល់ទំធ�ល់ល់�ែិត្តជេ���ងៗ។ ការជេប្រ�ើស័ជេរីស័ជេ��ជេធើើជេ�ើងជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើការវិិ�ិជេយ៉ាគុ�ី�ួយៗ។

ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�ទា�ងអស់ម៉េផ្ដ�សងម៉េ�ៀតិក្រុតិូវិបានច្ចាតិ់ថាំ�់តាមការវាស់សែវិងតាម FVTPL 

ជេល់ើស័ព័ីជេ�� ស័ប្រមា�់ការទំទំួល់សាា�ល់់ជាជេល់ើក�ំ��ង ធនាគារអាចិ�ឹងកំណត្ត់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� ផ្នែ�ល់�ំជេព័ញ��ល់កេ�ណឌកុ�ងការវាស័់ផ្នែវិង��រំល់ស័ ់
នៃថ្មីៃជេ�ើ� ឬ�� FVOCI ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើវាស័់ផ្នែវិង�� FVTPL �ឹងល់ុ��ំបាត្ត់ ឬកាត្ត់��ថយជាសារវិ�េ��វិភាព័�ិ�ស័ុីគាំ�នៃ�គុណជេ�យ�យផ្នែ�ល់�ឹងជេកើត្តជេ�ើង។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

គិ. ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� និងប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

(ii). ការច្ចាតិ់ច�ណាតិ់ថាំ��់ (តិ)

ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

ការវា�តិថ្ងៃមែគិ�រូអាជីវិ�មម

ធនាគារ ជេធើើការវាយត្តនៃ�ៃអំំពី័ជេគាល់�ំណងនៃ�គំុរ�អា�ីវិក�ម ជេល់ើប្រទំព័�យស័ក�មកុ�ងកប្រ�ិត្តសំ័ណំុឥណទា��ី�ួយៗ ជេប្រពា�គុំរ�ជេ���ង្វាា�ញយ៉ាា�ងចិ�បាស័់ព័ីវិិធីប្រគុ�់ប្រគុង
អា�ីវិក�ម �ិងវិិធី�តល់់ព័័ត្ត៌មា�ជេ�អំនកប្រគុ�់ប្រគុង។ ព័័ត្ត៌មា�ទាំងជេនា�រួ�មា�៖

 �  ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយ �ងិជេគាល់�ំណងផ្នែ�ល់បា��ញ្ចាំា�កស់័ប្រមា�់ស័ណំុំឥណទា� �ងិអំ�ុវិត្តត��វិជេគាល់�ជេយ៉ាបាយទាងំជេនា�។ ជាព័ជិេស័ស័ថាជេត្តើយទុំធសាប្រស័ត
រ�ស័់អំនកប្រគុ�់ប្រគុង ជេ�ោ�ត្តជេល់ើការផ្នែស័ើងរកចិំណូល់ការប្របាក់��កិចិចស័��យា រក�សា��វិទំប្រ�ង់អំប្រ�ការប្របាក់ជាក់�ក់�ួយ ជេធើើឱ�យស័ុីស័ង្វាា�ក់គាំ�រវាងរយៈជេព័ល់
នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិត្តុ�ជេ��ងឹរយៈជេព័ល់នៃ��ណំលុ់ ផ្នែ�ល់ជាហិរិញ្ញញ��បទា�រ�ស័ប់្រទំព័�យស័ក�មទាងំជេនា�ឬការជេធើើឱ�យមា�ល់ហំិ�រទំកឹប្របាក�់�រយៈការល់ក់
ប្រទំព័�យស័ក�ម។

 � វិិធីកុ�ងការវាយត្តនៃ�ៃល់ទំធ�ល់នៃ�ស័ំណុំឥណទា� �ិងវិិធីរាយការណ៍ជេ�អំនកប្រគុ�់ប្រគុងរ�ស័់ធនាគារ

 �  ហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់�ុ�ពាល់់�ល់់ល់ទំធ�ល់នៃ�គំុរ�អា�ីវិក�ម (�ិងប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ផ្នែ�ល់មា�ជេ�កុ�ងគំុរ�អា�ីវិក�មជេនា�) �ិងយុទំធសាប្រស័តស័ប្រមា�់ប្រគុ�់ប្រគុង
ហា�ិភិ័យទាំងជេនា�

 �  រជេ�ៀ�ផ្នែ�ល់អំនកប្រគុ�់ប្រគុងអា�ីវិក�មទំទួំល់បា�ការទំ�ទាត់្ត (ឧទាហិរណ៍៖ ជេត្តើការទំ�ទាត្ត់ស័ំណងផ្នែ�ែកជេល់ើត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់បា�ប្រគុ�់ប្រគុង 
ឬសាចិ់ប្របាក់��កិចិចស័��យាផ្នែ�ល់បា�ប្រ���ល់) �ិង

 �  ភាព័ញឹកញ៉ា�់ �រិមាណ �ិងរយៈជេព័ល់នៃ�ការល់ក់កុ�ងប្រគា�ុ� ��ល់ជេហិត្តុនៃ�ការល់ក់ជេនា� �ិងការរំពឹ័ងទុំកអំំព័ីស័ក�មភាព័ល់ក់នាជេព័ល់អំនាគុត្ត។ 
ជេទា�ជាយ៉ាា�ងណាក៏ជេដ្ឋាយ ព័័ត្ត៌មា�អំំព័ីស័ក�មភាព័ល់ក់�ិ�ប្រត្តូវិបា�ចាត្ត់ទំុកថាដ្ឋាចិ់ជេដ្ឋាយផ្នែ�កជេ�ើយ �ុុផ្នែ�តជាផ្នែ�នក�ួយនៃ�ការវាយត្តនៃ�ៃទំ�ជេ� អំំព័ីរជេ�ៀ�
ផ្នែ�ល់ជេធើើឱ�យស័ជេប្រ�ចិបា���វិជេគាល់�ំណងកុ�ងការប្រគុ�់ប្រគុងប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ិងល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់រ�ស័់ធនាគារ។

ប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ស័ប្រមា�់ការ�ញួ��រ ឬចាត់្តផ្នែចិង ជេហិើយផ្នែ�ល់ល់ទំធ�ល់ប្រតូ្តវិបា�វាយត្តនៃ�ៃ����ល់ដ្ឋាា��ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័� ប្រតូ្តវិបា�វាស័ផ់្នែវិង�� FVTPL ជេប្រពា�
ប្រទំព័�យស័ក�មទំាងជេនា���ិផ្នែ��ស័ប្រមា�់ប្រ���ល់សាចិប់្របាក់��កចិិចស័��យា ឬ��ិផ្នែ��ស័ប្រមា�់ទំាងការប្រ���ល់សាចិប់្របាក់��កចិិចស័��យា �ងិស័ប្រមា�ល់់កជ់េ�ើយ។

ការវា�តិថ្ងៃមែថាម៉េតិើល់�ហ៊ុូរ�ឹ�ក្រុបា�់តាម�ិចចសន�យាគិឺសក្រុមាប់�ូទាតិ់សែតិក្រុបា�់ម៉េដើម និងការក្រុបា�់

ចិំជេពា�ជេគាល់�ំណងនៃ�ការវាយត្តនៃ�ៃជេ�� “ប្របាក់ជេ�ើ�” គុឺជាត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ�ជេព័ល់ទំទំួល់សាា�ល់់ជាជេល់ើក�ំ��ង។ “ការប្របាក់” គុឺជា
ត្តនៃ�ៃត្ត�ស័នង�ួយស័ប្រមា�់ជេព័ល់ជេវិ�នៃ�ការជេប្រ�ើប្របាស័់ទំឹកប្របាក់ ស័ប្រមា�់រយៈជេព័ល់ណា�ួយ �ិងស័ប្រមា�់ហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធ�ឹង�រិមាណប្របាក់ជេ�ើ�ជេ�
ជា�់�ំពាក់កុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់ជាក់�ក់�ួយ �ិងស័ប្រមា�់ការចំិណាយរួ�ទំាងហា�ិភិ័យកុ�ងការ�តល់់ក�ចីជា��ល់ដ្ឋាា��ជេ���ងៗជេទំៀត្ត (��ចិជាហា�ិភិ័យសាចិ់ប្របាក់
ង្វាយប្រស័ួល់ �ិងចិំណាយរ�ឋបាល់) រួ�ទាំងប្របាក់ចិំជេណញ។

ជេ�ើ��បីវាយត្តនៃ�ៃថាជេត្តើល់ំហិ�រទឹំកប្របាក់��កិចិចស័��យាគុឺស័ប្រមា�់ផ្នែត្តទំ�ទាត់្តប្របាក់ជេ�ើ� �ិងការប្របាក់ធនាគារ ប្រតូ្តវិពិ័ចារណាល់កេ�ណឌកិចិចស័��យារ�ស់័ឧ�ករណ៍
ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។ រួ��ញ្ញុូល់ការវាយត្តនៃ�ៃថាជេត្តើ ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� មា�ល់កេ�ណឌកិចិចស័��យាផ្នែ�ល់អាចិ�ា�ស័់�ៃូរជេព័ល់ជេវិ� ឬចិំ�ួ�ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់��កិចិចស័��យា 
ផ្នែ�ល់អាចិជេធើើឱ�យ�ុស័ព័ីល់កេ�ណឌនៃ�ការទំ�ទាត្ត់ប្របាក់ជេ�ើ� �ិងការប្របាក់។

កុ�ងការវាយត្តនៃ�ៃ ធនាគារព័ិចារណាជេល់ើ៖

 � ប្រព័ឹត្តតិការណ៍ជាយថាភាព័ផ្នែ�ល់អាចិ�ា�ស័់�ៃូរចិំ�ួ� �ិងរយៈជេព័ល់នៃ�ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់

 � ល់កេ�ណឌព័ិជេស័ស័

 � ល់កេ�ណឌស័ងប្របាក់�ុ�កាល់កំណត្ត់ �ិងការព័��យាជេព័ល់ស័ង

 �  ល់កេ�ណឌផ្នែ�ល់កប្រ�ិត្តធនាគារ កុ�ងការទា�ទារ�កវិិញ��វិសាចិ់ប្របាក់ព័ីប្រទំព័�យស័ក�មជាក់�ក់ (��ចិជាឥណទា�ផ្នែ�ល់�ិ�អាចិប្រ���ល់�កវិិញបា�) �ិង

 � ល់កេណៈព័ិជេស័ស័ផ្នែ�ល់ផ្នែកផ្នែប្រ�ត្តនៃ�ៃត្ត�ស័នងអំំព័ីត្តនៃ�ៃប្របាក់��ជេព័ល់ជេវិ� (ឧទាហិរណ៍ ការកំណត្ត់អំប្រ�ការប្របាក់ជេ�ើងវិិញ��កាល់កំណត្ត់)។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

104 105ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

គិ. ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� និងប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

(ii). ការច្ចាតិ់ច�ណាតិ់ថាំ��់ (តិ)

ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

ឥណ៍ទានសែដល់មិនអាចក្រុបមូល់ម�វិិញបាន

កុ�ងករណី�ៃ� ឥណទា�ផ្នែ�ល់�តល់់ជេដ្ឋាយធនាគារ ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិបា�ការពារជេដ្ឋាយប្រទំព័�យដ្ឋាក់ធានារ�ស័់អំត្តិថ្មីិ��ក៏មា�កំហិិត្តធនាគារកុ�ងការទា�ទារសាចិ់ប្របាក់
�កវិិញផ្នែ�រ (ឥណទា�ផ្នែ�ល់�ិ�អាចិប្រ���ល់�កវិិញបា�)។ កុ�ងករណីជេ�� ធនាគារជេធើើការវិិ�ិច័ិិយកុ�ងការវាយត្តនៃ�ៃថាជេត្តើឥណទា�ជេនា�អាចិប្រ���ល់�កវិិញ
បា�ផ្នែត្តប្របាក់ជេ�ើ� �ិងការប្របាក់ឬជេទំ។

ជាទំ�ជេ�ធនាគារព័ិចារណាជេល់ើព័័ត្ត៌មា�ខាងជេប្រកា�កុ�ងការវិិ�ិចិិ័យ៖

 � ថាជេត្តើកិចិចស័��យាមា��ញ្ចាំា�ក់ចិ�បាស័់ព័ីចិំ�ួ� �ិងកាល់�រិជេចិិទំនៃ�ការ�ង់ស័ងក�ចីផ្នែ�រ ឬជេទំ

 � ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ�ប្រទំព័�យ�ញ្ចាំំ�ំពាក់ព័័�ធ�ឹងចិំ�ួ�នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់មា�ការធានា 

 � ស័�ត្តថភាព័ �ិងឆ្លុះ�ទៈរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� កុ�ងការទំ�ទាត្ត់ស័ង��កិចិចស័��យា ជេទា��ីមា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃប្រទំព័�យ�ញ្ចាំំ�ំក៏ជេដ្ឋាយ

 � ថាជេត្តើអំត្តិថ្មីិ��គុឺជារ��វិ�ត�ុគុគល់ ឬជាអំងគភាព័ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការស័ំខា�់ ឬជាអំងគភាព័ផ្នែ�ល់មា�ជេគាល់�ំណងព័ិជេស័ស័ 

 � ហា�ិភិ័យរ�ស័់ធនាគារកុ�ងការបាត្ត់�ង់ប្រទំព័�យស័ក�ម ទាក់ទំង�ឹងឥណទា�ផ្នែ�ល់�ិ�អាចិប្រ���ល់�កវិិញបា� 

 � ថាជេត្តើប្រទំព័�យដ្ឋាក់ធានាគុឺជាប្រទំព័�យទាំងអំស័់ផ្នែ�ល់អំត្តិថ្មីិ��មា� ឬជាផ្នែ�នក�ួយនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មជេ���ងៗជេទំៀត្តរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� �ិង

 � ថាជេត្តើធនាគារទំទំួល់បា�អំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍ព័ីប្រទំព័�យស័ក�មជេ�� ឬជេទំ។

ការច្ចាតិ់ច�ណាតិ់ថាំ��់ម៉េ�ើងវិិញ

ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ិ�ប្រត្តូវិបា�ជេធើើចិំណាត្ត់ថាំ�ក់ជេ�ើងវិិញ �នាា��់ព័ីការទំទំួល់សាាល់់ត្តនៃ�ៃ�ំ��ងជេ�ើយជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្ត កុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់ផ្នែ�ល់ធនាគារ�ា�ស័់�ៃូរគុំរ�
អា�ីវិក�មរ�ស័់�ួ�� កុ�ងការប្រគុ�់ប្រគុងប្រទំព័�យស័ក�ម ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

ប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ប្រតូ្តវិបា�ជេធើើចិំណាត្ត់ជា �ំណុល់ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ជេ���ងៗ �ិងជេធើើការវាស័់ផ្នែវិងជេដ្ឋាយចំិណាយរំល់ស័់នៃថ្មីៃជេ�ើ� ជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្ត�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ជេនា�មា�
ល់កេណៈវិិ�ិចិិ័យផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិ�ង្វាា�ញ��ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�ជាចិំជេណញឬខាត្ត។

(iii). ការឈប់��ួល់សាា�ល់់

ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

ធនាគារឈ�់ទំទំួល់សាា�ល់់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ស័ិទំធិកុ�ងកិចិចស័��យាកុ�ងការទំទំួល់ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ព័ីប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ��ុត្តកំណត្ត់ ឬការជេ�ទរ
ស័ទិំធទិំទំលួ់ល់ហំិ�រទំកឹប្របាក�់�កិចិចស័��យាកុ�ងប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារ ផ្នែ�ល់ហា�ភិិយ័ទាងំអំស័ ់�ងិភាព័ជាក�មស័ទិំធនិៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិត្តុ� ប្រតូ្តវិបា�ជេ�ទរ ឬកុ�ងករណីផ្នែ�ល់
ធនាគារ�ិ�ជេ�ទរឬ�ិ�រក�សាទំុក��វិរាល់់ហា�ិភិ័យ �ិងភាព័ជាក�មស័ិទំធិ ជេហិើយវា�ិ�រក�សាការប្រគុ�់ប្រគុងប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

ចិំជេពា�ការឈ�់ទំទំួល់សាា�ល់់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� ភាព័ល់ជេ�ៀ�ងរវាងត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងរ�ស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម (ឬត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងផ្នែ�ល់ជាចិំផ្នែណកនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់ឈ�់
ទំទំួល់សាា�ល់់) �ិង�ល់��កនៃ� (i) ត្តនៃ�ៃត្ត�ស័នងផ្នែ�ល់ទំទំួល់បា� (រា�់�ញ្ញុូល់ទាំងប្រទំព័�យស័ក�មថ្មីមីផ្នែ�ល់ទំទំួល់បា� �ក�ំណុល់ថ្មីមីផ្នែ�ល់ទំទំួល់យក) �ិង (ii) 
ចិំជេណញ ឬ ខាត្តផ្នែ�ល់បា�ទំទំួល់សាា�ល់់កុ�ងល់ទំធ�ល់ល់�ែិត្ត ប្រត្តូវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់ជេ�កុ�ងចិំជេណញ ឬខាត្ត។

ប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

ធនាគារឈ�់ទំទំួល់សាា�ល់់�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់កាត្តព័ើកិចិចជេប្រកា�កិចិចស័��យាប្រត្តូវិបា�រំ�យ ឬល់ុ�ជេចាល់ ឬ�ុត្តអាណត្តតិ ។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

គិ. ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� និងប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

(iv). ការសែ�សែក្រុបក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� និងប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើល់កេ�ណឌនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ប្រត្តូវិបា�ផ្នែកផ្នែប្រ� ជេនា�ធនាគារវាយត្តនៃ�ៃថាជេត្តើល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់បា�ផ្នែកផ្នែប្រ�ជេនា� មា�ភាព័�ុស័គាំ�
ខាា�ំង ឬជេទំ។ 

ប្រ�សិ័�ជេ�ើល់ហំិ�រទំកឹប្របាកម់ា�ភាព័�សុ័គាំ�ខាា�ងំ ជេនា�សិ័ទំធ�ិ�កចិិចស័��យាចិជំេពា�ល់ហំិ�រទំកឹប្របាកព់័បី្រទំព័�យស័ក�ម ហិរិញ្ញញវិត្តុ�ជេ�ើ� ប្រតូ្តវិបា�ចាត្តទ់ំកុថា�តុ្តអាណត្តត។ិ 
កុ�ងករណីជេ��ប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ជេ�ើ� ប្រតូ្តវិឈ�ទ់ំទួំល់សាា�ល់ ់(ស័��ជេ�ើល់(iii)) ជេហិើយប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ថ្មីម ីប្រតូ្តវិបា�ទំទួំល់សាា�ល់�់�ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័���ក�ងឹ
នៃថ្មីៃចិំណាយប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ។ នៃថ្មីៃជេស័វានានាផ្នែ�ល់ទំទំួល់បា�ជាផ្នែ�នកនៃ�ការផ្នែកផ្នែប្រ�ជេ�� ប្រត្តូវិបា�រា�់�ញ្ញុូល់��ចិខាងជេប្រកា�៖

 �  នៃថ្មីៃជេស័វា ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិបា�ព័ិចារណាកុ�ងការកំណត្ត់ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មថ្មីមី �ិងនៃថ្មីៃជេស័វា ផ្នែ�ល់ទំទំួល់បា��កវិិញជេល់ើនៃថ្មីៃចិំណាយប្រ�ត្តិ�ត្តតិការផ្នែ�ល់
ជេកើត្តជេ�ើង ប្រត្តូវិបា�រា�់�ញ្ញុូល់កុ�ងការវាស័់ផ្នែវិង�ំ��ងនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង

 � នៃថ្មីៃជេស័វាជេ���ងជេទំៀត្តប្រត្តូវិបា�រា�់�ញ្ញុូល់កុ�ងចិំជេណញ �ិងខាត្ត ផ្នែ�ល់ជាផ្នែ�នក�ួយនៃ�ការចិំជេណញ ឬខាត្តជេល់ើប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់ឈ�់ទំទំួល់សាា�ល់់។

ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើល់ំហិ�រទឹំកប្របាក់ប្រតូ្តវិបា�ផ្នែកផ្នែប្រ�ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់អំតិ្តថ្មីិ���ួ�ការលំ់បាកផ្នែ�នកហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ជេនា�ជេគាល់�ំណងនៃ�ការផ្នែកផ្នែប្រ�ជាទំ�ជេ� គុឺជេ�ើ��បីទំទួំល់បា�
�កវិិញជាអំត្តិ�រមាជេល់ើល់កេ�ណឌនៃ�កិចិចស័��យាជេ�ើ� ជាជាង�ជេងើើត្តប្រទំព័�យស័ក�មថ្មីមីផ្នែ�ល់មា�ល់កេ�ណឌ�ុស័គាំ�ខាា�ំង។ ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើធនាគារមា�គុជេប្រមាងផ្នែកផ្នែប្រ�
ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ���រជេ�ៀ��ួយ ផ្នែ�ល់អាចិនាំឱ�យមា�ការជេល់ើកផ្នែល់ងចិំជេពា�ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ ប្រទំព័�យស័ក�មជេនា�ប្រត្តូវិបា�យក�កព័ិចារណាជា�ុ� ថាជេត្តើ
ផ្នែ�នក�ួយនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មគុួរផ្នែត្តប្រតូ្តវិបា�ល់ុ�ជេចិញពី័�ញ្ញីី�ុ�ជេព័ល់ជេធើើការផ្នែកផ្នែប្រ� ឬជេទំ (ស័��ជេ�ើល់ខាងជេប្រកា�ស័ប្រមា�់ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយ ការលុ់�ជេចិញពី័�ញ្ញីី)។  
វិិធីសាប្រស័តជេ����ឥទំធិព័ល់�ល់់ល់ទំធ�ល់នៃ�ការវាយត្តនៃ�ៃ�រិមាណ ជេហិើយកុ�ងករណីជេ��មា��័យថា ល់កេណៈវិិ�ិច័ិិយ នៃ�ការឈ�់ទំទួំល់សាា�ល់់ប្រទំព័�យជាទំ�ជេ�
�ិ�អាចិអំ�ុវិត្តតបា�ជេនា�ជេទំ។ 

ប្រ�ស័�ិជេ�ើការផ្នែកត្តប្រ�ូវិប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ប្រតូ្តវិបា�វាស័ផ់្នែវិង��រំល់ស់័នៃថ្មីៃជេ�ើ� ឬ FVOCI ��ិ�ណាា�ល់ឱ�យមា�ការឈ�ទ់ំទួំល់សាា�ល់ប់្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ជេនា�ជេទំ 
ជេនា�ធនាគារ�ឹងគុណនាជេ�ើងវិិញ��វិត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ជា�ុ� ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�សិ័ទំធភាព័�ំ��ងនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិងទំទួំល់សាា�ល់់
ល់ទំធ�ល់នៃ�ការផ្នែកត្តប្រ�ូវិជាចិំជេណញឬខាត្ត។ ស័ប្រមា�់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់មា�អំប្រ�ផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់ អំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័ �ំ��ងផ្នែ�ល់ជេប្រ�ើជេ�ើ��បីគុណនា
ចិំជេណញ ឬខាត្តពី័ការផ្នែកត្តប្រ�ូវិ ប្រតូ្តវិបា�ផ្នែកផ្នែប្រ�ជេ�ើ��បីឆ្លុះួ���ញំ្ចាំ�ំងពី័ល់កេ�ណឌទំី��សារ�ចុិ���ប�ន ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ជេធើើការផ្នែកត្តប្រ�ូវិ។ រាល់់ការចិំណាយ ឬនៃថ្មីៃជេស័វាផ្នែ�ល់
ជេកើត្តជេ�ើង �ិង នៃថ្មីៃជេស័វាទំទួំល់បា� ផ្នែ�ល់ជាផ្នែ�នក�ួយនៃ�ការផ្នែកត្តប្រ�ូវិទាក់ទំង�ឹងត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង�ុល់នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ផ្នែ�ល់បា�ជេធើើការផ្នែកត្តប្រ�ូវិ ប្រតូ្តវិបា�
រំល់ស័់ផ្នែ�ែកជេល់ើរយៈជេព័ល់ផ្នែ�ល់ជេ�ស័ល់់នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់បា�ផ្នែកត្តប្រ�ូវិជេនា�។

ប្រ�សិ័�ជេ�ើការផ្នែកត្តប្រ�ូវិជេ�� ប្រតូ្តវិបា�ជេធើើជេ�ើងជេដ្ឋាយសារផ្នែត្តអំតិ្តថ្មី�ិ��ួ�ការលំ់បាកផ្នែ�នកហិរិញ្ញញវិតុ្ត� ជេនា�ចំិជេណញ ឬខាត្តប្រតូ្តវិបា��ង្វាា�ញជា�ួយគាំ��ឹងការខាត្ត�ង់
ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម។ កុ�ងករណីជេ���ងជេទំៀត្តវាប្រតូ្តវិបា��ង្វាា�ញជាចិណំលូ់ការប្របាក ់ផ្នែ�ល់គុណនាជេដ្ឋាយជេប្រ�ើវិធិសីាប្រស័តអំប្រ�ការប្របាកប់្រ�សិ័ទំធភាព័។

ប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

ធនាគារ ឈ�់ទំទំួល់សាា�ល់់�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ល់កេ�ណឌរ�ស័់វាប្រត្តូវិបា�ផ្នែកត្តប្រ�ូវិ ជេហិើយល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់នៃ��ំណុល់ផ្នែ�ល់បា�ផ្នែកត្តប្រ�ូវិជេនា�មា�
ភាព័�ុស័គាំ�ខាា�ំង។ កុ�ងករណីជេ�� �ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ថ្មីមីប្រតូ្តវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់��ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�។ ភាព័ល់ជេ�ៀ�ងរវាងត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងនៃ��ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់�ិ�
ប្រតូ្តវិបា�ទំទួំល់សាា�ល់់ �ិងត្តនៃ�ៃត្ត�ស័នង ប្រតូ្តវិបា�ទំទួំល់សាា�ល់់ជេ�កុ�ងចិំជេណញ �ិងខាត្ត។ ត្តនៃ�ៃត្ត�ស័នងរួ�មា�ប្រទំព័�យស័ក�ម�ិ�ផ្នែ��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់បា�ជេ�ទរ  
(ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើមា�) �ិងការទំទំួល់យក�ំណុល់រួ�ទាំង�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ផ្នែ�ល់បា�ផ្នែកត្តប្រ�ូវិថ្មីមី។ 

ប្រ�ស័�ិជេ�ើការផ្នែកត្តប្រ�ូវិ�ំណលុ់ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ជេ����ិជេធើើឱ�យមា�ការឈ�ទ់ំទួំល់សាា�ល់ជ់េទំ ជេនា�រលំ់ស័ន់ៃថ្មីៃជេ�ើ�នៃ� �ណំលុ់ ប្រតូ្តវិគុណនាជេ�ើងវិញិជេដ្ឋាយជេធើើអំ��បហារលំ់ហិ�រ
ទំកឹប្របាក់ផ្នែ�ល់បា�ផ្នែកផ្នែប្រ� ��អំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ទិំធភាព័�ំ��ង ជេហិើយល់ទំធ�ល់នៃ�ការចំិជេណញ ឬខាត្ត ប្រតូ្តវិបា�ទំទួំល់សាា�ល់ជ់េ�កុ�ងចិជំេណញ �ងិខាត្ត។ ស័ប្រមា�់
�ណំលុ់ហិរិញ្ញញវិត្តុ�មា�អំប្រ�អំជេថ្មីរ អំប្រ�ការប្របាកប់្រ�សិ័ទំធភាព័��ំ�ងផ្នែ�ល់ជេប្រ�ើជេ�ើ��បីគុណនាចិជំេណញ ឬខាត្តពី័ការផ្នែកត្តប្រ�ូវិ ប្រតូ្តវិបា�ផ្នែកផ្នែប្រ�ជេ�ើ��បីឆ្លុះួ���ញំ្ចាំ�ងំព័លី់កេ�ណឌ
ទំ�ី�សារ�ចុិ���ប�ន ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ជេធើើការផ្នែកត្តប្រ�ូវិ។ រាល់ក់ារចំិណាយ �ងិនៃថ្មីៃជេស័វាផ្នែ�ល់ជេកើត្តមា� ប្រតូ្តវិបា�ទំទួំល់សាា�ល់ជ់ាការផ្នែកត្តប្រ�ូវិជេ�ជេល់ើត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងនៃ��ំណលុ់ 
�ិង រំល់ស័់��រយៈជេព័ល់ផ្នែ�ល់ជេ�ស័ល់់នៃ��ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់បា�ផ្នែកត្តប្រ�ូវិ ជេដ្ឋាយគុណនាអំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័ជេ�ើងវិិញជេល់ើឧ�រកណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

106 107ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

គិ. ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� និងប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

(iv). ការសែ�សែក្រុបក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� និងប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

 ��សែណ៍�ក្រុមង់ម៉េគាល់ការណ៍៍អក្រុតាការក្រុបា�់

ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើ��ល់ដ្ឋាា��នៃ�ការកណំត្តល់់ំហិ�រទំឹកប្របាក�់�កិចិចស័��យានៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិត្តុ� ឬ�ណំុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់វាស័់ផ្នែវិង��រំល់ស័ន់ៃថ្មីៃជេ�ើ�មា�ការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់
ផ្នែ�ល់ជាល់ទំធ�ល់នៃ�កំផ្នែណទំប្រ�ង់អំប្រ�ការប្របាក់ ជេនា�ធនាគារ�ឹងជេធើើ�ចិុ���ប�នភាព័ជេល់ើអំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ឬ�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� 
ជេ�ើ��បីឆ្លុះួ���ញំ្ចាំ�ំងពី័ការ�ា�ស័់�ៃូរជេ��។ ការ�ា�ស័់�ៃូរ��ល់ដ្ឋាា��ស័ប្រមា�់កំណត់្តល់ំហិ�រទឹំកប្របាក់�� កិចិចស័��យា គុឺប្រតូ្តវិបា�ត្តប្រ�ូវិជេដ្ឋាយកំផ្នែណទំប្រ�ង់អំប្រ�ការប្របាក់ 
ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើល់កេ�ណឌខាងជេប្រកា�ប្រត្តូវិបា��ំជេព័ញ៖

 - ការ�ា�ស័់�ូូរជេ��ចាំបាចិ់ជាល់ទំធ�ល់�ា�ល់់នៃ�កំផ្នែណទំប្រ�ង់ជេ�� �ិង

 - ��ល់ដ្ឋាា��ថ្មីមីស័ប្រមា�់កំណត្ត់ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់��កិចិចស័��យាគុឺស័���ល់�ឹង��ល់ដ្ឋាា���ុ� – ជេពាល់គុឺ��ល់ដ្ឋាា��ភាា��ៗ�ុ�ជេព័ល់មា�ការ�ា�ស័់�ៃូរ។

ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើការ�ា�ស័់�ៃូរប្រត្តូវិបា�ជេធើើជេ�ើងចិំជេពា�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� ឬ�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ផ្នែ�ថ�ព័ីជេល់ើការ�ា�ស័់�ៃូរ��ល់ដ្ឋាា��ស័ប្រមា�់កំណត្ត់ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់��
កចិិចស័��យា ផ្នែ�ល់ត្តប្រ�ូវិជេដ្ឋាយកផំ្នែណទំប្រ�ងអ់ំប្រ�ការប្របាកជ់េនា�ធនាគារ�ងឹជេធើើ�ចិុ���ប�នភាព័អំប្រ�ការប្របាកប់្រ�សិ័ទំធភាព័នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិត្តុ� ឬ�ំណលុ់ហិរិញ្ញញវិត្តុ�
ជា�ុ�សិ័� ជេ�ើ��បីឆួ្លុះ���ញំ្ចាំ�ំងព័ីការ�ា�ស័់�ៃូរផ្នែ�ល់ទា�ទារជេដ្ឋាយកំផ្នែណទំប្រ�ង់អំប្រ�ការប្របាក់។ �នាា��់ពី័ជេនា� ធនាគារ�ឹងអំ�ុវិត្តតជេគាល់�ជេយ៉ាបាយគុណជេ�យ�យ
ស័ប្រមា�់ការផ្នែកផ្នែប្រ�ផ្នែ�ល់បា�កំណត្ត់ខាងជេល់ើ ចិំជេពា�ចិំណាយ�ផ្នែ�ថ�។

(v). ការកាតិ់�ង

ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ិង�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ� អាចិប្រត្តូវិកាត្ត់កងគាំ�បា� �ិងប្រត្តូវិ�ង្វាា�ញជាចិំ�ួ�ស័ុទំធជេ�កុ�ង របាយការណ៍សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ល់ុ�ប្រ�ផ្នែត្តធនាគារ
មា�សិ័ទំធិ��ចិ�បា�់ជេ�ើ��បីជេធើើការកាត់្តកងគាំ�បា� �ិងមា��ំណងជេធើើការទំ�ទាត់្តជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើ��ល់ដ្ឋាា��ចំិ�ួ�ជេ�ស័ល់់សុ័ទំធ ឬក៏ទំទួំល់សាា�ល់់ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង
ទំ�ទាត្ត់�ំណុល់កុ�ងជេព័ល់�ំណាល់គាំ�។ 

(vi). ការវាស់សែវិងតិថ្ងៃមែសមក្រុសប

ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័� គុជឺាត្តនៃ�ៃផ្នែ�ល់�ងឹទំទំលួ់បា�ជេដ្ឋាយការល់ក់ប្រទំព័�យស័ក�ម ឬត្តនៃ�ៃផ្នែ�ល់បា�ទំ�ទាត្តច់ិជំេពា�ការជេ�ទរ�ណំលុ់ជេ�កុ�ងប្រ�ត្ត�ិត្តតកិារធ�ម� រវាងអំនកចិ�ល់រ�ួ
កុ�ងទំ�ី�សារ នាកាល់�រិជេចិិទំនៃ�ការវាស័ផ់្នែវិងជេ�កុ�ងទំ�ី�សារជេគាល់ ឬកុ�ងករណី�ិ�មា�ទីំ��សារជេគាល់ គុយឺកទំ�ី�សារជាអាទិំភាព័�ំ�ុត្ត ផ្នែ�ល់ធនាគារអាចិកំណត្តរ់កបា�
ជេ�កាល់�រិជេចិិទំនៃ�ការវាស័់ផ្នែវិងជេនា�។ ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�រ�ស័់�ំណុល់ ឆ្លុះួ���ញ្ចាំំ�ំងព័ីហា�ិភិ័យការ�ិ�អំ�ុវិត្តតកាត្តព័ើកិចិច។

ធនាគារវាស័់ផ្នែវិងត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�រ�ស័់ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ��ួយ ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើស័ប្រ�ង់ត្តនៃ�ៃជេ�កុ�ងទំី��សារស័ក�មរ�ស័់ឧ�ករណ៍ជេនា� ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើមា�។ ទំី��សារ�ួយ
ចាត្ត់ទុំកជាទីំ��សារស័ក�ម ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើប្រ�ត្តិ�ត្តតិការរ�ស់័ប្រទំព័�យស័ក�ម ឬ�ំណុល់ ជេកើត្តជេ�ើងញឹកញ៉ា�់ ជេហិើយទំំហំិប្រ�ត្តិ�ត្តតិការមា�ភាព័ប្រគុ�់ប្រគា�់កុ�ងការ�តល់់
ព័័ត្ត៌មា�ត្តនៃ�ៃជាជេទំៀងទាត្ត់។ 

ប្រ�សិ័�ជេ�ើពំុ័មា�ស័ប្រ�ងត់្តនៃ�ៃជេ�កុ�ងទីំ��សារស័ក�មជេទំ ជេនា�ធនាគារប្រត្តវូិជេប្រ�ើ�ជេចិចកជេទំស័វាយត្តនៃ�ៃណាផ្នែ�ល់អាចិជេប្រ�ើប្របាស័ទ់ំ�ិន�យ័ផ្នែ�ល់អាចិអំជេងើត្តបា�ជាអំត្ត�ិរមា 
�ងិកាត្ត�់�ថយ��វិការជេប្រ�ើប្របាស័ទ់ំ�ិន�យ័ផ្នែ�ល់��ិអាចិអំជេងើត្តបា�។ �ជេចិចកជេទំស័វាយត្តនៃ�ៃផ្នែ�ល់បា�ជេប្រ�ើស័ជេរសី័ ប្រតូ្តវិរ�ួ�ញ្ញុលូ់��វិក�ោ�ទាងំអំស់័ផ្នែ�ល់អំនកចិ�ល់រ�ួ
កុ�ងទំី��សារ�ឹងព័ិចារណាជេ�កុ�ងការកំណត្ត់ត្តនៃ�ៃ។ 

ភិស័ៃ��ង�ល៏់ែ�ំ�ុត្តស័ប្រមា�់ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�រ�ស់័ឧ�ករណ៍ហិរិញ្ញញវិតុ្ត��ួយ ជេ�ជេព័ល់ទំទួំល់សាា�ល់ជ់ាជេល់ើក��ំ�ង ជាទំ�ជេ�គឺុជាត្តនៃ�ៃប្រ�ត្ត�ិត្តតកិារ មា��័យថា ជាត្តនៃ�ៃ
ស័�ប្រស័�នៃ��ល់ត្ត�ស័នងបា��តល់ឱ់�យ ឬបា�ទំទួំល់។ ប្រ�សិ័�ជេ�ើធនាគារកំណត់្តថា ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�ជេ�ជេព័ល់ទំទួំល់សាា�ល់ជ់ាជេល់ើក�ំ��ង �សុ័ព័តី្តនៃ�ៃប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារ  
ជេហិើយត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�ជេ��ពំុ័មា�ភិស័ៃ��ង�ក�ញ្ចាំា�ក់ ��រយៈស័ប្រ�ង់ត្តនៃ�ៃកុ�ងទីំ��សារស័ក�មចិំជេពា�ប្រទំព័�យស័ក�ម ឬ�ំណុល់ផ្នែ�ល់ប្រស័ជេ�ៀងគាំ� ឬក៏��រយៈ
�ជេចិចកជេទំស័វាយត្តនៃ�ៃ ផ្នែ�ល់កុ�ងជេនា�ទិំ�ន�័យផ្នែ�ល់�ិ�អាចិអំជេងើត្តបា�ពាក់ព័័�ធ�ឹងការវាស័់ផ្នែវិង ប្រតូ្តវិបា�ស័�មត្ត់ថា�ិ�សារវិ�េ ��ជេចិន�ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ប្រតូ្តវិ
វាស័់ផ្នែវិងជាជេល់ើក�ំ��ង��ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័� ជេដ្ឋាយផ្នែកត្តប្រ�ូវិ��រយៈការព័��យារ��វិភាព័�ុស័គាំ�រវាងត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�ជេ�ជេព័ល់ទំទួំល់សាា�ល់់ជាជេល់ើក�ំ��ង �ិងត្តនៃ�ៃ
ប្រ�តិ្ត�ត្តតិការ។ �នាា��់�កជេទំៀត្ត ភាព័�ុស័គាំ�ជេនា�គឺុប្រតូ្តវិទំទំួល់សាា�ល់់ជេ�កុ�ងចិំជេណញ ឬខាត្ត ផ្នែ�ែកជេល់ើអាយុកាល់រ�ស័់ឧ�ករណ៍ជេនា� ក៏�ុុផ្នែ�ត�ិ�ឱ�យយ�រជាង
ការវាយត្តនៃ�ៃ��រយៈទំិ�ន�័យទំី��សារ ផ្នែ�ល់អាចិអំជេងើត្តបា� ឬជេ�ជេព័ល់�ញ្ញច�់ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការជេនា�ជេទំ។ 

ប្រ�សិ័�ជេ�ើប្រទំព័�យស័ក�ម ឬ�ំណុល់ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�វាស័់ផ្នែវិង��ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័� មា�ត្តនៃ�ៃល់ក់ �ិងត្តនៃ�ៃទំិញជេនា�ធនាគារវាស័់ផ្នែវិងប្រទំព័�យស័ក�ម �ិងសាា��ភាព័ផ្នែវិង
��ត្តនៃ�ៃល់ក់ ជេហិើយវាស័់ផ្នែវិង�ំណុល់ �ិងសាា��ភាព័�ៃី��ត្តនៃ�ៃទំិញ។ 

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

គិ. ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� និងប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

(vi). ការវាស់សែវិងតិថ្ងៃមែសមក្រុសប (តិ)

ស័ំណំុប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត� �ិង�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ផ្នែ�ល់មា�ហា�ិភិ័យទំី��សារ �ិងហា�ិភិ័យឥណទា� ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�ចាត្ត់ផ្នែចិងជេដ្ឋាយធនាគារ ����ល់ដ្ឋាា��
ចិំ�ួ�ស័ុទំធផ្នែ�ល់មា�ហា�ិភិ័យទំី��សារ ឬហា�ិភិ័យឥណទា�ប្រត្តូវិបា�វាស័់ផ្នែវិង����ល់ដ្ឋាា��នៃ�ត្តនៃ�ៃ ផ្នែ�ល់�ឹងទំទំួល់បា�ជេដ្ឋាយការល់ក់ប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់មា�
សាា��ភាព័ផ្នែវិង (ឬការទំ�ទាត្ត់ស័ងកុ�ងការជេ�ទរប្រទំព័�យស័ក�មស័ុទំធផ្នែ�ល់មា�សាា��ភាព័�ៃី) ស័ប្រមា�់ហា�ិភិ័យជាក់�ក់។

ការផ្នែកត្តប្រ�ូវិប្រតឹ្ត�កប្រ�ិត្តប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិតុ្ត� �ងិ�ំណលុ់ហិរិញ្ញញវិតុ្ត� មា��័យថា ការផ្នែកត្តប្រ�ូវិត្តនៃ�ៃល់ក-់ទំញិ ឬការផ្នែកត្តប្រ�ូវិហា�ភិិយ័ឥណទា� ផ្នែ�ល់ឆ្លុះួ���ញំ្ចាំ�ងំ
ព័កីារវាស័ផ់្នែវិង����ល់ដ្ឋាា��ត្តនៃ�ៃស័ទុំធ គុបឺ្រតូ្តវិបា�ផ្នែ�ងផ្នែចិក��ប្រទំព័�យស័ក�ម �ងិ�ំណុល់��ីយួៗ ����ល់ដ្ឋាា��ការផ្នែកត្តប្រ�ូវិហា�ភ័ិិយផ្នែ�ល់ពាកព័់័�ធ នៃ�ឧ�ករណ៍
ហិិរញ្ញញវិត្តុ��ី�ួយៗ នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ជេនា�។ 

ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ��ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ�មា�ល់កេណៈអាចិទា�ទារស័ង��ត្តប្រ�ូវិការ (ឧទាហិរណ៍ ប្របាក់�ជេញ្ញញើចិរ�េ) គុឺ�ិ�ប្រត្តូវិត្តិចិជាងចិំ�ួ�ទំឹកប្របាក់ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិ�ង់
��ត្តប្រ�ូវិការជេទំ ជេដ្ឋាយប្រត្តូវិជេធើើអំ��បហារចា�់ព័ីនៃថ្មីៃ�ំ��ងផ្នែ�ល់ចិំ�ួ�ទំឹកប្របាក់អាចិប្រត្តូវិបា��ង់។

ធនាគារទំទំួល់សាា�ល់់ការជេ�ទររវាងកប្រ�ិត្តនៃ�ឋានា�ុប្រក�ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័� ជេ�ចិុងការិយ�រិជេចិិទំនៃ�របាយការណ៍អំំឡុ�ងជេព័ល់ផ្នែ�ល់ការ�ា�ស័់�ៃូរបា�ជេកើត្តជេ�ើង។

(vii). ឱ្នភា�ថ្ងៃនតិថ្ងៃមែ

ធនាគារទំទំួល់សាា�ល់់ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើការរំព័ឹងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា� ចិំជេពា�ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ផ្នែ�ល់�ិ�បា�វាស័់ផ្នែវិង�� FVTPL ��ចិខាងជេប្រកា�៖ 

 � ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� គុឺជាឧ�ករណ៍�ំណុល់ 

 � កិចិចស័��យាធានាហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់បា�ជេបា���សាយ �ិង

 � កិចិចស័��យាឥណទា�ផ្នែ�ល់បា�ជេបា���សាយ។

ព័ុំមា�ការខាត្ត�ង់ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃប្រត្តូវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់ជេ�កុ�ងការវិិ�ិជេយ៉ាគុ��ល់ធ�ជេ�ើយ។ 

ធនាគារវាស័់ផ្នែវិងស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើការខាត្ត�ង់ ��ចំិ�ួ�ផ្នែ�ល់ជេស័មើ�ឹងការរំពឹ័ងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា� ជេព័ញអាយុកាល់ ជេល់ើកផ្នែល់ងគុណ�ីខាងជេប្រកា� 
ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិវាស័់ផ្នែវិង��ការរំព័ឹងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា�រយៈជេព័ល់ 12 ផ្នែ�៖ 

 � ការវិិ�ិជេយ៉ាគុជេល់ើ��ល់�ប្រត្ត�ំណុល់ ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់ថាមា�ហា�ិភិ័យឥណទា�ទា� នាកាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍ �ិង

 � ឧ�ករណហ៍ិរិញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងជេទំៀត្ត (ជេប្រ�ព័ភីិត្តសិ័��យាប្រតូ្តវិទំទំលួ់) ផ្នែ�ល់ហា�ិភិយ័ឥណទា���ិបា�ជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េ ចា��់ងំព័កីារទំទំលួ់សាា�ល់ជ់េល់ើក��ំ�ង។

ការរពំ័ងឹទំកុជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា� 12 ផ្នែ� គុជឺាផ្នែ�នកនៃ�ការរពំ័ងឹទំកុជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា� ផ្នែ�ល់�ណាា�ល់�កព័បី្រពឹ័ត្តតកិារណ�៍កខា�ស័ងប្របាកក់ុ�ងរយៈជេព័ល់ 
12 ផ្នែ� �នាា��់ព័ីកាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍។ ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់បា�ទំទំួល់សាា�ល់់��ការរំព័ឹងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា� 12 ផ្នែ� ប្រត្តូវិបា�ចាត្ត់ទំុកជា 
“ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ស័ថិត្តកុ�ង�ំណាក់កាល់ទំ1ី”។

ការរំព័ឹងទុំកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា�ជេព័ញ�ួយអាយុកាល់ (Life-time ECL) គុឺជា ការរំព័ឹងទុំកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា� ផ្នែ�ល់អាចិ�ណាា�ល់�កព័ីប្រពឹ័ត្តតិ
ការណ៍�កខា�ស័ងប្របាក់កុ�ងរយៈជេព័ល់នៃ�អាយុកាល់រំព័ឹងទំុក (expected life) នៃ�ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�។ ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ផ្នែ�ល់បា�ទំទួំល់សាា�ល់់��
ការរំពឹ័ងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា�ជេព័ញ�ួយអាយុកាល់ �ុុផ្នែ�ត�ិ�ផ្នែ��ជាឥណទា�ផ្នែ�ល់មា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ (credit-impaired) ប្រតូ្តវិបា�ចាត្ត់ទុំកជា 
“ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ស័ថិត្តកុ�ង�ំណាក់កាល់ទំី 2”។

ជេ�កាល់�រិជេចិិទំនៃ�របាយការណ៍ ធនាគារវាយត្តនៃ�ៃថាជេត្តើហា�ិភិ័យឥណទា�នៃ�ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� បា�ជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េ ចា�់�ំងព័ីការទំទំួល់សាា�ល់់
ជេល់ើក�ំ��ង។ ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ហា�ិភ័ិយឥណទា�ជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េ ចា�់�ំងព័ីការទំទួំល់សាា�ល់់ជេល់ើក�ំ��ង ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើការបាត់្ត�ង់ប្រតូ្តវិបា�វាស័់ផ្នែវិង 
��ត្តនៃ�ៃជេស័មើ�ឹងអាយុកាល់នៃ�ការរំព័ឹងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា� ។

ជេ�ជេព័ល់កំណត់្តថាជេត្តើហា�ភិិយ័ឥណទា�នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិតុ្ត�បា�ជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េ ចា�់�ងំពី័ការទំទួំល់សាា�ល់ជ់េល់ើក�ំ��ង �ងិជេ�ជេព័ល់បាា��់សាា��ជេល់ើ
ការរំពឹ័ងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា� ជេនា�ធនាគារពិ័ចារណាជេល់ើព័័ត៌្តមា�ផ្នែ�ល់ស័�ជេហិតុ្តស័��ល់ �ិងព័័ត៌្តមា�គំាប្រទំផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធ �ិងអាចិរកបា�ជេដ្ឋាយ

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

108 109ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

គិ. ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� និងប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

(vii). ឱ្នភា�ថ្ងៃនតិថ្ងៃមែ (តិ)

�ិ�ចាំបាចិ់ចិំណាយ ឬប្រ�ឹងផ្នែប្រ�ង�័ស័់។ ព័័ត្ត៌មា�ទាំងជេ��រួ��ញ្ញុូល់ព័័ត្ត៌មា��រិមាណ �ិងព័័ត្ត៌មា�គុុណភាព័ �ិងការវិិភាគុ ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើ�ទំព័ិជេសាធ�៍រ�ស័់
ធនាគារ �ិងការវាយត្តនៃ�ៃឥណទា� ប្រព័�ទាំង�ញ្ញុូល់ព័័ត្ត៌មា�ប្រ�ជេ�ើល់ជេ�ើល់អំនាគុត្ត។

ប្រ�សិ័�ជេ�ើហា�ភិិយ័ឥណទា��ិ�បា�ជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េ ចា�់�ងំពី័ការទំទួំល់សាា�ល់ជ់េល់ើក�ំ��ង ឬប្រ�សិ័�ជេ�ើគុុណភាព័ឥណទា�នៃ�ឧ�ករណ៍ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�មា�
ភាព័ប្រ�ជេស័ើរជេ�ើង ផ្នែ�ល់�ណាា�ល់ឱ�យគាា��ការជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េ នៃ�ហា�ភិិយ័ឥណទា�ចា��់ងំព័កីារទំទំលួ់សាា�ល់ជ់េល់ើក��ំ�ង ស័វំិធិា�ធ�ជេល់ើការបាត្ត�់ងប់្រត្តវូិ
បា�វាស័់ផ្នែវិង��ត្តនៃ�ៃជេស័មើ�ឹងការរំព័ឹងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា� 12 ផ្នែ�។

រយៈជេព័ល់អំតិ្ត�រមាផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិយក�កពិ័ចារណា ជេព័ល់ជេធើើការបាា��ស់ាា��ជេល់ើការរពំ័ងឹទុំកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា� គុជឺារយៈជេព័ល់កិចិចស័��យាអំតិ្ត�រមាផ្នែ�ល់ធនាគារ
ប្រ�ឈ��ឹងហា�ិភិ័យឥណទា�។

ការ��ណ៍តិ់ថ្ងៃនការម៉េ�ើនម៉េ�ើង�សារវិនដនូវិហានិភ័័�ឥណ៍ទាន

ធនាគារវាយត្តនៃ�ៃថាជេត្តើមា�ហា�ភិិយ័ឥណទា�បា�ជេកើ�ជេ�ើងជាសារវិ�េ ឬជេទំ ចា��់ងំពី័ការទំទំលួ់សាា�ល់ជ់េល់ើក�ំ��ង ជេ�កាល់�រជិេចិិទំរាយការណ។៍ ការកណំត្ត់
ព័ីការជេកើ�ជេ�ើងនៃ�ហា�ិភិ័យឥណទា�ផ្នែ�ែកជាស័ំខា�់ជេល់ើចិរិត្តល់កេណៈនៃ�ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ិងអំត្តិថ្មីិ�� �ិងត្តំ��់ភិ��ិសាប្រស័ត។ 

ធនាគារព័ចិារណាថាការជេកើ�ជេ�ើងនៃ�ហា�ិភិយ័ឥណទា�ជាសារវិ�េ ជេកើត្តជេ�ើងជេ�ជេព័ល់ប្រទំព័�យស័ក�មមា�ការ �កខា�ស័ង�ិ�ត្តចិិជាងរយៈជេព័ល់ចំិ��ួ 30 នៃថ្មីៃ។  
ចិំ�ួ�នៃថ្មីៃ�កខា�ស័ងប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់ជេដ្ឋាយការរា�់ចិំ�ួ�នៃថ្មីៃ ចា�់�ំងព័ីកាល់�រិជេចិិទំ�ុត្តកំណត្ត់�ំ��ង�ងែស័់ ផ្នែ�ល់ការ�ង់ស័ងទាំងអំស័់�ិ�ទា�់បា�ទំទំួល់។ 
កាល់�រិជេចិិទំ�ុត្តកំណត្ត់ស័ង ប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់ជេដ្ឋាយ�ិ�ព័ិចារណាជេ�ជេល់ើរយៈជេព័ល់អំ�ុជេប្រគា�ណា�ួយផ្នែ�ល់អាចិមា�ស័ប្រមា�់ អំត្តិថ្មីិ��ជេ�ើយ។ 

ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើ មា�ភិស័ៃ��ង�ញ្ចាំា�ក់ថា�ិ�មា�ការជេកើ�ជេ�ើងជេល់ើហា�ិភិ័យឥណទា�ជាសារវិ�េ ទាក់ទំង�ឹងការទំទំួល់សាា�ល់់ជេល់ើក�ំ��ងជេទំជេនា� ស័ំវិិធា�ធ�នៃ�
ការបាត្ត់�ង់ជេល់ើឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ��ឹងប្រត្តូវិវាស័់ផ្នែវិង��ការរំព័ឹងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា� 12 ផ្នែ�។

និ�មន័�ថ្ងៃនការ��ខានសង 

ធនាគារចាត្ត់ទំុកប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់មា�ការ�កខា�ស័ងជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់៖

 �  អំនក�ច�ិី�មា�ល់ទំធភាព័ស័ងចំិជេពា�កាត្តព័ើកចិិចឥណទា�រ�ស់័�ួ��ទាងំប្រសុ័ង ជេដ្ឋាយ�ិ�ពឹ័ងផ្នែ�ែកជេ�ជេល់ើការល់កប់្រទំព័�យដ្ឋាកធ់ានាជេ�ើ��បទីំ�ទាត់្តស័ង (ប្រ�ស័�ិជេ�ើ
មា�ប្រទំព័�យដ្ឋាក់ធានា) ឬ

 �  អំនក�ចបីា�ហួិស័កាល់កំណត្តស់័ងជេស័មើ ឬជេល់ើស័ពី័ 30 នៃថ្មីៃ ស័ប្រមា�់ឥណទា�រយៈជេព័ល់ផ្នែវិង ឬជេប្រចិើ�ជាងឬជេស័មើ 14 នៃថ្មីៃ ស័ប្រមា�់ឥណទា�រយៈជេព័ល់�ៃ ីជេ�ជេល់ើ
កាត្តព័ើកិចិចឥណទា�ចិំជេពា�ធនាគារ។

 �  វាមា�ភាព័ចិ�បាស័�់ល់ផ់្នែ�ល់ថាអំនក�ច ី�ងឹជេរៀ�ចំិប្រទំព័�យស័ក�មជេ�ើងវិញិជេប្រកាយពី័ក��យ័ធ�ជេដ្ឋាយសារអំនក�ច ីពំុ័មា�ល់ទំឋភាព័ស័ងកាត្តព័ើកិចិចឥណទា�បា�។

ការវាស់សែវិងម៉េល់ើការរំ�ឹង�ុ�ម៉េល់ើការខាតិបង់ឥណ៍ទាន 

ការរពំ័ងឹទំកុជេល់ើការខាត្ត�ងឥ់ណទា� គុជឺាការបាា��ស់ាា��ប្រ�ូបា�ិ�ល់ជីេត្ត�ធ�យ�នៃ�ការបាត្ត�់ងឥ់ណទា�។ ការរពំ័ងឹទំកុជេល់ើការខាត្ត�ងឥ់ណទា� ប្រតូ្តវិបា�វាស័ផ់្នែវិង
��ចិខាងជេប្រកា�៖

 �  ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់�ិ�មា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃនាកាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍៖ ជាត្តនៃ�ៃ�ចិុ���ប�ននៃ�កងើ�សាចិ់ប្របាក់ទាំងអំស័់ (ជេពាល់គុឺភាព័�ុស័គាំ�រវាង
ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ផ្នែ�ល់�ំពាក់ធនាគារប្រស័���កិចិចស័��យា �ិងល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ផ្នែ�ល់ធនាគាររំព័ឹងទំុកថា�ឹងទំទំួល់បា�) 

 �  ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ផ្នែ�ល់មា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃនាកាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍៖ ជាភាព័�ុស័គាំ�រវាងត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង�ុល់ �ិងត្តនៃ�ៃ�ចុិ���ប�ននៃ�លំ់ហិ�រទឹំកប្របាក់
ផ្នែ�ល់រំព័ឹងទំុកនាជេព័ល់អំនាគុត្ត �ិង

 �  កិចិចស័��យាឥណទា�ផ្នែ�ល់ជេ�ស័ល់់៖ ជាត្តនៃ�ៃ�ចុិ���ប�ននៃ�ភាព័�ុស័គាំ�រវាងល់ំហិ�រទឹំកប្របាក់��កិចិចស័��យាផ្នែ�ល់�ំពាក់ធនាគារ ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើអំនកកា�់កា�់
កិចិចស័��យាឥណទា�បា��កឥណទា�ជេប្រ�ើ �ិងល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ផ្នែ�ល់ធនាគារ រំព័ឹងទំុកថា�ឹងទំទំួល់បា� ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើឥណទា�ប្រត្តូវិបា��កជេប្រ�ើ

 �  កិចិចស័��យាធានារាា��់រងហិិរញ្ញញវិត្តុ�៖ អំប្រ�ផ្នែ�ល់ឆ្លុះួ���ញ្ចាំំ�ំងព័ីការវាយត្តនៃ�ៃទំី��សារជេល់ើត្តនៃ�ៃរយៈជេព័ល់នៃ�ទំឹកប្របាក់ �ិងហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់ជាក់�ក់ចិំជេពា�ល់ំហិ�រ
សាចិ់ប្របាក់។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

គិ. ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� និងប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

(vii). ឱ្នភា�ថ្ងៃនតិថ្ងៃមែ (តិ)

ការវាស់សែវិងម៉េល់ើការរំ�ឹង�ុ�ម៉េល់ើការខាតិបង់ឥណ៍ទាន (តិ)

ជេ�ជេព័ល់�ញ្ញុ��ត្តនៃ�ៃល់ំហិ�រសាចិ់ប្របាក់នាជេព័ល់អំនាគុត្ត អំប្រ��ញ្ញុ��ត្តនៃ�ៃខាងជេប្រកា�ប្រត្តូវិបា�ជេប្រ�ើប្របាស័់៖

 �  ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ទាំងទំ�បាយណាជេប្រ�ព័ី ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ��ិងភិតិ្តស័��យា�ឹងទំទួំល់បា� ប្រ�ជេភិទំប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់មា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃជេ�ជេព័ល់
ទំិញ (“POCI”)៖ អំប្រ�ការប្របាក់មា�ប្រ�ស័ិទំធិភាព័ជេ�ើ� ឬប្រ�ហាក់ប្រ�ផ្នែហិល់

 �  ភិត្តិស័��យាឥណទា��ិ�ទា�់�ក៖ អំប្រ�ការប្របាក់មា�ប្រ�ស័ិទំធិភាព័ ឬប្រ�ហាក់ប្រ�ផ្នែហិល់ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិអំ�ុវិត្តតចិំជេពា�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់�ណាា�ល់�កព័ី
កិចិចស័��យាឥណទា� �ិង

 �  កិចិចស័��យាធានារាា��់រងហិិរញ្ញញវិត្តុ�៖ អំប្រ�ផ្នែ�ល់ឆ្លុះួ���ញំ្ចាំ�ំងព័ីការវាយត្តនៃ�ៃទំី��សារ�ចិុ���ប�ននៃ�ត្តនៃ�ៃជេព័ល់ជេវិ� នៃ�ប្របាក់�ិងហា�ិភិ័យផ្នែ�ល់ជាក់�ក់ចិំជេពា�
ល់ំហិ�រសាចិ់ប្របាក់។

�ិនែន័� ការសនមតិ និងបម៉េចច�ម៉េ�សម៉េក្រុបើសក្រុមាប់ការវា�តិថ្ងៃមែឱ្នភា�ថ្ងៃនតិថ្ងៃមែ

ស័មាស័ធាត្តុស័ំខា�់ៗ កុ�ងការវាស័់ផ្នែវិងជេល់ើការរំព័ឹងទំុកជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា� គុឺបា��កព័ីអំជេថ្មីរ��ចិខាងជេប្រកា�៖

 � ប្រ�ូបា�ិ�ល់ីជេត្តនៃ�ការ�កខា�ស័ង (“PD”)

 � ការបាត្ត់�ង់ផ្នែ�ល់�ណាា�ល់�កព័ីការ�កខា�ស័ង (“LGD”) �ិង

 � ទំំហិំនៃ�ការ�កខា�ស័ង (“EAD”)

ECL ស័ប្រមា�់ស័�ត្តុល់�យកុ�ង�ំណាក់កាល់ទំី 1 ប្រត្តូវិបា�គុណនាជេដ្ឋាយ�ល់គុុណនៃ� PD 12 ផ្នែ� �ឹង LGD �ឹង EAD។ ECL ជេព័ញអាយុកាល់ ប្រត្តូវិបា�គុណនា
ជេដ្ឋាយ�ល់គុុណនៃ� PD ជេព័ញអាយុកាល់ �ឹង LGD �ឹង EAD។

LGD គុឺជាឥរិយ៉ា�ទំនៃ�ភាព័អាចិបាត់្ត�ង់ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើមា�ការ�កខា�ស័ង។ ធនាគារបាា��់សាា��ល់កេ�ណឌ LGD ជេយ៉ាង��ប្រ�វិត្តតិនៃ�អំប្រ�ការប្រ���ល់ប្រត្តល់�់
ព័ីអំត្តិថ្មីិ���កខា�ស័ង។ �ុ�ផ្នែឌ្ល់ LGD ប្រត្តូវិបា�ព័ិចារណាជេល់ើរចិនាស័�័័�ធ អាទំិភាព័នៃ�ការទា�ទារស័ំណង វិិស័័យផ្នែ�ល់អំត្តិថ្មីិ��ស័ថិត្តជេ� ចិំណាយជេល់ើការ
ប្រ���ល់ព័ីប្រទំព័�យ�ញ្ចាំំ�ំ ផ្នែ�ល់ជាផ្នែ�នក�ួយនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

EAD ត្តំណាងឱ�យត្តនៃ�ៃស័�ត្តុល់�យជេ�ជេព័ល់មា�ការ�កខា�ស័ង។ ធនាគារទាញយក EAD ព័ីស័�ត្តុល់�យ�ចិុ���ប�នរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� �ិងភាព័អាចិផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់ជេល់ើ
ស័�ត្តុល់�យ�ចុិ���ប�នព័ីការ�ង់ស័ង ផ្នែ�ល់អំ�ុញ្ចាំា�ត្ត��កិចិចស័��យា �ិងជេកើត្តជេចិញពី័ការ�ង់រំល់ស់័។ EAD នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត� គុឺត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង�ុល់ជេ�ជេព័ល់
មា�ការ�កខា�ស័ង។ ស័ប្រមា�់កាត្តព័ើកិចិចឱ�យ�ចី EAD គុឺស័�តុ្តល់�យអំនាគុត្តផ្នែ�ល់អាចិ�កជេប្រ�ើប្របាស័់��កិចិចស័��យា ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�បាា��់សាា����ការស័ជេងើត្ត
ព័ីប្រ�វិត្តតិ �ិងការព័�យាករណ៍នាជេព័ល់ខាង�ុ�។ ស័ប្រមា�់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ��ៃ� EAD ប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់ជេដ្ឋាយ�ុ�ផ្នែឌ្ល់នៃ�ស័�ត្តុល់�យផ្នែ�ល់អាចិជេកើត្តជេ�ើងជេ�ជេព័ល់
ជេវិ� ជេ���ងគាំ�ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើ�ជេចិចកជេទំស័ស័ថិត្តិ។

��ចិការជេរៀ�រា�់ខាងជេល់ើ ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើការជេប្រ�ើប្របាស័ ់PD 12 ផ្នែ� ស័ប្រមា�ប់្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិត្តុ��ណំាក់កាល់ទំ ី1 ធនាគារវាស័ផ់្នែវិងជេល់ើការរពំ័ងឹទំកុជេល់ើការខាត្ត�ង់
ឥណទា� ជេដ្ឋាយពិ័ចារណាជេល់ើហា�ិភ័ិយនៃ�ការ��ចិខាត្តជេល់ើរយៈជេព័ល់ជេព័ញជេល់ញនៃ�កិចិចស័��យា (រួ��ញ្ញុូល់ទំាងរយៈជេព័ល់ព័��យារប្រ�សិ័�ជេ�ើមា�) ផ្នែ�ល់មា�
ហា�ិភិ័យជេល់ើឥណទា� ជេទា��ីជាកុ�ងជេគាល់�ំណងប្រគុ�់ប្រគុងហា�ិភិ័យឥណទា�ក៏ជេដ្ឋាយ ធនាគារព័ិចារណាជេល់ើរយៈជេព័ល់ផ្នែ�ល់ផ្នែវិងជាង។ រយៈជេព័ល់ផ្នែ�ល់
ផ្នែវិង�ំ�ុត្ត គុឺគុិត្តប្រត្តឹ�នៃថ្មីៃផ្នែ�ល់ធនាគារមា�ស័ិទំធិជេ�ើ��បីទា�ទារការស័ងប្រត្ត��់នៃ�ឥណទា� ឬ�ញ្ញច�់កិចិចស័��យា�តល់់ឥណទា� ឬការធានា។

ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�សែដល់បានម៉េរៀបច�ម៉េ�ើងវិិញ

ប្រ�សិ័�ជេ�ើល់កេ�ណឌនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ប្រតូ្តវិបា�ចិរចា ឬផ្នែកត្តប្រ�ូវិ ឬប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់មា�ប្រសា�់ ប្រតូ្តវិបា��ំ�ួស័ជេដ្ឋាយប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ថ្មីមី 
ជេដ្ឋាយសារសាា��ភាព័ល់បំាកផ្នែ�នកហិរិញ្ញញវិតុ្ត�រ�ស់័អំតិ្តថិ្មី�� ជេនា�ការវាយត្តនៃ�ៃប្រតូ្តវិបា�ជេធើើជេ�ើង ជេ�ើ��បវីាយត្តនៃ�ៃថាជេត្តើប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិតុ្ត�គួុរផ្នែត្តប្រតូ្តវិឈ�ទ់ំទួំល់សាា�ល់់
ឬជេទំ ជេហិើយ ECL ប្រត្តូវិបា�វាស័់ផ្នែវិង��ចិខាងជេប្រកា�៖

 �  ប្រ�សិ័�ជេ�ើការជេរៀ�ចិំជេ�ើងវិិញ�ិ�នាំឱ�យឈ�់ទំទំួល់សាា�ល់់ប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់មា�ប្រសា�់ជេទំ ជេនា�ល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់ផ្នែ�ល់រំព័ឹងទុំកថាជេកើត្តមា�ពី័ប្រទំព័�យស័ក�ម
ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់បា�ផ្នែកត្តប្រ�ូវិ ប្រត្តូវិបា��ញ្ញុូល់ជេ�កុ�ងការគុណនាកងើ�ខាត្តនៃ�សាចិ់ប្របាក់ព័ីប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់មា�ប្រសា�់។ 

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

110 111ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

គិ. ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� និងប�ណ៍ុល់ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ� (តិ)

(vii). ឱ្នភា�ថ្ងៃនតិថ្ងៃមែ (តិ)

ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�សែដល់បានម៉េរៀបច�ម៉េ�ើងវិិញ (តិ)

 �  ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើការជេរៀ�ចំិជេ�ើងវិិញនំាឱ�យមា�ការឈ�់ទំទួំល់សាា�ល់់ប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់មា�ប្រសា�់ ជេនា�ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�រំពឹ័ងទំុកនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មថ្មីមីជេនា� ប្រតូ្តវិបា� 
ចាត្ត់ទុំកជាលំ់ហិ�រទឹំកប្របាក់ចុិងជេប្រកាយទំទួំល់បា�ពី័ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត��ចុិ���ប�ន ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ឈ�់ទំទួំល់សាា�ល់់។ ចិំ�ួ�ទឹំកប្របាក់ជេ��ប្រតូ្តវិបា� 
�ញ្ញុលូ់ ជេ�កុ�ងការគុណនាកងើ�ខាត្តសាចិប់្របាកព់័បី្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិត្តុ��ចិុ���ប�ន ផ្នែ�ល់ប្រត្តវូិបា�ជេធើើអំ��បហារព័កីាល់�រជិេចិិទំរពឹំ័ងទំកុនៃ�ការឈ�ទ់ំទំលួ់សាា�ល់់ 
ជេ�កាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍ ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័ជេ�ើ�នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ��ចិុ���ប�ន។

ក្រុ���យស�មមហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�សែដល់មានឱ្នភា�ថ្ងៃនតិថ្ងៃមែ 

ជេ�កាល់�រជិេចិទិំរាយការណ�៍�ីយួៗ ធនាគារវាយត្តនៃ�ៃថាជេត្តើប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់បា�កត្តប់្រ���រលំ់ស័ន់ៃថ្មីៃជេ�ើ� �ងិ�ណំលុ់ហិរិញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់បា�កត្តប់្រ�
�� FVOCI មា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ ឬជេទំ (ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់ជា “ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ��ំណាក់កាល់ទំី 3”។ ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ប្រត្តូវិបា�ចាត្ត់ទំុកថាមា�
ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ប្រព័ឹត្តតិការណ៍�ួយ ឬជេប្រចិើ�បា�ជេកើត្តជេ�ើង ផ្នែ�ល់នាំឱ�យមា��ល់�ុ�ពាល់់ជាអំវិិ�ីមា�ជេ�ជេល់ើល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់នាជេព័ល់អំនាគុត្តផ្នែ�ល់
រំព័ឹងទំុក នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

ភិស័ៃ��ងផ្នែ�ល់�ញ្ចាំា�ក់ថាប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�មា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ រួ�មា�ទំិ�ន�័យផ្នែ�ល់អាចិអំជេងើត្តបា���ចិខាងជេប្រកា�៖ 

 � ការល់ំបាកផ្នែ�នកហិិរញ្ញញវិត្តុ�យ៉ាា�ងខាា�ំងរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� ឬអំនកជេបា���សាយ

 � ការ�ំពា�កិចិចស័��យា ��ចិជាការ�កខា��ិ�បា�ស័ង ឬហិួស័កាល់កំណត្ត់

 � ការជេរៀ�ចិំជេ�ើងវិិញជេល់ើល់កេ�ណឌនៃ�ការ�តល់់ឥណទា��ល់់អំត្តិថ្មីិ�� ផ្នែ�ល់ធនាគារ�ិ�យល់់ប្រព័�

 � អំត្តិថ្មីិ��ទំំ�ង�ឹងក��័យធ� ឬប្រត្តូវិជេរៀ�ចិំហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ�ើងវិិញជាថ្មីមី

 � ការបាត្ត់�ង់ទំី��សារស័ក�មស័ប្រមា�់��ល់�ប្រត្តជេដ្ឋាយសារផ្នែត្តការល់ំបាកផ្នែ�នកហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

ឥណទា�ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�ជេរៀ�ចំិជេ�ើងវិិញ ជេដ្ឋាយសារផ្នែត្តភាព័�ិ�ប្រ�ប្រកតី្តជេ�កុ�ងល់កេ�ណឌរ�ស័់អំតិ្តថ្មីិ�� ប្រតូ្តវិបា�ចាត់្តទំុកជាឥណទា�មា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ  
ល់�ុប្រ�ផ្នែត្តមា�ភិស័ៃ��ង�ញ្ចាំា�កថ់ាហា�ភិិយ័នៃ�ការ�ិ�ទំទួំល់បា�ល់ហំិ�រទឹំកប្របាក់��កិចិចស័��យាបា�ថ្មីយចុិ�ជាសារវិ�េ �ងិ�ិ�មា�ស័�ចិនាករជេ���ងជេទំៀត្តផ្នែ�ល់
នាំឱ�យមា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ។ �ផ្នែ�ថ�ជេល់ើជេ�� ឥណទា�ផ្នែ�ល់ហិួស័កាល់កំណត្ត់ស័ង 90 នៃថ្មីៃ ឬជេល់ើស័ព័ីជេ�� ប្រត្តូវិបា�ចាត្ត់ទំុកជាឥណទា�មា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ 
ជេទា��ីជា�ិយ��័យនៃ�ការហិួស័កាល់កំណត្ត់ស័ងផ្នែ�ល់ចិ�បា�់បា�កំណត្ត់ជេ���ងគាំ�ក៏ជេដ្ឋាយ។

ស�វិិធានធនសក្រុមាប់ ECL ម៉េ��ូ�ងរបា�ការណ៍៍សាា�នភា�ហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

ស័ំវិិធា�ធ�នៃ�ការខាត្ត�ង់ ECL ប្រតូ្តវិបា��ង្វាា�ញជេ�កុ�ងរបាយការណ៍សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ស័ប្រមា�់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់វាស័់ផ្នែវិង��រំល់ស័់នៃថ្មីៃជេ�ើ� 
ជេដ្ឋាយជេធើើការកាត្ត់កងព័ីត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង�ុល់នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម។ 

ការល់ុបម៉េច្ចាល់

ឥណទា��តល់�់ល់អ់ំតិ្តថ្មី�ិ�ប្រតូ្តវិបា�លុ់�ជេចិញពី័�ញ្ញី ី(�យួផ្នែ�នក ឬទំាងប្រសុ័ង) ជេ�ជេព័ល់�ិ�មា�ការរំព័ងឹទំកុថា អាចិប្រ���ល់បា��កវិញិ��វិប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិត្តុ�
ជេនា�ទាំងប្រសុ័ង។ ករណីជេ��មា�ជាទំ�ជេ� ជេ�ជេព័ល់ធនាគារកំណត្ត់ថាអំនក�ចីពំុ័មា�ប្រទំព័�យស័ក�ម ឬប្រ�ភិព័ចិំណូល់ណាផ្នែ�ល់អាចិ�ជេងើើត្តបា���វិលំ់ហិ�រទឹំកប្របាក់
ប្រគុ�់ប្រគា�់ ជេ�ើ��បីទំ�ទាត្ត់ស័ង��វិចិំ�ួ�ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិល់ុ�ជេចិញព័ី�ញ្ញីី។ ការវាយត្តនៃ�ៃជេ�� ប្រត្តូវិជេធើើជេ�ើង��កប្រ�ិត្តប្រទំព័�យស័ក�ម�ី�ួយៗ។

 ទឹំកប្របាកប់្រ���ល់បា��កវិញិជេល់ើចិ�ំ�ួផ្នែ�ល់បា�ល់�ុជេចិញព័�ីញ្ញី ីប្រតូ្តវិ�ញ្ញុលូ់ជេ�កុ�ង�ទង ់“ការខាត្ត�ងស់័ទុំធព័ឱី�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ ឧ�ករណហ៍ិរិញ្ញញវិត្តុ�” ជេ�កុ�ងចិជំេណញ  
ឬខាត្ត �ិង ល់ទំធ�ល់ល់�ែិត្តជេ���ងៗ។ 

ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់បា�ល់ុ�ជេចិញព័ី�ញ្ញីី ជេ�ផ្នែត្តត្តប្រ�ូវិឱ�យមា�ស័ក�មភាព័ទា�ទារស័ង�កវិិញ ជេ�ើ��បីអំ�ុជេ�����ីត្តិវិិធីរ�ស័់ធនាគារកុ�ងការប្រ���ល់
ទំឹកប្របាក់ផ្នែ�ល់ជេ��ំពាក់។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

ឃ. សាច់ក្រុបា�់ និងសាច់ក្រុបា�់សមមូល់

សាចិប់្របាក់ �ងិសាចិប់្របាក់ស័���ល់ រ�ួមា�សាចិប់្របាក់កុ�ងនៃ� �ងិស័�តុ្តល់�យសាចិប់្របាក់កុ�ងធនាគារ ប្របាក់�ជេញ្ញញើ �ងិការវិ�ិិជេយ៉ាគុរយៈជេព័ល់�ៃ ីផ្នែ�ល់មា�កាល់វិ
សា�តជេ�ជេព័ល់ត្ត�ើល់�់�ំ�ងមា�រយៈជេព័ល់ 3 ផ្នែ� ឬតិ្តចិជាង ផ្នែ�ល់អាចិ�ៃរូជាសាចិប់្របាកជ់េព័ល់ណាកប៏ា� ជេដ្ឋាយមា�ហា�ភិិយ័ត្តចិិត្តចួិចិជំេពា�ការ�ា�ស័�់ៃរូត្តនៃ�ៃ។ 

សាចិ់ប្របាក់ស័���ល់ជេ�ធនាគារនានា អាចិទំទំួល់់បា�ការស័ង��ត្តប្រ�ូវិការឬ��ការ����ំណឹង�ៃីជេហិើយប្រត្តូវិបា�ចាត្ត់ថាំក់ជាត្តនៃ�ៃរំល់ស័់កុ�ងរបាយការណ៍
ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។ សាចិ់ប្របាក់ស័ុទំធ �ិងស័���ល់សាចិ់ប្របាក់ប្រតូ្តវិបា�រក�សាទំុកជា�ួយធនាគារ�ិងហិិរញ្ញញវិត្តុ�នៃ�គុ�សាា��័�ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិបា�ជេគុវាយត្តនៃ�ៃ ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើ
ការចាត្ត់ថាំ�ក់រ�ស័់ Standard & Poor's MOODY �ិង Bloomberg។

ង. ម៉េដើម�ុន

ភាគុហិុុ�ធ�ម� ប្រត្តូវិបា�ចាត្ត់ថាំ�ក់ជា��ល់ធ�។ នៃថ្មីៃជេ�ើ��ា�ល់់កុ�ងការ�ជេញ្ញចញភាគុហិុុ� ប្រត្តូវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់ជេដ្ឋាយកាត្ត់ជេចិញព័ី��ល់ធ� �នាា��់ព័ី�កព័�ធរួចិ។  
ភាគុហិុ�ុ�នៃទំជេទំៀត្តប្រតូ្តវិបា�ចាត់្តថាំ�ក់ជា��ល់ធ� �ងិ/ឬ �ណុំល់ ផ្នែ�ែកជេល់ើស័មាស័ធាត្តជុេស័�ឋកិចិចនៃ�ឧ�ករណ៍ទាងំជេនា�។ ការផ្នែ�ងផ្នែចិកជេ�អំនកកា�់កា�ឧ់�ករណ៍
ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិបា�ចាត្ត់ថាំ�ក់ជាឧ�ករណ៍��ល់ធ� ប្រត្តូវិបា�ទំ�ទាត្ត់ជេដ្ឋាយ�ា�ល់់ព័ី��ល់ធ�។ 

ច. �ុនបក្រុមុង�ូម៉េ� និង�ុនបក្រុមុងតាមប�ប�បីញ្ញញតិេិ 

ទំុ��ប្រ�ុងទំ�ជេ�ប្រតូ្តវិបា�អំ�ុវិត្តតជេ�ើ��បីប្រតួ្តត្តពិ័�ិត្ត�យហា�ិភិ័យហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជាទំ�ជេ�។ ប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់ជាអំនកស័ជេប្រ�ចិកុ�ងការជេប្រ�ើប្របាស័់ �ិងរក�សាទំុ��ប្រ�ុងទំ�ជេ�។ 
ការជេ�ទរប្របាក់ចិំជេណញរក�សាទំុកជេ�ទំុ��ប្រ�ុងទំ�ជេ� ប្រត្តូវិអំ�ុ�័ត្តជេដ្ឋាយប្រកុ�ប្រ�ឹក�សាភិិបាល់រ�ស័់ធនាគារ។

ទំុ��ប្រ�ុង���ទំ��បញ្ញញត្តិតប្រត្តូវិបា��ជេងើើត្តជេល់ើភាព័�ុស័គាំ� រវាងស័ំវិិធា�ធ� ប្រស័��� ស័.រ.ហិ.អំ.ក �ិងស័ំវិិធា�ធ����ទំ��បញ្ញញត្តតិ ប្រស័���ប្រ�កាស័រ�ស័់
ធនាគារជាតិ្តនៃ�ក�ុ�ជា ជេល់� ធ7-017-344 ចិុ�នៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2017 �ិងសារាចិរផ្នែណនំា ជេល់� ធ7-018-001 ស័.រ.ឆ្លុះ.ណ ចុិ�នៃថ្មីៃទំី16 ផ្នែ�កុ�ភៈ ឆ្នាំំ�ំ2018  
ស័តីពី័ចិំណាត្ត់ថាំ�ក់ហា�ិភិ័យឥណទា� �ិងស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ ស័ប្រមា�់ប្រគឹុ�សាា��ធនាគារ �ិងហិិរញ្ញញវិតុ្ត�។ ប្រស័���ប្រ�ការ 73 ប្រគុឹ�សាា��ប្រត្តូវិ
ជេប្រ�ៀ�ជេធៀ�ស័ំវិិធា�ធ� ផ្នែ�ល់គុណនា��ប្រ�ការ 49 �ល់់ ប្រ�ការ 71 ជា�ួយ�ឹងស័ំវិិធា�ធ�ផ្នែ�ល់គុណនា��ប្រ�ការ 72 �ិងប្រត្តូវិកត្ត់ប្រ���ចិខាងជេប្រកា�៖

 (i)  កុ�ងករណីផ្នែ�ល់ស័ំវិិធា�ធ����ទំ��បញ្ញញត្តតិ ផ្នែ�ល់គុណនា��ប្រ�ការ 72 ទា�ជាងស័ំវិិធា�ធ�ផ្នែ�ល់គុណនា��ប្រ�ការ 49 �ល់់ ប្រ�ការ 71 ជេនា�
ប្រគុឹ�សាា��ប្រត្តូវិកត្ត់ប្រ�ស័ំវិិធា�ធ� ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិគុណនាអំ�ុជេ���� ស័.រ.ហិ.អំ.ក �ិង 

 (ii)  កុ�ងករណីផ្នែ�ល់ស័ំវិិធា�ធ����ទំ��បញ្ញញត្តតិ ផ្នែ�ល់គុណនា��ប្រ�ការ 72 �័ស់័ជាងស័ំវិិធា�ធ�ផ្នែ�ល់គុណនា��ប្រ�ការ 49 �ល់់ ប្រ�ការ 71 ជេនា�
ប្រគឹុ�សាា��ប្រតូ្តវិកត្ត់ប្រ�សំ័វិិធា�ធ� ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិគុណនា�� ស័.រ.ហិ.អំ.ក �ិងជេ�ទរចំិ�ួ�ល់ជេ�ៀ�ងជេនា�ពី័ប្របាក់ចំិជេណញរក�សាទំុក ឬគុណ�ីខាត្ត�ងគរជេ�
ទំុ��ប្រ�ុង���ទំ��បញ្ញញត្តតិ ជេ�កុ�ង��ល់ធ�ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។ 

ទំុ��ប្រ�ុង���ទំ��បញ្ញញត្តតិ�ិ�ប្រត្តូវិបា��ញ្ញុូល់កុ�ងការគុណនា��ល់�ិធិ�ា�ល់់ស័ុទំធរ�ស័់ធនាគារជេ�ើយ។

�. ក្រុបា�់បម៉េញ្ញញើម៉េ�ធនាគារនានា

ប្របាក់�ជេញ្ញញើជេ�ធនាគារនានា ប្រត្តូវិបា�កត្ត់ប្រ���រំជេ��នៃថ្មីៃជេ�ើ� ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើវិិធីសាប្រស័តអំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

ជ. ក្រុបា�់តិមើល់់តាមច�បាប់

ប្របាក់ត្ត�ើល់់��ចិ�បា�់ ប្រត្តូវិបា�រក�សាទំុកជេ�ធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជាប្រស័���ចិ�បា�់ស័តីព័ីប្រគុឹ�សាា��ធនាគារ �ិងហិិរញ្ញញវិត្តុ�នៃ�ប្រព័�រាជាណាចិប្រកក�ុ�ជា �ិងប្រត្តូវិបា�
កំណត្ត់ជាភាគុរយនៃ�ជេ�ើ�ទំុ�អំ��ប�រមា ផ្នែ�ល់ត្តប្រ�ូវិជេដ្ឋាយធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា។ 

ឈ. ឥណ៍ទាន និងបុម៉េរក្រុបទាន 

“ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា�” ផ្នែ�ល់�ង្វាា�ញជេ�កុ�ងរបាយការណ៍សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ� រួ��ញ្ញុូល់ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា� ផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិបា�វាស់័ផ្នែវិង��រំល់ស័់
នៃថ្មីៃជេ�ើ�។ ឥណទា� �ងិ�ជុេរប្រ�ទា�ប្រត្តវូិបា�វាស័ផ់្នែវិងជេល់ើក��ំ�ង��ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័� ��កចិណំាយប្រ�ត្ត�ិត្តតកិារផ្នែ�ល់ជេកើត្តជេ�ើងជេដ្ឋាយ�ា�ល់ ់ជេហិើយនាជេព័ល់�នាា��់
ប្រត្តូវិកត្ត់ប្រ���រំល់ស័់នៃថ្មីៃជេ�ើ� ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើវិិធីសាប្រស័តអំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

112 113ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

ញ. ក្រុ���យស�មមម៉េផ្ដ�សងម៉េ�ៀតិ

ប្រទំព័�យស័ក�មជេ���ងជេទំៀ ត្ត ប្រត្តូវិបា�កត្ត់ប្រ���រំជេ��នៃថ្មីៃជេ�ើ� ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើវិិធីសាប្រស័តអំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

ដ. ក្រុ���យ និងបរិកាា�រ 

(i). ការ��ួល់សាា�ល់់ និងការវាស់សែវិង

ផ្នែ�នកនៃ�ប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�រប្រត្តូវិបា�វាស័់ផ្នែវិង��ត្តនៃ�ៃជេ�ើ� �ករំល់ស័់�ងគរ �ិងការខាត្ត�ង់ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ �ងគរ។

ចិំណាយនៃថ្មីៃជេ�ើ�រួ��ញ្ញុូល់ទំា ងការចំិណាយជេដ្ឋាយ�ា�ល់់ជេ�ជេល់ើការទំិញប្រទំព័�យ �ិងការចិំណាយជេដ្ឋាយ�ា�ល់់ជេ���ងៗជេទំៀត្ត កុ�ងការនាំយកប្រទំព័�យស័ក�មជេ�កុ�ង
ល់កេ�ណឌផ្នែ�ល់អាចិជេប្រ�ើប្របាស័់ផ្នែ�ល់បា�ជេប្រគាងទំុក �ិងនៃថ្មីៃជេ�ើ�នៃ�ការរុ�ជេរី �ិង�ា�ស័់�ូូរទំីកផ្នែ�ៃង �ិងការសាោ�រទំី�ំងផ្នែ�ល់ព័ួកជេគុស័ថិត្តជេ�។ នៃថ្មីៃជេ�ើ�នៃ�ប្រទំព័�យក�ម
ផ្នែ�ល់បា�សាងស័ង់ជេដ្ឋាយ�ួ��ឯង ប្រត្តូវិរួ��ញ្ញុូល់ទាំងនៃថ្មីៃជេ�ើ�ស័មាា�រៈ �ិងកមាា�ំងព័ល់ក�ម�ា�ល់់�ងផ្នែ�រ។ ចិំជេពា�ប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់មា�ល់កេណៈប្រគុ�់ប្រគា�់ ការ
ចិំណាយជេល់ើប្របាក់ក�ចីប្រតូ្តវិបា�ជេធើើ��ល់ធ�ក�មប្រស័���ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយគុណជេ�យ�យជេល់ើនៃថ្មីៃជេ�ើ�ប្របាក់ក�ចី។ នៃថ្មីៃជេ�ើ�ក៏អាចិរួ��ញ្ញុូល់ទំាងការជេ�ទរ��ល់ធ� 
ផ្នែ�ល់ជាចិំជេណញ ឬខាត្តណា�ួយ�ងផ្នែ�រ ជេល់ើការការពារហា�ិភិ័យល់ំហិ�រសាចិ់ប្របាក់ផ្នែ�ល់មា�ល់កេណៈស័��បត្តតិប្រគុ�់ប្រគា�់ចិំជេពា�រ��ិយ�័ណណ�រជេទំស័ទាក់ទំង
�ឹងការទំិញប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�រ។

ការទំិញក�មវិិធីកុំព័�យូូទំ័រផ្នែ�ល់មា�សារៈស័ំខា�់ចិំជេពា��ុ�ង្វារផ្នែ�ល់ទាក់ទំង�ឹង�រិកាា�រ ប្រត្តូវិបា�ជេធើើ��ល់ធ�ក�មជាផ្នែ�នក�ួយនៃ��រិកាា�រជេនា�។

ប្រ�ស័�ិជេ�ើផ្នែ�នកជាសារវិ�តណា�ួយនៃ�ប្រទំព័�យ �ងិ�រកិាា�រទាងំជេនា� មា�អាយកុាល់ជេប្រ�ើប្របាស័�ុ់ស័ពី័គាំ� ផ្នែ�នកទាងំជេនា�ប្រតូ្តវិបា�ដ្ឋាក់ជាផ្នែ�នកជេដ្ឋាយផ្នែ�ក (ស័មាស័ភាព័
ចិ��បង) នៃ�ប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�រ។

(ii). ច�ណា�បនាា�ប់

ប្របាក់ចិំជេណញ ឬខាត្តជេល់ើការល់ក់វិត្តុ�នៃ�ប្រទំព័�យស័��បត្តតិ �ិងឧ�ករណ៍ប្រតូ្តវិបា�កំណត់្តជេដ្ឋាយការជេប្រ�ៀ�ជេធៀ�ប្របាក់ចំិណូល់ផ្នែ�ល់បា��កព័ីការល់ក់ ជា�ួយ�ឹង
ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងនៃ�ប្រទំព័�យស័��បត្តតិ �ិងឧ�ករណ៍ ជេហិើយប្រតូ្តវិបា�ទំទួំល់សាា�ល់់ជេ�កុ�ង "ប្របាក់ចិំណូល់ជេ���ងជេទំៀត្ត" �ិង "ការចិំណាយជេ���ងជេទំៀត្ត" ជេរៀងគាំ�ជេ�កុ�ង
របាយការណ៍ចិំជេណញ ឬខាត្ត។

នៃថ្មីៃជេ�ើ�នៃ�ការ�ា�ស័់�ៃូរធាត្តុ�ួយផ្នែ�នកនៃ�ប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�រ ផ្នែ�ល់បា�ទំទំួល់សាា�ល់់រួចិ�កជេហិើយ ប្រត្តូវិបា���ក�ញ្ញុូល់ ជេ�កុ�ងត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងនៃ�ផ្នែ�នកជេនា� ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើវា
អាចិមា�ល់ទំធភាព័�តល់�់�វិអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍ជេស័�ឋកចិិច នាជេព័ល់អំនាគុត្ត�ល់ធ់នាគារ ជេហិើយត្តនៃ�ៃរ�ស់័វាអាចិជេធើើការវាស័ផ់្នែវិងបា�ជេដ្ឋាយភាព័អាចិជេ�ឿជាក់បា�។ ត្តនៃ�ៃ
ជេយ៉ាងនៃ�ធាត្តុផ្នែ�ល់បា��ំ�ួស័ជេនា� ប្រត្តូវិ�កជេចិញ ជេហិើយទំទំួល់សាា�ល់់ជាចិំជេណញ ឬខាត្ត។ រាល់់ចិំណាយកុ�ងការផ្នែថ្មីទាំប្រ�ចាំនៃថ្មីៃជេ���ងៗ ប្រត្តូវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់
ជាចិំជេណញ ឬខាត្ត ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ល់ទំធ�ល់កុ�ងការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា�ជេកើត្តជេទំ�បើង។

(iii). រំល់ស់

រំល់ស័់ គុឺផ្នែ�ែកជេ�ជេល់ើនៃថ្មីៃជេ�ើ�នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម �កត្តនៃ�ៃស័ំណល់់រ�ស័់វា។ ស័មាស័ធាត្តុស័ំខា�់ៗ នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម�ី�ួយៗ ប្រតូ្តវិបា�វាយត្តនៃ�ៃ ជេហិើយប្រ�ស័ិ�ជេ�ើ
ស័មាស័ធាត្តុ�ួយមា�អាយុកាល់ជេប្រ�ើប្របាស័់�ុស័គាំ�ព័ីប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់ជេ�ស័ល់់ ស័មាស័ធាត្តុជេនា�ប្រត្តូវិបា�ជេធើើជេ�ើងដ្ឋាចិ់ជេដ្ឋាយផ្នែ�ក។

រំល់ស័់ ប្រតូ្តវិបា�ទំទួំល់សាា�ល់់ថាជាការចំិណាយជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ចិំជេណញ ឬខាត្តជេល់ើ��ល់ដ្ឋាា��រំល់ស័់ជេថ្មីរជេល់ើអាយុកាល់ជេប្រ�ើប្របាស់័ផ្នែ�ល់បា�បាា��់សាា��នៃ�
ស័មាស័ធាត្តុ�ី�ួយៗ នៃ�ប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�រ។ ប្រទំព័�យកំព័ុង�ំជេណើរការ �ិ�ប្រត្តូវិបា�រំល់ស័់ជេទំ រហិ�ត្តទាល់់ផ្នែត្ត ប្រទំព័�យទាំងជេ��បា��ញ្ញច�់ ជេហិើយបា�ដ្ឋាក់ឱ�យជេប្រ�ើប្របាស័់
ជេ�កុ�ងប្រ�ត្តិ�ត្តតិការអា�ីវិក�ម។

រំល់ស័់ ប្រត្តូវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់ចា�់ព័ីកាល់�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់ប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�រប្រត្តូវិបា�ត្តជេ�ៃើង �ិងអាចិជេប្រ�ើប្របាស័់បា� ឬចិំជេពា�ប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់បា�សាងស័ង់ជេដ្ឋាយ
�ា�ល់់ គុិត្តចា�់ព័ីការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់ប្រទំព័�យស័ក�មជេនា�ប្រត្តូវិបា��ញ្ញច�់ �ិងអាចិជេប្រ�ើប្របាស័់បា�។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

ដ. ក្រុ���យ និងបរិកាា�រ (តិ)

(iii). រំល់ស់ (តិ)

ឋ. ក្រុ���យស�មមអរូបី

ប្រទំព័�យស័ក�មអំរ��ី ផ្នែ�ល់រួ�មា�នៃថ្មីៃជេ�ើ�អាជាា��ណ័ណកំុព័�យូទ័ូំរផ្នែ�ល់បា�ទិំញ �ងិនៃថ្មីៃជេ�ើ�ពាកព័់័�ធជេ���ងជេទំៀត្ត ប្រតូ្តវិបា�កត្តប់្រ���នៃថ្មីៃជេ�ើ� �ករលំ់ស័�់ងគរ �ងិការខាត្ត�ង់
ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ�ងគរ ប្រ�ស័�ិជេ�ើមា�។ អាជាា��ណ័ណកំុព័�យូទ័ូំរផ្នែ�ល់បា�ទំញិប្រត្តវូិបា�ជេធើើ��ល់ធ�ក�ម����ល់ដ្ឋាា��នៃថ្មីៃជេ�ើ� ផ្នែ�ល់បា�ជេកើត្តជេ�ើងកុ�ងការទំញិក�មវិធីិ 
ជាក់�ក់ជេនា��កជេប្រ�ើប្របាស័់។ ប្រទំព័�យស័ក�មអំរ��ី ប្រត្តូវិបា��ករំល់ស័់ជេ���ការបាា��់សាា��អាយុកាល់ជេប្រ�ើប្របាស័់ 5 ឆ្នាំំ�ំ ជេ� 7 ឆ្នាំំ�ំ ��វិិធីសាប្រស័តរំល់ស័់ជេថ្មីរ។

នៃថ្មីៃជេ�ើ�ពាក់ព័័�ធ�ឹងការ�ជេងើើត្ត ឬផ្នែថ្មីទាំកុំព័�យូូទំ័រស័�ហិើផ្នែវិរ�នាា��់ព័ីការដ្ឋាក់ឱ�យជេប្រ�ើប្របាស័់ ប្រត្តូវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់ជាចិំណាយជេ�ជេព័ល់ជេកើត្តជេ�ើង។

�. ភ័តិិសន�យា

ជេ�ជេព័ល់ចា�់ជេ�តើ�កិចិចស័��យា ធនាគារជេធើើការវាយត្តនៃ�ៃថាជេត្តើកិចិចស័��យា�ួយមា�ទំប្រ�ង់ជាភិត្តិស័��យាផ្នែ�រ ឬជេទំ។ កិចិចស័��យាជាទំប្រ�ង់មា�ភិត្តិស័��យា ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើ
កិចិចស័��យា�េល់់ស័ិទំធិប្រគុ�់ប្រគុងការជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�មជាក់�ក់�ួយកុ�ងរយៈជេព័ល់កំណត្ត់�ួយ ជាថ្មីុូរ�ឹងត្តនៃ�ៃត្ត�ស័នង។

ជេ�ើ��បីវាយត្តនៃ�ៃថាជេត្តើកិចិចស័��យា�េល់់ស័ិទំធិប្រគុ�់ប្រគុងការជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�មជាក់�ក់ ធនាគារជេធើើការវាយត្តនៃ�ៃ ថាជេត្តើ៖

 �  កិចិចស័��យាមា�ជា�់ពាក់ព័័�ធ�ឹងការជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�មជាក់�ក់ ឬជេទំ ផ្នែ�ល់ជេ��អាចិ�ញ្ចាំា�ក់យ៉ាា�ងជាក់�ក់ ឬប្រ�ជេយ៉ាល់ ជេហិើយគួុរមា�ល់កេណៈ 
រ��វិ�េជេដ្ឋាយផ្នែ�ក ឬតំ្តណាងស័�ត្តថភាព័�ល់តិ្តសារវិ�េរ�ស់័ប្រទំព័�យស័ក�មជេនា�។ ប្រ�ស័�ិជេ�ើអំនក�គត្ត�់គងម់ា�ស័ទិំធ�ិេល់ប់្រទំព័�យស័ក�ម��ំសួ័ជាសារវិ�េកុ�ងរយៈជេព័ល់
ជេប្រ�ើប្របាស័់ ជេនា�ប្រទំព័�យស័ក�ម�ិ�ផ្នែ��មា�ល់កេណៈជាប្រទំព័�យស័ក�មជាក់�ក់ជេនា�ជេទំ។

 � ធនាគារ មា�ស័ិទំធិទំទំួល់បា�អំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍ជេស័�ឋកិចិចជាសារវិ�េ ព័ីការជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម កុ�ងរយៈជេព័ល់នៃ�ការជេប្រ�ើប្របាស័់ �ិង

 �  ធនាគារមា�ស័ទិំធ�ិញ្ចាំា�ការជេប្រ�ើប្របាស័ប់្រទំព័�យស័ក�ម។ ធនាគារមា�សិ័ទំធជិេ�� ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ធនាគារមា�សិ័ទំធសិ័ជេប្រ�ចិចិិត្តតផ្នែ�ល់ពាកព័់័�ធ�ឹងការ�ា�ស់័�ូូរអំំពី័
រជេ�ៀ� �ងិជេគាល់�ណំងកុ�ងការជេប្រ�ើប្របាស័ប់្រទំព័�យស័ក�ម។ កុ�ងករណីផ្នែ�ល់ការស័ជេប្រ�ចិចិិត្តតទាងំអំស់័អំំព័រីជេ�ៀ� �ងិជេគាល់�ណំងនៃ�ការជេប្រ�ើប្របាស័ប់្រទំព័�យស័ក�ម 
ប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់ជា�ុ� ជេនា�ធនាគារមា�ស័ិទំធិ�ញ្ចាំា�ការជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើ៖

 - ធនាគារមា�ស័ិទំធិជេធើើប្រ�ត្តិ�ត្តតិការជេល់ើប្រទំព័�យស័ក�ម ឬ

 - ធនាគារបា�ជេរៀ�ចិំប្រទំព័�យស័ក�មជេ���វិិធីផ្នែ�ល់កំណត្ត់ជា�ុ�ព័ីរជេ�ៀ� �ិង ជេគាល់�ំណងផ្នែ�ល់ប្រទំព័�យស័ក�ម ជេនា��ឹងប្រត្តូវិបា�ជេប្រ�ើប្របាស័់។

ជេគាល់�ជេយ៉ាបាយជេ��អំ�ុវិត្តតចិំជេពា�កិចិចស័��យាផ្នែ�ល់បា�ប្រព័�ជេប្រព័ៀង ឬបា�ជេធើើការ�ា�ស័់�ៃូរ ចា�់ព័ីនៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា ឆ្នាំំ�ំ 2018 �ក�ុុជេណាះ��។

ជេ�ជេព័ល់ចា�់ជេ�តើ�កិចិចស័��យា ឬវាយត្តនៃ�ៃជេ�ើងវិិញជេល់ើកិចិចស័��យាផ្នែ�ល់មា�ទំប្រ�ង់ជាភិត្តិស័��យា �ិងស័មាស័ធាត្តុ ផ្នែ�ល់�ិ�ផ្នែ��ភិតិ្តស័��យា ធនាគារផ្នែ�ងផ្នែចិក
ត្តនៃ�ៃត្ត�ស័នងជេ�កុ�ងកិចិចស័��យាចិំជេពា�ស័មាស័ធាតុ្តនៃ�ភិតិ្តស័��យា �ី�ួយៗ �ិងស័មាស័ធាតុ្តផ្នែ�ល់�ិ�ផ្នែ��ភិតិ្តស័��យា ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែក��ត្តនៃ�ៃឯក��ី�ួយៗ។  
ក៏�ុុផ្នែ�េ ចិំជេពា�ការ�ួល់�ី �ិងអំគារផ្នែ�ល់ធនាគារជាអំនក�ួល់ ធនាគារ�ិ�ផ្នែ�ងផ្នែចិកស័មាស័ធាត្តុ�ិ�ផ្នែ��ភិត្តិស័��យាជេនា�ជេទំ ជេហិើយស័មាស័ធាត្តុភិត្តិស័��យា �ិង
�ិ�ផ្នែ��ភិត្តិស័��យាប្រត្តូវិបា�ចាត្ត់ទំុកថាជាស័មាស័ធាត្តុភិត្តិស័��យា។

ឆ្នាំំ�ំ

កុំព័�យូូទំ័រ 3 – 5

ជេប្រគុឿងស័ង្វាា�រឹ� �ិងស័មាា�រការិយ៉ាល់័យ 3 – 8

យ៉ា�យ�ត 5

ការ�ួស័�ុល់ផ្នែកល់ំអំ 5 – 8 

វិិធីសាប្រស័តរំល់ស័់ ជេល់ើអាយុកាល់ជេប្រ�ើប្របាស័់ �ិងត្តនៃ�ៃស័ំណល់់ ប្រត្តូវិបា�វាយត្តនៃ�ៃនាចិុងការិយ�រិជេចិិទំនៃ�របាយការណ៍ �ិង�ិយ័ត្តភាព័ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើស័�ប្រស័�។

ការបាា��់សាា��អាយុកាល់ជេប្រ�ើប្របាស័់មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

114 115ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

�. ភ័តិិសន�យា (តិ)

ភ័តិិសន�យា�ូ�ង�រណ៍ីសែដល់ធនាគារ�អែ�ជួល់

ការជេរៀ�ចិំឱ�យមា�ស័ិទំធិកុ�ងការជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើ�ំជេព័ញ��ល់កេ�ណឌ�ួយកុ�ងចិំជេណា�ខាងជេប្រកា�៖

 � អំនកទំិញមា�ស័�ត្តថភាព័ ឬស័ិទំធិជេធើើប្រ�ត្តិ�ត្តតិការជេល់ើប្រទំព័�យស័ក�ម �ណៈជេព័ល់ផ្នែ�ល់ទំទំួល់បា� ឬប្រគុ�់ប្រគុងជេល់ើស័ព័ី�រិមាណផ្នែ�ល់�ិ�សារវិ�េ

 � អំនកទំិញមា�ស័�ត្តថភាព័ ឬស័ិទំធិកុ�ងការប្រគុ�់ប្រគុង ប្រទំព័�យស័ក�ម �ណៈផ្នែ�ល់ទំទំួល់បា� ឬប្រគុ�់ប្រគុងជេល់ើស័ព័ី�រិមាណផ្នែ�ល់�ិ�សារវិ�េ ឬ

 �  �ជំេណើរជេហិតុ្ត �ងិកាល់ៈជេទំស័ៈបា��ង្វាា�ញថា វាមា�ល់កេណៈត្តចិិតួ្តចិផ្នែ�ល់ភាគីុ�នៃទំជេទំៀត្ត�ឹងទំទួំល់បា�ជេប្រចិើ�ជាង�រមិាណផ្នែ�ល់�ិ�សារវិ�ត ជេហិើយត្តនៃ�ៃ
កុ�ង�ួយឯក��ិ�ប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់កុ�ង�ួយឯក�នៃ�ទំិ�ន�ល់ជេទំ ជេហិើយក៏�ិ�ជេស័មើ�ឹងត្តនៃ�ៃទំី��សារ�ចិុ���ប�ន កុ�ង�ួយឯក�នៃ�ល់ទំធ�ល់ផ្នែ�រ។

ធនាគារទំទំលួ់សាា�ល់សិ់័ទំធជិេប្រ�ើប្របាស័ប់្រទំព័�យស័ក�ម �ងិ�ណុំល់ភិតិ្តស័��យា ជេ�កាល់�រិជេចិិទំចា�ជ់េ�តើ�ភិតិ្តស័��យា។ ស័ទិំធជិេប្រ�ើប្របាស័ប់្រទំព័�យស័ក�ម ប្រតូ្តវិបា�វាស័ផ់្នែវិង��
នៃថ្មីៃជេ�ើ� រួ�មា�នៃថ្មីៃជេ�ើ��ំ��ងនៃ��ំណុល់ភិតិ្តស័��យា �ិង�ិយ័ត្តភាព័ស័ប្រមា�់ការចំិណាយភិតិ្តស័��យាផ្នែ�ល់ជេធើើជេ�ើងជេ�នៃថ្មីៃចា�់ជេ�តើ�ភិតិ្តស័��យា ឬ�ុ�នៃថ្មីៃចា�់ជេ�តើ�
ភិត្តិស័��យា ��កនៃថ្មីៃជេ�ើ��ា�ល់់�ំ��ងផ្នែ�ល់បា�ជេកើត្តជេ�ើង �ិងការបាា��់សាា��ចិំណាយកុ�ងការរ�ុជេរី �ិង�កជេចិញ��វិប្រទំព័�យស័ក�ម ឬសាោ�រជេ�ើងវិិញ��វិប្រទំព័�យស័ក�ម ឬ
ទំី�ំង �កប្របាក់ជេល់ើកទំឹកចិិត្តតភិត្តិស័��យាផ្នែ�ល់ទំទំួល់បា�។ 

ស័ិទំធិជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�មប្រត្តូវិបា��ករំល់ស័់ ��វិិធីសាប្រស័តរំល់ស័់ជេថ្មីរ ចា�់ព័ីកាល់�រិជេចិិទំចា�់ជេ�តើ�ភិត្តិស័��យា រហិ�ត្ត�ល់់ចិុង�ញ្ញច�់នៃ�អាយុកាល់ជេប្រ�ើប្របាស័់
នៃ�ស័ិទំធិជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម ឬជេ�ចិុងកាល់�រិជេចិិទំនៃ�ភិត្តិស័��យា�ួយណាជេកើត្ត�ុ�។ អាយុកាល់ជេប្រ�ើប្របាស័់នៃ�ស័ិទំធិជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម ប្រត្តូវិបា�កំណត្ត់��
��ល់ដ្ឋាា����ចិគាំ��ឹងប្រទំព័�យ �ិង�រិកាា�រ។ �ផ្នែ�ថ�ជេល់ើជេ�� ស័ិទំធិជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម ប្រត្តូវិបា�កាត្ត់��ថយជាប្រ�ចាំជេ���ការខាត្ត�ង់ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ �ិងផ្នែកត្តប្រ�ូវិ
ស័ប្រមា�់ការវាស័់ផ្នែវិងជេ�ើងវិិញជេល់ើ�ំណុល់ភិត្តិស័��យា។

ការបាា��់សាា��អាយុកាល់ជេប្រ�ើប្របាស័់ស័ប្រមា�់អំំឡុ�ងការិយ�រិជេចិិទំ�ចិុ���ប�ន មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

 � អំគារការិយ៉ាល់័យ 3 – 15 ឆ្នាំំ�ំ

�ណំលុ់ភិត្តសិ័��យា ប្រតូ្តវិបា�វាស័ផ់្នែវិង��ំ�ង��ត្តនៃ�ៃ�ចិុ���ប�ននៃ�ការទំ�ទាត្តភ់ិត្តសិ័��យាផ្នែ�ល់�ិ�ទា�ប់ា��ង ់ជេ�ជេព័ល់ចា�ជ់េ�តើ�ភិត្តសិ័��យា �ងិប្រត្តវូិបា�ជេធើើអំ��បហារ
ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ�ការប្របាក់ជាក់ផ្នែស័តងជេ�កុ�ងភិតិ្តស័��យា ឬករណីផ្នែ�ល់អំប្រ�ការប្របាក់ជេនា��ិ�អាចិកំណត្តប់ា�ភាា�ៗ ប្រតូ្តវិជេធើើជេ���អំប្រ�ការប្របាក់ក�ច�ីផ្នែ�ថ�រ�ស័់
អំនក�ួល់។ ជាទំ�ជេ� ធនាគារជេប្រ�ើអំប្រ�ការប្របាក់ក�ចី�ផ្នែ�ថ�ជាអំប្រ�អំ��បហារ។

ការទំ�ទាត្ត់ភិត្តិស័��យាផ្នែ�ល់�ញ្ញុូល់ជេ�កុ�ងការវាស័់ផ្នែវិង�ំណុល់ភិត្តិស័��យារួ�មា�៖

 � ការទំ�ទាត្ត់ភិត្តិស័��យាជេថ្មីរ រួ�ទាំងការទំ�ទាត្ត់កុ�ងទំប្រ�ង់ជេថ្មីរ

 � ការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់នៃ�ការទំ�ទាត្ត់ភិត្តិស័��យាអំជេថ្មីរ ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើស័�ទស័���៍ ឬអំប្រ� ជេ�កាល់�រិជេចិិទំចា�់ជេ�តើ�ភិត្តិស័��យា 

 � ចិំ�ួ�ផ្នែ�ល់រំព័ឹងថា�ឹងប្រត្តូវិទំ�ទាត្ត់ ជេប្រកា�ការធានាត្តនៃ�ៃជេ�ស័ល់់ �ិង

 �  ត្តនៃ�ៃទំញិជេប្រកា��ជេប្រ�ើស័នៃ�ការទំញិ ផ្នែ�ល់ធនាគារមា�ជេហិត្ត�ុល់ជាក�់កក់ុ�ងការអំ�វុិត្តតការទំ�ទាត្តភ់ិត្តសិ័��យាជេ�កុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់ផ្នែ�ល់មា��ជេប្រ�ើស័កុ�ងការ
��ត ប្រ�ស័�ិជេ�ើធនាគារមា�ជេហិតុ្ត�ល់ជាក់�ក់កុ�ងការ��ត �ងិការពិ័�យ័ជេល់ើការ�ញ្ញច�ភ់ិតិ្តស័��យា��ុកាល់កំណត់្ត ជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្តធនាគារមា�ជេហិតុ្ត�ល់ 
ចិ�បាស័់�ស័់ថា�ឹង�ិ��ញ្ញច�់ភិត្តិស័��យា�ុ�កាល់កំណត្ត់។

�ំណុល់ភិត្តិស័��យា ប្រត្តូវិបា�វាស័់ផ្នែវិង��រំល់ស័់នៃថ្មីៃជេ�ើ� ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើវិិធីសាប្រស័តអំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័។ �ំណុល់ភិត្តិស័��យាប្រត្តូវិបា�វាស័់ផ្នែវិងជេ�ើងវិិញជេ�ជេព័ល់
មា�ការផ្នែកផ្នែប្រ�រយៈជេព័ល់នៃ�ភិតិ្តស័��យា ការ�ា�ស័�់ៃរូជេល់ើការវាយត្តនៃ�ៃស័ប្រមា�់�ជេប្រ�ើស័កុ�ងការទិំញប្រទំព័�យស័ក�ម ការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់ការទំ�ទាត់្តភិតិ្តស័��យានាជេព័ល់អំនាគុត្ត 
ផ្នែ�ល់ជេកើត្តជេ�ើងពី័ការផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់នៃ�ស័�ទស័���៍ ឬអំប្រ�ណា�ួយ ឬប្រ�ស័ិ�ជេ�ើមា�ការផ្នែកផ្នែប្រ�ចិំ�ួ�បាា��់សាា��ផ្នែ�ល់រំព័ឹងថា�ឹងប្រតូ្តវិទំ�ទាត្ត់ ជេល់ើការធានាត្តនៃ�ៃផ្នែ�ល់
ជេ�ស័ល់់។

ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់�ណុំល់ភិតិ្តស័��យាប្រតូ្តវិបា�វាស័ផ់្នែវិង��វិធីិសាប្រស័តជេ�� ការផ្នែកត្តប្រ�ូវិ ប្រតូ្តវិបា�ជេធើើជេ�ើងជេល់ើត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងនៃ�ស័ទិំធជិេប្រ�ើប្របាស័ប់្រទំព័�យស័ក�ម ឬកទ៏ំទួំល់សាា�ល់់
កុ�ងចិំជេណញ ឬខាត្ត ជេ�ើស័ិ�ជាស័ិទំធិជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម ប្រត្តូវិបា��ញ្ញុ��រហិ�ត្ត�ល់់មា�ត្តនៃ�ៃស័���យ។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

�. ភ័តិិសន�យា (តិ)

ភ័តិិសន�យាមានរ�ៈម៉េ�ល់�ែី និងភ័តិិសន�យាម៉េល់ើក្រុ���យស�មមសែដល់មានតិថ្ងៃមែទាប

ធនាគារ �ិ�ទំទំួល់សាា�ល់់ស័ិទំធិជេប្រ�ើប្របាស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ភិត្តិស័��យារយៈជេព័ល់�ៃី��ចិជា ការ�ួល់ជេប្រគុឿងមាា�ស័ុី�ផ្នែ�ល់មា�រយៈជេព័ល់ត្តិចិជាង 12 ផ្នែ� �ិង
ភិត្តិស័��យាជេល់ើប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់មា�ត្តនៃ�ៃទា� រួ�មា�ការ�ួល់ទំី�ំងដ្ឋាក់មាា�ស័ុី�ជេអំធីអំឹ�។ ធនាគារទំទំួល់សាា�ល់់ចិំណាយជេល់ើការ�ួល់ទាំងជេ������ល់ដ្ឋាា��
រំល់ស័់ជេថ្មីរ ជេ���រយៈជេព័ល់នៃ�ភិត្តិស័��យា។

ឍ. ក្រុបា�់�មចី

ប្របាក់ក�ចបី្រតូ្តវិបា�វាស័ផ់្នែវិង�ំ��ង��ត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័� �កនៃថ្មីៃជេ�ើ�ប្រ�តិ្ត�ត្តតកិារ�ផ្នែ�ថ�ជេដ្ឋាយ�ា�ល់ ់�ងិវាស័ផ់្នែវិង �នាា���់�រំល់ស័ន់ៃថ្មីៃជេ�ើ� ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើប្របាស័វ់ិធីិសាប្រស័ត
ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័។

ណ៍. អតិថក្រុបម៉េ�ជន៍និម៉េ�ជិតិ

(i). អតិថក្រុបម៉េ�ជន៍និម៉េ�ជិតិរ�ៈម៉េ�ល់�ែី

អំត្តថប្រ�ជេយ៉ា���៍ជិេយ៉ា�ិត្តរយៈជេព័ល់�ៃបី្រត្តវូិបា�ចិណំាយ ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ជេស័វាក�មប្រតូ្តវិបា��តល់�់��។ ចិ�ំ�ួផ្នែ�ល់រពំ័ងឹទំកុថា�ងឹប្រតូ្តវិចិណំាយ ប្រតូ្តវិបា�ទំទំលួ់សាា�ល់់
ជា�ំណុល់ ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើធនាគារមា�កាត្តព័ើកិចិច���ួូវិចិ�បា�់ ឬកាត្តព័ើកិចិចប្រ�ជេយ៉ាល់នាជេព័ល់�ចិុ���ប�ន កុ�ងការទំ�ទាត្ត់ចិំណាយ ផ្នែ�ល់ជាល់ទំធ�ល់នៃ�ការង្វារផ្នែ�ល់
បា��ំជេព័ញរួចិ�កជេហិើយជេដ្ឋាយ�ិជេយ៉ា�ិត្ត ជេហិើយកាត្តព័ើកិចិចជេនា�អាចិជេធើើការបាា��់សាា��បា�ជេដ្ឋាយភាព័ជេ�ឿជាក់។

(ii). សែផ្ដនការក្រុបា�់សន�ស�របស់និម៉េ�ជិតិ

ផ្នែ��ការប្របាក់ស័���រំ�ស់័�ិជេយ៉ា�ិត្តគឺុជាគុជេប្រមាងអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��ក៍ារង្វារ�ុគុគល់កិ ផ្នែ�ល់ធនាគារចំិណាយជាវិភិាគុទា�ជេថ្មីរជេ�កុ�ងគុណ�ធីនាគារដ្ឋាច់ិជេដ្ឋាយផ្នែ�ក។  
កាត្តព័ើកិចិចស័ប្រមា�់វិិភាគុទា�នៃ�ការកំណត្ត់ផ្នែ��ការប្របាក់ស័���ំជេ�� ប្រតូ្តវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់ជាចិំណាយកុ�ងរបាយការណ៍ចិំជេណញ ឬខាត្ត ជេ�កុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់
�ជេប្រ�ើការង្វាររ�ស័់�ិជេយ៉ា�ិត្ត ��អំប្រ� 5% នៃ�ប្របាក់ជេ�ៀវិត្ត��រ៍�ុល់កុ�ង�ួយផ្នែ�។

��ល់�ិធិជេ�� �ឹងប្រត្តូវិ�ង់ជេ��ិជេយ៉ា�ិត្តជេរៀងរាល់់ 3ឆ្នាំំ�ំ�តង ជេ�កុ�ងជេព័ល់ជេព័ល់�ជេប្រ�ើការង្វាររ�ស័់�ិជេយ៉ា�ិត្តជា�ួយធនាគារ។

(iii). អតិថក្រុបម៉េ�ជន៍និម៉េ�ជិតិរ�ៈម៉េ�ល់សែវិង

កាត្តព័ើកិចិចរ�ស័់ធនាគារចិំជេពា�អំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍�ិជេយ៉ា�ិត្តរយៈជេព័ល់ផ្នែវិង គុឺជាចិំណាយជេល់ើអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍ ផ្នែ�ល់�ិជេយ៉ា�ិត្តប្រតូ្តវិទំទំួល់បា� ព័ីការ�ំជេព័ញការង្វារ
កុ�ងការិយ�រិជេចិិទំក�ៃង�ុត្តជេ� �ិង�ចុិ���ប�ន។ អំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍ �ិជេយ៉ា�ិត្តរយៈជេព័ល់ផ្នែវិង ប្រតូ្តវិបា�ជេធើើអំ��បហារជេ�ត្តនៃ�ៃ�ចុិ���ប�ន។ ការវាស័់ផ្នែវិងសារជាថ្មីមីប្រតូ្តវិបា�
ទំទំួល់សាា�ល់់ជាចិំជេណញ ឬខាត្ត ផ្នែ�ល់ចិំណាយជេ��បា�ជេកើត្តជេ�ើង។

តិ. ស�វិិធានធន

ស័ំវិិធា�ធ�ប្រតូ្តវិបា�ទំទួំល់សាា�ល់់ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍សាា��ភាព័រហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ធនាគារមា�កាត្តព័ើកិចិច���ូួវិចិ�បា�់ ឬកាត្តព័ើកិចិចប្រ�ជេយ៉ាល់នា
ជេព័ល់�ចិុ���ប�ន ផ្នែ�ល់ជាល់ទំធ�ល់នៃ�ប្រព័ឹត្តិតការណ៍ក�ៃង�ុត្តជេ� ជេហិើយវាមា�ល់ទំធភាព័ផ្នែ�ល់ត្តប្រ�ូវិឱ�យមា�ល់ំហិ�រជេចិញ��វិអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍ជេស័�ឋកិចិច កុ�ងការ�ំជេព័ញ
��វិកាត្តព័ើកិចិចជេនា�។ ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើ�ល់�ុ�ពាល់់មា�ល់កេណៈជាសារវិ�ត ស័ំវិិធា�ធ�ប្រតូ្តវិបា�កំណត្ត់ជេដ្ឋាយអំ��បហារលំ់ហិ�រទឹំកប្របាក់ ផ្នែ�ល់រំព័ឹងថា�ឹងប្រតូ្តវិទំ�ទាត់្ត
នាជេព័ល់អំនាគុត្ត ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ��ុ��ង់ព័�ធផ្នែ�ល់ឆ្លុះួ���ញ្ចាំំ�ំងព័ីការបាា��់សាា��នៃ�ត្តនៃ�ៃជេព័ល់ជេវិ� កុ�ងល់កេ�ណឌទំី��សារ�ចិុ���ប�ន �ិងហា�ិភិ័យជាក់�ក់ចិំជេពា�
�ំណុល់ទាំងជេនា�។ អំ��បហារជេ�ស័ល់់ប្រត្តូវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់ជានៃថ្មីៃជេ�ើ�ហិិរញ្ញញ��បទា�។

ថិ. ការក្រុបា�់

អក្រុតាការក្រុបា�់ក្រុបសិ�ធភា� (“EIR”)

ចិណំលូ់ការប្របាក ់�ងិចិណំាយការប្របាកប់្រតូ្តវិបា�ទំទំលួ់សាា�ល់ជ់េ�កុ�ងចិជំេណញ ឬខាត្ត ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើវិធិសីាប្រស័តការប្របាកប់្រ�សិ័ទំធភាព័។ អំប្រ�ការប្របាកប់្រ�សិ័ទំធភាព័” 
គុជឺាអំប្រ�ផ្នែ�ល់អាចិជេធើើអំ��បហារសាចិប់្របាក់ផ្នែ�ល់រពំ័ងឹថា�ឹងទំ�ទាត់្ត ឬ�ងឹប្រតូ្តវិទំទួំល់ ��រយៈអាយុកាល់រំព័ងឹទំកុរ�ស័ឧ់�ករណ៍ហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ជេនា� ឱ�យ�កជេស័មើ�ងឹ៖

 � ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង�ុល់រ�ស័់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� ឬ 

 � រំល់ស័់ត្តនៃ�ៃជេ�ើ�រ�ស័់�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

116 117ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

ថិ. ការក្រុបា�់ (តិ)

អក្រុតាការក្រុបា�់ក្រុបសិ�ធភា� (“EIR”) (តិ)

ជេ�ជេព័ល់គុណនាអំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�សិ័ទំធភាព័ស័ប្រមា�់ឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត� ជេប្រ�ព័ីប្រទំព័�យផ្នែ�ល់បា�ទិំញ ឬប្រទំព័�យស័ក�ម ផ្នែ�ល់មា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃជេ�ជេព័ល់ទិំញ 
ធនាគារជេធើើការបាា��់សាា��ជេល់ើល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់នាជេព័ល់អំនាគុត្តជេដ្ឋាយព័ិចារណារាល់់ល់កេ�ណឌទាំងអំស័់រ�ស័់កិចិចស័��យាឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ុុផ្នែ�ត�ិ�រា�់�ញ្ញុូល់
��វិការខាត្ត�ង់ឥណទា� ផ្នែ�ល់រំព័ឹងទំុកជេនា�ជេទំ (ECL)។ ស័ប្រមា�់ប្រទំព័�យស័ក�មផ្នែ�ល់ទិំញ ឬប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ផ្នែ�ល់មា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃជេ�ជេព័ល់ទិំញ  
អំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័ផ្នែ�ល់បា�ផ្នែកត្តប្រ�ូវិហា�ិភ័ិយឥណទា� ប្រតូ្តវិបា�គុណនា ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើល់ំហិ�រទឹំកប្របាក់បាា��់សាា��នាជេព័ល់អំនាគុត្ត រួ��ញ្ញុូល់ 
ទាំងការខាត្ត�ង់ឥណទា�ផ្នែ�ល់រំព័ឹងទំុក (ECL) ។

ការគុណនាអំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ទិំធភាព័ រ�ួ�ញ្ញុលូ់��វិនៃថ្មីៃជេ�ើ�ប្រ�ត្ត�ិត្តតកិារ �ងិកនៃប្រ�ទាងំអំស័ផ់្នែ�ល់បា��ង់ ឬទំទួំល់ ផ្នែ�ល់ជាផ្នែ�នកនៃ�អំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ទិំធភាព័។  
អំប្រ�ការប្របាក់��កិចិចស័��យាប្រតូ្តវិបា�ជេប្រ�ើប្របាស័់�ំ�ួស័អំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័ ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់អំនកប្រគុ�់ប្រគុងវាយត្តនៃ�ៃថានៃថ្មីៃប្រ�តិ្ត�ត្តតិការ �ិងកនៃប្រ��ិ�ផ្នែ��
ជាផ្នែ�នកស័ំខា�់នៃ�អំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័ ជេហិើយពំុ័មា��ល់�ុ�ពាល់់ជាសារវិ�តស័ប្រមា�់របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ជេ��ជេទំ។ នៃថ្មីៃជេ�ើ�ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការរួ�មា�  
ការចិំណាយ�ផ្នែ�ថ�ផ្នែ�ល់ ពាក់ព័័�ធ�ា�ល់់ជេ��ឹងការទំិញ ឬការជេបា���សាយប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� ឬ�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។

រំល់ស់ថ្ងៃថិែម៉េដើម និងតិថ្ងៃមែម៉េ�ងដុល់

រលំ់ស័ន់ៃថ្មីៃជេ�ើ�រ�ស័ប់្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិត្តុ� ឬ�ណំលុ់ហិរិញ្ញញវិត្តុ� គុជឺាចិ�ំ�ួផ្នែ�ល់ប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិត្តុ� ឬ�ណំលុ់ហិរិញ្ញញវិត្តុ� ប្រតូ្តវិបា�វាស័ផ់្នែវិងជេ�ជេព័ល់ទំទំលួ់សាា�ល់់
ជាជេល់ើក�ំ��ង �កការទំ�ទាត្ត់ស័ងប្របាក់ជេ�ើ� ��ក ឬ�ករំល់ស័់ �ងគរ ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័ ចិំជេពា�ភាព័�ុស័គាំ�រវាងចិំ�ួ�ផ្នែ�ល់ទំទំួល់សាា�ល់់
ជាជេល់ើក�ំ��ង �ិងចិំ�ួ�ជេ�ជេព័ល់�ល់់កាល់កំណត្ត់ �ិងប្រត្តូវិជេធើើ�ិយ័ត្តភាព័ចិំជេពា�ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើការខាត្ត�ង់ឥណទា�ផ្នែ�ល់បា�រំព័ឹងទំុក ចិំជេពា�ប្រទំព័�យស័ក�ម
ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។ 

ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង�ុល់រ�ស័់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� គុឺជារំល់ស័់នៃថ្មីៃជេ�ើ�រ�ស័់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ុ�ជេព័ល់ផ្នែកត្តប្រ�ូវិស័ំវិិធា�ធ�ស័ប្រមា�់ការខាត្ត�ង់ឥណទា� 
ផ្នែ�ល់បា�រំព័ឹងទំុក។ 

ការគិណ៍នាច�ណូ៍ល់ការក្រុបា�់ និងច�ណា�ការក្រុបា�់

អំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័រ�ស័់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� ឬ�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ប្រត្តូវិបា�គុណនាជេ�ជេព័ល់ទំទំួល់សាា�ល់់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� ឬ�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជា 
ជេល់ើក�ំ��ង។ កុ�ងការគុណនាចំិណូល់ការប្របាក់ �ងិចំិណាយការប្របាក់ អំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�សិ័ទំធភាព័ប្រតូ្តវិបា�ជេប្រ�ើ ផ្នែ�ែកជេល់ើត្តនៃ�ៃជេយ៉ាង�ុល់រ�ស័ប់្រទំព័�យស័ក�ម (ជេ�ជេព័ល់ 
ផ្នែ�ល់ប្រទំព័�យស័ក�ម�ិ�ប្រត្តូវិបា�ចាត្ត់ទំុកថាមា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ) ឬរំល់ស័់នៃថ្មីៃជេ�ើ�នៃ��ំណុល់។ អំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័ប្រត្តូវិជេធើើការផ្នែកផ្នែប្រ�ជេ�ើងវិិញ ជេដ្ឋាយការ 
បាា��ស់ាា��ជេ�ើងវិញិ��វិល់ហំិ�រទឹំកប្របាក់រ�ស់័ឧ�ករណ៍ហិរិញ្ញញវិត្តុ� ផ្នែ�ល់មា�អំប្រ�ការប្របាកផ់្នែប្រ�ប្រ�ួល់ ជេ�ើ��បឆី្លុះួ���ញំ្ចាំ�ងំព័កីារ�ា�ស័�់ៃរូរ�ស័អ់ំប្រ�ការប្របាកទ់ំ�ី�សារ។ អំប្រ� 
ការប្របាកប់្រ�សិ័ទំធភាព័កប៏្រតូ្តវិជេធើើការផ្នែកផ្នែប្រ�ជេ�ើងវិញិ ស័ប្រមា�ក់ារផ្នែកត្តប្រ�ូវិត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័�នៃ�ឧ�ករណក៍ារពារ ជេ�កាល់�រជិេចិិទំផ្នែ�ល់រលំ់ស័ប់្រតូ្តវិបា�ចា�ជ់េ�តើ�ផ្នែកត្តប្រ�ូវិ។

ចិំជេពា�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ�ផ្នែ�ល់មា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ �នាា��់ព័ីបា�ទំទំួល់សាា�ល់់ជាជេល់ើក�ំ��ង ចិំណូល់ការប្របាក់ ប្រតូ្តវិបា�គុណនាជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ�ការប្របាក់
ប្រ�ស័ិទំធភាព័ ផ្នែ�ែកជេល់ើរំល់ស័់នៃថ្មីៃជេ�ើ� រ�ស័់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត�។ ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើ ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ផ្នែល់ងមា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ ជេនា�ការគុណនាការប្របាក់ប្រតូ្តវិ
ផ្នែ�ែកជេល់ើ��ល់ដ្ឋាា��ត្តនៃ�ៃ�ុល់វិិញ។ 

ចិំជេពា�ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិតុ្ត�ផ្នែ�ល់មា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ ចា�់�ំងពី័ទំទួំល់សាា�ល់់ជាជេល់ើក�ំ��ង ចិំណូល់ការប្របាក់ប្រតូ្តវិបា�គុណនាជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ�ការប្របាក់
ប្រ�ស័ទិំធភាព័ផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិបា�ផ្នែកត្តប្រ�ូវិ��វិហា�ភិិយ័ ផ្នែ�ែកជេល់ើរលំ់ស់័នៃថ្មីៃជេ�ើ�នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�មហិរិញ្ញញវិតុ្ត�ជេនា�។ ការគុណនាចំិណលូ់ការប្របាក់ជេ�� ��ិប្រតូ្តវិ�ៃរូជេ���ល់ដ្ឋាា��
ត្តនៃ�ៃ�ុល់វិិញជេនា�ជេទំ ជេទា��ីជាហា�ិភិ័យឥណទា�រ�ស័់ប្រទំព័�យស័ក�មជេនា� មា�ភាព័ប្រ�ជេស័ើរក៏ជេដ្ឋាយ។

ការបងាា�ញ

ចិណំលូ់ការប្របាក់ប្រតូ្តវិបា�គុណនាជេដ្ឋាយជេប្រ�ើវិធិសីាប្រស័តការប្របាក់ប្រ�ស័ទិំធភាព័ ផ្នែ�ល់បា��ង្វាា�ញជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ចិជំេណញ ឬខាត្ត �ងិ ល់ទំធ�ល់ល់�ែតិ្តជេ���ងៗ  
រួ��ញ្ញុូល់ការប្របាក់ជេល់ើប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� ផ្នែ�ល់បា�វាស័់ផ្នែវិង��រំល់ស័់នៃថ្មីៃជេ�ើ�។ 

ចិណំាយការប្របាក់ប្រតូ្តវិបា��ង្វាា�ញជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ចិជំេណញ ឬខាត្ត �ងិល់ទំធ�ល់ល់�ែតិ្តជេ���ងៗ រ�ួ�ញ្ញុលូ់�ំណលុ់ហិរិញ្ញញវិតុ្ត� ផ្នែ�ល់បា�វាស័ផ់្នែវិង��រំល់ស័់
នៃថ្មីៃជេ�ើ�។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

�. �ថ្ងៃក្រុម និងម៉េជើងសារ

ចិំណូល់ �ិងចិំណាយកនៃប្រ� �ិងជេ�ើងសារ ផ្នែ�ល់ជាផ្នែ�នកនៃ�អំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័ រ�ស័់ប្រទំព័�យស័ក�មហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ិង�ំណុល់ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ប្រត្តូវិបា�រួ��ញ្ញុូល់ជេ�
កុ�ងអំប្រ�ការប្របាក់ប្រ�ស័ិទំធភាព័។

ប្របាក់កនៃប្រ� �ិងកនៃប្រ�ជេ�ើងសារជេ���ងជេទំៀត្តប្រត្តូវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ជេស័វាក�មពាក់ព័័�ធប្រត្តូវិបា��ំជេព័ញ។

កិចិចស័��យាជា�ួយអំត្តិថ្មីិ��ផ្នែ�ល់ទំទំួល់សាា�ល់់ជាឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ ធនាគារ អាចិមា�វិិសាល់ភាព័ជេដ្ឋាយផ្នែ�នកជេ�កុ�ង  
ស័.រ.ហិ.អំ.ក 9 �ិងជេដ្ឋាយផ្នែ�នកជេ�កុ�ង ស័.រ.ហិ.អំ.ក 15។ កុ�ងករណីជេ�� ជា�ំ��ងធនាគារប្រតូ្តវិអំ�ុវិត្តត ស័.រ.ហិ.អំ.ក 9 ជេ�ើ��បីផ្នែ�ងផ្នែចិក �ិងវាស័់ផ្នែវិងផ្នែ�នកនៃ�
កិចិចស័��យា ផ្នែ�ល់ចាត្ត់ចិ�ល់ជេ�កុ�ងវិិសាល់ភាព័នៃ� ស័.រ.ហិ.អំ.ក 9 ជេហិើយ�នាា��់�កអំ�ុវិត្តត ស័.រ.ហិ.អំ.ក 15 ចិំជេពា�ផ្នែ�នកផ្នែ�ល់ជេ�ជេស័ស័ស័ល់់។

ធ. ឱ្នភា�ថ្ងៃនតិថ្ងៃមែរបស់ក្រុ���យស�មមមិនសែមនហ៊ុិរញ្ញញវិតិុ�

ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម�ិ�ផ្នែ��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារ ជេប្រ�ព័ីស័�និធិ ប្រទំព័�យស័ក�មជា�់កិចិចស័��យា �ិងព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យស័ក�ម ប្រត្តូវិបា�ប្រត្តួត្តព័ិ�ិត្ត�យជេ�ើងវិិញ
ជេ�រាល់់ការិយ�រិជេចិិទំរាយការណ៍�ី�ួយៗ ជេ�ើ��បីកំណត្ត់ថាជេត្តើមា�ស័ញ្ចាំា�ណណា�ួយផ្នែ�ល់�ង្វាា�ញថា ប្រទំព័�យស័ក�មទាំងជេនា�មា�ឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ ឬជេទំ។  
ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើមា�ស័ញ្ចាំា�ណជេនា�ជេកើត្តជេ�ើង ជេនា�ការបាា��់សាា��ជេល់ើត្តនៃ�ៃផ្នែ�ល់អាចិប្រ���ល់�កវិិញបា�រ�ស័់ប្រទំព័�យស័ក�មប្រតូ្តវិបា�ជេធើើជេ�ើង។ ចិំជេពា�ប្រទំព័�យស័ក�ម
អំរ��ីផ្នែ�ល់មា�អាយុកាល់ជេប្រ�ើប្របាស័់�ិ�កំណត្ត់ ឬ�ិ�ទា�់អាចិជេប្រ�ើប្របាស័់បា� ត្តនៃ�ៃផ្នែ�ល់អាចិប្រ���ល់�កវិិញបា�ប្រត្តូវិជេធើើការបាា��់សាា��ជាជេរៀងរាល់់ឆ្នាំំ�ំកុ�ងជេព័ល់
ផ្នែត្ត�ួយ។ ការខាត្ត�ង់ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ ប្រតូ្តវិបា�ទំទួំល់សាា�ល់់ប្រ�សិ័�ជេ�ើត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងរ�ស់័ប្រទំព័�យស័ក�ម ឬឯក��ជេងើើត្តសាចិ់ប្របាក់ ធំជាងការបាា��់សាា��ត្តនៃ�ៃ
ផ្នែ�ល់អាចិប្រ���ល់�កវិិញបា�។ 

ត្តនៃ�ៃផ្នែ�ល់អាចិប្រ���ល់�កវិញិបា�រ�ស័ប់្រទំព័�យស័ក�ម ឬឯក��ជេងើើត្តសាចិប់្របាក់ គុជឺាត្តនៃ�ៃផ្នែ�ល់ធជំាងរវាងត្តនៃ�ៃជេប្រ�ើប្របាស់័ �ងិត្តនៃ�ៃស័�ប្រស័� �កចិណំាយជេ�ើ��បី
ល់ក់ជេចិញ។ កុ�ងការបាា��់ប្រ�មាណត្តនៃ�ៃជេប្រ�ើប្របាស់័ ការបាា��់សាា��លំ់ហិ�រទឹំកប្របាក់នាជេព័ល់អំនាគុត្ត ប្រតូ្តវិបា�ជេធើើអំ��បហារជេ��ឹងត្តនៃ�ៃ�ចុិ���ប�ន ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ�
ការប្របាក់�ុ��ង់ព័�ធ ផ្នែ�ល់ឆ្លុះួ���ញ្ចាំំ�ំងការបាា��់ប្រ�មាណត្តនៃ�ៃជេព័ល់ជេវិ�កុ�ងល់កេ�ណឌទំី��សារ�ចិុ���ប�ន �ិងហា�ិភិ័យជាក់�ក់ស័ប្រមា�់ប្រទំព័�យស័ក�មទាំងជេនា� ឬ
ឯក��ជេងើើត្តសាចិ់ប្របាក់។

ស័ប្រមា�់ជេគាល់�ំណងនៃ�ការជេធើើជេត្តស័េជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ ប្រទំព័�យស័ក�មប្រតូ្តវិបា�ដ្ឋាក់�ញ្ញុូល់គាំ�ជាប្រកុ�ត្ត�ចិៗ ផ្នែ�ល់អាចិ�ជេងើើត្តសាចិ់ប្របាក់បា�ពី័ការ��តការជេប្រ�ើ
ប្របាស័់ ជេដ្ឋាយ�ិ�ព័ឹងផ្នែ�ែកខាា�ំងជេល់ើល់ំហិ�រទំឹកប្របាក់នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម ឬ ឯក��ជេងើើត្តសាចិ់ប្របាក់។

ការខាត្ត�ង់ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ ប្រតូ្តវិបា�ទំទួំល់សាា�ល់់ជាចំិជេណញ ឬខាត្ត។ ការខាត្ត�ង់ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ នៃ� ឯក��ជេងើើត្តសាចិ់ប្របាក់ ប្រតូ្តវិបា�ផ្នែ�ងផ្នែចិក
ជេដ្ឋាយ កាត្ត់��ថយត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងនៃ�ត្តនៃ�ៃជេករ៍�ជេ�ា��រ�ស័់ឯក��ជេងើើត្តសាចិ់ប្របាក់ (ប្រកុ�នៃ�ឯក��ជេងើើត្តសាចិ់ប្របាក)់ ជា�ុ� ជេហិើយ�នាា��់�កជេ�ើ��បីកាត្ត់��ថយត្តនៃ�ៃ
ជេយ៉ាងនៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម �នៃទំជេទំៀត្តជេ�កុ�ងឯក��ជេងើើត្តសាចិ់ប្របាក់ (ប្រកុ�នៃ�ឯក��ជេងើើត្តសាចិ់ប្របាក)់ ជេល់ើ��ល់ដ្ឋាា��ស័មាមាប្រត្ត។

ការខាត្ត�ង់ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ ផ្នែ�ល់ទំទំួល់សាា�ល់់កុ�ងជេព័ល់ក�ៃង�ុត្តជេ� ប្រតូ្តវិបា�បាា��់ប្រ�មាណរាល់់កាល់�រិជេចិិទំនៃ�ការរាយការណ៍ ថាជេត្តើមា�ស័ញ្ចាំា�ណ
ណា�ួយផ្នែ�ល់ការខាត្ត�ង់បា�ថ្មីយចិុ� ឬផ្នែល់ងមា�ការខាត្ត�ង់ត្តជេ�ជេទំៀត្ត។ ការខាត្ត�ង់ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ ប្រត្តូវិកត្ត់ប្រ��ប្រញ្ចាំំ�ស័�កវិិញ ប្រ�ស័ិ�ជេ�ើមា�ការ
ផ្នែប្រ�ប្រ�ួល់ត្តនៃ�ៃបាា��ស់ាា��ផ្នែ�ល់ជេប្រ�ើប្របាស់័ជេ�ើ��បីកំណត្តត់្តនៃ�ៃផ្នែ�ល់អាចិប្រ���ល់�កវិញិបា�។ ការខាត្ត�ង់ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ ប្រតូ្តវិបា�កត្តប់្រ��ប្រញំ្ចាំ�ស័�កវិញិ ប្រតឹ្ត�
កប្រ�ិត្ត�យួផ្នែ�ល់��ិជេធើើឱ�យត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងរ�ស័ប់្រទំព័�យស័ក�មជេ�� ��ិជេល់ើស័ព័តី្តនៃ�ៃជេយ៉ាងផ្នែ�ល់ប្រត្តវូិកណំត់្ត (�ករលំ់ស័)់ កុ�ងករណពំុី័មា�ការទំទំលួ់សាា�ល់ក់ារខាត្ត�ង់
ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃ។ 

ន. �នធម៉េល់ើក្រុបា�់ច�ណ៍ូល់

ចិណំាយព័�ធជេល់ើប្របាកច់ិណំលូ់រ�ួមា�ព័�ធជេល់ើប្របាកច់ិណំលូ់ប្រ�ចាឆំ្នាំំ� ំ�ងិព័�ធព័��យារ។ ព័�ធជេល់ើប្របាកច់ិណំលូ់ប្រត្តវូិបា�ទំទំលួ់សាា�ល់ជ់ាចិជំេណញ ឬខាត្ត ជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្ត
ព័�ធជេ��ទាក់ទំងជេ��ឹងធាត្តុផ្នែ�ល់ប្រត្តូវិទំទំួល់សាា�ល់់ជេដ្ឋាយ�ា�ល់់ជេ�កុ�ង��ល់ធ� ឬល់ទំធ�ល់ល់�ែិត្តជេ���ងៗ។ 

ធនាគារបា�កំណត់្តថា ការប្របាក់ �ិងការដ្ឋាក់ពិ័�័យទាក់ទំង�ឹងព័�ធជេល់ើប្របាក់ចំិណូល់ រួ��ញ្ញុូល់�ំណកប្រសាយព័�ធ�ិ�ចិ�បាស់័�ស់័ �ិ��ំជេព័ញជេ��ឹង
�ិយ��័យនៃ�ព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំណូល់ ��ជេចិន�ជេហិើយវាប្រត្តូវិបា�កត្ត់ប្រ�ជេប្រកា�ស័េង់ដ្ឋាគុណ�យ�យអំ�េរជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា ស័.គុ.អំ.ក 37 ស័ំវិិធា�ធ� �ំណុល់យថាភាព័ 
�ិងប្រទំព័�យស័ក�មយថាភាព័ ជេហិើយប្រត្តូវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់ថាជាការចិំណាយផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធ “ការចិំណាយជេ���ងជេទំៀត្ត” ។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

118 119ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



35. ម៉េគាល់នម៉េ�បា�គិណ៍ម៉េន��យស�ខាន់ៗ (តិ)

ន. �នធម៉េល់ើក្រុបា�់ច�ណ៍ូល់ (តិ)

(i). �នធម៉េល់ើក្រុបា�់ច�ណូ៍ល់ក្រុបច្ចា�ឆ្នាំំ�� 

ព័�ធជេល់ើប្របាក់ចំិណូល់ប្រ�ចាឆំ្នាំំ� ំរ�ួមា�ព័�ធផ្នែ�ល់ប្រតូ្តវិ�ង់ ឬទំទួំល់ ជេល់ើប្របាក់ចំិណូល់ជា�់ព័�ធប្រ�ចាឆំ្នាំំ� ំជេដ្ឋាយជេប្រ�ើ អំប្រ�ព័�ធផ្នែ�ល់បា�អំ�ុ�័ត្ត ឬបា�អំ�ុ�័ត្តជាអាទ៍ំ
ជេ�កាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍ �ិង�ិយ័ត្តភាព័ណា�ួយជេ�ជេល់ើព័�ធប្រត្តូវិ�ង់ព័ីឆ្នាំំ�ំ�ុ�ៗ។ 

(ii). �នធ�ន�យារ 

ព័�ធព័��យារប្រត្តូវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់ជេដ្ឋាយផ្នែ�ែកជេល់ើភាព័ល់ជេ�ៀ�ង�ជេណាា��អាស័�ន រវាងត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងរ�ស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ� �ិង
ត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងស័ប្រមា�់ការគុិត្តព័�ធ។ 

ព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យស័ក�ម ប្រត្តូវិទំទំួល់សាា�ល់់ចិំជេពា�ការខាត្ត�ង់ព័�ធ�ិ�ទា�់បា�ជេប្រ�ើប្របាស័់ �ិងភាព័ល់ជេ�ៀ�ង�ជេណាា��អាស័�នផ្នែ�ល់អាចិកាត្ត់កងបា� ប្រត្តឹ�កប្រ�ិត្ត
ផ្នែ�ល់ប្របាក់ចិជំេណញជា�់ព័�ធនាជេព័ល់អំនាគុត្ត អាចិជេប្រ�ើប្របាស័ស់័ប្រមា�់កាត្តក់ងជា�ួយភាព័ល់ជេ�ៀ�ង�ជេណាា��អាស័�នជេនា�បា�។ ព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យស័ក�មប្រតូ្តវិបា�
ប្រតួ្តត្តពិ័�ិត្ត�យជេ�ជេរៀងរាល់ក់ាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍ �ងិប្រតូ្តវិបា�កាត្ត�់�ថយកុ�ងករណី�ិ�អាចិជេប្រ�ើប្របាស់័��វិអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍ព័�ធទាងំជេនា�បា�។ ការកាត់្ត��ថយជេនា�
ប្រត្តួវិកត្ត់ប្រ��ប្រញ្ចាំំ�ស័�កវិិញជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់ប្របាក់ចិំជេណញជា�់ព័�ធនាជេព័ល់អំនាគុត្តមា�ល់កេណៈប្រ�ជេស័ើរជេ�ើង។

ព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យស័ក�មប្រតូ្តវិបា�វាស័់ផ្នែវិង��អំប្រ�ព័�ធ ផ្នែ�ល់រំព័ឹងថា�ឹងប្រត្តូវិជេប្រ�ើចិំជេពា�ភាព័ល់ជេ�ៀ�ង�ជេណាា��អាស័�ន ជេ�ជេព័ល់ផ្នែ�ល់វាអាចិជេប្រ�ើប្របាស័់បា� ឬ
កាត្ត់កងបា� ជេដ្ឋាយជេប្រ�ើអំប្រ�ព័�ធជេ�កាល់�រិជេចិិទំរាយការណ៍។ 

ការវាស័់ផ្នែវិងព័�ធព័��យារ ឆ្លុះួ���ញ្ចាំំ�ំង��វិព័�ធផ្នែ�ល់ធនាគាររំព័ឹងថាអាចិជេប្រ�ើប្របាស័់បា� ឬអាចិកាត្ត់កងបា���វិត្តនៃ�ៃជេយ៉ាងរ�ស័់ប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់។

ព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ អាចិកាត្ត់កងគាំ�បា� កុ�ងករណីចិ�បា�់បា�អំ�ុញ្ចាំា�ត្ត ជេហិើយមា�ការទាក់ទំង�ឹងព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញផ្នែ�ល់បា�កំណត្ត់  
ជេដ្ឋាយអាជាា�ធរព័�ធជេល់ើសាា�័���ចិគាំ� ឬជេល់ើអំងគភាព័ព័�ធជេ���ងៗគាំ� ជេ�ើ��បីទំ�ទាត្ត់�ំណុល់ព័�ធប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ �ិងប្រទំព័�យស័ក�ម ឬព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ 
�ឹងប្រត្តូវិបា�ទំទំួល់សាា�ល់់កុ�ងជេព័ល់�ំណាល់គាំ�។

ប. ប�ណ៍ុល់�ថាភា�

កុ�ងករណផី្នែ�ល់�ិ�ត្តប្រ�ូវិឱ�យមា�ការហិ�រជេចិញ��វិអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍ជេស័�ឋកចិិច ឬចំិ��ួទំកឹប្របាក់ផ្នែ�ល់��ិអាចិបាា��ស់ាា��បា� ជេនា�កាត្តព័ើកិចិច��ិប្រតូ្តវិបា�ទំទំលួ់សាា�ល់់
ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេនា�ជេទំ ជេហិើយវាប្រត្តូវិបា��ង្វាា�ញថាជា�ំណុល់យថាភាព័ ជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្តប្រ�ូបា�ិ�ល់ីជេត្តនៃ�ល់ំហិ�រជេចិញ��វិអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍
ជេស័�ឋកិចិច គុឺជេស័ទើរផ្នែត្តគាា��។ កាត្តព័ើកិចិចផ្នែ�ល់អាចិជេកើត្តមា� �ុុផ្នែ�តអំត្តថិភាព័នៃ�កាត្តព័ើកិចិច �ឹងប្រតូ្តវិបា��ញ្ចាំា�ក់ជេដ្ឋាយការជេកើត្តជេ�ើង ឬ�ិ�ជេកើត្តជេ�ើងនៃ�ប្រព័ឹត្តតិការណ៍
នាជេព័ល់អំនាគុត្ត �ួយ ឬជេប្រចិើ� ក៏ប្រតូ្តវិបា��ង្វាា�ញថាជា�ំណុល់យថាភាព័ផ្នែ�ល់អាចិជេកើត្តមា�ជេ�ើង ល់�ុប្រ�ផ្នែត្តប្រ�ូបា�ិ�ល់ីជេត្តនៃ�ការហិ�រជេចិញនៃ�អំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍
ជេស័�ឋកិចិច គុឺជេស័ទើរផ្នែត្តគាា��។

ផ្ដ. ក្រុ���យស�មម�ថាភា�

កុ�ងករណផី្នែ�ល់�ិ�មា�ល់ទំធភាព័ហិ�រចិ�ល់��វិអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍ជេស័�ឋកចិិច ឬចំិ�ួ�ទំកឹប្របាក់ផ្នែ�ល់��ិអាចិបាា��ស់ាា��បា� ជេនា�ប្រទំព័�យស័ក�ម�ិ�ប្រតូ្តវិបា�ទំទំលួ់សាា�ល់់
ជេ�កុ�ងរបាយការណស៍ាា��ភាព័ហិរិញ្ញញវិត្តុ�ជេ�ើយ ជេហិើយវាប្រត្តវូិបា��ង្វាា�ញថាជាប្រទំព័�យស័ក�មយថាភាព័ ជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្តប្រ�ូបា�ិ�ល់ជីេត្តនៃ�ល់ហំិ�រចិ�ល់��វិអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍
ជេស័�ឋកិចិច គុឺជេស័ទើរផ្នែត្តគាា��។ កាត្តព័ើកិចិចផ្នែ�ល់អាចិជេកើត្តមា� �ុុផ្នែ�តអំត្តថិភាព័នៃ�ប្រទំព័�យស័ក�ម�ឹងប្រតូ្តវិបា��ញ្ចាំា�ក់ជេដ្ឋាយការជេកើត្តជេ�ើង ឬ�ិ�ជេកើត្តជេ�ើងនៃ�ប្រពឹ័ត្តតិការណ៍
នាជេព័ល់អំនាគុត្ត�ួយ ឬជេប្រចិើ� ក៏ប្រត្តូវិបា��ង្វាា�ញថាជាប្រទំព័�យស័ក�មយថាភាព័ផ្នែ�ល់អាចិជេកើត្តមា�ជេ�ើង ល់ុ�ប្រ�ផ្នែត្តប្រ�ូបា�ិ�ល់ីជេត្តនៃ�ការហិ�រចិ�ល់នៃ�អំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍
ជេស័�ឋកិចិច គុឺជេស័ទើរផ្នែត្តគាា��។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

36. សេង់ដាថិមី វិិម៉េសាធន�មមម៉េល់ើប�ដាា�ន និង ការប�ក្រុសា�មិនទាន់ក្រុតិូវិបានអនុវិតិេ
ស័តង់ដ្ឋាថ្មីមី ការផ្នែកផ្នែប្រ� �ិងការ�កប្រសាយថ្មីមី�ួយចិំ�ួ� ទាក់ទំង�ឹងស័តង់ដ្ឋាផ្នែ�ល់មា�ប្រសា�់បា�ចិ�ល់ជាធរមា� ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំចា�់ជេ�តើ��នាា��់ព័ីនៃថ្មីៃទំី1 
ផ្នែ��ករា ឆ្នាំំ�ំ2021 ផ្នែ�ល់ការអំ�ុវិត្តត�ុ�កាល់កំណត្ត់ប្រតូ្តវិបា�អំ�ុញ្ចាំា�ត្ត។ យ៉ាា�ងណា�ិញ ធនាគារ�ិ�ទា�់បា�អំ�ុវិត្តត��វិស័តង់ដ្ឋាថ្មីមី ឬស័តង់ដ្ឋាផ្នែ�ល់បា�ផ្នែកផ្នែប្រ�
ទាំងជេ��កុ�ងការជេរៀ�ចិំរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ��ជេ�ជេ�ើយជេទំ។

�. �នធ�ន�យារ�ក្រុ���យស�មម សែដល់ទា�់�ងម៉េ�នឹង ក្រុ���យស�មម និងប�ណ៍ុល់សែដល់ម៉េ�ើតិម៉េ�ើង�ីក្រុបតិិបតិេិការសែតិមួ� (វិិម៉េសាធន�មម ម៉េ�ម៉េល់ើ ស.គិ.អ.� 12)

ការជេធើើវិជិេសាធ�ក�មបា��ប្រងួ�វិសិាល់ភាព័ ជេ�ជេល់ើការកត្តប់្រ�ជេល់ើក��ំ�ងជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្តប្រ�ត្ត�ិត្តតកិារផ្នែ�ល់ជេកើត្តជេ�ើងកុ�ងជេគាល់�ំណងស័ប្រមា�់កាត់្តកងជា�ួយ�ឹង
ភាព័ល់ជេ�ៀ�ង�ជេណាា��អាស័�ន ��ចិជាភិត្តសិ័��យាជាជេ�ើ�។ ការជេធើើវិជិេសាធ�ក�មជេ���ឹងជេធើើជេ�ើងជាជេរៀងរាល់ឆ់្នាំំ�សំ័ប្រមា�ក់ារយិ�រជិេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច� ់ឬ�យួ�នាា��ព់័ី
នៃថ្មីៃទំី1 ផ្នែ��ករា ឆ្នាំំ�ំ2023។ ព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យស័ក�ម �ិង�ំណុល់ រ�ស័់ភិត្តិស័��យា�ឹងប្រត្តូវិបា�កត្ត់ប្រ�ជាព័័ត្ត៌មា�ជេប្រ�ៀ�ជេធៀ�ជេដ្ឋាយចា�់ព័ីនៃថ្មីៃជេប្រ�ៀ�ជេធៀ��ំ��ង  
ជេហិើយ�ល់�ុ�ពាល់់�ងគរប្រត្តូវិបា�កត្ត់ប្រ�ជាការផ្នែកត្តប្រ�ូវិជេ�កុ�ងប្របាក់ចិំជេណញរក�សាទំុក ឬធាត្តុជេ���ងៗ នៃ���ល់ធ�ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំជេនា�។ ចិំជេពា�ប្រ�ត្តិ�ត្តតិ
ការជេ���ងជេទំៀត្តការជេធើើវិិជេសាធ�ក�ម�ឹង �ឹងប្រត្តូវិកត្ត់ប្រ�ជាប្រ�ត្តិ�ត្តតិការផ្នែ�ល់ជេកើត្តជេ�ើង�នាា��់ព័ីនៃថ្មីៃផ្នែ�ល់បា�ដ្ឋាក់�ង្វាា�ញ�ំ��ង។

ធនាគារកត្ត់ប្រ�ព័�ធព័��យារជេល់ើភិតិ្តស័��យាជេដ្ឋាយអំ�ុវិត្តត��វិិធីសាប្រស័តស័មាហិរណក�ម ផ្នែ�ល់ជេ���ណាា�ល់ឱ�យទំទួំល់បា�ល់ទំធ�ល់ប្រ�ហាក់ប្រ�ផ្នែហិល់គាំ�ជេ��ឹង
ការជេធើើវិិជេសាធ�ក�ម ជេល់ើកផ្នែល់ងផ្នែត្ត�ល់�ុ�ពាល់់ជេ�ជេល់ើការដ្ឋាក់�ង្វាា�ញព័�ធព័��យារស័ុទំធ ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍សាា��ភាព័ហិិរញ្ញញវិត្តុ�។ កុ�ងការជេធើើវិិជេសាធ�ក�មជេ��  
ធនាគារ�ឹងជេធើើការកត្ត់ប្រ�ជេ���ងគាំ�រវាង ព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យស័ក�ម �ិងព័�ធព័��យារជា�ំណុល់។ នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021 ភាព័�ុស័គាំ��ជេណាា��អាស័�នជេ�ជេល់ើ
ធាត្តជុា�ព់័�ធ ផ្នែ�ល់ទាកទ់ំងជេ��ងឹស័ទិំធជិេប្រ�ើប្របា ស់័ប្រទំព័�យស័ក�ម ចិ�ំ�ួ 6,821,459 ��ុា�អាជេ�រកិ (កណំត់្តស័មាា�ល់1់3) ភាព័�សុ័គាំ��ជេណាា��អាស័�នទាកទ់ំងជេ�
�ឹងភិត្តិស័��យាផ្នែ�ល់អាចិ�កបា�មា� ចិំ�ួ� 9,856,181 �ុ�ា�អាជេ�រិក (កំណត់្តស័មាា�ល់់ 17) ផ្នែ�ល់ជេធើើឱ�យល់ទំធ�ល់ចិុងជេប្រកាយគុឺជាព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យ ស័ក�ម
ស័ុទំធចិំ�ួ� 109,289 �ុ�ា�អាជេ�រិក (កំណត្ត់ស័មាា�ល់់ 20(ក))។ ជេប្រកា�ការជេធើើវិិជេសាធ�ក�មជេ�� ធនាគារ�ឹង ជេធើើការដ្ឋាក់�ង្វាា�ញជេ���ងគាំ�រវាង ព័�ធព័��យារជាជា
�ំណុល់ចិំ�ួ� 1,364,292 �ុ�ា�អាជេ�រិក �ិង ព័�ធព័��យារជាប្រទំព័�យស័ក�ម ចិំ�ួ� 1,255,003 �ុ�ា�អាជេ�រិក។ ព័ុំមា��ល់�ុ�ពាល់់�ល់់ប្របាក់ចិំណូល់រក�សាទំុក  
ជេ�ជេល់ើការអំ�ុវិត្តតវិិជេសាធ�ក�មជេ��ជេទំ។

�. សដង់ដាថិមីម៉េផ្ដ�សងៗម៉េ�ៀតិ

ស័តងដ់្ឋា �ងិការ�កប្រសាយផ្នែ�ល់បា�ជេធើើវិជិេសាធ�ក�ម��ចិខាងជេប្រកា��ិ�ប្រតូ្តវិបា�រពំ័ងឹថា�ឹងមា��ល់�ុ�ពាល់គ់ុរួឱ�យកត្តស់័មាា�ល់ជ់េល់ើរបាយការណហ៍ិរិញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ 
ធនាគារជេនា�ជេទំ៖

 - ការ�ំជេព័ញ��កិចិចស័��យា៖ ត្តនៃ�ៃនៃ�ការ�ំជេព័ញកិចិចស័��យា (វិិជេសាធ�ក�មជេល់ើ ស័.គុ.អំ.ក 37)

 - Covid-19៖ ស័��បទា��ួល់ផ្នែ�ល់ពាក់ព័័�ធ �ុ�នៃថ្មីៃទំី30 ផ្នែ��ិថ្មីុនា ឆ្នាំំ�ំ2021 (វិិជេសាធ�ក�មជេល់ើ ស័.រ.ហិ.អំ.ក 16) 

 - ការផ្នែកល់�ែប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំជេ�ជេល់ើស័តង់ដ្ឋា ស័.រ.ហិ.អំ. 2018 – 2020

 - ប្រទំព័�យ ជេរាងចិប្រក �ិង�រិកាា�រ៖ ចិំណូល់�ុ�ជេព័ល់ជេប្រ�ើប្របាស័់ផ្នែ�ល់បា�កំណត្ត់ទំុកជា�ុ� (ការជេធើើវិិជេសាធ�ក�មចិំជេពា� ស័.គុ.អំ.ក 16)

 - ឯកសារជេយ៉ាង ជេ�ប្រក��័ណឌគុណជេ�យ�យ (វិិជេសាធ�ក�មចិំជេពា� ស័.រ.ហិ.អំ.ក. 3) 

 - ចិំណាត្ត់ថាំ�ក់�ំណុល់ផ្នែ�ល់ជា�ំណុល់រយៈជេព័ល់�ៃី ឬ�ំណុល់រយៈជេព័ល់ផ្នែវិង (វិិជេសាធ�ក�មជេល់ើ ស័.គុ.អំ.ក 1) 

 - ការ�ង្វាា�ញជេគាល់�ជេយ៉ាបាយគុណជេ�យ�យ (វិិជេសាធ�ក�មចិំជេពា�.គុ.អំ.ក.1 �ិង ស័.រ.ហិ.អំ.ក. ចិំជេពា�របាយការណ៍អំ�ុវិត្តត�៍ 2)

 - �ិយ��័យនៃ�ការបាា��់ប្រ�មាណគុណជេ�យ�យ (ការជេធើើវិិជេសាធ�ក�មចិំជេពា� ស័.គុ.អំ.ក 8)

អំនកប្រគុ�់ប្រគុង�ិ�រំព័ឹងថា ការអំ�ុ�័ត្តស័តង់ដ្ឋារផ្នែ�ល់បា�រាយខាងជេល់ើ �ឹងមា��ល់�ុ�ពាល់់ជាសារវិ�តជេល់ើរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�រ�ស័់ធនាគារជេនា�ជេទំ។

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

120 121ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



37. ការ��ណ៍តិ់សារម៉េ�ើងវិិញថ្ងៃន�័តិ៌មានម៉េក្រុបៀបម៉េធៀប
កុ�ងអំំឡុ�ងជេព័ល់ នៃ�ការជេរៀ�ចិំរបាយការណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់នៃថ្មីៃទំ3ី1 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ 2021 អំនកប្រគុ�់ប្រគុង បា�រកជេ�ើញ��វិកំហិុស័ឆ្លុះគង
ពាកព័់័�ធ�ងឹរបាយការណហ៍ិរិញ្ញញវិត្តុ�ស័ប្រមា�ក់ារយិ�រជិេចិិទំព័�ី�ុ ផ្នែ�ល់ទាកទ់ំងជេ��ងឹការជេធើើចិណំាត្តថ់ាំ�កន់ៃ�ប្របាក�់ជេញ្ញញើព័ធីនាគារនានា។ ជេ�កុ�ងរបាយការណ៍
ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំ��ុ ប្របាក់�ជេញ្ញញើព័ីធនាគារនានា ផ្នែ�ល់ជេធើើប្រ�ត្ត�ិត្តតិការណ៍��រយៈគុណ�រី�ស័់ធនាគារជាត្តិនៃ�ក�ុ�ជា (“NBC”) បា�កត្តប់្រ�ជា
ក�ច ី��ំសួ័ឱ�យប្របាក�់ជេញ្ញញើព័ធីនាគារ �ងិប្រគឹុ�សាា��ហិរិញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងៗ។ អំនកប្រគុ�់ប្រគុងរ�ស័ធ់នាគារ ស័ជេប្រ�ចិចិិត្តតជេធើើការរាយការណជ៍េ�ើងវិញិ��វិព័័ត្តម៌ា�ជេប្រ�ៀ�ជេធៀ�
នានៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ 2020 ជេ�ើ��បីផ្នែកផ្នែប្រ���វិកំហិុស័ឆ្លុះគងជេ��។

ជេស័ចិកតសី័ជេងេ�នៃ�ធាត្តផុ្នែ�ល់រង�ល់�ុ�ពាល់ជ់េដ្ឋាយសារការរាយការណជ៍េ�ើងវិញិ��វិព័័ត្តម៌ា�ជេប្រ�ៀ�ជេធៀ� �ងិការផ្នែកផ្នែប្រ�កហំិសុ័ឆ្លុះគងទាងំជេនា� មា���ចិខាងជេប្រកា�៖

ថ្ងៃថិៃ�ី31 សែ�ធូ� ឆ្នាំំ��2020 ថ្ងៃថិៃ�ី1 សែ�ម�រា ឆ្នាំំ��2020

រា�ការណ៍៍
�ីមុន

និ�័តិ�មម ��ណ៍តិ់សារម៉េ�ើងវិិញ រា�ការណ៍៍
�ីមុន

និ�័តិ�មម ��ណ៍តិ់សារម៉េ�ើងវិិញ

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់ �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់

របា�ការណ៍៍សាា�នភា�ហិ៊ុរញ្ញញវិតុិ�

ប�ណ៍ុល់ និងមូល់និធិ
មាា�ស់ភាគិហ៊ុុុន

ប�ណ៍ុល់

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� 639,596,323 - 639,596,323 2,587,167,127 537,274,878 - 537,274,878 2,189,395,128

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់ធនាគារ �ិង
ប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងៗ 124,617,173 46,200,616 170,817,789 690,957,957 32,596,349 - 32,596,349 132,830,122

ប្របាក់ក�ចី 52,732,332 (46,200,616) 6,531,716 26,420,791 18,654,968 - 18,654,968 76,018,995

�ំណុល់ភិត្តិស័��យា 3,121,721 - 3,121,721 12,627,361 3,651,878 - 3,651,878 14,881,403

�ំណុល់ជេ���ងៗ 1,946,167 - 1,946,167 7,872,246 5,341,267 - 5,341,267 21,765,663

ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើអំត្តថប្រ�ជេយ៉ា��៍
�ិជេយ៉ា�ិត្ត 152,627 - 152,627 617,376 152,627 - 152,627 621,955

�ំណុល់ព័�ធជេល់ើប្របាក់
ចិំជេណញប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 1,461,051 - 1,461,051 5,909,951 351,400 - 351,400 1,431,955

ស័ំវិិធា�ធ�ជេល់ើ
កិចិចស័��យាជេប្រ� 652,428 - 652,428 2,639,071 293,309 - 293,309 1,195,234

ប�ណ៍ុល់សរុប 824,279,822 - 824,279,822 3,334,211,880 598,316,676 - 598,316,676 2,438,140,455

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021 កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 

នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

37. ការ��ណ៍តិ់សារម៉េ�ើងវិិញថ្ងៃន�័តិ៌មានម៉េក្រុបៀបម៉េធៀប (តិ)

ជេស័ចិកតសី័ជេងេ�នៃ�ធាតុ្តផ្នែ�ល់រង�ល់�ុ�ពាល់ជ់េដ្ឋាយសារការរាយការណ៍ជេ�ើងវិិញ��វិព័័ត៌្តមា�ជេប្រ�ៀ�ជេធៀ� �ងិការផ្នែកផ្នែប្រ�កហំិសុ័ឆ្លុះគងទំាងជេនា� មា���ចិខាងជេប្រកា�៖ (ត្ត)

រា�ការណ៍៍�ីមុន និ�័តិ�មម ��ណ៍តិ់សារម៉េ�ើងវិិញ

�ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក �ុ�ា�រអាជេ�រិក ពា�់ជេរៀល់

2020

របា�ការណ៍៍ច�ម៉េណ៍ញ ឬខាតិ និងល់�ធផ្ដល់ល់មអិតិម៉េផ្ដ�សងៗ

ច�ណា�ម៉េល់ើការក្រុបា�់ (��ណ៍តិ់សមាា�ល់់ 25)

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់ធនាគារ �ិងប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងៗ - 972,005 972,005 3,962,864

ប្របាក់ក�ចី 1,468,553 (972,005) 496,548 2,024,428

របា�ការណ៍៍ល់�ហ៊ុូរ�ឹ�ក្រុបា�់

ល់�ហ៊ុូរ�ឹ�ក្រុបា�់�ីស�មមភា�ក្រុបតិិបតិេិការ

ប្របាក់ចិំជេណញស័ុទំធស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំ  3,941,920  -  3,941,920  16,071,208 

�ិយ័ត្តភាព័ជេល់ើ៖

រំល់ស័់  2,297,932  -  2,297,932  9,368,669 

ចិំណូល់ព័ីការប្របាក់ស័ុទំធ (32,330,207)  - (32,330,207) (131,810,254)

ចិំណាយព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញ  3,270,445  -  3,270,445  13,333,604 

ខាត្តជេល់ើការល់ក់ �ិងល់ុ�ជេចាល់ប្រទំព័�យ�ិង�រិកាារ  35,596  -  35,596  145,125 

ការខាត្ត�ង់ជេល់ើឱ�ភាព័នៃ�ត្តនៃ�ៃជេល់ើឧ�ករណ៍ហិិរញ្ញញវិត្តុ�  2,339,029  -  2,339,029  9,536,221 

 (20,445,285)  - (20,445,285)  (83,355,427)

122 123ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



37. ការ��ណ៍តិ់សារម៉េ�ើងវិិញថ្ងៃន�័តិ៌មានម៉េក្រុបៀបម៉េធៀប (តិ)

ជេស័ចិកតសី័ជេងេ�នៃ�ធាតុ្តផ្នែ�ល់រង�ល់�ុ�ពាល់ជ់េដ្ឋាយសារការរាយការណ៍ជេ�ើងវិិញ��វិព័័ត៌្តមា�ជេប្រ�ៀ�ជេធៀ� �ងិការផ្នែកផ្នែប្រ�កហំិសុ័ឆ្លុះគងទំាងជេនា� មា���ចិខាងជេប្រកា�៖ (ត្ត)

រា�ការណ៍៍�ីមុន និ�័តិ�មម ��ណ៍តិ់សារម៉េ�ើងវិិញ

ដុលាា�រអាម៉េមរិ� ដុលាា�រអាម៉េមរិ� ដុលាា�រអាម៉េមរិ� ពាន់ម៉េរៀល់

2020

របា�ការណ៍៍ល់�ហ៊ុូរ�ឹ�ក្រុបា�់ (តិ)

ល់�ហ៊ុូរ�ឹ�ក្រុបា�់�ីស�មមភា�ក្រុបតិិបតិេិការ (តិ)

�ផ្នែប្រ��ប្រ�ួល់៖

ឥណទា� �ិង�ុជេរប្រ�ទា� (190,096,623)  - (190,096,623) (775,023,932)

ប្របាក់ត្ត�ើល់់��ចិ�បា�់  16,329,822  -    16,329,822  66,576,684 

ប្រទំព័�យស័ក�មជេ���ងៗ  (1,755,373)  -    (1,755,373)  (7,156,656)

ប្របាក់�ជេញ្ញញើរ�ស័់អំត្តិថ្មីិ�� ធនាគារនានា �ិង
ប្រគុឹ�សាា��ហិិរញ្ញញវិត្តុ�ជេ���ងៗ  194,342,269  34,077,364  228,419,633  931,266,844 

�ំណុល់ជេ���ងៗ  (3,395,101)  -    (3,395,101)  (13,841,827)

សាចិ់ប្របាក់ផ្នែ�ល់(ជេប្រ�ើប្របាស័់កុ�ង)/ទំទំួល់បា�ព័ីប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ  (5,020,291)  34,077,364  29,057,073  118,465,686 

ល់�ហ៊ុូរ�ឹ�ក្រុបា�់�ីស�មមភា�ក្រុបតិិបតិេិការ

ការប្របាក់បា�ទំទំួល់  42,634,265  -  42,634,265  173,819,898 

ការប្របាក់បា��ង់  (10,059,742)  -  (10,059,742)  (41,013,568)

ព័�ធជេល់ើប្របាក់ចិំជេណញបា��ង់  (1,351,228)  -  (1,351,228)  (5,508,957)

សាចិ់ប្របាក់ស័ុទំធទំទំួល់បា�ព័ីស័ក�មភាព័ប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ  26,203,004  34,077,364  60,280,368  245,763,059 

ល់�ហ៊ុូរ�ឹ�ក្រុបា�់�ីស�មមភា�ហ៊ុិរញ្ញញប�បីទាន

ការទំ�ទាត្ត់�ំណុល់ភិត្តិស័��យា  (1,088,869)  -  (1,088,869)  (4,439,319)

ការទំទំួល់បា�ប្របាក់ក�ចី 46,200,616 (46,200,616) - -

ការទំ�ទាត្ត់ប្របាក់ក�ចី (12,123,252) 12,123,252 - -

សាចិ់ប្របាក់ផ្នែ�ល់(ជេប្រ�ើប្របាស័់កុ�ង)/ទំទំួល់បា�ព័ីប្រ�ត្តិ�ត្តតិការ 32,988,495 (34,077,364)  (1,088,869)  (4,439,319)

កំណត់ស់មាាល់់លោល់�របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវតុ� (ត) ស័ប្រមា�់ការិយ�រិជេចិិទំផ្នែ�ល់បា��ញ្ញច�់ 
នៃថ្មីៃទំី31 ផ្នែ�ធុូ ឆ្នាំំ�ំ2021

សាខារាជធានិីភនំលោពញ

សាខាម៉េ�តិេម៉េសៀមរាប
(Premier Branch)

អំគារជេល់�៥៦៦ ៥៦៨ ៥៧០  
�ួូវិជេទំព័វិង�� ភិ��ិ�ណឌល់១ ស័ង្វាា�ត្ត់សាា�យ�ងគំ  
ប្រកុងជេស័ៀ�រា� ជេ�ត្តតជេស័ៀ�រា� 

សាខាជេ�ត្តតកំព័ង់ចា� 
�ទ�ជេល់�២១៩ �ួូវិឯករា��យ ភិ��ិភិ��ិ២ ស័ង្វាា�ត្ត់២  
ប្រកុងប្រព័�ស័ីហិ�ុ ជេ�ត្តតប្រព័�ស័ីហិ�ុ

សាខាជេ�ត្តតប្រព័�ស័ីហិ�ុ 
�ទ�ជេល់�២១៩ �ួូវិឯករា��យ ភិ��ិភិ��ិ២ ស័ង្វាា�ត្ត់២  
ប្រកុងប្រព័�ស័ីហិ�ុ ជេ�ត្តតប្រព័�ស័ីហិ�ុ

សាខាជេ�ត្តតបាត្ត់�ំ�ង
�ទ�ជេល់�០២ ០៤ & ០៦ �ួូវិជេល់�១១៣ ភិ��ិ២០ឧស័ភា 
ស័ង្វាា�ត្ត់សាា�យជេបាា� ប្រកុងបាត្ត់�ំ�ង ជេ�ត្តតបាត្ត់�ំ�ង

សាខាលោខុតត

អាស់័យ�ានិទំំនាក់ទំំនិង

សាខាក្រុ�មួនស
(Premier Branch)

�ទ�ជេល់� ២០ជេអំហិើអំឺ-អំឺ០ អំឺ១ អំឺ២ អំឺ៣  
& ២០ហាស័់ជេហិ��-អំឺ០ អំឺ១ អំឺ២ អំឺ៣ 
វិិថ្មីីប្រក�ួ�ស័ កាចិ់ប្រ�ុង �ួូវិជេល់�៦៧  
ស័ង្វាា�ត្ត់��សារថ្មីមីទំី១ �ណឌ���ជេព័ញ  
រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ

សាខាសីឹងមានជ័�
�ទ�ជេល់�២៣-២៥ អំឺ០ អំឺ១ អំឺ២ �ួូវិ
ជេល់�២១៧ ភិ��ិ�ំណាក់ធំ១ ស័ង្វាា�ត្ត់
ស័ទឹងមា��័យទំី២ �ណឌមា��័យ  
រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ

សាខាម៉េច្ចាមម៉េ�          
អំគារជេល់�១ជេ� ២ជេ� ៣ជេ�  
�ួូវិជាត្តិជេល់�៤ ភិ��ិថ្មីនល់់�ំផ្នែ�ក ស័ង្វាា�ត្ត់
ជេចា�ជេ�ទំី៣ �ណឌជេពាធ៍ផ្នែស័��័យ  
រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ   

សាខាមាតិ់�ម៉េនែ     
�ទ�ជេល់�២៦៥ & ២៦៧ អំឺ០ វិិថ្មីី
ប្រព័�ស័ុីស័ុវិត្តថិ ស័ង្វាា�ត្ត់��សារកណាា�ល់ទំី១ 
�ណឌ���ជេព័ញ រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ

សាខា�ឹ�ថាា�      
�ទ�ជេល់�១អំឺ០ អំឺ១ �ួូវិជេល់�១១០អា 
ស័ង្វាា�ត្ត់ទំឹកថាា� �ណឌផ្នែស័�ស័ុ�  
រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ

សាខា�ួល់ម៉េគា�
(Premier Branch)     
�ទ�ជេល់�៩៥ជេស័ �ហាវិិថ្មីីគុី�អំិ�ល់
ស័ុុង (២៨៩) ស័ង្វាា�ត្ត់�ឹងកក់ទំី២ 
�ណឌទំួល់ជេគាក រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ

សាខាសែសនសុ�
(Premier Branch)     
អំគារជេល់� ស័ុី៤ #០១ �ិ�#០២ �ិ�#03  
�ិង ឌ្ី២#04 �ួូវិជេល់�១០០៣ ភិ��ិបាយ៉ាា��  
ស័ង្វាា�ត្ត់ភិនំជេព័ញថ្មីមី �ណឌផ្នែស័�ស័ុ�  
រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ

សាខាច�បារអ�ម៉េ� 
(Premier Branch)      
�ទ�ជេល់� ៧២ ជេអំ �ិ� ស័ុី ឌ្ី �ួូវិជាត្តិជេល់�១ 
ភិ��ិជេកា��រា ស័ង្វាា�ត្ត់�ិជេរាធ �ណឌចិ�បារអំំជេ� 
រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ

សាខាផ្ដ�សារម៉េដើមថិូ�វិ         
�ទ�ជេល់�៦១៦អាជេ� អំឺ០ អំឺ១ អំឺ២ 
�ួូវិជេល់�២៧១ ស័ង្វាា�ត្ត់��សារជេ�ើ�ថ្មីូូវិ 
�ណឌចិំការ�� រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ

សាខាម៉េ���យម៉េលា�សង�ឃ      
�ទ�ជេល់�១អា �ិង១ជេ� អំឺ០ អំឺ១ អំឺ២  
�ួូវិជេល់�២៧១ ស័ង្វាា�ត្ត់ទំឹកថាា�  
�ណឌផ្នែស័�ស័ុ� រា�ធា�ីភិនំជេព័ញសាខាវិិមានឯ�រាជ�យ 

(Premier Branch)  
អំគារជេល់� ១០០ វិិថ្មីីប្រព័�ស័ីហិ�ុ ស័ង្វាា�ត្ត់
ចិត្តុ�ុ� �ណឌ���ជេព័ញ រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ

សាខាផ្ដ�សារអូ���ិ�  
អំគារជេល់�៣៥៩ ៣៦១ & ៣៦៣ វិិថ្មីី
ប្រព័�ស័ីហិ�ុ ស័ង្វាា�ត្ត់វាល់វិង់ �ណឌ៧�ករា 
រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ

124 125ធនាគារ ជេ� ប្រ�ស័់ រូ�យ៉ាា�ល់់ �.ក របាយការណ៍ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�ំ 2021ធនាគារ ជេ� ត្រា�ស់់ រូ�យ៉ាា�ល់់ ម.ក របាយការណ៍៍ត្រា�ចាំំឆ្នាំំ�ំ 2021



�ទ�ជេល់� ២០ជេអំហិើអំឺ-អំឺ០ អំឺ១ អំឺ២ អំឺ៣ & ២០ហាស័់ជេហិ��-អំឺ០ អំឺ១ អំឺ២ អំឺ៣ វិិថ្មីីប្រក�ួ�ស័ កាចិ់ប្រ�ុង  
�ួូវិជេល់�៦៧ ស័ង្វាា�ត្ត់��សារថ្មីមីទំី១ �ណឌ���ជេព័ញ រា�ធា�ីភិនំជេព័ញ

  + 855 (0) 23 999 000

  www.jtrustroyal.com

  J Trust Royal Bank


